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INSTRUCOES

Quando autorizado pelo fiscal

de sala, transcreva a frase

ao lado, com sua caligrafia Educacéao de qualidade € investimento essencial de uma nagao.
usual, no espago apropriado

na Folha de Respostas.

- Verifique se este caderno:
- corresponde a sua opgao de cargo.
- contém 50 questdes, numeradas de 1a 50.
Caso contrario, solicite imediatamente ao fiscal da sala a substituicao do caderno.
N&o seréo aceitas reclamagdes posteriores.
- Paracada questao existe apenas UMAresposta certa.
- Leia cuidadosamente cada uma das questdes e escolha a resposta certa.
- Essarespostadeve ser marcadana FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE

- Procurar,na FOLHADE RESPOSTAS, o numero da questao que vocé esta respondendo.
- Verificar no caderno de prova qual a letra (A,B,C,D,E) da resposta que vocé escolheu.
- Marcaressaletrana FOLHADE RESPOSTAS, conforme o exemplo: @ @ © © ®

ATENCAO

- Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul. Nao sera permitida a utilizagdo de
lapis, lapiseira, marca texto, borracha ou liquido corretor de texto durante a realizagéo da prova.

- Marque apenas uma letra para cada questao. Sera anulada a questdo em que mais de uma letra estiver assinalada.

- Respondaatodas as questdes.

- Nao sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

- Aduracadodaprovaé de 3horas pararesponderatodas as questdes objetivas e preencher a Folha de Respostas.
- Aotérmino da prova, chame o fiscal da sala e devolva todo o material recebido.
- E proibida a divulgagao ou impresséo parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

E Fundacggo Carlos Chagas
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Atencdo: Para responder as questdes de nimeros 1 a 6, baseie-se no texto abaixo.
Pensamento critico de José Saramago

Brilhante provocador intelectual, consciéncia insatisfeita, duro polemista e detonador de conformismos, além de refinado
analista e observador atento de seu tempo, o escritor portugués José Saramago assumiu, com visivel energia a partir da década de
1990, a funcdo critica do homem de cultura envolvido pelo pulsar de seu tempo. Concernido pelo mundo e pela natureza do ser
humano, empreendeu a tarefa de desestabilizar, mediante o questionamento, uma realidade social que julgou opaca, confusa e
injusta.

Saramago destacava “a necessidade de abrir os olhos” e, como Aristételes, apegava-se a obrigagdo de elevar o julgamento ao
nivel da maior lucidez possivel. Essa busca exigente das facetas ocultas da verdade — “as verdades Unicas ndo existem: as verdades
sdo multiplas, s6 a mentira é global”, garante — o conduziria a explorar o outro lado do visivel, circulando por caminhos que
escapavam ao costume. Tratava-se, em resumo, de procurar enxergar com clareza, para o que se tornava iniludivel a tarefa de
revelar e resgatar as omissées. lluminar e desentranhar o real constituia uma aspiragdo central de seu pensamento.

Com base nesses pressupostos, enfrentou o que chamava pensamento Unico — ou pensamento zero, como também o
qualificava — opondo-lhe a resisténcia de uma auténtica barricada moral e intelectual. Suas visées alternativas foram expressas com a
clareza e a autonomia de um livre-pensador que reage contra as deformagbes dos mitos e as limitagées das versbes oficiais. Praticou,
como o filésofo francés Voltaire, a duvida sistematica, reagindo com firmeza a indoléncia da frase que diz “sabio é aquele que se
contenta com o espetaculo do mundo”, defendida pelo poeta Ricardo Reis, heterénimo de Fernando Pessoa.

(Comentario sem indicagéo autoral ao livro As palavras de Saramago. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2010, p. 453-454)

1. No 2° paragrafo do texto, a “necessidade de abrir os olhos”, tdo valorizada por Saramago, indica que ele

(A) considera insuficiente a visdo ja constituida das coisas, o que torna premente a busca da verdade nas facetas ocultas do
real.

(B) recomenda a quem queira compreender o mundo a busca da verdade das coisas nas formas sob as quais elas se
apresentam.

(C) aceita que a globalizagdo da mentira se deve ao fato de que ela goza de mais prestigio em nossa época do que a busca
da verdade.

(D) reluta em comungar com a tese daqueles que acreditam estar a verdade das coisas mais no que elas ocultam do que no
que elas mostram.

(E) prefere investir mais na clareza do senso comum do que no esforgco de desentranhar das coisas um significado mais
complexo que nelas se oculta.

2. No 32 paragrafo do texto, o fildsofo Voltaire e o poeta Ricardo Reis séo citados de modo a

(A) apresentar duas posi¢cdes complementares, no que diz respeito a atitudes a serem tomadas diante do espetaculo do
mundo.

(B) valorizar sobremaneira a discricdo dos poetas, notadamente mais consequente do que a duvida dos filésofos.
(C) mostrar como antagbnicas a desconfianga filosofica e o sabio prazer de quem se satisfaz com o mundo.
(D) contrastar a restricdo do conhecimento que esta na duvida e a inteireza do saber que nao teme a indoléncia.

(E) equiparar a vantagem que esta no conformismo com o relativo sucesso de quem cultiva a divida como método.

3. Considerando-se o contexto, traduz-se adequadamente o sentido de um segmento do texto em:

(A) envolvido pelo pulsar de seu tempo (1° paragrafo) = emerso das atribulagdes de sua época.
(B) facetas ocultas da verdade (2° paragrafo) = nuances simuladas do conhecimento.

(C) resgatar as omissées (2° paragrafo) = cumprir os desfalques.

(D) lluminar e desentranhar o real (2° paragrafo) = Esclarecer e desvendar a realidade.

(E) auténtica barricada moral (3° paragrafo) = genuina acomodac&o da ética.
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4. Estaclara e correta a redagao deste livre comentario sobre o texto:

(A) Por traz da visibilidade do real ha aspectos que seriam necessarios também considerar para se ter dele um
dimensionamento mais eficaz.

(B) Ao se opor ao chamado pensamento Unico, Saramago quer ressaltar a importancia de se levar em conta uma viséo
alternativa da realidade.

(C) E comum que se credite ao pensamento zero as supostas vantagens que no senso comum haveriam de ter sobre o senso
critico.

(D) Sensivel a pressdes de seu tempo, Saramago soube fazer de sua literatura um exercicio critico a que nao ha de faltar
analises fundas da realidade.

(E) Os versos de Ricardo Reis espelhariam uma atitude da qual Saramago ndo concordaria, haja visto suas posigoes
combativas.

5.  Ha ocorréncia de forma verbal na voz passiva e pleno atendimento as normas de concordancia na frase:

(A) A duvida sistematica a que se entregou Saramago em seus textos mais maduros parecem derivar de suas leituras de
Voltaire.

(B) A poucas pessoas costumam ocorrer que os dados da realidade vivem muito mais de uma aparéncia de verdade por tras
da qual se oculta a verdade efetiva.

(C) Assim como Aristoteles se empenhava na clareza do pensamento, assim também sucedem aos grandes escritores
espelhar-se na filosofia classica.

(D) Em mais de um texto Saramago defendeu a ideia de que a Histéria ndo € mais que uma narrativa parcial, uma vez que
faltariam aos fatos a verséo dos derrotados.

(E) Enquanto ndo se fazem as andlises possiveis de um acontecimento, & importante que se desconfie das omissées e
lacunas de quem o registra.

6. Esta plenamente adequada a correlagédo entre os tempos verbais na frase:

(A) Nao fosse Saramago um escritor tdo atento as nuances do real, sua prosa de ficcdo ndo haverd de granjear tantos
admiradores.

(B) A frase de Ricardo Reis houvesse de ter soado mal para um outro escritor que preferisse investir em posigdes mais
criticas.

(C) Quem vier a se empenhar na pratica da duvida sistematica estara mais perto de reconhecer o que os fatos costumam
ocultar.

(D) O relato dos fatos histéricos passados evidencia que os vitoriosos determinassem o seu significado.

(E) Sempre que alguém ultrapasse as limitagbes do senso comum teria verificado quédo mais complexos sao os fatos tidos
como consumados.

Atencdo: Para responder as questdes de numeros 7 a 10, baseie-se no texto abaixo.

Pensando a “motivag¢ao”

Ja é um lugar-comum dizer que a motivagdo é um elemento importantissimo na tarefa de educar. “Motivar o aluno” é uma
operagao vista como a chave essencial do processo. Mas é preciso ter cautela quanto ao que se entende, afinal, por motivagdo. Se
ela quer dizer algo como “corresponder a desejos ou expectativas existentes no aluno”, entdo ndo sera mais do que o atendimento ao
que, no fundo, ja esta motivado. Talvez seja o caso de aceitar que a surpresa, o passo desconhecido e o impacto do estranhamento
podem ser estimulantes para o jovem se defrontar exatamente com o que é diferente do que ele ja tem. Em vez de acionar nele os
mecanismos de atendimento ao que ja lhe interessa, ndo sera melhor fazé-lo trilhar um caminho inédito e desafiador?

O sentido de motivar pode ser bastante conservador, ao acionar valores ja mecanizados de um sistema. Comegam a surgir
assertivas como “isto seria mais proprio para criangas acima de dez anos” ou “os jovens de hoje preferem ouvir tal tipo de musica”. Se
seguirmos por esse caminho, estaremos apenas confirmando um gosto ja estabelecido. A Unica condicdo que existe para se abonar o
termo motivacdo esta no aproveitamento da ideia de motivo como uma oportunidade de mover o aluno para bem mais adiante do
lugar que ele proprio ja determinou para instalar suas expectativas.

(Perivaldo Ramon Gutierrez, inédito)

7. O autor do texto defende a posicdo segundo a qual uma motivagao positiva e desejavel é aquela que

(A) repercute imediatamente no educando por ja estar representada dentro dele.

(B) atrai o jovem para valores sedimentados nos usos e costumes de uma cultura.

(C) propicia ao aluno a confirmagao pratica das expectativas que ele alimenta na teoria.
(D) desafia o estudante a se confrontar com valores de cuja existéncia sequer suspeitava.
(E) afasta o aluno de suas obsessdes proprias para conduzi-lo por caminho mais seguro.
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Considerando-se o contexto, estabelecem entre si uma relagdo de oposi¢ao os seguintes segmentos do texto:

(A) corresponder a desejos | expectativas existentes (1° paragrafo).
(B) mecanismos de atendimento | caminho inédito (1° paragrafo).

(C) ja esta motivado | ja Ihe interessa (12 paragrafo).

(D) valores j& mecanizados | instalar suas expectativas (2° paragrafo).
(E) mover o aluno | bem mais adiante do lugar (2° paragrafo).

9. Traduz-se em linguagem clara, correta e coerente o sentido de um segmento do texto em:

(A) Jé& é um lugar-comum dizer que a motivagdo é um elemento importantissimo = E normal afirmar que o bom senso
estabeleca a importancia preliminar da motivacao.

(B) ¢ preciso ter cautela quanto ao que se entende, afinal, por motivagdo = acautelar-se quanto ao que entendemos por
motivar é o cuidado que precisamos.

(C) A dnica condigdo que existe para se abonar = A condicionante excludente para se remunerar.

(D) Comegam a surgir assertivas como = Introduz-se entéo afirmagdes taxativas tipo assim.

(E) acionar nele os mecanismos de atendimento ao que ja lhe interessa = estimular nele as razdes de interesse que ele ja tem.

10. O verbo indicado entre parénteses, ao flexionar-se, devera concordar com o elemento sublinhado na frase:

(A) E preciso que se (atender) os interesses que ainda nao estejam prescritos pelo senso comum.
(B) O que (dever) motivar um aluno sdo as expectativas que ainda ndo foram bem assimiladas por ele.
(C) Entre as assertivas que (fazer) constar no texto, o autor se valeu de algumas ja bastante consagradas.
(D) O autor deseja distinguir entre os varios sentidos que se (atribuir) a motivacéo.
(E) Aos caminhos ja percorridos (cumprir) opor as trilhas do que é novo.

Legislagao

11. A Unido, em matéria de educacgao, tem responsabilidades partilhadas com Estados e Municipios. Além de organizar e manter o
sistema federal de ensino, deve atuar na fungao redistributiva e supletiva. A fungao redistributiva esta baseada no principio da
(A) equidade
(B) acessibilidade.

(C) legalidade.
(D) simetria.
(E) isonomia.

12. O Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE) é um exemplo de politica

(A) reguladora do padréo de qualidade da merenda fornecida por Estados, Municipios e cantinas escolares.

(B) focada, voltada para populagdes vulneraveis que frequentam as escolas publicas de educagéo basica.

(C) suplementar, voltada para efetivar o dever do Estado em garantir o direito a educagao escolar.

(D) de educacao alimentar a ser desenvolvida nas escolas de educagao basica.

(E) estimuladora de habitos de alimentagcdo saudavel nas familias para o pleno desenvolvimento dos estudantes.

13. O direito a Educagao, nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), assegura a crianga e ao adolescente
(A) bolsa de estudo, sempre que a familia provar insuficiéncia de recursos.

(B) merenda escolar com produtos organicos.
(C) participar das atividades extraclasse sem 6nus para a familia.
(D) acesso a escola publica e gratuita préxima de sua residéncia.
(E) acesso gratuito a cinemas, teatros e museus.

14. A professora de uma pré-escola percebeu durante as aulas da semana um comportamento incomum em uma das criangas. De
muito alegre, ela passou a choramingar com frequéncia, parecendo estar com dores e assustada. Ao se aproximar da crianga
observou que nela havia hematomas nas pernas e nos bragos. Sem saber o que fazer, a professora nada perguntou a crianga e
retomou as atividades do dia. Tendo em vista as responsabilidades dos educadores relativamente a protegcdo da crianga e do
adolescente previstas no ECA, a atitude da professora nesse caso foi
(A) correta, uma vez que ndo houve reclamacao da crianga sobre o ocorrido.

(B) de omisséo, caracterizada como uma infragdo administrativa.
(C) cruel e de falta de humanidade com semelhante indefeso.
(D) de preservar a crianga a exposi¢ao publica vexatoria.
(E) criminosa por nao levar a suspeita ao conhecimento da dire¢éo da escola.
4 PMMAE-Conhecimentos Gerais®
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15.

Nos termos da LBD, o Conselho Escolar

(A) consolida seu trabalho pela atuacédo especifica dos profissionais da educagao e ndo dos pais, pois estes ndo possuem o
conhecimento pedagdégico necessario para a elaboragdo de um projeto educativo.

(B) constitui-se numa forma de organizagéo institucional que depende, principalmente, da direcdo da escola e da equipe
técnica da Secretaria de Educacéo.

(C) constitui um importante espago para fortalecer a gestdo escolar participativa e a elaboragdo do projeto pedagdgico da
escola.

(D) atua colegiadamente, com a participagdo de toda a comunidade escolar, mas onde a diregdo da escola tem a
responsabilidade de resolugédo dos problemas da escola.

(E) constitui um espaco institucional onde a responsabilidade pelo sucesso ou fracasso escolar da escola é dividido entre
todos os segmentos.

16. “A educagao abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas
instituicbes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagbes da sociedade civil e nas manifestagbes culturais.” A
LDB regulamenta a
(A) educagado familiar e comunitaria além da educagao escolar.

(B) educacédo nao formal que ocorre nas relagdes sociais.

(C) formagéo permanente da pessoa desde o nascimento e ao longo da vida.
(D) formagéo do carater, dos habitos e das atitudes.

(E) educacéo escolar que ocorre em instituicdes proprias, por meio do ensino.

17. Dentre as responsabilidades expressas na LDB, sao responsabilidades coletivas do grupo docente:

(A) participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola, dos periodos de planejamento, avaliagdo e formagdo
continuada em servigo.

(B) elaborar e cumprir plano de trabalho da sua turma, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino.

(C) ministrar os dias letivos, registrar a frequéncia dos alunos e zelar pela sua aprendizagem.

(D) administrar o pessoal da escola e seus recursos materiais e financeiros, além de elaborar os planos de ensino.

(E) notificar o Conselho Tutelar do Municipio a relagao de alunos com frequéncia irregular.

18. Os direitos fundamentais sdo os direitos do ser humano, reconhecidos e positivados na esfera juridica de determinado pais,
como o Brasil, enquanto os direitos internacionais se referem ao ser humano como tal, independentemente de sua vinculagédo
com uma determinada ordem institucional, sendo validos para todos os homens em todos os tempos.

Essa concepgao se refere, respectivamente, aos direitos previstos na

(A) Declaracao dos Direitos do Homem e da Mulher e na Declaragéo de Igualdade e Inclus&o Social.
(B) Constituicdo dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal do Brasil.

(C) Declaragao Nacional de Inclusdo Social e na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.
(D) Declaracao dos Direitos do Cidadao e no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

(E) Constituicdo Federal do Brasil e na Declaragdo Universal de Direitos Humanos.

19. Nos termos do Estatuto da Igualdade Racial, a populagdo negra tem direito a participar de atividades educacionais, culturais,
esportivas e de lazer adequadas a seus interesses e condi¢gdes, de modo a contribuir para o patriménio cultural de sua
comunidade e da sociedade brasileira.

Sao providéncias para o cumprimento deste disposto:
I. Promocao de agbes para viabilizar e ampliar o acesso da populagéo negra ao ensino gratuito e as atividades esportivas e
de lazer.
II. Desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas, para que a solidariedade aos membros da populagéo
negra faga parte da cultura de toda a sociedade.
ITI. Implementagéo de politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra brasileira.
Esta correto o que se afirma em
(A) IelIII,apenas.
(B) III,apenas.
(C) IelII,apenas.
(D) I,ITIeIII.
(E) II,apenas.
20. Uma das medidas socioeducativas previstas no ECA ¢é a Liberdade Assistida. O objetivo maior desta medida &

(A) limitar a liberdade de infratores ap6s a saida da unidade correcional.
(B) o acompanhamento do adolescente e a orientacéo deste.

(C) avigilancia do menor por meio de equipamentos tecnoldégicos.

(D) areeducagéo do infrator por meio do trabalho disciplinado assistido.
(E) obrigar a escola a receber estudantes em conflito com a lei.

PMMAE-Conhecimentos Gerais’ 5
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

21. Os fendmenos do clima e da cultura organizacional sdo amplamente estudados pela literatura especializada, em razéo da reper-
cussao na atuagéo das organizagdes. Nesse contexto, os denominados pressupostos basicos correspondem
(A) aos aspectos mais visiveis e abertos da cultura organizacional e que comportam clara identificagéo e visualizagdo por
terceiros que nao a integram.

(B) aos fundamentos de ambos os fendmenos, ou seja, 0os aspectos comunicaveis entre a cultura e o clima vigentes na
organizagao.

(C) aos elementos do clima organizacional que decorrem de aspectos inerentes a dindmica do grupo que integra a
organizagao.

(D) ao nivel mais profundo da cultura da organizagédo, mais fechado, como, por exemplo, as crengas e percep¢des comuns a
seus integrantes.

(E) aos eventos indutores de um clima organizacional positivo ou negativo, representados pelos valores predicados pela
organizagao.
22. Uma das teorias classicas que pretendem explicar o fendmeno da motivagcdo no ambiente corporativo é a Teoria da Hierarquia
das Necessidades Humanas, cujo expoente é Abraham Maslow, que, entre seus principais conceitos, sustenta que
(A) as necessidades dos individuos foram sofrendo variagdo e evolugdo no tempo, de forma que as mais contemporaneas,
relacionadas a qualidade de vida, suplantam as mais antigas, de mero sustento financeiro.

(B) as necessidades dos individuos seguem uma escala de importancia que formam uma piramide, estando no topo as
necessidades de autorrealizagdo e na base aquelas ligadas a prépria subsisténcia.

(C) a motivagdo pode ser fomentada mediante a indugcdo de necessidades especificas aos individuos, como as de
protagonismo e sucesso pessoal, havendo ferramentas especificas para propiciar essa dinamica.

(D) o que motiva cada individuo varia de acordo com a escala de valores pessoal e a correspondente hierarquia de
importancia que atribuem a satisfacdo de cada um deles.

(E) os individuos podem ser “ranqueados” de acordo com o potencial inato de cada um para a automotivacéo, cabendo aplicar
maior esforco em medidas motivacionais aqueles que se situam na base da pirdamide que represente essa graduagao.
23. Entre as abordagens mais contemporaneas sobre a lideranga no ambito das organizagbes, emerge o conceito de liderancga tran-
sacional, a qual
(A) busca a transformacgéo dos liderados com a superacao de dificuldades e desenvolvimento de habilidades individuais.
(B) também conhecida como carismatica, baseada nas caracteristicas de personalidade do lider.
(C) é baseada na troca, na qual os liderados alcangam beneficios em fungdo do atingimento dos objetivos indicados pelo lider.
(D) é referenciada ao ambiente no qual a organizagéo se insere, com a adequacéao do estilo do lider ao momento vivenciado.
(E) propde a modulagdo da atitude do lider as caracteristicas do grupo e ndo as tarefas executadas.
24. Suponha que o Municipio tenha celebrado contrato para a reforma de uma unidade escolar, com o objetivo de que a mesma
possa comportar, adequadamente, seus 300 alunos regularmente matriculados. Contudo, no curso da execugdo do contrato,
defrontou-se com a necessidade de ampliagdo para que o edificio pudesse atender a um numero maior de alunos, em
decorréncia de significativo aumento do nimero de matriculas para o proximo ano letivo. De acordo com as disposigbes
aplicaveis da Lei n®8.666/1993, o Municipio
(A) podera introduzir as modificagdes necessarias no contrato, desde que altere o projeto e conte com a concordancia do
contratado.

(B) n&o podera aditar o contrato em curso, sob pena de violag&o ao principio da vinculagdo ao instrumento convocatério.

(C) somente podera alterar unilateralmente o contrato, mediante aditamento, até o limite de 25% de seu objeto.

(D) podera ampliar, unilateralmente, os quantitativos contratados, até o limite de 50% do valor original atualizado.

(E) podera aditar o contrato, sem limitagdo de valor ou quantidade, desde que comprovado fato superveniente e mantidos os
mesmos custos unitarios.

25. Considere que a Secretaria da Educagao necessite adquirir insumos para preparagdo da merenda dos alunos, entre os quais

frutas e verduras. Em se tratando de produtos pereciveis, a autoridade encarregada das compras considerou juridicamente
possivel efetuar as compras sem prévio procedimento licitatério, pelo preco do dia. De acordo com as disposi¢des aplicaveis da
Lei n%8.666/1993, a dispensa de licitagéo afigura-se juridicamente

(A) incabivel, salvo em situagdo de emergéncia ou calamidade publica, devidamente comprovada.
(B) cabivel, desde que durante o tempo necessario para a realizagdo do correspondente procedimento licitatério.
(C) cabivel, apenas se as compras forem realizadas sob o regime de adiantamento, observados os precos de mercado.

(D) incabivel, salvo se houver ata de registro de pregos em vigor, que podera ser utilizada para fins de dispensa do
procedimento licitatério cabivel.

(E) cabivel, desde que configurada inviabilidade de competicao pela existéncia de menos de 3 produtores locais.
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26.

Considere que a Administracdo municipal necessite adquirir diversos computadores para unidades da rede de ensino e tenha
instaurado o competente procedimento licitatério para efetuar tais aquisicdes. Todavia, temerosa de que o contratado nao
cumpra o cronograma de entregas previsto no Edital, introduziu no referido instrumento convocatério a exigéncia de garantia de
execugdo do contrato, em valor correspondente a 5% do valor estimado da contratacdo. Tal exigéncia, contudo, foi impugnada
pelos licitantes, que alegaram a falta de amparo legal e o carater restritivo a ampla competicdo. Tendo em vista a disciplina do
tema pela Lei n° 8.666/1993, tal impugnacgéo afigura-se

(A) improcedente, eis que a legislagcéo autoriza a exigéncia no limite previsto, podendo, inclusive, ser ampliado para 10% nas
contratagdes e fornecimentos de grande vulto.

(B) procedente, pois embora adequado o limite, a legislagdo apenas autoriza a exigéncia de garantia de execugdo em
contratos de obras.

(C) procedente, eis que o limite de garantia de execugéo contratual é de 1% do valor estimado do contrato.

(D) improcedente, eis que a exigéncia de garantia é prerrogativa da Administracdo, no limite que considerar necessario, salvo
para contratos de prestagéo de servigos.

(E) procedente, pois ndo é juridicamente admissivel a exigéncia de prestacdo de garantia pelos contratados, salvo quando
identificado risco de insolvéncia.

27.

Considere que, no curso da execugdo de um contrato de prestagao de servigos de vigilancia firmado por um 6rgéo da Adminis-
tragdo municipal, tenha sobrevindo desoneragéo tributaria que reduziu os encargos do contratado em relagao ao prego ofertado.
De acordo com as disposicdes da Lei n®8.666/1993,

(A) somente caberia reequilibrio econdmico-financeiro a favor da Administragdo municipal se a desoneracgao fosse relativa a
tributos municipais.

(B) descabe reequilibrio econémico-financeiro do contrato, eis que tal instituto somente é aplicavel em favor do contratado.

(C) cabe reequilibrio econémico-financeiro a favor da Administracdo, mediante aditivo contratual, para adequacédo do preco
contratado de molde a manter a equacao econémico-financeira vigente a época da apresentagao da proposta.

(D) nao ha que se falar em reequilibrio econémico-financeiro, pois este somente é cabivel quando a alteragédo de custo decorra
de acréscimos ou supressdes de encargos impostos pela contratante.

(E) o contrato devera ser aditado para ampliagdo quantitativa do objeto, de molde a adequar seu valor global aos custos
globais atuais da contratada, ndo sendo viavel a redugéo do preco contratado.

28.

A legislagao federal introduziu uma série de disposi¢des voltadas ao tratamento diferenciado a microempresas e empresas de
pequeno porte, inclusive no que concerne ao acesso aos mercados e contratagcdes publicas, aplicavel também aos Municipios
enquanto nao sobrevier legislacéo especifica do ente. Entre tais disposi¢bes insere-se a obrigatoriedade de

(A) dispensar o cumprimento de requisitos de habilitagdo para microempresas e empresas de pequeno porte, em certames
que nao envolvam alta complexidade na execugéo do objeto.

(B) exigir dos licitantes a subcontratagcdo de microempresa ou empresa de pequeno porte em relagdo aos processos licitatérios
destinados a aquisi¢cao de obras e servicgos.

(C) estabelecer, em certames para aquisicdo de bens de natureza divisivel, cota de até 50% do objeto para a contratacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte.

(D) estabelecer a prioridade de contratacdo para as microempresas e empresas de pequeno porte sediadas local ou
regionalmente, até o limite de 25% do melhor prego valido.

(E) realizar processo licitatorio destinado exclusivamente a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte nos
itens de contratagdo cujo valor seja de até R$ 80.000,00.

29.

As sanc¢bes administrativas previstas na Legislagcéo relativa a licitagdes e contratos administrativos, aplicaveis aos licitantes e
contratados

(A) somente sado aplicaveis se identificada conduta fraudulenta ou ma-fé por parte do licitante ou contratado.
(B) limitam-se a aplicagdo de adverténcia e multa, aplicadas, obrigatoriamente, nesta ordem.

(C) nao podem implicar efeito pecuniario, limitando-se a medidas administrativas.

(D) podem culminar com a imputacao, pela autoridade responsavel, de pena por ato de improbidade.

(E) incluem, como modalidade mais gravosa, a declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo.
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De acordo com as disposicdes da Lei n® 8.666/1993, a anulagéo de um procedimento licitatério em curso

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

nao é possivel se ja ultrapassada a fase de habilitagdo, que implica em saneamento das eventuais falhas.
é cabivel por razdes supervenientes de interesse publico, devidamente comprovadas.

é obrigatdria, por ato da autoridade competente, se constatada ilegalidade.

somente é possivel judicialmente, por provocagao dos interessados ou da prépria Administragao.

nao é juridicamente possivel, violando os direitos subjetivos dos licitantes e a vinculagdo ao instrumento convocatério.

31. Considere que o 6rgao responsavel pelo controle interno da Administragdo municipal tenha identificado ilegalidades praticadas
em determinada Secretaria, consistente no superfaturamento de contratos firmados para manutengdo de equipamentos de
informatica. Considerando as disposi¢des constitucionais aplicaveis, o responsavel pelo controle interno
(A) devera comunicar a ocorréncia ao Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria, sem prejuizo da adogao
das medidas necessarias no ambito do controle interno.

(B) somente podera adotar medidas preventivas para as préximas contratagdes, cabendo o controle de legalidade a posteriori
exclusivamente ao Tribunal de Contas, na condi¢cdo de 6rgao responsavel pelo controle externo.

(C) podera determinar a sustagdo do contrato, mediante prévia solicitagdo a Camara Municipal, com comunicagao simultanea
ao Tribunal de Contas.

(D) possui a prerrogativa de determinar a sustagdo do contrato, afastando, em tal hipotese, o controle externo a cargo do
Tribunal de Contas.

(E) n&o possui qualquer agdo sobre tal circunstancia, eis que sua atuagéo se limita a controle de aspectos contabeis.

32. A licitacdo na modalidade pregéo eletrénico possui algumas peculiaridades em relagéo a outras modalidades, entre as quais se

insere:

(A) vedagédo a exigéncia de apresentagao de garantia de proposta pelos licitantes.

(B) impossibilidade de os licitantes apresentarem recursos em relagéo a classificagdo das propostas.

(C) auséncia de fase de habilitagdo dos licitantes, com vedagao a exigéncias de capacidade econémico-financeira.

(D) possibilidade de contratagdes simultaneas, com os 3 melhores classificados.

(E) possibilidade, a critério do pregoeiro e desde que devidamente justificada, de inversdo de fases, com abertura da proposta
comercial antes dos documentos de habilitagao.

33. A adogao do sistema de registro de pregos para aquisi¢coes, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis,

(A) obriga todos os 6rgédos que aderirem a ata de registro de precos a efetuarem as aquisi¢cdes de acordo com os quantitativos
informados.

(B) somente é possivel para bens e servigos de natureza comum, com a adogao obrigatéria da modalidade pregao.

(C) néo enseja obrigatoriedade de assinatura de contrato por parte dos fornecedores com precos registrados, mas apenas a
preferéncia para aquisi¢des futuras.

(D) possibilita compras sucessivas, com base no preco estabelecido na correspondente ata de registro de precos, com
validade de até 1 ano.

(E) somente é aplicavel para determinados produtos, em razdo de sua especificidade e falta de padronizagdo como
medicamentos e insumos de informatica.
34. No que concerne a administragdo de materiais no dmbito das organizagbes, mais especificamente a atuagdo de gestdo de
estoques, existem alguns indicadores classicos e ordinariamente utilizados. Entre tais indicadores, pode-se citar o de cobertura
de estoque, por vezes denominado taxa de cobertura, que corresponde
(A) aos itens cuja reposi¢cdo € mais onerosa e que devem, assim, ser solicitados apenas quando efetivamente demandados,
dentro do conceito de just in time.

(B) ao numero de vezes que o estoque de determinado item de material é renovado, em determinado periodo.

(C) ao indicador responsavel por aferir o percentual de requisi¢des dos demais setores da organizagdo que sao atendidas com
relacdo ao total de requisi¢oes.

(D) aos itens do estoque que demandam maior reposicdo em fungao de sua relevancia na produgao.

(E) ao periodo que o estoque médio sera capaz de atender a demanda média, caso ndo haja reposi¢do, sendo, assim,
também denominado antigiro.
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35.

Os meétodos e ferramentas comumente utilizados para classificacdo de materiais, baseiam-se em diferentes critérios, com o
necessario suporte em estudos técnicos. Entre tais ferramentas, a Classificagdo XYZ baseia-se

(A) no encadeamento cronolégico da utilizacdo dos materiais, priorizando o controle daqueles que se situam no inicio da
cadeia produtiva.

(B) naimportancia financeira do material no custo de produgao do bem ou servigo final prestado pela organizagao.
(C) no grau de imprescindibilidade do material ou criticidade para organizacdo em face da falta do mesmo.

(D) na perecibilidade do material, dando especial atencdo aqueles que ndo podem ser mantidos em estoque por longo
tempo.

(E) apenas nas 3 categorias de itens mais consumidos pela organizagio, propondo a manutengdo de um estoque redu-
zido.

36. Considere que o gestor de uma empresa deseje aumentar o grau de alavancagem operacional da mesma, o que significa que
pretende
(A) aumentar o Lucro Antes de Juros e Imposto de Renda (LAJIR ou EBIT), aumentando a receita operacional sem que os
custos fixos sofram alteracgdes.

(B) reduzir o grau de dependéncia de capital de terceiros, aumentando a participagao de capital proprio na producgéo.

(C) ampliar a participagao dos custos fixos na geragao de caixa, investindo na aquisigédo de ativos.

(D) buscar mecanismos para aumentar a rentabilidade dos sécios com a utilizagdo de capital de terceiros.

(E) introduzir melhorias em seu ativo permanente, de forma que os custos fixos e variaveis da empresa atinjam a mesma
relacdo na producao de receita operacional.

37. Suponha que determinada empresa controlada pelo Municipio de Macapa pretenda recrutar os melhores profissionais possiveis
para ocupar alguns cargos estratégicos de assessoramento, criados por lei como de livre provimento. As agdes que podera
empreender na etapa de recrutamento
(A) sao exclusivamente externas, com a utilizagdo de ferramentas de divulgagao e captagio de talentos.

(B) sao de ambito externo e interno e precedem a etapa de selegéo para os cargos.

(C) sao exclusivamente internas, e podem se dar na forma de promog&o ou progressao.

(D) sucedem a etapa de selecéo e dizem respeito a negociagdo quanto a salarios e beneficios.

(E) envolvem as de natureza prospectiva e as confirmativas para a contratagdo, como testes e entrevistas.

38. Entre as técnicas de treinamento e desenvolvimento aplicadas no d&mbito das organizagdes, pode-se citar aquela que implica a
elevagdo das responsabilidades e desafios do cargo, que pode ser vertical, com a adigdo de responsabilidades de nivel de
complexidade mais elevado, ou horizontal. Trata-se de
(A) mentoring.

(B) rotagao de cargos.
(C) coaching.
(D) enriquecimento de cargos.
(E) role playing
39. A abordagem estrutural para o gerenciamento de conflitos em uma organizagéo preconiza

(A) aatuagao no episddio do conflito, reduzindo a sua intensidade ou duragao.

(B) aintervencao antes da instalagdo do conflito, atuando sobre condi¢gdes que predispdem ao conflito.
(C) a desescalonizagéo do conflito, procurando desarmar as partes diretamente envolvidas.

(D) areunido de confrontagédo entre as partes, para que cada uma defenda a sua posigéo.

(E) um processo estruturado para a solugéo do conflito, com etapa de identificagao, discussao e solugao.
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Um dos principais instrumentos para a gestdo do desempenho € a avalla(;ao a qual, pode basear-se em instrumentos de medi-
da objetivos ou subjetivos, estes ultimos baseados em percepcgbes e opinides do avaliador, ensejando alguns riscos de desvios
ou erros de avaliagcdo. Nesse contexto, uma avaliagdo contaminada por recenticidade ocorre quando o avaliador

(A)
(B)

(©)

(D)
(E)

leva em conta apenas os ultimos acontecimentos, com os correspondentes erros e acertos do avaliado.

permite que ressentimentos ou percepgdes de cunho pessoal se sobreponham a avaliagdo técnica da perfor m ance do
avaliado.

generaliza um aspecto extremamente positivo ou negativo da atuagdo do avaliado para todos os demais fatores que
deveriam ser avaliados separadamente.

utiliza critérios de preferéncia ou antipatia pessoal para, deliberadamente, privilegiar ou prejudicar os avaliados.

projeta qualidades e defeitos que s&o do proprio avaliador, contaminando seu julgamento quanto ao avaliado.

41. A adocgédo da gestéo estratégica de pessoas por competéncias pressupde a etapa de mapeamento de competéncias, na qual
(A) sao identificadas as forcas e fraquezas da organizagéo e os desafios e oportunidades para sua atuacgéo.

(B) sao classificados os profissionais mais habilitados para as posigdes e fungdes estratégicas.

(C) ocorre uma prospecgao no mercado para captagado de novas competéncias para a organizagao.

(D) sao aplicadas técnicas e dindmicas para o desenvolvimento das competéncias desejadas para a organizacgéo.

(E) se identificam as habilidades comportamentais e técnicas desejaveis para cada cargo da organizagéo.

42. Entre as caracteristicas e elementos do planejamento estratégico que o diferenciam do planejamento operacional, insere(m)-se:

I, estabelecimento de metas de longo prazo e dos meios para alcanga-las.

II. a atuagao dos principais dirigentes da organizagao.

III. apostergacao de decisdes estratégicas para o longo prazo.

Esté correto o que se afirma APENAS em

(A) IIerIII.

(B) IeII.

(C) IeIII.

(D) 1III.

(E) TI.

43. No que concerne aos aspectos orcamentarios e financeiros envolvidos na execucdo dos contratos administrativos, a regra geral
€ que a duragdo dos contratos seja adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, comportando, contudo, algumas
excecdes, nos termos disciplinados pela Lei n® 8.666/1993. Entre tais excecdes, insere(m)-se a(s) relacionada(s) aos contratos
decorrentes de:

I. projetos cujos produtos estejam contemplados nas metas estabelecidas no Plano Plurianual, os quais poderdo ser
prorrogados se houver interesse da Administragcao e desde que isso tenha sido previsto no ato convocatério.

II. fornecimento de bens e servigos, produzidos ou prestados no Pais, que envolvam, cumulativamente, alta complexidade
tecnoldgica e defesa nacional, contratados com dispensa de licitagdo mediante parecer de comissao especialmente de-
sighada pela autoridade maxima do 6rgédo, que poderdo, caso haja interesse da Administracdo, ter vigéncia por
120 meses.

III. aluguel de equipamentos e utilizacdo de programas de informatica, podendo a duragédo estender-se pelo prazo de até
60 meses apos o inicio da vigéncia do contrato, mediante sucessivas prorrogagdes por iguais periodos.
Esta correto o que se afirma APENAS em
(A) TeIII.
(B) TI.
(C) 1I.
(D) 1IIT.
(E) IeII.
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44. Suponha que o Municipio de Macapa, objetivando a rapida constru¢do de uma escola em terreno de sua titularidade, tenha
instaurado procedimento licitatério unico, tendo como objeto conjunto a alienagao do imdvel e a construgdo da unidade escolar.
Nesse diapasédo, o edital correspondente estabeleceu, como contrapartida ao valor das obras contratadas, a transferéncia da
titularidade do imével ao particular apds o prazo de 20 anos, quando, entdo, desativaria a escola. De acordo com os preceitos
constitucionais aplicaveis e com as disposi¢des da Lei n® 8.666/1993, referida licitagdo afigura-se juridicamente

(A) inviavel, por afronta ao principio da legalidade, eis que adotada modalidade e procedimento ndo previsto em lei, com
restricdo ao carater competitivo da licitagao.

(B) inviavel, salvo se comprovada economicidade da opgéo, comparada ao modelo tradicional de licitagdes individualizadas
para cada objeto.

(C) viavel, eis que é permitida a instituicdo de requisitos de participagao e de formagéo de prego ndo expressamente previstos
em lei, a critério da autoridade licitante.

(D) inviavel, devendo a autoridade optar, na situagdo narrada, por dispensa de licitagdo, caracterizando o valor devido pelas
obras como dagdo em pagamento pela alienagdo do imovel.

(E) viavel, desde que haja perfeita correspondéncia entre o valor das obras e o valor do imével, ambos apurados mediante
prévia avaliagao e situagdo de emergéncia devidamente comprovada.

45. O diretor de uma empresa decide dividir uma quantia, em reais, entre 3 empregados da empresa (Carlos, Henrique e Miguel) em
partes diretamente proporcionais ao tempo de registro destes empregados na empresa e inversamente proporcionais aos
numeros de dias de faltas respectivas em um determinado periodo. A tabela abaixo fornece as informagdes correspondentes
para o calculo da divisao.

Empregado Temptzat:‘%ggistro Numero de dias de faltas
Carlos 20 2
Henrique 15 1
Miguel 10 4

Se Carlos recebeu R$ 9.000,00 a mais que Miguel, entdo Henrique recebeu

(A) R$ 12.000,00

(B) RS$ 15.000,00

(C) R$ 13.500,00

(D) R$ 18.000,00

(E) R$ 14.400,00

46. Uma pessoa aplicou 35% de seu dinheiro a uma taxa de juros de 9% ao ano, durante 5 meses, sob o regime de capitalizagao
simples. O restante do dinheiro ela aplicou a uma taxa de juros de 5% ao semestre, durante 1 ano, sob o regime de
capitalizagdo composta. Se o total de juros auferidos na segunda aplicagdo foi de R$ 1.332,50, entdo, o montante corres-
pondente da primeira aplicagéo foi igual a
(A) R$7.490,00
(B) R$7.262,50
(C) R$7.781,25

(D) R$6.743,75

(E) R$7.717,50
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47.

Em um guiché de uma reparticao publica, verificou-se o nimero de atendimentos registrados por dia durante um periodo de 40
dias. A tabela abaixo apresenta o resultado desta verificagdo, sendo que n&o foram fornecidas as quantidades de dias em que
ocorreram 2 e 3 atendimentos (na tabela, denominadas por x e y, respectivamente).

Numero de atendimentos 0 1 2 3 4 5 Total

Quantidade de dias 3 8 X y 8 2 40

Se o valor apurado para a mediana foi igual a 2,5, entdo o0 mddulo da diferenga entre a moda e a média aritmética (nimero de
atendimentos por dia) foi de

(A) 0,00
(B) 1,00
(C) 0,45
(D) 0,55
(E) 0,50
48. Considere que a tabela abaixo fornece as probabilidades respectivas de n ocorréncias de um evento (0 < n < 4) em um determi-
nado dia. Sabe-se que ndo se verificam mais que 4 ocorréncias em um dia.
Numero de ocorréncias (n) 0 1 2 3 4
Probabilidades a b 2a b a
Se a probabilidade de que o evento ocorra mais que uma vez em um dia é igual a 62,5%, entdo a probabilidade de que ele
ocorra uma vez em um dia € igual a
(A) 15,0%
(B) 30,0%
(C) 25,0%
(D) 20,0%
(E) 24,0%
49. A serviddo ambiental
(A) é temporaria, sendo vedada, em qualquer hipotese, a serviddo ambiental perpétua.
(B) n&o possui valor econémico, sendo vedado ao seu detentor aliena-la.
(C) possui o prazo minimo de 10 anos.
(D) nao possui valor econdmico, sendo vedado ao seu detentor cedé-la ou transferi-la.
(E) nao se aplica as Areas de Preservagao Permanente e & Reserva Legal minima exigida
50. Com relagéo a prestacao regionalizada de servigos publicos de saneamento basico, considere:
I. E caracterizada, dentre outros, por um Unico prestador do servigo para varios Municipios.
II. As atividades de regulagdo e fiscalizagdo poderéo ser exercidas por consércio publico de direito publico integrado pelos
titulares dos servicos.
IITI Na&o podera ser realizada por fundacéo de direito publico ou sociedade de economia mista estadual ou do Distrito Federal.
Esta correto o que se afirma APENAS em
(A) IIerIII.
(B) IeIII.
(C) TeIl.
(D) T.
(E) III.
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