.

PEDAGOGO (601 e 602)

PROIBIDO FOLHEAR ESTE CADERNO ANTES DA AUTORIZACAO PARA O INICIO DA PROVA
Além deste caderno de 60 questbes, vocé recebeu:
- um cartdo-resposta personalizado com questdes de multipla escolha com quatro alternativas.

Duracdo maxima da prova: 3 horas
Autorizacao para deixar o local de prova: apés 1 hora do inicio da prova

INSTRUCOES DA PROVA OBJETIVA

1) Na mesa, sdo permitidos apenas este caderno, o cartdo-resposta e a caneta esferografica transparente de tinta
preta ou azul. Demais pertences devem estar devidamente guardados embaixo da carteira.

2) Terminada a prova, entregue este caderno e o cartdo-resposta ao fiscal de sala.

3) Os trés ultimos candidatos somente poderdo deixar a sala, juntos, quando Ultimo entregar a prova. Os trés deverédo
assinar a ata de sala, atestando a idoneidade e a regularidade da finalizacéo da prova.

NO CARTAO-RESPOSTA:
4) Confira os seus dados pessoais, nUmero de inscricdo e cargo/programa escolhido.

5) Assine e transcreva a frase impressa no cartdo assim que o receber (cartbes entregues sem a assinatura e/ou
sem a transcri¢do da frase NAO seréo corrigidos).

6) Marque a alternativa correta de acordo com a ilustracdo instrutiva. A bolinha deve estar completamente
preenchida, caso contrario sua resposta podera ndo ser computada. Somente as respostas nele assinaladas
serdo objeto de correcéo.

Atenc&o: Por motivo de seguranca, o candidato NAO podera anotar seu gabarito em nenhum outro local que n&o seja
seu cartdo-resposta.

NO CADERNO DE QUESTOES:

7) Verifique, somente apds autorizagdo do inicio da prova, a numeracao das questdes e das paginas (havendo
irregularidade no material, comunique ao fiscal de sala).

8) N&o arranque, destaque ou rasgue nenhuma folha ou parte dela.

Atencao: Por motivo de seguranca, este caderno NAO podera ser levado pelo candidato em nenhum momento.

Todos os casos e nomes utilizados nas provas do CEPUERJ séo ficticios.
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LINGUA PORTUGUESA

Texto |

10

15

20

25

30

35

Gleiser alerta: quanto mais ofendermos a biosfera, mais pandemias vao surgir

Para o cientista, cada individuo deve assumir seu papel transformador e retomar a relagdo com o
planeta para um futuro viavel.

Nos proximos 20, 30 ou 40 anos, 0s seres humanos precisam acordar e tomar as rédeas do futuro
na mao, porque ndo apenas o futuro dos humanos esta em jogo, mas o futuro de toda uma rede de
vida, da biosfera. O alerta foi do fisico e astrdbnomo Marcelo Gleiser durante sua apresentacdo na
sessdo Keynote do segundo dia do SAP NOW 2020. “Quanto mais ofendermos essa biosfera, mais
vamos sofrer as consequéncias disso, mais pandemias e secas Vao surgir, mais problemas
climaticos, porque esse desequilibrio ecolégico que estamos criando € insustentavel”, afirmou Gleiser.

Para o cientista, a humanidade esta aprendendo que a Terra € um planeta com propriedades
muito raras e que favorecem a existéncia de vida complexa. “Durante 3,5 bilhdes de anos, s6 existiam
amebas, bactérias. O advento da vida multicelular, com o surgimento dos dinossauros, gorilas,
lagartos, homo sapiens é muito recente. Os planetas precisam de muito tempo para que a vida possa
se tornar mais complexa”, explicou Gleiser.

O ser humano, de acordo com ele, € um Unico ser com capacidade cognitiva e intelectual de
entender isso e fazer indagacdes sobre a préopria existéncia. Por essa questdo, voltamos a ter um
protagonismo, mas nao aquele que se pensava antes de o astrdbnomo Nicolau Copérnico provar que o
ser humano néo era o centro do universo, no século 16.

“Nao voltamos a ser o centro geométrico, mas somos agora o centro moral e ético do universo. Se
existem outras inteligéncias, ndo sabemos ainda, mas temos a capacidade cognitiva de compreender
0 que fazer para preservar a vida. Temos que criar uma nova moral, uma ética césmica, em gue nés,
seres humanos, passamos de destruidores da vida para guardides da vida”, observou Gleiser.

De acordo com o cientista, essa perspectiva que vem dos astros, mas se volta para o centro da
humanidade, é essencial no século 21. Ele alerta que “caso ndo comecemos a pensar dessa forma,
vamos realmente comprometer o futuro dos nossos filhos”. Nessa perspectiva, cada pessoa tem um
papel a cumprir como individuo, devendo ser um canal de transformacgéo para redefinir a visdo de
mundo.

Ao fazer um paralelo com pandemias ocorridas em outros periodos da Histdria, como a peste
negra, no século 14, e a gripe espanhola, no inicio do século 20, Gleiser disse que viveremos uma
‘renascenca” em breve.

“Grandes pandemias foram momentos de renovacao da identidade humana. No século 14, apos a
peste negra, veio a Renascenca. Depois da febre espanhola, passamos por um periodo de inovacdes
em todas as artes. Essa pandemia vai ter o momento de renascenca, a retomada da nossa relacéo
com a natureza, que é sagrada. Sem a natureza, ndo sobrevivemos. Ja a Terra vai continuar se 0s
seres humanos desparecerem. Somos completamente dependentes do equilibrio ecolégico do
planeta Terra”, detalhou Gleiser.

Nos ultimos minutos de sua conversa com a jornalista Patricia Maldonado, Gleiser deixou uma
mensagem otimista. Na contramao do catastrofismo, o cientista afirmou que cada um tem um papel

ORGANIZADOR

UERJQ?; CEPUERJ Pégina 2 de 20



https://www.agenciasapnow.com.br/gleiser-alerta-quanto-mais-ofendermos-a-biosfera-mais-pandemias-vao-surgir/

crucial para transformar a visdo de mundo. Isso passa por escolhas diérias, ao consumir alimentos,
energia, optar por meios de transporte, preferir marcas e empresas.

40 “‘Quando essas acdes se multiplicam, isso faz a diferenca para avangcarmos. Se temos alguma
moral nessa historia, a moral é que cada ser humano é um agente de transformac&o. A medida que
nos reinventamos, crescemos como seres humanos. Precisamos celebrar nossa humanidade e
entender que vida tem um sentido maior que noés. Espero que possam tracar esse futuro para vocés,
para as pessoas que estdo ao seu lado, e, como vivemos de forma globalizada, para os bichos e a
45 nossa mae Terra’, finalizou Gleiser.

Fonte: Agencia Sap Now. Diponivel em: https://www.agenciasapnow.com.br/gleiser-alerta-quanto-mais-ofendermos-a-biosfera-mais-
pandemias-vao-surgir/

De acordo com o Texto |, responda as questdes numeros de 1 a 8.

1) No texto |, Marcelo Gleiser apresenta um ponto de vista sobre o assunto em discusséo. A tese que 0
fisico e astrénomo defende é a de que as pessoas:

a) devem cuidar do ambiente de forma responsavel e comprometida, caso contrario, sera inviavel pensar
em vida na Terra futuramente

b) necessitam de tomar as rédeas do futuro, com base em interesses individuais, de modo a manter o
planeta Terra vivo e autossustentavel

c) ttm de desenvolver um olhar menos pragmatico em relacdo ao futuro, para que se tornem
independentes do equilibrio ecolbgico

d) precisam aplicar, cognitivamente, praticas diarias de maneira a definir uma postura simples e
negligente em relacao ao equilibrio ecolégico

2) Com uma fungdo informativa, o texto apresenta declaracdes de Marcelo Gleiser marcadas pela
indicagé@o de aspas. Tal recurso linguistico sinaliza a:

a) observacdo da dicotomia existente entre aquilo se apresenta na matéria e as declaracdes do fisico e
astrbnomo que traz, em suas falas, argumentos de concessado ao que se Ié no texto

b) confirmagcdo que determina o perfil do autor do texto, uma vez que as matérias argumentativas
precisam usar as aspas para comprovarem o que afirmam os entrevistados

c) importancia de mostrar que, mesmo o texto apresentando dados e informagfes imprecisas, as
declaracdes delimitam o tema em discusséo ao longo da matéria em foco

d) necessidade de se demarcar as falas do fisico e astrdbnomo, para que fique evidente a presenca de
argumentos de autoridade que comprovam o que se diz no texto

3) O texto | tem natureza jornalistica e nele predomina a funcdo de comunicacao informativa. O elemento
da comunicagéo valorizado na funcéo informativa é:

a) codigo

b) emissor

c) assunto

d) destinatario
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4) “Nos préximos 20, 30 ou 40 anos, 0s seres humanos precisam acordar € tomar as rédeas do futuro na
ma&o, porque ndo apenas o futuro dos humanos esta em jogo, mas o futuro de toda uma rede de vida, da
biosfera.” (¢.3-5). As conjunc¢des sublinhadas possuem, respectivamente, valor semantico de:

a) adicao / adicéo

b) adicéo / oposicéo
c) oposicédo / adicao
d) oposicédo / oposicédo

5) “...essa perspectiva gue vem dos astros...” (£.22). A funcao sintatica do termo sublinhado, na oracdo
em que estd inserido, é igual a funcado da expressado sublinhada em:

a) “Os planetas precisam de muito tempo...” (¢£.12)

b) “Para o cientista, a humanidade esta aprendendo...” (¢.9)

¢) “... o ser humano nao era o centro do universo...” (¢£.16-17)

d) “... os seres humanos precisam acordar e tomar as rédeas...” (¢.3)

6) “Gleiser disse que viveremos uma ‘renascenca’ em breve.” (£.28-29). Sobre o periodo composto em
destaque, afirma-se que esta constituido por:

a) por duas oracdes principais e uma oracao subordinada substantiva completiva nominal, sendo “que” uma
conjuncao integrante

b) por duas oracdes: uma principal e outra subordinada substantiva objetiva direta, sendo “que” uma
conjuncéo integrante

c) por trés oracBes: uma principal e duas subordinadas, sendo uma substantiva subjetiva e outra
adverbial temporal, com uma conjun¢éo subordinada

d) por trés oracgBes: uma principal e duas subordinadas, sendo uma adverbial concessiva e outra
substantiva predicativa, com duas conjunc¢des adverbiais

7) “ ‘Somos completamente dependentes do equilibrio ecolégico do planeta Terra’ ...”. (¢.34-35). O termo
em destaque apresenta valor semantico de:

a) posse

b) matéria

c¢) finalidade
d) instrumento

8) “O ser humano, de acordo com ele, € um unico ser com capacidade cognitiva e intelectual...” (¢.14). No
fragmento em destaque, ha um predicado nominal. Encontra-se igual classificacao de predicado em:

a) O local ndo possuia a infraestrutura adequada para o numero de habitantes.
b) Os moradores queixaram-se dos barulhos frequentes na vizinhanga.

¢) O mundo tornou-se melhor depois de muitos anos de evolucao.

d) Os trabalhadores ndo souberam nada sobre a possivel greve.
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Texto Il

05 DE JUNHO
DIA MUNDIAL DO MEIO AMBIENTE

PRECISO COMPRAR PRECISO COMPRAR
ESSA NOVA BOLSA! ESSE NOVO TENIS!

E QUE © MEU
E QUE A MINHA ANTERIOR NAO
ANTERIOR JA a TEM ESSE
SAIU DE MODA! AMORTECEDOR
REVOLUTION
PLUS!

PRECISO COMPRAR
ESSE NOVO CELULAR!

E QUE O
MEU ANTERIOR
NAO TIRA FOTOS

TAO BOAS!

Fonte: https://lwww.facebook.com/QuadrinhosAcidos/photos/feliz-dia-mundial-do-meio-ambiente/3583788618309170/

De acordo com o Texto Il, responda as questées niumeros de 9 e 10.

9) O humor é construido com base em uma critica severa que sinaliza a importancia de se modificar
comportamentos em busca de um mundo mais consciente. O fragmento do texto | que vai de encontro ao
gue se observa nas atitudes dos personagens do texto Il é:

a) “Ao fazer um paralelo com pandemias ocorridas em outros periodos da Histéria, como a peste negra,
no século 14, e a gripe espanhola, no inicio do século 20, Gleiser disse que viveremos uma
‘renascenga” em breve.” (£.27-29)

b) “... Na contram&o do catastrofismo, o cientista afirmou que cada um tem um papel crucial para
transformar a visdo de mundo. Isso passa por escolhas diarias, ao consumir alimentos, energia, optar
por meios de transporte, preferir marcas e empresas.” (¢.37-39)

c) “... Precisamos celebrar nossa humanidade e entender que vida tem um sentido maior que nos.
Espero que possam tracar esse futuro para vocés, para as pessoas que estdo ao seu lado, e, como
vivemos de forma globalizada, para os bichos e a nossa mae Terra’...” ({.42-45)

d) “O ser humano, de acordo com ele, € um Unico ser com capacidade cognitiva e intelectual de entender
isso e fazer indagacdes sobre a prépria existéncia. Por essa questao, voltamos a ter um protagonismo,
mas ndo aquele que se pensava antes de o astronomo Nicolau Copérnico provar que o ser humano
nao era o centro do universo, no século 16.” (£.14-17)
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10) “E que o meu anterior ndo tem esse amortecedor Revolution Plus!.” A expressdo sublinhada tem
igual funcao sintatica dagquela sublinhada em:

a) “Para o cientista, a humanidade esta aprendendo que a Terra € um planeta...”
b) “... se volta para o centro da humanidade, é essencial no século 21.”

c) “No século 14, apos a peste negra, veio a Renascenca.”

d) “... Gleiser deixou uma mensagem otimista.”

LEGISLACAO

11) Conforme vedagdo expressa na Constituicdo Federal de 1988, ndo se admite a acumulagdo
remunerada de cargos publicos. No entanto, havendo compatibilidade de horarios, € possivel acumular:

a) até trés cargos de professor

b) um cargo de professor com outro técnico ou cientifico

c) até trés cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas

d) um cargo de professor com dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas

12) Com relagdo as penalidades descritas no Capitulo V do Estatuto dos Servidores Publicos Civis do
Estado do Rio de Janeiro (Decreto-Lei n°® 220/1975), pode-se afirmar que a pena de:

a) suspensado nao podera exceder a cento e vinte dias

b) destituicdo de funcdo dar-se-a quando verificada falta de exacdo no cumprimento do dever

¢) adverténcia sera aplicada por escrito em casos de negligéncia e comunicada ao 6rgao de pessoal

d) repreensdo serad aplicada verbalmente em casos de desobediéncia ou falta de cumprimento dos
deveres, bem como de reincidéncia especifica em transgresséo punivel com pena de adverténcia

13) A Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro estabelece que uma série de direitos € assegurada aos
servidores publicos civis, entre os quais NAO figura:

a) irredutibilidade do salério

b) licenca para tratamento de saude

c) protecdo em face da automacdo, na forma da lei

d) licenca para servigo militar, na forma da legislagéo especifica
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14) Com base na lei de Processo Administrativo do Estado do Rio de Janeiro, poder&do atuar no processo
administrativo:

a) aqueles que, sem haverem iniciado o processo, tenham direitos ou interesses que possam ser
afetados pela decisdo a ser adotada, independentemente da comprovacao de pertinéncia teméatica

b) as pessoas fisicas ou juridicas que se apresentem como titulares de direitos ou no exercicio do direito
de representacgdo, desde que comprovada a pertinéncia temética

c) as organizacbes e associacBes representativas, no tocante a direitos e interesses coletivos,
independentemente da comprovacao de pertinéncia teméatica

d) as pessoas fisicas ou as associacdes legalmente constituidas quanto a direitos ou interesses difusos,
independentemente da comprovacgao de pertinéncia tematica

15) Segundo a lei n° 8.666/1993, as obras, servicos, inclusive de publicidade, compras, alienacdes,
concessoes, permissdes e locagbes da Administracdo Publica, quando contratadas com terceiros, serao
necessariamente precedidas de licitacdo, ressalvadas as hipéteses nela previstas. Sobre o tema,
considera-se inexigivel a licitagao:

a) nos casos de guerra ou grave perturbacéo da ordem

b) para a aquisicdo ou restauracdo de obras de arte e objetos historicos, de autenticidade certificada,
desde que compativeis ou inerentes as finalidades do 6rgéo ou entidade

c) para contratacdo de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou através de empresario
exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica

d) na contratacdo realizada por instituicdo cientifica e tecnolégica ou por agéncia de fomento para a
transferéncia de tecnologia e para o licenciamento de direito de uso ou de exploracéo de criagdo protegida

INFORMATICA

16) O sistema operacional Windows 10 permite a organizagdo de varias areas de trabalho virtuais para um
mesmo usuario. O atalho de teclado usado para adicionar uma nova area de trabalho no Windows 10 é:

a) tecla do logotipo do Windows = E
b) tecla do logotipo do Windows =& + M
¢) tecla do logotipo do Windows “® FAIL+D

d) tecla do logotipo do Windows & + Ctrl + D

17) Um exemplo de refinamento de pesquisa na internet, com o uso de operadores no buscador Google,
em que se deseja obter os resultados que contenham exatamente a expressao “Pro-reitoria de
Graduacgao”, com excecgao dos resultados do dominio uerj.br, é:

a) -Pro-reitoria de Graduacao *uerj.br

b) -site:uerj.br “Pré-reitoria de Graduagao”

c) related -Pro-reitoria de Graduacgéao* uerj.br

d) “Pro-reitoria de Graduacao” -related site:uerj.br
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18) Para adicionar um sumario, de forma automatica, em um documento elaborado no Word do Microsoft
Office 365, primeiramente, deve-se formatar todos os titulos do documento da seguinte forma:

a) usando o mesmo estilo de titulo pré-definido na janela “Estilos”
b) usando o mesmo tipo de Fonte, na Caixa de diadlogo “Fonte”

¢) alinhando a esquerda, na Caixa de dialogo “Paragrafo”

d) inserindo indice de ilustragdes, na guia “Referéncias”

19) Considere a planilha elaborada no Excel do Microsoft Office 365, com informacdes de docentes de
um curso, conforme imagem a seguir. As células das colunas A e B tém formato de texto, j as colunas C
e D tém formato de ndmero.

D2 v f
A B C D
Docente Cargo Carga Hordria
2 |.D§o Macedo Professor Assistente 20
3 Flavia Mesquita Professor Assistente 22
4 |Carlos Mattoso Professor Titular 13
5 |Suely Almeida Coordenador 11
6 |Cintia Soares Coordenador 25
7 |Marcellus Antunes |Professor Assistente 12
8 |Crisrian Medeiros |Professor Adjunto 15
9 |Fausto Avelino Professor Adjunto 20
10 |Fernanda Cruz Coordenador 25
11 | Teresa Filicontes  |Professor Assistente 12
12 |Eliana Martins Professor Assistents 15
13 |Elielson Parisini Professor Adjunto 14

Para saber quantos docentes com carga horaria superior a 20 horas NAO ocupam cargo de coordenador,
deve-se aplicar a seguinte férmula na célula D2:

a) =CONT.SE(B<>"Coordenador"; C>20)

b) =CONT.NUM(B<>"Coordenador"; AND; C>20)

¢) =CONT.SES(B:B; "<>Coordenador"; C:C; ">20")

d) =CONT.VALORES(B:B; <>"Coordenador"; AND; C:C; >20)

20) De acordo com os principios que preconizam a Seguranca da Informacao, em uma organizacao, a
falta de treinamento ou de conscientizacdo dos seus funcionarios pode levar a um compartilhamento
indevido de informacgdes confidenciais, caracterizando, um exemplo de:

a) ameaca

b) vulnerabilidade

C) ataque passivo

d) negacédo de servico

ORGANIZADOR

UERJQ?; CEPUERJ Pégina 8 de 20




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

21) A educacado nado-formal e a educacdo formal apresentam alguns objetivos em comum como, por
exemplo, a formagdo de um cidaddo pleno. No entanto, a educacdo ndo-formal também apresenta
objetivos especificos, que sdo desenvolvidos através de forma e espacos que coadunam com sua
finalidade. Segundo Gohn (2002), entre os diversos espacos propicios ao desenvolvimento da educacao
nao-formal, podem ser elencados os(as):

a) espacos religiosos
b) universidades

¢) colegiados

d) escolas

22) O pedagogo € um dos profissionais imprescindiveis para os processos educativos, em diferentes
modelos. De acordo com Houssaye (2004), esse profissional pode ser definido como um:

a) ativista da educacéao

b) tedrico da educacao

c) apreciador da educacgéo

d) articulador da teoria-pratica em educacéo

23) Para Libaneo (2004, p.38-39), “o objetivo do pedagdgico se configura na relacédo entre os elementos
da pratica educativa: o sujeito que se educa, o educador, o0 saber e os contextos em que ocorre.” Partindo
desse quadro, o autor postula a necessidade de diferenciar os pedagogos, pois “todo trabalho docente é
trabalho pedagdégico, mas nem todo trabalho pedagdgico é trabalho docente.” Sendo assim, o pedagogo
que atua na Gestao de Pessoas pode ser caracterizado como:

a) stricto sensu
b) lato sensu
c) discente

d) docente

24) Para Libaneo (2004, p.62), a contribuicdo do pedagogo reside nos campos de conhecimento
envolvidos na docéncia, “naquelas situacbes em que a atividade docente extrapola o ambito especifico
da matéria de ensino.” Considerando o pensamento desse autor, uma atividade que caracteriza essa
contribuicdo do pedagogo é:

a) determinar a metodologia a ser utilizada pelo docente
b) explicar os contetados incompreendidos pelos alunos
c) corrigir as provas finais dos estudantes

d) coordenar o plano pedagégico
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25) Para Freire (1996), a educacdo exige ética permeada pela pratica do “pensar certo”, demandando
profundidade na compreensdo e na interpretacdo dos fatos. O educador, em defesa da democracia,
rejeitava qualquer forma de discriminacéo, defendendo que cabe a escola desconstruir preconceitos. Nesse
sentido, uma pratica pedagdgica condizente com o pensamento do autor abarca a valorizacdo das:

a) diferentes identidades étnico-raciais em relacdo as hegemonicas

b) identidades africanas, afro-brasileiras e indigenas sobre as europeias

¢) identidades africanas e afro-brasileiras sobre as indigenas e europeias

d) diferentes identidades indigenas em relacdo as africanas, afro-brasileiras e europeias

26) Segundo Louro (1997), a analise de livros didaticos e paradidaticos tem demonstrado que a presenca
de representacdes de géneros, de grupos étnicos, de classes sociais ainda reproduz estruturas de poder.
Dessa forma, as concepgdes identificadas nesses materiais apontam para o(a):

a) reconhecimento da ampla diversidade de arranjos familiares e sociais, pluralidade de atividades
exercidas pelos sujeitos, cruzamento das fronteiras, trocas, solidariedades e conflitos

b) existéncia de um mundo publico masculino e um mundo doméstico feminino, caracterizando atividades
de homens e atividades de mulheres, além de representacdo hegemonica das etnias

c¢) dissimulagdo das divisbes regionais do pais, destacando homens, mulheres, negros e indigenas em
posicOes de igualdade hierarquica

d) representacgédo diversa das familias, a partir dos critérios género, raca e sexualidade

27) Um professor tem por habito escrever no quadro o contetdo da disciplina que ele ministra e explicar
este conteudo voltado para o quadro, impossibilitando que uma estudante com deficiéncia auditiva possa
fazer leitura labial. Nesse contexto, hd um exemplo de barreira:

a) atitudinal

b) académica
¢) tecnoldgica
d) arquitetbnica

28) De acordo com o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, para ingresso em um curso de graduagéo na
UERJ, por meio de vestibular, o candidato com deficiéncia tera direito a:

a) formulario de inscricdo para informar os recursos de acessibilidade e dilacdo de tempo para inscricao
no vestibular

b) disponibilizacdo de provas em formatos acessiveis e critérios de avalicdo andlogos aos demais
candidatos

c) dilagcdo de tempo para realizar a prova e critérios de avaliagdo que considerem a singularidade
linguistica

d) traducdo completa do edital e de suas retificacdes em Libras e atendimento igualitario
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29) Diante das peculiaridades da educacdo escolar, configuradas pelas demandas de atualizagéo e
capacidade técnica para atuar com e perante a diversidade de individuos que se encontram no espaco da
escola, demanda-se um processo formativo qualificado para os profissionais da educacdo. Nesse
sentido, de acordo com Libaneo (2011), para a formacéo inicial e continuada de professores, uma das
demandas é desenvolver uma concepgao:

a) reflexiva, elegendo um foco, seja tedrico ou prético

b) critica, permitindo o entendimento da teoria dissociada da prética

c) pragmaética, no sentido de compreender e fazer o processo educativo

d) critico-reflexiva, em que a pratica é referéncia da teoria, e a teoria nutre uma pratica de melhor qualidade

30) Para Luckesi (2006, p.165), a avaliagdo pode ser entendida como um “ato subsidiario do processo de
construgcdo de resultados satisfatorios.” Assim, nas instituicdes educativas formais que atuam para o
alcance do desenvolvimento intelectual dos individuos, o autor considera que o processo avaliativo
consiste:

a) na atividade coletiva, uma vez que o ato de ensinar e aprender € inerente a nossa constituicdo social e
humanamente dependente das interacBes estabelecidas pelos alunos

b) no ato de investigar a qualidade dos resultados intermediarios ou finais de uma acéo, subsidiando
sempre a sua melhora

€) nas caracteristicas especificas em cada época histérica, assim como em cada espaco geografico

d) na atividade que existe e subsiste por si mesma

31) Luckesi (2006) afirma que seria um contrassenso julgar que, no bojo de um modelo pedagdgico
autoritario e voltado para a classificacdo, estaria presente uma avaliacdo democratica. Contudo, ele
acredita na possibilidade de resgatar a avaliagdo em sua esséncia, ou seja, como um juizo de valor com
vistas a tomada de deciséo, capaz de redefinir ou manter os cursos das aprendizagens. Assim, avaliagdo
diagndstica é aquela que:

a) reforca a realidade social seletiva e excludente que os estudantes vivenciardo no mercado de trabalho

b) identifica os caminhos percorridos e 0s caminhos a serem perseguidos, sendo um instrumento dialético
do avanco

c¢) verifica os resultados obtidos em uma prova aplicada no final do semestre como mecanismo de
controle da turma

d) auxilia na formacgdo de um ranking dos alunos da maior para a menor nota, visando incentivar uma
competicdo saudavel entre os discentes
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32) Aos alunos enfermos e/ou hospitalizados, impossibilitados de frequentar o ambiente escolar,
temporéria ou permanentemente, deve ser oferecido um sistema de atendimento educacional em
ambientes hospitalares e/ou domiciliares. Em relacdo ao atendimento pedagdgico nesses ambientes, de
forma integrada com os servicos de saulde, “[a] oferta curricular ou didatico-pedagdgica devera ser
flexibilizada, de forma que contribua com a promocao de salde e ao melhor retorno e/ou continuidade
dos estudos pelos educandos envolvidos.” (BRASIL, 2002, p.17). Diante dessas circunstancias, a etapa
da avaliagéo:

a) deve seguir o modelo ofertado as classes regulares no ambiente escolar

b) passa a ter uma perspectiva parcial do aprimoramento da qualidade do processo pedagdgico

c) é dispensavel e, portanto, esta isenta de acontecer em circunstancias alheias ao espaco escolar

d) pode ser desenvolvida a partir de recursos e instrumentos didatico-pedagdgicos apropriados as
circunstancias

33) O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES) tem por objetivo assegurar o
processo nacional de avaliacdo das instituicbes de educacg&o superior, dos cursos de graduacdo e do
desempenho académico de seus estudantes, com base no disposto na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo (lei n® 9.394/1996). O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) integra o
SINAES e é aplicado periodicamente aos estudantes de graduacgéo ao final dos:

a) primeiro e ultimo anos do curso

b) segundo e terceiro anos do curso

¢) segundo e ultimo semestres dos cursos de licenciatura
d) primeiro e terceiro semestres dos cursos de bacharelado

34) De acordo com Santos (2019), o mundo conectado a rede mundial de computadores, por meio da
internet, possibilita a comunicacdo entre individuos localizados em diferentes territérios do globo,
consolidando espacos de comunicacdo chamados de ciberespaco. O ciberespaco pode ser definido
COmo um conjunto:

a) plural de pensamentos elaborados a partir de aprendizagens construidas em rede, pela apropriacao
dos diversos artefatos culturais, tecnologias, interagdes sociais, entre outros

b) de pensamentos singulares elaborados a partir de aprendizagens construidas em rede, pela
apropriacdo dos diversos artefatos culturais, tecnologias, interagdes sociais, entre outros

¢) de singularidades mediadas por interfaces digitais, que simulam contextos do mundo fisico das
cidades, suas instituicbes, praticas individuais e coletivas ja vivenciadas pelos seres humanos ao
longo de sua historia

d) plural de espacos mediados por interfaces digitais, que simulam contextos do mundo fisico das
cidades, suas instituicdes, préaticas individuais e coletivas ja vivenciadas pelos seres humanos em
outros tempos histéricos
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35) A UERJ oferece, em parceria com o consorcio de universidades publicas do estado do Rio de
Janeiro (CEDERJ), cursos de graduagdo na modalidade educacéo a distancia (EaD). Essa modalidade
de ensino se da em ambientes virtuais de aprendizagem (AVA), através de plataformas digitais que
possibilitam o trabalho de alunos e professores de forma online. A respeito das plataformas digitais e dos
AVA, é correto afirmar que o(a):

a) plataforma digital s6 se transforma em AVA quando individuos, isolados, reproduzem o curriculo oficial
online, a partir de contetdos previamente selecionados

b) plataforma digital s6 se transforma em AVA quando individuos, em coletivo, reproduzem o curriculo
oficial online, a partir de contetdos previamente selecionados

c) plataforma digital sé se transforma em AVA com as pessoas produzindo o curriculo online
cotidianamente, juntas, criando e disputando sentidos, produzindo conteldos e processos de
subjetivacdo em rede

d) AVA soO se transforma em uma plataforma digital com as pessoas produzindo o curriculo online
cotidianamente, juntas, criando e disputando sentidos, produzindo conteldos e processos de
subjetivacdo em rede

36) No contexto pandémico causado pela covid-19, a Reitoria da UERJ promulgou a deliberagdo n°
14/2020, que preconiza a criagdo de normas para o planejamento e a execugdo de Periodos Académicos
Emergenciais (PAE), regulamentando a oferta de atividades de ensino e de aprendizagem remotas. No
ensino remoto, o emprego das Tecnologias Digitais da Informagdo e Comunicacéo (TDIC) constitui-se
como um importante aliado para a garantia do sucesso educativo. No entanto, as TDIC jamais se
configuram como uma op¢dao isolada para a garantia do sucesso educativo, porque os docentes:

a) devem desenvolver acées com intencionalidade pedagogica, escolhendo os recursos que serédo utilizados,
adotando estratégias metodolégicas assertivas que promovam uma aprendizagem significativa por parte
dos estudantes

b) devem se desenvolver para atuarem no ensino remoto, focados no uso das TDIC, independente dos
recursos e da metodologia que irdo utilizar no processo educativo

¢) podem improvisar metodologias e limitarem-se ao uso de recursos tecnolégicos basicos, como redes
sociais e canais de videos, para desenvolverem as aulas

d) podem aprimorar metodologias e recursos para as aulas remotas, sem fazer uso das TDIC

37) De acordo com Valente (2018), uma metodologia ativa de trabalho pedagogico, que proporciona
ambientes de aprendizagem integrados as TDIC no curriculo escolar, chama-se sala de aula invertida
(flippedclassroom). O diferencial dessa metodologia para envolver os alunos e engaja-los em atividades
praticas, nas quais eles sejam protagonistas de sua aprendizagem, consiste em:

a) facilitar o acesso dos alunos a ambientes virtuais de aprendizagem, para o uso das TDIC

b) desenvolver contetdos e instrucdes através de aulas online, em ambientes virtuais de aprendizagem

c) possibilitar que os contetdos e as instru¢des recebidos sejam estudados online, usando as TDIC,
antes de o aluno frequentar a aula

d) disponibilizar contetdos online, em ambientes virtuais de aprendizagem, para que os alunos estudem
e fagcam avaliacdes usando as TDIC
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38) A resolugéo n° 2/2015 definiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formagéo inicial em nivel
superior e para a formagéo continuada, voltadas para a docéncia, gerando a necessidade de criagdo de
normativas préprias no ambito da UERJ, para que regimentos institucionais estivessem de acordo com a
legislacdo do Ministério da Educacado (MEC). Diante disso, apds amplo debate, instituiu-se o Programa
UERJ de Formacéo Inicial e Continuada de Professores para a Educacao Basica. Entre as normativas
préprias desse programa, é possivel destacar a:

a) adocdo de atividades teorico-préaticas de aprofundamento
b) elaboracdo de praticas como componente curricular

¢) dimensao pedagdgica nos cursos de licenciatura

d) criacao do colegiado de licenciaturas

39) Um curso de Pedagogia, oferecido na modalidade a distancia, entrou em processo de reformulagéo
curricular com vistas ao atendimento da resolugdo CNE/CP n° 2 /2019 (Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formag&o Inicial de Professores para a Educacéo Basica). Durante esse processo, foi necessario
apresentar alguns dados especificos, devido a modalidade de ensino, que compreendem:

a) fundamentacéo técnica, para cada disciplina, que comprove a viabilidade de desenvolvimento a
distancia das competéncias e habilidades previstas na referida resolucao

b) componentes curriculares alicercados em conhecimentos cientificos, educacionais e pedagoégicos,
para compor a base comum, além dos exigidos para o ensino presencial

c) processos de avaliacdo dos egressos com o intuito de verificar possiveis discrepancias entre 0s
resultados da educacéo presencial e a distancia

d) disciplinas com, pelo menos, 1.600 horas, para suscitar a aprendizagem dos conteldos pertinentes ao
ensino remoto

40) O decreto n°® 5.626/2005 determinou a inclusdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como
disciplina curricular obrigatéria nos cursos de formagéo de professores, para o exercicio do magistério em
nivel médio e superior. Porém, nesse mesmo dispositivo legal, h4 a exigéncia da inclusdo de outro
componente curricular que corresponde a:

a) traducéo e interpretacdo da Libras para a Lingua Inglesa

b) Lingua Inglesa como segunda lingua para pessoas surdas

c) traducéo e interpretacdo da Libras para a Lingua Portuguesa
d) Lingua Portuguesa como segunda lingua para pessoas surdas
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41) As Diretrizes para a Extenséo na Educacdo Superior Brasileira conceituam a extensdao como uma
atividade que promove a intera¢ao entre as instituicdes de ensino superior e outros setores da sociedade,
em articulacdo permanente com 0 ensino e a pesquisa. No mesmo dispositivo legal ha a determinacéo de
que, pelo menos, 10% do total da carga horéria curricular sejam destinados as atividades extensionistas.
Dessa feita, a carga horaria minima da Extensdo prevista para os cursos oferecidos na modalidade a
distancia apresenta-se:

a) a critério dos polos de apoio presencial

b) igual & prevista para o ensino presencial

¢) inferior a prevista para o ensino presencial
d) superior a prevista para o0 ensino presencial

42) O processo de formacgdo continuada nas organiza¢des implica no investimento em um lider que
consiga ensinar pessoas a aprenderem, em prol do alcance de inovagado. Cabe a esse lider gerir o capital
intelectual, de maneira a criar condi¢g6es continuas para que as oportunidades de aprendizagem possam
surgir e ser exploradas. Segundo Mundim e Ricardo (2004), a inovacdo pode ser representada como um
ciclo de aprendizagem que envolve 0s processos de:

a) experimentacdo, experiéncia, reflexdo e consolidagéo
b) comunicacao, experiéncia, demonstracdo e sintese
c) comunicacgao, experimentacdo, analise e sintese

d) demonstracao, andlise, reflexdo e consolidacdo

43) Segundo Ribeiro (2010), no servigco publico, os desafios da formacdo de Recursos Humanos
parecem ser maiores, uma vez que o clima existente na organizagdo que envolve essa formacéo esta
relacionado, respectivamente, a duas questfes que sdo o(a):

a) estabelecimento de politicas desconexas da realidade concreta e a dificuldade na execugdo dos
servigos considerados prioritarios

b) indefinicdo de objetivos no levantamento de necessidades identificadas e o entrave burocratico que
gera mudancas culturais no ambiente de trabalho

c) uso de metodologias inadequadas para a aplicacdo de estratégias didatico-pedagodgicas e a visao
pouco abrangente dos fendbmenos organizacionais

d) descontinuidade de programas e de pessoal dentro desses programas e 0 desperdicio de recursos
diante do imediatismo com que algumas administracées encaram essas formacoes
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44) Uma importante caracteristica das organiza¢des inovadoras refere-se aos investimentos realizados
na area de capacitacdo e desenvolvimento das competéncias individuais, organizacionais e dos tipos de
programas de capacitacdo implementados nessas organizacfes. Um pedagogo lotado na
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas deseja implementar cursos de capacitacdo inseridos no
Programa de Qualificacdo CAPACIT da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, com vistas ao
desenvolvimento da comunicagéo escrita, solugao de problemas, criatividade e engajamento. Ao propor
essa acdo educacional na universidade, as competéncias profissionais relacionadas ao que é esperado
dos servidores técnico-administrativos que faréo o curso estdo expressas nos ambitos:

a) conceitual e cooperativo

b) técnico e comportamental
¢) multifuncional e produtivo
d) autocratico e procedimental

45) O CAPACIT-UERJ, em seu artigo 7°, prevé duas linhas de atuacdo educacional: uma geral,
relacionada a aspectos de formacdo e atualizacdo do servidor e uma especifica, que diz respeito
diretamente as atividades desenvolvidas pelo servidor. No Modelo Integrado de Competéncias proposto
por Marisa Eboli, h& descricées de niveis de competéncias que devem ser considerados e aplicados nas
empresas. Tomando por base esse modelo, a dimensdo educacional do CAPACIT-UERJ, diretamente
relativa as atividades desenvolvidas pelo servidor, esta caracterizada no nivel das competéncias:

a) essenciais, uma vez que expressam a forma de ser ou alcancar de uma determinada organizacgéo,
manifestam a missao, visado e valores na esfera empresarial

b) empresariais, para a consolidacdo e aumento da capacidade da empresa atuar com exceléncia e de
forma diferenciada dentro de seu setor ou atividade

¢) humanas, que precisam ser adquiridas e desenvolvidas na esfera individual, para que a empresa
tenha sucesso em seus objetivos estratégicos

d) pessoais, com foco no provimento de recursos e nas atitudes que o individuo tem, relacionadas ao cargo
por ele ocupado na estrutura da organizacéo

46) Na era pés-industrial, as praticas gerenciais em empresas consideradas inovadoras tornaram-se
mais flexiveis ao utilizar novas abordagens e praticas essenciais ao desenvolvimento do capital
intelectual dos funcionarios. Na gestdo de pessoas, 0 estagio de relacionamento entre profissionais e
empresa que aprecia o potencial criativo, inovador e a lateralidade de pensamento inicia-se no processo
de:

a) pesquisa de clima

b) selecdo do colaborador

c) construcdo de normas e procedimentos

d) levantamento das necessidades de treinamento
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47) Segundo Chiavenato (2014), a Teoria das Multiplas Inteligéncias foi desenvolvida pelo psicologo
norte-americano Howard Gardner para facilitar o trabalho de orientacdo e selecdo profissional. Os tipos
de inteligéncia verbal, interpessoal e pictografica estdo relacionados, respectivamente, a facilidade de:

a) expressar-se ou manter uma comunicacdo ativa / entender os sentimentos das pessoas / transmitir
mensagens por meio de imagens

b) manifestar-se pela expressao e por movimentos corporais / examinar 0s préprios sentimentos / perceber
0 ambiente ao redor

¢) relacionar-se com os outros de maneira positiva / ter sensibilidade quanto ao meio ambiente / lidar com
mapas

d) comunicar-se e facilitar processos grupais / pensar de maneira indutiva ou dedutiva / perceber imagens

48) A respeito das pessoas na organizacdo, Ribeiro (2010) considera que os setores de Recursos
Humanos, visando a mudancas, estdo sendo chamados a responder de forma mais efetiva para o
desempenho global da organizacdo, uma vez que transformaram-se em “centro de lucratividade”. Nesse
contexto, uma das alternativas metodoldgicas apontadas pela autora, que permite uma capacitacao de
pessoas e o0 aumento da produtividade, tanto em nivel pessoal quanto organizacional, é a:

a) divulgacao de valores organizacionais
b) busca de trabalhos cooperativos

¢) revisao de resultados

d) geréncia de projetos

49) Quando as pessoas avaliadas nas empresas percebem o processo como injusto ou tendencioso, ou
a énfase do processo repousa mais sobre o preenchimento de formulérios, a avaliagdo de desempenho
descrita reflete:

a) os pontos fracos do processo de avaliagéo
b) as competéncias dos funcionarios

C) o engajamento da equipe

d) as atribuicbes dos cargos

50) Nas empresas, as avaliagcdes de desempenho tradicionais caracterizam-se pela burocracia, repeti¢céo
e elaboracéo de instrumentos que podem conduzir ao efeito de generalizacdo (halloefect). Por sua vez,
as novas abordagens buscam a adocdo de processos avaliativos simples e menos formais, a fim de que
avaliador e avaliado possam construir a avaliagdo em conjunto. Os métodos inovadores de avaliagdo de
desempenho baseiam-se na:

a) elaboracédo de escalas graficas

b) construcéo de listas de verificacéo

C) organizacao de pesquisas de campo

d) autoavaliagéo e autodirecdo das pessoas
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51) A Reitoria da Universidade do Estado do Rio de Janeiro criou, em 2020, a Camara para a
Implementacdo de Politicas Afirmativas Antirracistas e Interseccionais da UERJ (CIPAAI), cuja
configuracao é de férum, composta por:

a) servidores técnico-administrativos, discentes, diretores de unidades académicas e representantes da
comunidade externa

b) servidores técnico-administrativos, diretores de unidades académicas e representantes da comunidade
externa

c¢) docentes, discentes, servidores técnico-administrativos e representantes da comunidade externa

d) docentes, servidores técnico-administrativos e representantes da comunidade interna

52) No ano de 2002, vigorou o primeiro vestibular com o sistema de cotas na UERJ. Apds debates
internos sobre a forma e acompanhamento desse sistema, ocorreu a criagdo de uma comissao para
diagnosticar o perfil dos estudantes ingressantes pelas cotas. A partir disso, constataram-se demandas
socioecondmicas especificas de estudantes oriundos das politicas de acdo afirmativa e, objetivando
subsidiar a permanéncia desses estudantes na Instituicdo, foi criado, inicialmente, o Programa de Apoio
ao Estudante, posteriormente substituido pelo Programa de Iniciacdo Académica (Proiniciar). Esse
programa foi criado com o obijetivo de:

a) efetivar a lei de reserva de vagas, através da qual a universidade oferece uma bolsa de insercao
académica aos estudantes que ingressam pelas cotas

b) efetivar a lei de reserva de vagas, através da qual a universidade oferece uma bolsa de insercéao
académica aos estudantes que ingressam pelas cotas raciais

c) subsidiar a permanéncia dos estudantes cotistas, majoritariamente negros, na instituicdo, durante todo
0 curso, através de bolsas de estudos para aqueles com renda familiar de até cinco salarios minimos,
além de pacotes de tiquetes de alimentacdo e transporte, de apoio para ampliagdo de acervo de
biblioteca e tutoria para dificuldades de aprendizagem

d) subsidiar a permanéncia dos estudantes cotistas, majoritariamente negros, na instituicdo, durante o
primeiro ano do curso, através de bolsas de estudos para aqueles com renda familiar de até cinco
salarios minimos, além de pacotes de tiquetes de alimentacdo e transporte, de apoio para ampliacao
de acervo de biblioteca e tutoria para dificuldades de aprendizagem

53) A UERJ foi a primeira universidade do Brasil a adotar o sistema de ac¢des afirmativas, que se
constitui como:

a) politica de debates sobre o que pode ser feito para o alcance de equidade e integragdo social no pais

b) politicas construidas pela iniciativa privada, para implementar em instituicdes publicas a¢Bes para
correcdo de desigualdades raciais presentes na sociedade

c) medidas especiais e temporarias para compensacdo de um passado discriminatério, objetivando
acelerar o processo de igualdade por parte de grupos vulneraveis como as minorias étnicas e raciais

d) medidas especiais e permanentes para compensacdo de um passado discriminatorio, objetivando
acelerar o processo de igualdade social por parte de grupos vulneraveis como as minorias étnicas e
raciais
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54) Em 2004, o MEC criou a Secretaria de Educagédo Continuada, Alfabetizac&o e Diversidade (Secad),
tendo o desafio de desenvolver e implementar politicas de inclusdo educacional, considerando as
especificidades das desigualdades brasileiras e assegurando o respeito e a valorizacdo dos mdultiplos
contornos de nossa diversidade étnico-racial, cultural, de género, social, ambiental e regional. Buscando
propiciar acesso e permanéncia qualificada na educacao superior, o MEC implantou e deu continuidade a
acOes afirmativas, sobretudo as que se referem ao acesso e a permanéncia dos estudantes nos sistemas
de ensino. Dentro desse escopo de atuacdo, visando estimular a articulacdo entre universidades e
comunidades populares, propiciando troca de saberes, experiéncias e demandas, foi criado o:

a) Programa Conexdes de Saberes: didlogos entre a universidade e as comunidades populares
b) Programa de tutoria e fortalecimento educacional de jovens negros na Educacéo Superior

¢) Cultura Afro-Brasileira: educacdo em areas remanescentes de Quilombos

d) Programa Universidade para Todos (ProUni)

55) Uma das formas da universidade publica se engajar na luta por justica social e racial € admitindo o
ingresso diferenciado, incluindo reserva de vagas para negros e outros grupos marginalizados. A reserva
de vagas € uma politica:

a) de favorecimento indevido, uma vez que o0s ingressantes terdo comprovado competéncias minimas para
empreender estudos em nivel superior

b) que busca corrigir e suprimir discriminagbes a que grupos minoritarios tém sido historicamente
submetidos

¢) que elimina diferengas raciais e culturais, através do aprofundamento das diferencas sociais

d) desatrelada a exceléncia da formacado académica

56) Para concorrer a vaga para Aproveitamento de Estudos na UERJ, o candidato devera ser portador de:

a) certificado de curso de extenséo

b) diploma de ensino médio técnico

c) certificado de curso de aperfeicoamento

d) diploma de curso superior de duracéo plena

57) Em 2019, um estudante do 1° periodo da graduagdo em Historia foi reprovado por frequéncia em
todas as disciplinas em que estava inscrito. No periodo seguinte, ele se esqueceu de realizar a inscrigdo
em disciplinas. Ao final do 2° periodo, a matricula desse aluno estara:

a) trancada por auséncia

b) cancelada por solicitacéo

c) trancada automaticamente
d) cancelada automaticamente
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58) Apobs verificar o Resultado de Inscricdo em Disciplinas (RID), um aluno da graduagdo em Matematica
verificou que ndo estava inscrito em uma disciplina, por falta de vaga. Contudo, o discente gostaria de
cursar essa disciplina naquele semestre. Para isso, ele deve requerer junto a secretaria do seu curso de
graduacéo, durante o periodo de Solicitacdo de Alteracdo de Inscricdo em Disciplinas (SAID), o(a):

a) cancelamento da disciplina
b) substituicdo da disciplina
¢) reinscricdo em disciplina
d) excluséo da disciplina

59) Uma aluna ingressante em um curso de graduacao, por meio de vestibular, ao comparar as ementas
das disciplinas que devera cursar com as ementas das disciplinas cursadas anteriormente em outra
instituicdo de ensino superior, encontrou semelhancas tanto de contetdo quanto de carga horaria. Sendo
assim, ela podera solicitar:

a) criacao de disciplinas
b) isencao de disciplinas
¢) substituicdo de disciplinas
d) equivaléncia de disciplinas

60) Por uma série de questdes pessoais e profissionais, uma estudante da graduagdo em Administracéo
ndo conseguiu terminar o curso dentro do prazo méaximo de integralizacédo e teve a matricula cancelada
automaticamente. Considerando que a matricula foi excluida do cadastro por um semestre e que falta
apenas a conclusédo de trés disciplinas para finalizar o curso, a estudante podera solicitar:

a) rematricula

b) transferéncia interna

c) isencéo de disciplinas

d) prorrogacéo de integralizacdo
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