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+ Cada um dos itens das provas objetivas esta vinculado ao comando que imediatamente o antecede. De acordo com o comando a
que cada um deles esteja vinculado, marque, na Folha de Respostas, para cada item: o campo designado com o cddigo C, caso
julgue o item CERTO; ou o campo designado com o cddigo E, caso julgue o item ERRADQ. A auséncia de marcagdo ou a
marcagdo de ambos os campos ndo serfo apenadas, ou seja, ndo receberdo pontuacdo negativa. Para as devidas marcacdes, use a
Folha de Respostas, unico documento valido para a corregéo das suas respostas.

* Nos itens que avaliarem conhecimentos de informatica e(ou) tecnologia da informacfio, a menos que seja explicitamente
informado o contrario, considere que todos os programas mencionados estdo em configuracdo-padrdo e que nfo ha restrigdes de
protecdo, de funcionamento e de uso em relagéio aos programas, arquivos, diretorios, recursos e equipamentos mencionados.

+ Eventuais espagos livres — identificados ou ndo pela expressdo “Espago livre” — que constarem deste caderno de provas poderdo

ser utilizados para rascunho.

PROVAS OBJETIVAS

-- CONHECIMENTOS BASICOS --

E notavel que todo o percurso filosofico desenvolvido por
Karl Popper trouxe grandes contribui¢des para a epistemologia
da primeira metade do século XX, bem como criticas ao
positivismo 16gico, pensamento que era considerado na época
como imperioso. Nas paginas das obras do filésofo austriaco,
constata-se ndo s6 seu incomodo perante os problemas da
indug¢do e do verificacionismo, mas também a preocupagio
epistemoldgica, ética, social e politica, isto é, formas de verificar
e observar — empirismo — os objetos na natureza de modo
racional. Essas questdes pressupdem ndo somente seu modo de
compreender e tentar solucionar problemas filoséficos, mas
também o que foi enfatizado diversas vezes em seus escritos, que
¢é esta a proposta da busca de um mundo melhor: a defesa de uma
sociedade aberta, critica e libertaria. De inicio, vale considerar a
analise da tolerdncia como fundamento do método falseacionista,
do racionalismo critico e da pratica politica no pensamento de
Karl Popper.

Nancy Nunes de Souza e Bortolo Valle. Karl Popper:
conhecimento e tolerancia. Curitiba: CRV, 2017 (com adaptagdes).

No que se refere as ideias e a aspectos linguisticos do texto
anterior, julgue os itens a seguir.

1 Infere-se do texto que Karl Popper ndo era adepto dos
métodos da inducdo e do verificacionismo e até os criticava.

2 O texto é predominantemente argumentativo, pois se dedica
a defender a perspectiva filoséfica de Karl Popper.

3 No contexto em que aparece, o termo “falseacionista”
(ultimo periodo) pode significar a propriedade de uma ideia,
hipotese ou teoria se mostrar falsa.

4 A forma pronominal “esta”, em “é esta a proposta da busca
de um mundo melhor” (terceiro periodo), retoma o que se
afirma no segundo periodo do texto.

5 No trecho “pensamento que era considerado na época como
imperioso” (primeiro periodo), a exclusdo do segmento “que
era” manteria a correg¢do gramatical e os sentidos do texto.

33

6 No segundo periodo, a posi¢do do pronome
“constata-se ndo so6 seu incdmodo”, é motivada pela presenca

se”, em

da palavra “néo”.

7 No primeiro periodo, faz-se um elogio a obra de Karl Popper
pelo emprego do adjetivo “notavel”, o qual estabelece
concordancia com o termo “todo o percurso filosofico
desenvolvido por Karl Popper”, qualificando-o.

Aprimorar a saude mental e fisica, prevenir doengas,
ajudar a suportar o estresse, lidar com sentimentos de impoténcia
e racionalizar fracassos de modo mais positivo e produtivo: sdo
essas as promessas de um amplo leque de técnicas que, baseadas
na ciéncia, podem adequar-se a necessidades ou circunstancias de
qualquer um. Algumas visam alterar estilos cognitivos e
emocionais — ou seja, como racionalizar as causas de sucessos €
fracassos —, outras se concentram em repetir chavdes de
autoafirmagdo. Ha ainda técnicas voltadas para treinar a
esperanga — pensamento orientado por objetivos em que as
pessoas percebem que podem produzir itinerdrios para metas
desejadas e a motivagdo necessaria para segui-los —, praticar a
gratiddo e o perddo ou cultivar o otimismo — uma diferenca
individual variavel que reflete em que medida as pessoas mantém
expectativas favoraveis sobre o futuro. Em sintese, todos esses
métodos compartilham alguns atributos. De um lado, sdo feitos
sob medida para um consumo rapido; de outro lado, dizem
proporcionar retornos rapidos e mensuraveis em troca de pouco
investimento e esforgo.

Edgar Cabanas. Happycracia: fabricando cidadaos felizes.
Trad. Humberto do Amaral. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2022 (com adaptagdes).

Considerando as ideias e as propriedades linguisticas do texto
precedente, julgue os itens que se seguem.

8 Em “Algumas visam alterar estilos cognitivos e emocionais”
(segundo periodo), a auséncia da preposicdo a para
introduzir o complemento da forma verbal “visam”
justifica-se pelo fato de que, nesse trecho, o verbo visar esta
empregado com a acep¢do de validar.

9 O verbo “Aprimorar” (primeiro periodo) poderia ser
substituido por Aperfeicoar, sem alteracdo da correcdo
gramatical e dos sentidos do texto.

10 Estariam mantidas a corre¢do gramatical e a coeréncia das
ideias do texto caso fossem suprimidos do primeiro periodo,
concomitantemente, os dois-pontos, empregados apds
“produtivo”, e o vocabulo “essas”.

11 Estariam preservados a corregéo e os sentidos do texto se o
segundo periodo fosse reescrito da seguinte forma: Algumas
visam alterar estilos cognitivos e emocionais, ou seja, como
racionalizar as causas de sucessos e fracassos; outras se
concentram em repetir chavdes de autoafirmacéo.

12 A principal ideia do texto é a de que a felicidade ¢ inata ao
ser humano.

13 De acordo com o texto, as técnicas mencionadas tém
fundamento cientifico.

14 Estariam mantidos os sentidos e a corre¢do gramatical do
texto caso a forma verbal “H&” (terceiro periodo) fosse
substituida por Existe.

15 O texto é exclusivamente descritivo.
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Com base nas Normas para Padroniza¢io de Documentos da
Universidade de Brasilia, julgue os seguintes itens.

16 Embora os pronomes de tratamento se refiram a segunda
pessoa gramatical, a concorddncia verbal com eles deve ser
estabelecida com o uso da flexdo verbal de terceira pessoa,
como no seguinte exemplo, em que a forma pronominal
alude ao destinatario da comunicagfo: Vossa Senhoria
encaminhou o documento.

17 O fecho Atenciosamente deve ser empregado somente nas
comunicagdes oficiais cujo destinatario ocupe cargo da
mesma hierarquia do remetente.

18 Em aten¢fo a impessoalidade necessaria a correspondéncia
oficial, as referidas normas nido admitem o uso de verbos
conjugados na primeira pessoa gramatical em documentos
oficiais da Universidade de Brasilia.

De acordo com o Codigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal, julgue os itens que se
seguem.

19 A Comissdo de Etica pode aplicar ao servidor publico a pena
de adverténcia ou a de censura, conforme a gravidade do ato
faltoso cometido.

20 A verdade ndo pode ser omitida ou falseada pelo servidor
publico, ainda que seja contraria aos interesses da propria
pessoa interessada ou da administracdo publica, tendo em
vista que toda pessoa tem direito & verdade.

No que se refere a Constitui¢do Federal (CF), julgue os itens a

seguir.

29 Por ser norma juridica, a CF ¢ dotada de forga normativa
para vincular e impor os seus comandos, a exemplo de seu
predmbulo, que possui forca normativa de reprodugdo
obrigatoria nas constituicdes dos estados-membros da
Federagdo.

30 Quanto a finalidade, a CF ¢ classificada como dirigente,
possui texto extenso, aborda programas, metas, planos e
diretrizes para a atuagdio dos oOrgdos estatais; quanto ao
sistema, ela ¢ classificada como principioldgica, pois tem
como base fundamental os principios constitucionais, os
quais sdo o seu elemento basilar. Nesse sentido, na CF
podem existir regras, metas, diretrizes, mas os principios
devem direcionar a interpretagdo da norma, sempre que esta
for ambigua.

31 Direitos fundamentais como a protecdo a maternidade e a
infincia s@o direitos sociais tratados como matérias
irrevogaveis na CF, conhecidas como clausulas pétreas, ndo
podendo ser alvo de diminui¢do ou revogagdo por emenda
constitucional.

De acordo com o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade

de Brasilia, julgue os itens a seguir.

21 A Prefeitura e a Procuradoria Juridica da Universidade de
Brasilia compdem a Reitoria da Universidade de Brasilia.

22 No ambito da Administragdo Superior da Universidade de
Brasilia, a Reitoria é o drgdo executivo e o Conselho
Comunitério é o 6rgdo deliberativo e normativo.

De acordo com a Instrugdo Normativa n.° 65/2020, do Ministério
da Economia, que implementou o Programa de Gestdo, julgue os
itens subsequentes.

23 No ambito do Programa de Gestdo, sera concedida ajuda de
custo ao participante mesmo quando ndo houver mudanca de
domicilio em carater permanente, tendo em vista o objetivo
do programa de atrair e manter novos talentos.

24  Um dos objetivos do Programa de Gestdo ¢ contribuir com a
redugéo de custos no poder publico.

Com base na Lei n.° 8.429/1992, que dispde sobre a pratica de
atos de improbidade administrativa, e na Lei n.° 9.784/1999, que
trata do processo administrativo, julgue os proximos itens.

25 Configura ato de improbidade administrativa a agfo
decorrente de divergéncia interpretativa da lei, baseada em
jurisprudéncia, quando esta ndo for pacificada.

26 As disposicdes da lei que trata da pratica de atos de
improbidade administrativa atingem as pessoas que, mesmo
ndo sendo agentes publicos, induzem ou concorrem
dolosamente para a pratica do ato de improbidade.

27 No ambito do processo administrativo, a motivagdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em
declaragdo de concordancia com fundamentos de decisdes
anteriores, as quais serfio parte integrante do ato.

28 Por ser uma questdo de interesse publico, o herdeiro daquele
que causar dano ao erario estd sujeito a reparar os prejuizos
em sua integralidade, inexistindo limitacdo de
responsabilizagcdo com base no valor da heranga.

Com base na CF e na jurisprudéncia dos tribunais superiores,
julgue os proximos itens, constituidos de uma situag@o hipotética
acerca dos servidores publicos, seguida de uma assertiva a ser
julgada.

32 Servidores publicos efetivos em estagio probatorio aderiram
a greve da categoria, tendo o movimento grevista
ultrapassado 30 dias. A greve foi considerada legal, mas néo
havia regulamentagio do direito de greve. Nessa situacdo, a
administracdo publica tem discricionariedade para criar
regras para os servidores em estagio probatdrio e transformar
os dias de paralisagdo por movimento grevista em faltas
injustificadas.

33 Maria e Madalena sdo professoras da rede publica de ensino
fundamental e trabalharam durante mais de 20 anos em sala
de aula. Atualmente, hd mais de cinco anos, Madalena esta
exercendo atividades de dire¢cdo de unidade escolar e Maria,
de coordenagdo e assessoramento pedagogico, ambas no
mesmo estabelecimento de ensino fundamental. Nessa
situagdo, os anos em que as professoras estdo exercendo
atividades fora de sala de aula nfo serdo computados para
fins de aposentadoria especial, haja vista serem atividades
administrativas que nfo atendem ao requisito etario
reduzido.

34 Jodo ¢ servidor publico efetivo e acumula cargo em
comissdo de assessor técnico, sendo ambos os cargos do
quadro do o6rgdo publico em que trabalha. Nessa situacdo, ao
completar 70 anos de idade, Jodo serd exonerado de ambos
os cargos, em virtude de ter atingido a idade de
aposentadoria compulsdria.

A respeito do navegador Firefox, julgue os itens a seguir.

35 Caso mais de uma aba esteja aberta no navegador Firefox, é
possivel encerrar uma delas por meio de clique do mouse ou
por meio de atalho com o teclado.

36 O Firefox permite que sejam adicionadas extensdes de
suporte a idiomas que ajudem na tradugdo de paginas da
Web.

37 Ao se acessar um sife a partir do Firefox, € possivel criar um

atalho, na area de trabalho, para uma pagina visitada
anteriormente.
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cd /tmp;

touch filel.txt;
echo ‘primeira linha’ >> filel.txt;

echo “segunda linha” > file filel.txt;

mv filel.txt /opt/file2.txt

Considerando que os comandos precedentes sejam executados,
em sequéncia, no sistema operacional Linux, julgue os itens
seguintes.

38

39

40

a

42

O comando cd /tmp efetua uma mudanga para o diretdrio
/tmp.

O uso do touch associado ao arquivo filel.txt atualizara
os mecanismos de buscas de arquivos do sistema
operacional.

Depois de executado o comando echo ‘primeira
linha’ >> filel.txt, ndo sera possivel adicionar o
contetido (primeira linha)ao arquivo filel.txt.

O comandomv filel.txt /opt/file2.txt ndo é capaz
de mover e renomear o arquivo filel.txt ao mesmo
tempo.

O comando echo “segunda linha” > file
filel.txt adiciona conteudo na tultima linha do arquivo
filel.txt, mantendo-se o conteudo existente no arquivo.

Julgue os itens subsequentes, levando em consideragdo temas
diversos da atualidade.

43

44

45

46

47

48

49

50

Apesar de ser motivado o aumento no pre¢o da gasolina
atualmente no Brasil, falta justificativa para o concomitante
aumento no pre¢o do etanol.

No Brasil, o sucesso da aplicagdo da terceira dose da vacina
contra a covid-19 foi um dos fatores que impulsionaram a
campanha de aplicagdo de uma quarta dose do imunizante, ja
disponivel para imunossuprimidos e idosos.

A alta no preco da cenoura em margo de 2022, no Brasil, foi
consequéncia das fortes chuvas que atingiram regides
produtoras em janeiro e fevereiro, o que consequentemente
impactou a produgdo desse alimento.

Em 2022, comemora-se o centenario da Semana de Arte
Moderna, evento de relevante impacto na cultura e na
producdo cultural do Brasil.

No Brasil, os investimentos governamentais em educagio
para o triénio 2020-2022 representam o mais alto valor nessa
area desde 2000, como parte de uma estratégia para diminuir
os impactos da pandemia de covid-19 na educagéo.

O aquecimento simultdneo observado no Artico e na
Antartida indica um equilibrio no sistema climatico do
planeta, a despeito do aquecimento global.

O atual conflito entre Russia e Ucrania foi desencadeado por
um conjunto de fatores, entre os quais a possibilidade de
entrada da Ucrania na Organizag¢do do Tratado do Atlantico
Norte (OTAN).

Os Estados Unidos da América fecharam o primeiro
trimestre de 2022 com a menor taxa de desemprego em toda
a pandemia de covid-19.

Espaco livre
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-- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS --

Julgue os proximos itens, tendo como referéncia a Lei
n.°9.394/1996 (LDB) e suas atualizagdes.

51 As universidades publicas t€ém autonomia financeira para a
elaboragdo de plano de carreira, aprovagio e execucdo de
planos, programas e projetos de investimentos referentes a
obras e servicos, e para a aquisicio de bens imoveis,
instalacdes e equipamentos, de acordo com os recursos
disponiveis.

52 De acordo com a mais recente redacdo dada ao texto da
LDB, ¢ dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula
das criangas na educacéo basica a partir dos 6 anos de idade.

53 O ano letivo regular, na educagdo superior, deve ter, no
minimo, duzentos dias de trabalho académico -efetivo,
incluido o tempo reservado aos exames finais, quando
houver.

54 As institui¢cdes publicas de educag@o superior sdo regidas por
gestdo democratica, por meio de Odrgdos colegiados
deliberativos, com a participagdo igualitdria de
representantes de todos os segmentos da comunidade
institucional.

De acordo com a LDB, o poder publico deve incentivar o
desenvolvimento e a veiculagdo de programas de ensino a
distdncia, em todos os niveis e modalidades, ¢ de educacéo
continuada. Acerca deste tema, julgue os itens que se seguem.

67 Sem a utilizagdo das tecnologias da informacdo e
comunicagdo, ndo ha a possibilidade de educagdo a distancia.

68 As normas para o controle e avaliagdo dos programas de
educacdo a distancia sdo regulamentadas pela Unido.

69 Configuram-se como educagfio a distdncia as atividades
pedagogicas desenvolvidas quando aquele que ensina e
aquele que aprende estdo separados no tempo e no espago, e
o processo ¢ mediado por uso de tecnologias.

70 Os cursos regulares ofertados na modalidade de educagdo a
distancia por instituicdes credenciadas para esse fim tém a
mesma validade dos cursos regulares presenciais.

Julgue os itens seguintes, acerca da gestdo escolar.

55 A gestdo educacional deve estar a servico do projeto
politico-pedagdgico da escola, visto que o comportamento
administrativo se configura como acdo pedagdgica.

56 A gestdo escolar democratica valoriza as estruturas
organizacionais fragmentadas, que sdo tipicas do processo de
construgo coletiva.

57 A implantacdo do processo de eleicdo direta para diretor de
escola garante a gestdo democratica escolar.

58 No processo de construgdo do projeto politico-pedagogico da
escola, a equipe gestora deve considerar diferentes opinides e
perspectivas.

Considerando a triade treinamento, educagdo e desenvolvimento,
muito constante nas organizagdes que visam ao aprimoramento
de seus servigos, julgue os itens a seguir.

59 A educagdo corporativa supera o tradicional modelo de
treinamento e desenvolvimento por estar centrada na
aprendizagem constante.

60 Um treinamento adequado e eficiente deve estar focado na
transmissdo de informagdes, em detrimento do
desenvolvimento de habilidades.

61 O modelo de treinamento e desenvolvimento caracteristico
da era industrial permanece como o pardmetro a ser seguido
institucionalmente na era do conhecimento.

62 As universidades corporativas disputam mercado com as
universidades tradicionais visto que ambas fornecem a base
da formagdo conceitual e metodologica aos futuros
profissionais, focadas primordialmente no ambiente de
negdcios.

Em face da implantagdo de um novo sistema eletronico
que sera a base para a tramitag@o de todos os processos de uma
organizagdo, surgiu a necessidade de capacitagdo dos
colaboradores dessa organizagdo no que diz respeito a utilizagdo
correta dessa nova ferramenta.

A partir dessa situacéo hipotética, julgue os itens subsecutivos.

71 E importante que o setor de treinamento e desenvolvimento
da organizag@o realize, por meio de uma avaliagdo somativa,
o levantamento dos conhecimentos prévios que o0s
colaboradores ja tenham acerca desse novo sistema.

72 O treinamento na utilizagdo do novo sistema ¢ um passo
importante para que os colaboradores desenvolvam suas
habilidades e possam aprimorar a utilizagdo dessa ferramenta
no processo de aprendizagem.

73 De acordo com os principios da andragogia, o planejamento
das agdes a serem executadas na capacitagdo dos
colaboradores da organizacéo devera ser realizado a partir da
escuta atenta desses sujeitos e de suas necessidades.

74 Apos oferecer aos colaboradores um conhecimento inicial a
respeito do uso do novo sistema, a organizacdo devera
investir em ac¢des de desenvolvimento e educacéo para que o
aprimoramento e o crescimento pessoal desses colaboradores
se concretizem.

Em relag8o a educagdo de adultos, julgue os itens subsequentes.

63 Em um programa educacional direcionado a adultos, a
preocupagdo maior deve estar voltada para o processo de
aprendizagem, e ndo para o conteudo a ser ensinado.

64 Um treinamento na dimensdo andragégica deve despertar no
treinando sua capacidade critica acerca da dimensdo social
de seu trabalho.

65 A maturidade individual desenvolve um aumento da
necessidade de o sujeito ser dirigido no curso do processo
educativo.

66 Na educagdo andragogica,
autodesenvolvimento do sujeito.

deve-se  valorizar o

Acerca dos tipos de lideranca, julgue os itens subsequentes.

75 A lideranga, com o passar dos anos, deixou de ser vista como
uma capacidade inata para ser reconhecida como um
processo sociocultural.

76 Uma lideranca situacional compreende os cenarios e
conjuga, de modo flexivel, o contexto e as pessoas no
desenvolvimento das agdes.

77 Uma lideranga transformacional tem como foco analisar os
fatores que favorecem o autodesenvolvimento e o
desenvolvimento coletivo.

78 Em uma lideranga transacional, a preocupagdo com os
principios morais tem primazia nas relagdes estabelecidas
entre o lider e os liderados.

79 Na construgdo da lideranca, estdo envolvidos elementos
relacionados tanto a satisfagdo de necessidades individuais
quanto ao atendimento de valores sociais nas organizagdes.
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A respeito dos aspectos relevantes para a avaliagdo de um
trabalho em equipe, julgue os itens a seguir.

80 O nivel de participacdo ¢ um indicador que aponta para o
ambito individual na constituicdo de uma equipe e na
realizagdo da tarefa.

81 A eficiéncia indica quanto tempo e quantos sujeitos
necessitaram ser mobilizados na realizagdo de uma tarefa.

82 A diversificagdo dos instrumentos avaliativos favorece a
identificacdo de pontos de vista individuais e coletivos sobre
o trabalho das equipes.

83 As formas de comunicacdo favorecem o compartilhamento
de informagdes tuteis tanto para o trabalho como para a
autoaprendizagem da equipe.

84 A qualidade ¢ um indicador que caracteriza quantas vezes
determinada tarefa precisou ser refeita para se alcangar o
objetivo do trabalho em equipe.

85 A forma de organizagfo das reunides das equipes influencia
o nivel de satisfagcdo e de entusiasmo dos participantes.

Acerca dos niveis de participagdo que podem ser estabelecidos

em um planejamento, julgue os itens que se seguem.

96 Na participagdo no nivel da decisdo, permite-se distribuir
previamente quem conduzira as agdes.

97 Quando a participagdo se dd no nivel de colaboracdo,
favorece-se uma relagdo horizontal e transformadora.

Tendo em vista a influéncia do papel da lideranga nas relagdes
humanas no ambiente de trabalho, julgue os itens subsecutivos.

86 A lideranga necessita formar novos lideres, tendo a
competividade como catalizador do alcance continuo das
metas da organizagéo.

87 Ao apontar diregdes para a realizacdo das agdes, a lideranca
promove o engajamento e o encorajamento dos sujeitos.

88 A lideranca favorece relagdes humanas emancipadoras a
medida que define, de modo adequado, a qual tarefa cada
sujeito deve ser alocado.

89 A lideranca critica organiza os planos e projetos
preestabelecidos, reconhecendo e mantendo a fungfo dos
sujeitos em cada uma das etapas.

A respeito da formagdo nas universidades corporativas, julgue os

itens a seguir.

98 A universidade corporativa pode certificar alunos em nivel
de pos-graduacdo strictu sensu.

99 Com o advento da universidade corporativa, o nivel técnico
de ensino ficou restrito as escolas profissionalizantes.

100 Universidades corporativas de locais diferentes, at¢ mesmo
de paises diferentes, podem unir-se em consorcios de
formacgdo.

101 Os trés estagios de desenvolvimento das universidades
corporativas sdo o operacional, o tatico e o estratégico.

102 A universidade corporativa estd destinada estritamente a
formagdo dos funcionarios da institui¢do a que pertence.

Com relag8o ao processo de constitui¢o e de participacdo de
equipes de trabalho, julgue os itens seguintes.

90 A clareza na distribuicdo de tarefas e a prévia defini¢do de
cronogramas garantem que os trabalhadores se envolvam
plenamente nas atividades das equipes.

91 Para se tornar efetivamente uma equipe, basta que, no
trabalho, um grupo de pessoas com conhecimentos e
habilidades especificos compartilhe informagdes e praticas
exitosas.

92 Um dos aspectos a serem considerados na constituicdo de
uma equipe de trabalho sdo as habilidades técnicas dos
trabalhadores.

93 Uma equipe se caracteriza pelo compartilhamento de
problemas e oportunidades com corresponsabilidade nas
tomadas de decisdes.

94 Em uma equipe multidisciplinar, cada membro assume a
responsabilidade técnica de sua drea de trabalho com foco no
objetivo especifico de sua tarefa, compartilhando e
debatendo seus conhecimentos e praticas em momento
posterior, quando da aferi¢do dos resultados de cada equipe.

95 Uma equipe cumpre sua fun¢do quando ao menos a maior
parte de seus membros atinge os objetivos das tarefas pelas
quais ficou responsavel.

Considerando o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagio
Superior (SINAES), que visa garantir a qualidade da educagdo
superior no Brasil, julgue os itens subsequentes.

103 O SINAES deve garantir o respeito a identidade e a

diversidade de institui¢des e de cursos.

104 Ao realizar avaliagdes, o SINAES deve assegurar que haja a
participagfo de representantes da sociedade civil.

105 A avaliagdo das institui¢des de educagdo superior € realizada
por equipes de avaliadores externos a essas institui¢des,
designados pelo Ministério da Educac@o.

106 A Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior

(CONAES) é responsavel pela articulagdo das institui¢des de

educagdo superior com outras instidncias do sistema de

ensino.

107 O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(ENADE) deve ser aplicado sempre por ocasido da

conclusdo de um curso de graduagio.

Acerca da aprendizagem organizacional, julgue os itens que se

seguem.

108 Pensamento sistémico é a capacidade de o individuo
perceber, além de si mesmo, o todo na organizagéo.

109 A aprendizagem organizacional estd condicionada as ac¢des
estabelecidas no planejamento estratégico da organizagéo.

110 A perspectiva cultural prevé o sujeito como construtor da sua
realidade.

111 No ambito da organizagdo, a aprendizagem pode ser
entendida como um processo coletivo.

Quanto ao curriculo e suas fungdes, julgue os itens a seguir.
112 A instituicdo de educag@o deve garantir que os professores
recebam o curriculo previamente elaborado e o sigam.

113 As aprendizagens derivadas do curriculo correspondem
exatamente aos conteudos prescritos e ensinados no processo
de formacdo.

114 Curriculo oculto ¢ o conjunto dos saberes aprendidos no
ambiente educacional, mas néo previstos no curriculo oficial.

115 O curriculo ¢, entre outros conceitos, um projeto cultural da
institui¢cdo de ensino.

116 O curriculo € instrumento de delimitagdo da pratica docente.
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Julgue os préximos itens, a respeito de avalia¢do institucional.
117 Por meio da avaliacdo institucional, pode-se apreender a fungdo social da institui¢do avaliada.
118 Por meio da avaliagdo de sistema, ¢ possivel elaborar politicas ptiblicas para a educacg@o.

119 O planejamento, parte importante da avaliacdo institucional, deve ser elaborado de forma que as agdes nele previstas sejam
executadas sem modificagdes.

120 Além dos sistemas nacionais de avaliacdo das institui¢des escolares, os estados e municipios podem elaborar seus préprios
mecanismos avaliativos.

Espaco livre




