PREFEITURA MUNICIPAL DE VALINHOS
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO

041. PROVA OBJETIVA

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO — GP
(OPCAO: 048)

* Vocé recebeu sua folha de respostas e este caderno contendo 60 questdes objetivas.
+ Confira seus dados impressos na capa deste caderno e na folha de respostas.

* Quando for permitido abrir o caderno, verifique se estd completo ou se apresenta imperfeicdes. Caso haja algum
problema, informe ao fiscal da sala.

¢ Leia cuidadosamente todas as questdes e escolha a resposta que vocé considera correta.

+ Marque, na folha de respostas, com caneta de tinta preta, a letra correspondente a alternativa que vocé escolheu.
¢ A duragdo da prova é de 3 horas e 30 minutos, ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.
* S0 sera permitida a saida definitiva da sala e do prédio apds transcorridos 75% do tempo de duragao da prova.

+ Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 Ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua
prova, assinando termo respectivo.

* Ao sair, vocé entregara ao fiscal a folha de respostas e este caderno, podendo levar apenas o rascunho de gabarito,
localizado em sua carteira, para futura conferéncia.

* Até que vocé saia do prédio, todas as proibigGes e orientacdes continuam validas.

AGUARDE A ORDEM DO FISCAL PARA ABRIR ESTE CADERNO DE QUESTOES.
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CONHECIMENTOS GERAIS

LiNGuA PORTUGUESA

Leia o texto, para responder as questées de numeros 01
a 07.

Os millennials — pessoas que tém, hoje, entre 18 e 35 anos
—, também conhecidos por Geragao Y, tém impactado a forma
de a sociedade consumir. Esse grupo, cuja maioria trabalha ou
estuda, além de ser engajada em causas sociais e ambientais,
segundo levantamento da startup de pesquisas MindMiners,
deve atingir seu auge em 2020.

Os objetos de desejo desses individuos variam de acordo
com a classe social. Segundo a socitloga e pesquisadora da
Antenna Consultoria e Pesquisa, Marilene Pottes, enquanto
as mais baixas priorizam bens duraveis e conforto, as mais
altas — que contam com maior suporte financeiro dos pais —
valorizam vivéncias.

Embora os especialistas concordem que esse publico &
exigente e auténtico, ha divergéncias sobre o recorte exa-
to das idades. Uma pesquisa do Statista, portal alemao li-
der de estatisticas internacionais na internet, por exemplo,
considera consumidores que eram adolescentes na virada
do milénio. J& a empresa de pesquisas Kantar Worldpanel
abrange pessoas nascidas de 1979 a 1996. Outro contorno
engloba nascidos no inicio dos anos 80 até meados de 90:
nesse caso, teriam recebido a denominacdo de millennials
por atingirem idade de discernimento a partir dos anos 2000,
ou se tornarem consumidores na época. Esses jovens se re-
conhecem como trabalhadores e ambiciosos. Apesar disso,
uma grande parte ainda mora com os pais ou outros paren-
tes, dependendo financeiramente da familia.

— E uma geragao que pdde estudar mais e ingressar no
mercado de trabalho mais tarde. Alguns os consideram mi-
mados, mas, na verdade, eles apenas ndo querem aceitar
qualquer tipo de trabalho — explica a gerente de marketing da
MindMiners, Danielle Almeida.

A Bridge Research também fez um estudo sobre os habi-
tos desses jovens adultos:

— Essas pessoas sdo multitarefas, conseguem trabalhar
olhando para o celular, por exemplo. Também sdo menos
leais a marcas do que pessoas de outras idades — desta-
ca Renato Trindade, diretor da empresa de pesquisa. Para o
professor da FGV, Roberto Kanter, a principal razao de agra-
dar a geragao Y € seu inédito poder de influéncia:

— Devido as midias sociais, os consumidores, e ndo mais
os meios de comunicagao, tém sido a principal fonte de infor-
magcéao sobre produtos e servigos.

(Disponivel em:<https://oglobo.globo.com/economia>.
Acesso em 01.05.2019. Adaptado)
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01. E correto afirmar que o texto faz referéncia aos millen-
nials, enfocando caracteristicas dessa geragao, tais
como:

(A) aspiragdes, habitos de consumo e dispersédo no de-
sempenho de atividades profissionais.

(B) condigao socioecondmica privilegiada, discernimen-
to precoce e independéncia financeira.

(C) poder de influenciar o consumo, adesdo a causas
sociais e capacidade de se dedicar a multiplas ati-
vidades.

(D) experiéncia de vida, padronizagéo da faixa etaria do
grupo e adiamento dos estudos.

(E) desapego a marcas, predile¢do por acumulo de bens
e ingresso precoce no mercado de trabalho.

02. Entre os recursos que dao sustentagdo as informagbes
fornecidas ao leitor esta

(A) o depoimento de individuos do grupo denominado
millennials, respondentes de pesquisas realizadas
ao longo dos ultimos anos por institutos de pesquisa.

(B) a mengéo a fontes fidedignas, representadas por de-
poimentos de especialistas e corpora¢des dedicadas
a levantamento e analise de dados.

(C) olevantamento atualizado e criterioso do jornal acer-
ca das condi¢cbes que garantem as familias dos mil-
lennials manté-los enquanto estudam e trabalham.

(D) a preocupagéo do jornal em fornecer dados que inte-
ressam ao publico jovem brasileiro, servindo como re-
feréncia para que este direcione suas escolhas futuras.

(E) o tom afirmativo das informagbes, com o emprego
de expressdes categodricas que permitam ao leitor
constatar a confiabilidade do meio de comunicagao.

03. Segundo o comentario da gerente de marketing da Mind-
Miners, no 42 paragrafo, a geragdo dos millennials

(A) retardou seu ingresso no mercado, justificando o
juizo depreciativo em relagao ao tratamento protetivo
que recebe.

(B) ndo aceita trabalho nenhum, porque sua dedicagdo
aos estudos néo justifica desempenhar qualquer tarefa.

(C) acaba por ser afastada do trabalho em razéo dos su-
cessivos adiamentos impostos por familiares.

(D) entende que o mercado de trabalho ndo tem condi-
¢des de reconhecer o tempo que ela despendeu com
os estudos.

(E) dedicou mais tempo a propria formagao, sendo, as-
sim, seletiva quanto ao tipo de trabalho que aceita
desempenhar.



04.

05.

06.

07.

Assinale a alternativa em que as virgulas sdo emprega-
das com a mesma fungao do travessao duplo na passa-
gem — ...enquanto as mais baixas priorizam bens dura-
veis e conforto, as mais altas — que contam com maior
suporte financeiro dos pais — valorizam vivéncias.

(A) Essas pessoas sado multitarefas, conseguem traba-
Ihar olhando para o celular, por exemplo.

(B)

Alguns os consideram mimados, mas, na verdade, eles
apenas nao querem aceitar qualquer tipo de trabalho.

(C) Uma pesquisa do Statista, portal alemao lider de
estatisticas internacionais na internet, por exemplo,
considera consumidores que eram adolescentes na

virada do milénio.

. nesse caso, teriam recebido a denominagao de
millennials por atingirem idade de discernimento a
partir dos anos 2000, ou se tornarem consumidores
na época.

Apesar disso, uma grande parte ainda mora com os
pais ou outros parentes, dependendo financeiramen-
te da familia.

A passagem em que ha uma expressao compativel com
a nogao de causa é:

(A) Os objetos de desejo desses individuos variam de
acordo com a classe social.

(B)

Também s&o menos leais a marcas do que pessoas
de outras idades — destaca Renato Trindade...

(C) ... os consumidores, e ndo mais 0s meios de comu-
nicacao, tém sido a principal fonte de informacéao so-

bre produtos e servigos.

(D) ...teriam recebido a denominacdo de millennials
por atingirem idade de discernimento a partir dos

anos 2000...

... CUja maioria trabalha ou estuda, além de ser enga-
jada em causas sociais e ambientais...

(E)

No contexto do final do 32 paragrafo, a expressao desta-
cada no trecho — Apesar disso, uma grande parte ainda
mora com 0s pais ou outros parentes, dependendo finan-
ceiramente da familia. — exprime a ideia de

(A) modo, e pode ser substituida por — Assim sendo.

(B) comparagao, e pode ser substituida por — A par disso.
(C) finalidade, e pode ser substituida por — A fim disso.
(D)
(E)

E

concluséo, e pode ser substituida por — Sendo assim.

concessao, e pode ser substituida por — Mesmo assim.

Para estar de acordo com a norma-padrao de regéncia e
de emprego de pronome, a passagem — ... enquanto as
[classes] mais baixas priorizam bens duraveis e conforto, as
mais altas — que contam com maior suporte financeiro dos
pais — valorizam vivéncias ... — devera ter como sequéncia:

(A) e as dao importancia.
(B
(C
(
(

) e atribuem-nas prestigio.
)

D) e prestigiam-nas.
)

e priorizam-lhes.

E) e fazem elas serem prioritarias.

08.

09.

Assinale a alternativa redigida de acordo com a norma-
-padrao de concordancia.

(A) Entretanto, registram-se divergéncias sobre o recor-
te exato das idades dos millennials.

(B) Os especialistas concordam que se tratam de pessoas
exigentes e auténticas.

(C) Nesse grupo, os que trabalham ou estudam é maio-
ria, além de estar engajado em causas sociais.

(D) Evidenciam-se que pesquisas sobre a Geragao Y a
considera importante para definir perfis de consumo.

(E) E bastante variavel, de acordo com o grupo social,
0s objetos de desejo desses individuos.

Assinale a alternativa que preenche as lacunas do texto
a seguir, de acordo com a norma-padrao de regéncia e
de crase.

Consultorias fazem fortunas ensinando como
manejar digitais protagonizadas pelos mem-
bros da geragao Y. O que vem inquietando muitos exe-
cutivos, agora, é criticas publicas dos proprios

funcionarios.

(Veja, 01.05.2019. Adaptado)
(A) as empresas ... as revoltas ... se deparar com as
(B) as empresas ... as revoltas ... deparar com as
(C) as empresas ... as revoltas ... deparar as
(D) as empresas ... as revoltas ... deparar com as
(E) as empresas ... as revoltas ... se deparar as

Leia a charge, para responder a questao de numero 10.

10.

Rea-
lizagéo
pessoal
Criatividade
resolugéo de problemas

82?_ oq,“’ autoridade, espontaneidade
T2 -
S Q’b ~ Estima
(;Q’c) ) Auto-estima, confianga, sucesso
éo@é\ Necessidades sociais
amigos, familia

Protecéo e Seguranga

Necessidades fisiolégicas (sobrevivéncia)
ar, abrigo, agua, comida

Wi

(Disponivel em:<http://www.ipiadas.com.br/>. Acesso em 02.05.2019)

A adaptacgéao feita na piramide de Maslow, que define a
hierarquia das necessidades humanas, tem seu efeito de
sentido critico decorrente de

(A) situar a tecnologia de rede sem fio como fundamental
em relacao as demais necessidades.

(B) tratar a comunicagdo em redes como desimportante
em relagdo as demais necessidades.

(C) associar todas as necessidades, descaracterizando
a ideia de uma gradacao entre elas.

(D) reconhecer que os recursos tecnolégicos permitem
galgar as etapas representadas na piramide.

(E) descaracterizar as necessidades, negando os valo-
res postos no topo da piramide.
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1.

12

13.

14.

MATEMATICA

André e Daniel receberam uma mesma quantia em dinheiro.
Eles gastaram, desse dinheiro, a mesma quantia por dia du-
rante varios dias. Apds 57 dias, André ficou com R$ 43,00,
e apos 58 dias, Daniel ficou com R$ 29,00. O valor que cada
um desses rapazes recebeu foi

R$ 613,00.
R$ 783,00.

(A)
(B)
(C) R$ 841,00.
(D)
(E)

B

D) R$910,00.

E) R$ 1.002,00.

Trés caminhoneiros passam regularmente por certo pos-
to de combustivel. Um deles passa a cada 22 dias, outro
a cada 34 dias, e o terceiro a cada 85 dias. No ano de
2019, eles ja estiveram, no mesmo dia, nesse posto. A
préxima vez em que os trés caminhoneiros estarao nesse
posto, no mesmo dia, sera entre os anos de

(A) 2019 e 2022.

B) 2023 e 2026.

D

)
)

C) 2027 e 2030.
) 2031 e 2034.
)

(
(
(
(E) 2035 e 2038.

Artur possui 82% da quantia necessaria para comprar um
computador. Se ele conseguir um desconto de 15% no
preco do computador, ainda assim faltardao R$ 234,00.
O prego desse computador € um valor entre

(A) R$ 7.500,00 e R$ 8.000,00.
(B) R$ 8.500,00 e R$ 9.000,00.
(C) R$9.500,00 e R$ 10.000,00.
(

(

D) R$ 10.500,00 e R$ 11.000,00.

E) R$ 11.500,00 e R$ 12.000,00.

)
)
)
)
Para cada 8 clientes que entram em uma loja, 3 com-
pram algum produto. Em certo dia, o numero de clientes
que compraram algum produto foi 74 a menos do que o

nimero de clientes que nada compraram. Nesse dia, o
numero de clientes que entraram nessa loja foi

(A) 278.
(B) 284.
(C) 290.
(D) 296.
(E)

E) 302.

PVAL1901/041-EngenheiroSegTrabalho-GP-Manha
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15.

16.

17.

18.

Em 7 minutos, 3 maquinas de mesmo rendimento produ-
ziram 84 pegas. Para serem produzidas 15120 pegas em
7 horas, o numero dessas maquinas trabalhando conjun-
tamente deve ser

Em uma empresa, o nimero de homens € 19 a mais do
que o numero de mulheres. No departamento de compras
dessa empresa trabalham um quinto dos homens e trés
oitavos das mulheres. No dia do amigo, entre os que tra-
balham no departamento de compras, cada mulher trouxe
um chocolate para cada homem, num total de 42 chocola-
tes. O numero de funcionarios dessa empresa é

(A) 47.
(B) 48.
(C) 49.
(D) 50.
(E) 51.

Em uma estante estao colocados varios potes, cada pote
contendo 12 biscoitos. Todos os biscoitos contidos em 3
desses potes foram vendidos para um homem, e 5 meni-
nas compraram 8 biscoitos cada uma. Apds essas ven-
das, os biscoitos n&o vendidos foram redistribuidos pelos
potes, de maneira que cada pote ficou com 4 biscoitos a
menos do que tinham inicialmente. O total de potes nes-
sa estante é

(A) 18.
(B) 19.
(C) 20.
(D) 21.
(E) 22.

A média aritmética simples das idades de 32 pessoas
€ 36 anos. Dez dessas pessoas tém 70 anos e dez tém
15 anos de idade. Considerando somente as demais pes-
soas, se as mais novas tém 22 anos, a mais velha tera
uma idade, em anos, no maximo igual a

(A) 40.
(B) 45.
(C) 50.
(D) 55.
(E) 60.

R ASCUNMHDO
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19. Um poligono tem todos os lados de mesma medida e

20.

quaisquer dois lados consecutivos se encontram forman-
do angulo reto, conforme mostra a figura.

Sabendo-se que a distancia entre os vértices F e L é igual
a4 cm, a area, em cm?, desse poligono é

(A) 20

(B) 20,2
(C) 40

(D) 402
(E) 80

Duas retas paralelas r e s séo intersectadas por duas re-
tas transversais, conforme a figura.

71°

e X

O valor do angulo a. &
(A) 131°
(B) 139°
(C) 141°
(D) 149°
(E) 151°

PVAL1901/041-EngenheiroSegTrabalho-GP-Manha
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21.

22.

23.

ATUALIDADES

Mais de 20 paises, até abril deste ano (2019), registraram
pacientes de uma doenga provocada por um fungo que
é resistente aos medicamentos disponiveis no mercado.
No Brasil, ndo ha notificagdes de sua presenga, mas,
nos vizinhos Coldmbia e Venezuela, ele foi detectado em
hospitais. Nos Estados Unidos, na Europa e na Asia, mul-
tiplos casos deixam as autoridades de saude publica em
alerta. Esse fungo é

(http://twixar.me/kjtk. Adaptado)

A) Esporotricose.

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Histoplasmose.
Paracoccidioidomicose.

D) Aspergilose.

E) Candida auris.

O governo federal desistiu de editar uma medida provi-
soéria (MP) para regulamentar o ensino domiciliar no pais.
Segundo o Ministro-chefe da Casa Civil, a intencao foi
nao correr riscos em outras esferas de poder. Segundo
o projeto de lei que substituiu a MP, encaminhado pelo
governo para apreciagado no Congresso Nacional,

(Adaptado: http://twixar.me/5FtK)

(A) aavaliagao tera como base os contetdos do ano equi-
valente ao qual o aluno estaria cursando na escola.

(B) o homeschooling sera vetado em caso de trés repro-
vagdes consecutivas do aluno nas provas aplicadas

pelo MEC.

as avaliagdes serao aplicadas a partir do primeiro
ano do ensino fundamental, no més de dezembro.

os pais que optarem pelo ensino domiciliar deverao
registrar os filhos em 6rgdo da Secretaria Estadual
de Educacéo criado para tal fim.

os alunos sujeitos a educagédo domiciliar ndo pode-
réo participar de concursos, competi¢cdes culturais e
avaliagoes institucionais do MEC.

As agéncias espaciais da Europa e dos Estados Unidos
apresentaram, no dia 10 de abril deste ano (2019), a pri-
meira imagem do buraco negro no Universo, gragas ao
trabalho de 200 pesquisadores e oito telescépios de radio
interligados. Segundo cientistas que participaram do pro-
jeto, a descoberta comprova a Teoria

(http://twixar.me/9jtK. Adaptado)
(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

do Principio Antrépico.

do Big Bang.

da Quinta Forga Fundamental.
D
E

da Relatividade.

do Caos.

24,

25.

Para evitar eventuais contestagdes juridicas, ja que a
Constituigdo determina que projetos que alteram a estru-
tura do Executivo precisam ser enviados pelo Executivo,
0 governo divulgou o envio de um novo projeto sobre a
autonomia do Banco Central para corrigir o chamado “vi-
cio de iniciativa”. Segundo a proposta apresentada pelo
governo,

(http://twixar.me/gLtK. Adaptado)

(A) o presidente do BC ou seus diretores poderao ser
exonerados caso haja comprovado que tenham ocul-
tado propriedades na declaragao de bens ou respon-
dam por sonegagcao fiscal.

os mandatos dos diretores e do presidente da autar-
quia deverao coincidir com o mandato do Presidente
da Republica que fez a escolha e a nomeagao da
diretoria.

€ competéncia privativa do BC efetuar, como instru-
mento de politica cambial, operagdes de compra e
venda de moeda estrangeira e operagbes com deri-
vativos no mercado interno.

os balangos do Banco Central serdo apurados se-
mestralmente, no periodo de 12 de janeiro a 30 de
junho, inclusive para fins de destinagdo ou cober-
tura de seus resultados e constituicdo de reservas
financeiras.

considerando a importancia e o periodo de mandato,
o presidente do Banco Central tera as prerrogativas
de ministro de estado, inclusive com direito a passa-
porte diplomatico.

No dia 11 de abril deste ano (2019), o presidente equa-
toriano, Lenin Moreno, publicou video nas redes sociais
justificando os motivos que o levaram a revogar o asilo
concedido ao fundador do WikiLeaks, o australiano Julian
Assange, que ficou sete anos ocupando um pequeno quar-
to na Embaixada do Equador em Londres. O presidente
afirmou que Assange tinha conduta desrespeitosa. Relatos
de funcionarios e pessoas proximas ao jornalista confir-
mam que ele

(http://twixar.me/9StK. Adaptado)

(A) tinha uma cadela que era mal cuidada e sujava as
dependéncias da embaixada.

(B) andava de skate pelos corredores e nao tomava ba-
nho regularmente.

(C) assediava as funcionarias da embaixada que se re-
cusavam a limpar seu quarto.

(D) desrespeitava os servidores da embaixada provo-
cando-os com palavras chulas.

(E) conspirava contra a Inglaterra e os Estados Unidos,
fazendo ciberpirataria.
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26.

27.

28.

Nocoes b INFORMATICA

No MS Windows 7, em sua configuragdo padréo, as
teclas de atalho que permitem a um usuario percorrer os
programas ativos na ordem em que foram abertos sao
(A) Alt + Esc

(B) Alt+ F4

(C) Ctrl +A

(D) Ctrl + F4

(E) Shift + Esc

As palavras a seguir pertencem a um texto que esta

sendo editado com o programa MS Word 2010 em sua

configuracao padrao.
CONCURSO pUBLICO

Assinale a alternativa que contém os dois recursos utili-
zados, respectivamente, na formatacao dessas palavras.

(A) Italico e Sublinhado.

(B) ltalico e Tachado.

(C) Negrito e Subscrito.

(D) Sublinhado e Sobrescrito.

(E) Tachado e Sublinhado.

A planilha da figura foi elaborada com o auxilio do
MS Excel 2010 em sua configuragéo padrao.

A A B C D E
1| 4 6 7
2110 | 9 1M | 14 | 12

[$)]
[ee]

T

Assinale a alternativa que apresenta o valor que sera
exibido na célula A3, apds esta ser preenchida com a
formula =MAIOR(A1:E2;2)*MEDIA(A1:C1).

PVAL1901/041-EngenheiroSegTrabalho-GP-Manha

29.

30.

O programa MS PowerPoint 2010, em sua configuragéao
padrao, disponibiliza diversos temas para que o usuario
tenha opgbes graficas para elaborar sua apresentagao.
A selegdo do tema de uma apresentagédo pode ser feita
por meio da guia

(A) Animagoes.
(B) Configuragoes.
(C) Design.

(D) Exibigao.

(E) Formatagéo.

Um usuario da Internet esta preparando uma mensa-
gem no seu programa de correio eletronico, que tem as
seguintes informagdes nos campos de enderecos:

De: alfredo@valinhos.gov.br
Para: bernardo@valinhos.gov.br
Cc: camila@valinhos.gov.br
Cco:  danilo@valinhos.gov.br

Sabendo que a mensagem foi enviada e entregue com
sucesso, assinale a alternativa que tem a afirmagao
correta.

(A) Alfredo ndo sabe que Camila recebeu a mensagem.

(B) Bernardo ndo sabe que Camila recebeu a mensa-
gem.
(C) Camila ndo sabe que Bernardo recebeu a mensa-

gem.

Danilo ndo sabe que Bernardo recebeu a mensa-
gem.

Camila ndo sabe que Danilo recebeu a mensagem.



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31. Entre as principais iniciativas do governo federal, empreen-
didas com o objetivo de incentivar o investimento em pre-
vengao de acidentes e doengas ocupacionais, consta

(A)

a instituicdo, por meio de Portaria conjunta das areas
da Saude, Trabalho e Previdéncia Social, da Comis-
sao Interministerial de Saude e Seguranga no Traba-
Iho, a quem compete avaliar e propor medidas para
a implementagao da Politica Nacional de Seguranga
e Saude do Trabalhador.

a Portaria n® 157, do Ministério da Economia, que
instituiu a Campanha Nacional Permanente de Pre-
vencao de Acidentes de Trabalho, que devera ser
implementada por meio da articulacdo continuada
das a¢des do governo no campo das relagdes de tra-
balho, produgéo, consumo, ambiente e saude.

o Fator Acidentario de Prevencdo — FAP que, na
apuragdo do indice de Gravidade, atribui pesos
diferentes aos eventos acidentéarios, sendo de 50%
(cinquenta por cento) para a penséo por morte, 30%
(trinta por cento) para a aposentadoria por invalidez,
20% (vinte por cento) para o auxilio-doenca e 10%
(dez por cento) para o auxilio-acidente.

o Nexo Técnico Previdenciario — NTP, que, ao
caracterizar um beneficio previdenciario por incapaci-
dade como de natureza acidentaria, contempla, entre
outros, o Nexo Técnico Epidemiolégico Previdencia-
rio, aplicavel quando houver significancia estatistica
da associacdo entre o codigo da Classificagao Inter-
nacional de Doencgas e o da Classificagdo Nacional da
Atividade Econbémica, conforme regulamentado.

a fusdo, no ambito do Ministério da Economia, das
areas da Previdéncia Social e Trabalho em uma
Secretaria Especial, que devera implementar o Plano
Nacional de Redugdo dos Acidentes de Trabalho,
com base nos principios da universalidade, preven-
¢ao, prevaléncia das agbes de promogao, protegcao
e prevengao sobre as de assisténcia, reabilitagéo e
reparagao, integralidade e dialogo social.

32. O conjunto de Normas Regulamentadoras relativas a
Seguranga e Medicina do Trabalho, desde sua publica-
¢ao por meio da Portaria n? 3.214, de 8 de junho de 1978,
vem sendo atualizado, aprimorado e recebendo novas
normas que visam regulamentar setores econdmicos
especificos. Assim, tem-se atualmente que

(A)

de acordo com Norma Regulamentadora 1 — Dis-
posicbes Gerais, cabe ao empregador elaborar
ordens de servico com o0s objetivos de eliminar as
condigdes inseguras de trabalho e prevenir os atos
inseguros dos empregados no desempenho de
suas atividades.

nos termos da Norma Regulamentadora 3 — Embar-
go ou Interdigdo, considera-se grave e iminente ris-
co toda condicdo ou situagao de trabalho que possa
causar acidente ou doencga relacionada ao trabalho
com lesdo grave a integridade fisica do trabalhador.

os registros relativos a exames médicos usuais e
complementares, incluindo avaliagdo clinica e defini-
¢ao de aptidao para o trabalho, nos termos da Norma
Regulamentadora 7 — PCMSO, deverao ser manti-
dos por um periodo minimo de 5 (cinco) anos apds o
desligamento do trabalhador.

a seguranga em instalagbes e servigos em eletri-
cidade, conforme a Norma Regulamentadora 10,
obriga todos os estabelecimentos a manterem um
Prontuario de Instalagdes Elétricas com descrigédo
das rotinas de emergéncia e as certificagbes dos
equipamentos de protegdo coletiva e individual
disponiveis.

o transporte, movimentagdo, armazenagem e manu-
seio de materiais € regulamentado pela Norma
Regulamentadora 11, que limita a distancia maxi-
ma de 60,00 m (sessenta metros) para o transpor-
te manual de sacos de até 50 kg (cinquenta quilos),
e veda o uso de pranchas em vaos superiores a
1,50 m (um metro e cinquenta centimetros).
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33.

34.

Assinale, entre as alternativas seguintes, aquela que traz
um indicador de desempenho amplamente utilizado na
implantagdo de processos gerenciais em Seguranga e
Saude no Trabalho nas organizagoes.

(A) AIFC —Incidéncia de Fatores Comportamentais na cau-
salidade de acidentes de trabalho, apurada pela propor-
¢ao de atos inseguros ou ndo conformidades atitudinais
em relagédo as falhas em equipamentos, instalagdes e
aspectos organizacionais do ambiente de trabalho.

A TAG — Taxa Ampla de Gravidade, que considera o
impacto dos acidentes com afastamento, sem afas-
tamento e daqueles classificados como impessoais,
mediante ponderagdo especifica, nos resultados
obtidos pela organizagéo na gestao da Seguranga e
Saude no Trabalho.

O ISR - indice de Sinistralidade Relativa, de uso
frequente em estabelecimentos com presenga de
varios empregadores e que permite a comparagao
dos resultados obtidos por cada um deles com os
resultados do estabelecimento, como um todo.

O numero de dias perdidos por incapacidade tempo-
raria total, que considera os dias subsequentes ao da
lesdo em que o empregado continua incapacitado para
o trabalho, sem considerar os dias de repouso remune-
rado, feriados e outros dias de inatividade da empresa.

A TG — Taxa de Gravidade, que deve ser expressa, de
acordo com a norma NBR 14280, da ABNT, em nume-
ros inteiros e calculada multiplicando-se o Tempo Com-
putado por 108 e dividindo-se o resultado obtido pelo
nuamero de Horas Homem de Exposigao ao Risco.

O Anuario Estatistico de Acidentes de Trabalho (AEAT
2017), publicado pelo governo federal do Brasil no
segundo semestre de 2018, permite afirmar que

(A) em 2017 foram registrados quase 550000 (quinhen-
tos e cinquenta mil) acidentes de trabalho no Brasil,
numero esse que representa uma queda de 6,19%
em relagdo ao ano anterior, com reducgéo, também,
no nimero de mortes por acidente de trabalho, que
passou de 2288, em 2016, para 2096, em 2017.

a Taxa de Incidéncia especifica para incapacidade
temporaria, que é calculada multiplicando-se o nime-
ro de acidentes que resultaram em incapacidade tem-
poraria por 10000 (dez mil) e dividindo-se o resultado
pelo nimero médio anual de vinculos, vem apresen-
tando reducéo sistematica nos ultimos anos.

a construgéo de edificios foi o setor econémico que
registrou o maior numero de 6bitos, com 279 casos,
enquanto que o transporte rodoviario de cargas foi a
atividade que apresentou o maior numero de casos
de invalidez permanente, somando 397 casos.

o coeficiente de mortalidade, que é apurado multipli-
cando-se o numero de 6bitos decorrentes de aciden-
tes de trabalho por 100000 (cem mil) e dividindo-se
esse resultado pelo numero de acidentes de trabalho
registrados e néo registrados no periodo sob analise,
mostrou impacto da pratica da subnotificagdo.

contraditoriamente a redugdo do nimero de aciden-
tes e também do numero de 6bitos relacionados ao
trabalho observadas no biénio 2016/2017, houve um
aumento de 15,1% na quantidade de trabalhadores
que ficaram incapacitados permanentemente em
decorréncia de acidente de trabalho.
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35. A Psicologia do Trabalho, ao promover o dialogo da Psi-

cologia, como ciéncia e profissao, com as questdes do
mundo do trabalho, habilita-se como importante aliado
das organizagdes na gestdo da Seguranga e Saude no
Trabalho. Para tanto,

(A) parte da premissa de o ambiente de trabalho ser
um espacgo socialmente construido, que se mostra
coerente com a natureza das primeiras demandas
e estudos financiados pelas empresas para a obten-
¢ao de melhores resultados na produgdao mediante
ajustamentos dos meios de produgéao as caracteristi-
cas coletivas dos trabalhadores.

a Psicologia mobiliza ferramental tedérico que resga-
ta, entre os trabalhadores, a capacidade de superar
condicbes adversas de trabalho adaptando-se as
condi¢cbes que lhe sdo postas e superando expecta-
tivas sem, necessariamente, exporem-se a riscos de
acidentes ou doengas do trabalho.

encontra suporte em pressupostos da teoria da
motivacdo humana, como ndo serem o controle
externo e a ameacga de puni¢ao os unicos meios de
obter o esforgo de alcangar os objetivos organizacio-
nais, cabendo ao homem exercitar o autocontrole a
servigo dos objetivos que |he sdo confiados.

deve estabelecer dialogo com as concepgbes e
premissas da Teoria Y, tradicional e cara a Admi-
nistragdo das empresas, que reconhece no homem
trabalhador a forte preferéncia por incentivos eco-
ndémicos e a posigao passiva perante a organiza-
¢ao do trabalho, em que prefere cumprir ordens a
questiona-las.

a Psicologia Organizacional, que tinha carater ex-
perimental, relativizou o impacto das teorias com-
portamentais da Psicologia Clinica ao minimizar a
influéncia do ambiente no comportamento humano
e abrir espago para as influéncias intrapsiquicas do
trabalhador na busca da satisfagéo no trabalho.



36. Aadaptagao das condigdes de trabalho as caracteristicas
psicofisiologicas dos trabalhadores, buscando um maxi-
mo de conforto, segurancga e eficiéncia, constitui objetivo
da Ergonomia. O Ergonomista, com tal propdsito,

(A)

deve considerar, em suas intervengdes, algumas
caracteristicas psicofisiolégicas do ser humano,
como a capacidade de adaptar-se a posturas des-
confortaveis se assim obtiver sucesso na tarefa e a
preferéncia pelo uso de segmentos corporais espe-
cificos de maneira repetitiva, em vez da utilizagao
alternada de toda a musculatura corporal.

ao validar um diagnostico elaborado para uma
determinada condi¢cédo de trabalho, deve demons-
trar seus achados junto aqueles que formularam
a demanda, que inclui desde a alta geréncia (res-
ponsavel pela aprovagdo do custo envolvido) até
as chefias intermediarias, que lhe permite prescin-
dir do parecer dos trabalhadores operacionais do
estabelecimento.

ao estudar as exigéncias biomecanicas da tarefa
a ser executada pelo trabalhador, devera cogitar a
utilizacdo mais prolongada da postura em pé, que
impede a tendéncia da acumulagao de sangue em
uma das pernas pela utilizagao alternada de um lado
€ outro do corpo como apoio, que reduz a atividade
eletromiografica do lado demandado.

ao analisar as melhores posturas para as atividades
a serem realizadas, considerara que entre as poucas
desvantagens da posigao sentada consta a elevada
solicitagdo da musculatura da coluna vertebral, as-
suncéo de variagbes posturais de risco e eventual
dificuldade de irrigagdo sanguinea dos membros in-
feriores.

considerara, em sua analise ergondmica do trabalho,
que o conforto do trabalho sentado é também fungao
do tempo de manutencdo da postura, da altura do
plano de trabalho e da cadeira, das caracteristicas
da cadeira, da adaptagéo as exigéncias usuais e dos
espagos para pernas e pés.
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37. A ventilagdo é uma das principais medidas de protegao
coletiva mobilizaveis pela Higiene do Trabalho na manu-
tencdo de condi¢gdes ambientais adequadas a presenca
humana de forma continuada, sendo que,

(A)

a prescrigao da ventilagéo geral diluidora, é necessa-
rio que seja possivel a diluigdo do contaminante com
quantidades aceitaveis de ar, sendo recomendada
sua adogao para substancias com Limite de Exposi-
¢ao Ocupacional a partir de 50 ppm (cinquenta par-
tes por milhao).

na instalacdo da ventilacdo local exaustora, é
imprescindivel levar em conta algumas caracteristi-
cas intrinsecas desse sistema, sendo que, em geral,
a velocidade do ar ingressante a uma distancia igual
a um didmetro da face do captor é de 10% (dez por
cento) da velocidade do ar na face do captor.

entre as condicbes adequadas a adogao de sistemas
de diluicdo por insuflacdo/exaustao, no ambiente de
trabalho, constam a movimentagéo de grandes volu-
mes de ar, taxas irregulares de emisséo dos poluen-
tes, fontes de emissao agrupadas e alta toxicidade
dos contaminantes.

na escolha dos ventiladores centrifugos, entre os
parametros a serem considerados, tem-se que o
custo inicial daqueles com pa para tras € maior que
o custo inicial dos radiais que, por sua vez, apresen-
tam melhor resisténcia a abrasdo que aqueles de pa
para tras.

em face da Lei dos Ventiladores, a vazao é propor-
cional a rotagéo; a pressao € proporcional ao qua-
drado da rotagao; a poténcia € proporcional ao cubo
da rotagdo, fazendo com que no arranjo em série
dos ventiladores tenhamos um aumento da vazao do
sistema, com um aumento da presséao resultante do
arranjo em paralelo.
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38. A Toxicologia é a ciéncia que estuda os efeitos nocivos
decorrentes das interagbes de substancias quimicas
com o organismo. Na Toxicologia Industrial, essas subs-
tancias sdo aquelas presentes no ambiente de trabalho.
A respeito, tem-se que

(A)

na exposi¢cdo ocupacional ao chumbo, apenas as
vias aéreas comparecem como meio de ingresso
do metal e seus compostos, com potencial téxico no
organismo do trabalhador, pois pela via digestiva ndo
ha metabolizagdo do metal e seus compostos.

nas operagdes industriais em que se produzem
vapores metdalicos de mercurio, o risco de inalagédo
inexiste pela incapacidade do metal comportar-se
como aerodispersoide, sendo absorvido eminen-
temente através da pele por contato com a forma
liquida ou vapor.

o tungsténio, muito usado na fabricagédo de pilhas e
baterias, provoca intoxicacdo aguda apds ingestao
de concentracdes elevadas do metal, seja pelo con-
sumo de alimentos e bebidas contaminados ou pela
inalacao de seus vapores, provocando doenga obs-
trutiva pulmonar, enfisemas, doencgas renais e danos
no sistema cardiorrespiratorio € nos 0ssos.

o cromo hexavalente é reconhecido como um car-
cinogénico humano via inalagdo, com trabalhadores
sofrendo exposigbes ocupacionais em diferentes
ocupagdes, como ocorrem com trabalhadores que
manuseiam pigmentos secos contendo cromo, utili-
zam spray de tintas contendo pigmentos com cro-
mato e operam banhos de cromagem, entre outras
atividades.

os vapores metalicos do niquel, uma vez inalados,
levam o metal ao sangue, ligando-se a globulina,
sendo depois amplamente distribuido por todo o
organismo, acumulando-se no figado, rins e pul-
mdes numa fase primordial e depositando-se nas
unhas e cabelo, numa fase mais tardia, podendo,
ainda, substituir o fosforo nos ossos e la permanecer
durante varios anos.
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39. A Epidemiologia pode ser entendida como o estudo dos
fatores que determinam a frequéncia e a distribuigao das
doengas nas coletividades humanas. Assim, no ambito
da disciplina,

(A)

nos estudos de coorte, primeiramente, identifica-se a
populacado de estudo e classificam-se os participan-
tes em expostos e ndo expostos a um determinado
fator de interesse; depois, os individuos dos dois gru-
pos sdo acompanhados para verificar a incidéncia da
doenga/condicdo relacionada a saude entre expos-
tos e ndo expostos.

o estudo de caso-controle € um estudo prospectivo
em que se procura verificar a frequéncia e dinamica
de um determinado agravo na presenga ou auséncia
de um determinado fator condicionante/determinan-
te (exposigdo), distinguindo-se do estudo de coorte
pelo fato de que as pessoas foram escolhidas por
estarem predispostas a ficarem doentes.

entre as derivagbes do conceito de risco que sao
importantes para a Epidemiologia, o Risco Relativo
é a razdo de dois riscos, a razdo entre duas taxas
de incidéncia ou de mortalidade, correspondendo ao
risco da doenga entre os individuos que ndo tenham
tido uma determinada exposicédo dividido pelo ris-
co da doenca entre aqueles que tenham tido essa
exposicao.

a prevaléncia mede a quantidade de novos casos,
com o acometimento de individuos nao doentes no
inicio do periodo de observagao (sob risco/suscepti-
vel) e que adoeceram durante o periodo observa-
do, explicitando que, para se definir a prevaléncia
de uma doenga com acuracia, € necessario acom-
panhar a populagdo em observagao.

a Taxa de Mortalidade Especifica ou Inerente expres-
sa o poder que uma doenga ou agravo a saude,
independentemente da Taxa de Incidéncia observa-
da, tem de provocar a morte nas pessoas acome-
tidas, sendo calculada dividindo-se o numero de 6bi-
tos por determinada doenga pelo niumero de casos
da mesma doenca.



40. Internacionalmente, a Seguranga Contra Incéndio é en-

carada como uma ciéncia, constituindo, portanto, uma
area de pesquisa, desenvolvimento e ensino. Entre os
conhecimentos mobilizados na prevengédo e combate a
incéndios, tem-se que

(A) na ignicdo dos materiais combustiveis expostos a
um certo nivel de energia, eles sofrem um processo
de decomposigao térmica, a pirélise, formando uma
mistura inflamavel ou explosiva com o ar, que, na
presencga de uma energia de ativagao, se inflama ou
explode, como ocorre nos silos de armazenamento
de graos.

ponto de combustao de um liquido € a menor tem-
peratura em que ocorre um lampejo, provocado pela
inflamagéao dos vapores da amostra, pela passagem
de uma chama piloto, ou, ainda, a menor tempera-
tura em que a chama piloto produz um lampejo pro-
vocado pela inflamagdo dos vapores desprendidos
pela amostra.

na combustdo mais completa, tém-se chamas
mais vivas, e a emissao de fumaca, nesse caso,
€ pequena; quando se tem um suprimento de ar
incompleto e uma temperatura menor, havera pouca
ou nenhuma chama, mas a geragao de fumaca sera
maior, e sera escura e com maior teor de monoxido
de carbono.

os revestimentos intumescentes, de uso crescen-
te nas construgdes como retardadores de chamas,
possuem, entre outros ingredientes, uma base de
baixa combustibilidade (antigamente se usava po6
de asbesto) e um catalisador que se decompde sob
efeito do calor formando uma massa de elevada vis-
cosidade.

(E) a combustao da madeira ocorre de forma rapida,
sendo de conhecimento comum que sua degrada-
¢ao térmica tém inicio em uma faixa de tempera-
tura compreendida entre 170 °C e 230 °C e que
sua ignicdo requer temperaturas inferiores aos
300 °C, fazendo comuns as situagdes nas quais
a madeira atuou como o material responsavel de
um incéndio.
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41. Podemos definir primeiros socorros como sendo os cui-

dados imediatos que devem ser prestados rapidamente
a uma pessoa, vitima de acidentes ou de mal subito,
com o fim de manter as fungdes vitais e evitar o agrava-
mento de suas condi¢des, aplicando medidas e procedi-
mentos até a chegada de assisténcia qualificada. Com
tal propésito,

(A) uma pessoa com hipertensdo devera ser mantida
sentada, com a cabega abaixada; entre os joelhos,
deve ser acalmada; deve ingerir bastante agua e
ficar sob observagéo até a chegada do médico; no
caso do hipotenso, deve-se evitar a ingestao de liqui-
dos e manter a vitima em pé, ministrando pequenas
pitadas de sal sob a lingua.

a vitima de caibras de calor deve ser colocada em
repouso, confortavelmente, em local fresco e areja-
do; pode-se tentar massagear suavemente os mus-
culos atingidos para promover alivio localizado e
ministrar agua com uma pitada de sal a vitima, provi-
déncia que, muitas vezes, faz o acidentado melhorar
quase que imediatamente.

no atendimento de uma vitima de desmaio, a pri-
meira providéncia a ser tomada é afrouxar cintos,
roupas e aderecos de forma a facilitar a circulacao
sanguinea e posicionar seu corpo de maneira tal que
sua cabeca fique em posicao elevada, mais alta que
o resto do corpo.

ao tratar de uma queimadura de 2° grau, deve-se
usar uma agulha esterilizada para perfurar as bolhas
que, apos drenadas, devem receber uma fina cama-
da de creme hidratante e serem recobertas por um
lengo de papel ou gaze.

no atendimento de uma vitima de acidente em
estado de choque, com interrupgao ou alteragao no
abastecimento de sangue no cérebro, apresentando
pulsagbes fortes e espagadas, deve-se manter as
pernas da vitima abaixadas, dando-lhe agua para
beber devagar, para ndo provocar refluxos.
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42,

43.

Em relacédo a area de atuagdo da Higiene do Trabalho,
tem-se que

(A) os limites de exposi¢do publicados pela ACGIH-
-American Conference of Governmental Industrial
Hygienists para os locais de trabalho vém sendo
usados com sucesso na avaliagao da poluicéo do ar
na comunidade e na estimativa do potencial toxico
para exposi¢des continuas ou ininterruptas.

a aplicagao adequada dos limites de exposigéo ocu-
pacional para material particulado, é necessario que
se obtenha, da massa de amostragem, sua curva
granulométrica para identificacao da razéo entre fra-
¢ao respiravel e massa total amostrada.

as atividades ou operacgdes que exponham os traba-
Ihadores a niveis de ruido continuo ou intermitente,
superiores a 115 dB(A), sem protecdo adequada,
oferecerao risco grave e iminente.

de acordo com a classificagao fisiolégica dos gases
e vapores, 0s anestésicos primarios sdo aqueles
que, além do efeito anestésico, tém agéo depressiva
sobre o sistema nervoso central, sendo exemplos 0s
ésteres e os aldeidos.

nos amostradores de separagcédo dos contaminantes
de ar, a retengao em meio sélido, ou absorgéao, con-
siste em fazer passar um volume conhecido de ar
contaminado através de um tubo contendo um sélido
poroso, geralmente carvao ativado.

O arranjo fisico de um processo produtivo, ao definir o
posicionamento relativo dos recursos de transformagao,
torna-se importante aspecto da prevencgao de acidentes.
A esse respeito, é correto afirmar:

(A) para superar os problemas com retorno de clientes
ou retrabalho em produtos e servicos em postos de
verificagcao, € necessario que exista alguma flexibili-
dade no fluxo de trabalho da operacao.

no atendimento do principio da integragdo corpora-
tiva, o arranjo fisico devera promover a caracteriza-
¢éo de cruzamentos e intersec¢des de acessos de
pessoal como oportunidade de criagédo de espagos
comuns a diferentes hierarquias.

no arranjo fisico por produto, busca-se aplicar a com-
preensao de que diferentes produtos terdo diferentes
necessidades e, portanto, poderao percorrer diferen-
tes roteiros por entre os elementos transformadores
da operagéo, demandando os meios necessarios para
tanto sem comprometer a funcionalidade do sistema.

denomina-se arranjo fisico de grande mobilidade
aquele demandado em um estaleiro, em que o pro-
duto é muito grande para ser movido e se observa a
movimentagdo das diferentes equipes na execugao
de suas intervengdes no produto.

entre os elementos tedricos que dao sustentagao e
balizam o estudo do arranjo fisico, ttm-se o princi-
pio da integragao, o principio da minima distancia,
o principio da obediéncia ao fluxo de operagdes, o
principio do uso das trés dimensdes, o principio da
flexibilidade e o principio da satisfagéo e seguranca.
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44,

45,

Ha varios riscos de acidentes criados pelas partes moéveis
das maquinas e equipamentos em operagao. A protegao
de maquinas constitui exemplo de protegéo coletiva, dis-
pondo de varios métodos possiveis de aplicagédo, sendo
correto que,

(A) na utilizagdo de extragcdo semiautomatica apds pro-
cessamento do material, as vantagens estdo em
poder prescindir de outras protecbes para o ope-
rador e na adaptabilidade da protecdo em face de
variagdes no material a ser trabalhado.

na alimentacao semiautomatica tém-se as vantagens
de raramente demandar manutengido, a elevada
capacidade de adaptacao as variagcbes da matéria-
-prima, mas apresenta a desvantagem de eventual-
mente provocar o ingresso das maos do operador na
zona de risco.

se 0 método escolhido for o controle bimanual, obri-
ga-se o operador a usar concorrentemente as duas
maos, constituindo-se possibilidade que tem a limi-
tacéo de proteger somente o operador, sendo reco-
mendado para as prensas mecanicas com aciona-
mento por chaveta.

no uso da célula fotoelétrica, tem-se a vantagem de
possibilitar liberdade de movimentos ao operador e
algumas desvantagens, como n&o proteger contra
falhas mecanicas da maquina e ser limitada a maqui-
nas que podem parar antes de completar o ciclo.

ao aplicar o método de arraste, as maos do operador
sdo puxadas para fora da zona de risco, tendo ins-
talacdo que, por sua natureza, ndo exige ajustes de
quaisquer tipos, sejam por conta da operagao, sejam
provocadas pela mudanga de operador.

Em funcao das caracteristicas de cada tarefa a ser exe-
cutada e da avaliagdo realizada acerca das melhores
formas de prevencgao, ao empregador cabera fornecer
aos empregados o equipamento de protegéo individual
adequado, como

(A) o respirador de adugao de ar tipo linha de ar com-
primido sem vedagéao facial de fluxo continuo tipo
capuz ou capacete para protecdo das vias respira-
térias em atmosferas com concentragédo de oxigénio
maior que 12,5%.

0 capuz ou balaclava para prote¢céo do cranio e pes-
cogo contra impacto de particulas volantes, riscos
de origem térmica, proje¢cdo de agentes quimicos e
agentes abrasivos e escoriantes.

os o6culos para protecao dos olhos e face contra lumi-
nosidade intensa, projecdo de particulas volantes,
radiagdes ultravioletas, radiacbes infravermelhas e
fontes emissoras de micro-ondas de baixa frequéncia.

o respirador purificador de ar ndo motorizado com
peca semifacial filtrante (PFF1) para protecdo das
vias respiratdrias contra poeiras, névoas, neblinas e
fumos metalicos.

a pega um quarto facial, semifacial ou facial inteira,
com filtros quimicos com tratamento superficial que
Ihes dé capacidade de adsorgao, para protegao das
vias respiratorias contra aerodispersoides acidos e
radionuclideos.



46. Em relagao aos riscos ambientais, € correto afirmar que

(A)

faz-se necessaria poténcia acima de 100 mil watts
para provocar variagdes de pressao intensas, capa-
zes de ir além do limiar da dor, que, para a maioria
dos individuos, situa-se entre 140 e 150 dB(A).

€ praticamente inexistente a possibilidade das par-
ticulas beta penetrarem através da pele integra do
individuo em fungao de sua massa e energia, repre-
sentada por uma dupla carga positiva.

de acordo com a Norma de Higiene Ocupacional 09,
da Fundacentro, o nivel de agao para a exposigao
ocupacional diaria a vibragao de corpo inteiro corres-
ponde a um valor da aceleragao resultante de expo-
sicdo normalizada (aren) de 0,5 m/s? e ao valor da
dose de vibragao resultante (VDVR) de 9,1 m/s"75.

a radiacdo com comprimento de onda inferior a
200 nm (duzentos nandmetros), que é utilizada por
sua acao germicida, € muito fracamente absorvida
pelo ar, fazendo com que as faixas de radiagdes
ultravioletas se tornem mais perigosas.

no tocante as radiagbes ionizantes, o organismo
humano possui mecanismo sensorial que lhe permi-
te detecta-las rapidamente, de maneira que se reduz
drasticamente a possibilidade de inadvertidamente
ocorrerem exposigdes significativas, que impliquem
risco ao trabalhador exposto.

47. A implementacado de medidas de controle e de sistemas
preventivos de seguranga nos processos, nas condi¢gdes
e no meio ambiente de trabalho na industria da constru-
¢ao, deve ocorrer em todas as fases do empreendimento,
sendo que

(A)

antes de iniciar os trabalhos de escavacgéo e den-
tro de um perimetro de risco, as estruturas a serem
monitoradas deverao receber a instalagdo de sen-
sores que permitam o acompanhamento remoto de
qualquer movimentagao importante em face do pro-
gresso das escavagoes.

ao utilizar as chaves elétricas tipo blindadas para
a ligacao direta de equipamentos como betoneiras,
serras etc., deve-se cuidar para que fechem para
cima, para que os porta-fusiveis ndo fiquem energi-
zados quando as chaves estiverem abertas.

nas operagdes de escavacgédo, o material escavado
deve ser depositado a uma distancia minima de um
terco da profundidade final da escavagao, zelando
para que os caminhdes, carregados ou ndo, transi-
tem a uma distancia minima da borda da escavagéao
igual a essa profundidade final.

a grua devera, entre outros itens de seguranga, dispor
de limitador de momento maximo, limitador de fim de
curso para o carro da langa nas duas extremidades,
limitador de altura que permita frenagem segura para
o moitdo, anemodmetro e luz de obstaculo.

para encher os pneus de equipamentos pesados, o
trabalhador ndo devera se posicionar atras da banda
de rodagem, mas de frente para eles, usando uma
conexao de autofixagdo para efetivar a operacao de
enchimento.
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48. A SIPAT — Semana Interna de Prevengao de Acidentes
de Trabalho

(A)

49,

devera ser organizada pelo SESMT - Servigco
Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho da empresa, com periodici-
dade anual, devendo ser ouvida a representagdo dos
empregados do estabelecimento na elaboragdo de
sua programagao.

constitui uma das atribuigbes da CIPA — Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes, que devera pro-
mover sua realizacdo anualmente, em conjunto com
0 SESMT - Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho, onde houver.

foi regulamentada na Ultima revisdo da Norma Regu-
lamentadora 5, por meio do Anexo |, que define uma
programagdo minima, contemplando o PPRA, o
PCMSO, O Mapa de Riscos, as estatisticas de aci-
dentes, entre outros temas associados a prevengao
de acidentes do trabalho.

nao precisa, de acordo com a Nota Técnica SIT
01/18, ser realizada durante toda a semana com
atividades presenciais, podendo contar com ativida-
des virtuais, circulagao de folhetos motivacionais e
outros recursos que promovam a seguranga e saude
no trabalho no estabelecimento.

nao foi ainda adequadamente regulamentada no
ambito da Portaria n2 3.214/78 do Ministério do Tra-
balho, de forma que em sua programacgao os unicos
temas obrigatérios, conforme previstos na Norma
Regulamentadora 5, sdo o Plano de Trabalho da
CIPA e o Mapa de Riscos por ela elaborado.

De acordo com a Norma Regulamentadora 5 — Comisséo

Interna de Prevencéao de Acidentes, o treinamento para a
CIPA devera contemplar, entre outros, os seguintes itens

(A)

estudo do ambiente, das condicdes de trabalho, bem
como dos riscos originados do processo produtivo;
nocdes sobre as legislagbes trabalhista e previden-
ciaria relativas a seguranca e saude no trabalho e
nogdes de primeiros socorros.

metodologia de investigagéo e analise de acidentes
de trabalho; estudo do ambiente, das condi¢cbes de
trabalho, bem como dos riscos originados do proces-
so produtivo e drogas e alcoolismo no ambiente de
trabalho.

principios gerais de Higiene do Trabalho e de medi-
das de controle dos riscos; nogdes sobre acidentes
e doengas do trabalho decorrentes de exposigéo
aos riscos existentes na empresa e nogdes sobre a
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS e
medidas de prevencao.

organizacgao da CIPA e outros assuntos necessarios
ao exercicio das atribuicdbes da Comissao; nocoes
sobre acidentes e doencas do trabalho decorrentes
de exposicao aos riscos existentes na empresa e
direcao defensiva.

nocdes sobre as legislagbes trabalhista e previden-
ciaria relativas a segurangca e saude no trabalho;
metodologia de investigagcéo e analise de acidentes
de trabalho e nogbes sobre prevencao e combate a
incéndios.
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50. De acordo com a Norma Regulamentadora 4 — Servi-
¢os Especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho

(A)

a empresa que contratar outras para prestar servi-
¢os em seu estabelecimento pode constituir SESMT
comum para assisténcia aos empregados das con-
tratadas, sob gestdo propria, independentemente
de previsdo em Convengao ou Acordo Coletivo de
Trabalho.

quando o equipamento de protegdo individual for a
opg¢ao no controle da exposi¢ao dos trabalhadores a
agentes ambientais, deve-se, quando cabivel, expor
os motivos da deciséo ocorrer em detrimento da pro-
tecao coletiva.

as atividades dos profissionais integrantes dos Ser-
vicos Especializados em Engenharia de Seguran-
¢a e em Medicina do Trabalho sdo essencialmente
prevencionistas, embora ndo seja vedado o atendi-
mento de emergéncia, em que a omissao do profis-
sional teria consequéncias catastroficas.

compete aos profissionais integrantes dos Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho aplicar os conhecimentos que
detém ao ambiente de trabalho e a todos os seus
componentes, de modo a reduzir até eliminar os ris-
cos, devendo, em casos extremos, promover a inter-
dicao do local de trabalho.

entre as competéncias dos profissionais integran-
tes dos Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho consta man-
ter permanentemente relacionamento com a CIPA,
valendo-se ao maximo de suas observagoes, além
de apoia-la, treina-la e atende-la, conforme disp6e
aNR 5.
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51. O acidente de trabalho traz para a sociedade perdas
significativas, sejam de carater econdmico, sejam de
carater social. Atentando para a legislagado vigente e
para os interesses prevencionistas, & correto afirmar
a respeito que

(A)

na ocorréncia de acidente fatal na industria da cons-
trucdo, a comunicagéo devera ser imediata a auto-
ridade policial e ao 6rgao regional do Ministério do
Trabalho, que a repassara imediatamente ao sindi-
cato da categoria profissional do local da obra.

quando houver uma solicitagdo expressa de uma
das representacdes da Comissao Interna de Preven-
¢ao de Acidentes do estabelecimento em funcao da
ocorréncia de acidente de trabalho grave ou fatal,
deverd ser realizada reuniao extraordinaria da CIPA
com representagdo do SESMT, onde houver.

a investigacdo devera ser feita com agilidade, de
maneira que consiga identificar, entre os envolvidos,
aqueles que se comportaram de maneira temeraria,
ignorando as cautelas necessarias e atentando con-
tra a politica de seguranca e saude no trabalho prati-
cada na organizagao.

de acordo com a ABNT — Associagao Brasileira de
Normas Técnicas, acidente impessoal € aquele que,
apos analisado, ndo tem a caracterizagdo de nenhu-
ma causa direta associada ao comportamento dos
operadores direta ou indiretamente envolvidos na
atividade em que ocorreu o acidente.

o segurado que sofreu acidente de trabalho tem
garantida, independentemente de possuir contra-
to de trabalho por prazo determinado, pelo prazo
de doze meses, a manutengao de seu contrato de
trabalho ap6s cessagéao do recebimento do auxilio-
-doenga.



52. Auniformizagao do vocabulario e dos conceitos utilizados
€ uma medida de prevencéao do erro de comunicagao em
Seguranca e Saude no Trabalho. Com esse propdésito,

53.

(A)

deve-se atentar que o significado dado usualmente
para o termo da lingua inglesa hazard é diferente
daquele dado para o termo, também em inglés,
danger, sendo o primeiro entendido como atributo de
um componente do sistema e o segundo como um
perigo de carater probabilistico.

a ABNT — Associagao Brasileira de Normas Técnicas
definiu acidente de trabalho como uma ocorréncia
imprevista e indesejavel, instantanea ou nao, rela-
cionada com o exercicio do trabalho, de que resulte
ou possa resultar lesdo pessoal.

busca-se a harmonizagao conceitual das tradugdes
dadas aos termos em lingua inglesa, como danger,
hazard, e risk, sendo esse ultimo traduzido como a
propriedade intrinseca de um agente fisico ou quimi-
co que o torna apto a provocar um dano a saude ou
ao meio ambiente.

deve-se entender incidente ou quase acidente como
um sinal de alerta do risco de acidentes, em que as
variagdes das caracteristicas operacionais do sistema
ocorreram dentro de faixa toleravel, ou seja, nao pro-
vocaram a degradacao do sistema ou de parte dele.

vem se consolidando como regra geral no gerencia-
mento de riscos a definigdo dada na Norma Regula-
mentadora 10 — Seguranga em Instalagdes e Servigos
em Eletricidade para o termo risco, ali entendido como
a situagéo ou condigdo de risco com probabilidade de
causar lesao fisica ou dano a saude das pessoas.

Em conformidade com a Norma Regulamentadora 9 — Pro-
grama de Prevengao de Riscos Ambientais,

(A)

o desenvolvimento do Programa deve ter inicio com
uma revisao bibliografica e estudo prévio de expe-
riéncias anteriores com instala¢des produtivas seme-
Ihantes, de maneira que a etapa de antecipagéo e
reconhecimento dos riscos seja efetivada a contento.

a fase de implementagdo do Programa, em que se
avalia a eficacia das medidas de protecdo coletiva e
dos equipamentos de protecéao individual, devera ser
realizada considerando-se os resultados da avalia-
¢ao clinica dos trabalhadores.

quando comprovada pelo empregador a inviabilidade
técnica da adogao de medidas de protegao coletiva,
a prioridade passa a ser a selecao do equipamento
de protecao individual adequado ao risco, que propi-
cie a atenuagdo necessaria na exposigao ao agente
ambiental.

deve constar, entre as medidas de carater adminis-
trativo ou de organizagdo do trabalho previstas no
Programa, o estabelecimento de normas ou procedi-
mentos para promover o fornecimento, o uso, a guar-
da, a higienizagao, a conservagéo, a manutengao e
a reposigao do equipamento de protegao individual.

a percepgao que os trabalhadores tém do processo de
trabalho e dos riscos ambientais presentes, incluindo
os dados consignados no Mapa de Riscos, previsto na
NR 5, deverdo ser considerados para fins de planeja-
mento e execucao do Programa em todas as suas fases.
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54. De acordo com a Norma Regulamentadora 7 — Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional,

(A)

55.

o relatério anual do PCMSO devera ser apresentado
e discutido na Comissédo Interna de Prevencgao de
Acidentes, quando existente na empresa, de acordo
com a NR 5, sendo sua copia anexada no Livro de
Atas daquela Comisséo.

o Atestado de Saude Ocupacional, emitido para o tra-
balhador, devera conter, entre outros dados, os riscos
ocupacionais especificos presentes na atividade do
trabalhador, os resultados dos exames de laboratério,
a definicdo de apto ou inapto para o trabalho e o direi-
to a percepgéao de adicional de insalubridade.

0 exame meédico de retorno ao trabalho devera ser
realizado, obrigatoriamente, na primeira semana da
assuncgao de suas fungdes pelo trabalhador, e even-
tual coleta de material para exames laboratoriais
devera ser feita no primeiro dia de retorno ao trabalho.

o desenvolvimento do Programa deve contemplar,
quando necessario, o exame medico de retorno ao
trabalho que, no caso de trabalhadores vitimas de
acidentes, inclui avaliagdo biomecéanica e acompa-
nhamento de fisioterapeuta durante a readaptagao.

os parametros minimos e diretrizes gerais a serem
observados no desenvolvimento do Programa, que
podem ser ampliados mediante negociagdo coleti-
va, implicam a empresa contratante a obrigagdo de
incluir no seu PCMSO todos os trabalhadores que
atuam em seu estabelecimento.

Em relagdo a documentagdo exigida pelo INSS para a

instrucdo adequada do requerimento da aposentadoria
especial, é correto afirmar que

(A)

de acordo com a legislagao vigente, é obrigacao do
empregador elaborar e manter atualizado um docu-
mento padrao ou perfil ocupacional que contenha as
informagbes acerca da realizacdo de trabalho em
condigdes de periculosidade.

a comprovacao do trabalho em condi¢cdes especiais
sera feita mediante formulario definido pelo INSS,
emitido pela empresa ou seu preposto, com base em
laudo técnico de condigbes ambientais de trabalho
expedido por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranga do trabalho.

na inexisténcia de documentagédo comprobatoéria da
efetiva exposicdo do segurado a agentes insalubres
em seu local de trabalho e mediante requerimento cir-
cunstanciado, o INSS podera aceitar, em substituicdo
ao LTCAT, laudo elaborado por profissional habilitado
em instalagdes com processos produtivos similares.

em face da dificuldade dos trabalhadores acessarem
a documentagéo especificada, o INSS pode, eventual-
mente, com adequada justificagdo administrativa, acei-
tar, em substituicdo ao LTCAT, cépias dos Quadros |,
da NR 4, encaminhados anualmente pelo SESMT a
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego.

0 LTCAT — Laudo Técnico de Condigbes Ambientais
de Trabalho devera conter, entre outras informacgoes,
as especificagdes dos produtos quimicos utilizados
no estabelecimento, com suas respectivas Fichas de
Seguranca e estatisticas de agravos a saude dos tra-
balhadores associados a sua utilizagao.
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56. E um documento histérico-laboral do trabalhador, que

reune, entre outras informagdes, dados administrativos,
registros ambientais e resultados de monitoragédo biolo-
gica durante todo o periodo que este exerceu suas ativi-
dades. Trata-se do PPP —

(A) Perfil Padrao Profissiografico, que sintetiza, do ponto
de vista da Seguranca e Saude no Trabalho, a tra-
jetdria ocupacional do trabalhador, relatando perio-
dos em que recebeu adicional de insalubridade ou
periculosidade, auxilio-doenca ou auxilio-acidente e
esteve afastado de suas fungdes por motivos relacio-
nados ao trabalho.

Padréo Profissional Previdenciario, que acompanha-
ra o trabalhador, independentemente do numero de
vinculos empregaticios, de maneira que, a qualquer
tempo, seja possivel resgatar seu estado de sau-
de, condigbes ambientais de seu local de trabalho,
medidas disponiveis de protegao e respectivo acom-
panhamento médico.

Padréo Profissiografico Pessoal, que pode, de for-
ma subsidiaria, conter informagbes extraidas de
Atas de reunides da CIPA, de relatérios de ava-
liacdo ambiental, do Programa de Prevengado de
Riscos Ambientais, do Programa de Controle Médi-
co de Saude Ocupacional e do LTCAT, emitido pelo
SESMT do estabelecimento.

Perfil Profissiografico Previdenciario, que tem, entre
outras finalidades, a de comprovar as condigbes para
beneficios, principalmente a aposentadoria especial,
prover o trabalhador de meios de prova produzidos
pelo empregador perante 6rgdos publicos e prover a
empresa de informagdes sobre seus setores ao lon-
go dos anos.

Perfil Previdenciario Profissional, que devera ser
mantido pelo empregador em meio magnético e
impresso quando houver rescisdo de contrato, para
requerimento de contagem de tempo para aposenta-
doria especial e para conferéncia pelo trabalhador,
pelo menos uma vez por ano, quando da reavaliagéao
do PPRA.
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57.

58.

O Gerenciamento de Riscos devera adotar uma determi-
nada técnica de analise de riscos no exercicio de suas
atribuigbes. Entre aquelas mais difundidas, tem-se o(a)

(A) Analise de Causas e Consequéncias, que se aplica a
processos de trabalho com elevada variagao de cami-
nhos, por proporcionar a gestao operacional do siste-
ma de producéo a identificagdo dos caminhos criticos.

Técnica dos Desvios Operacionais, que busca identifi-
car as discrepancias entre o trabalho real e o trabalho
prescrito, visando a normalizagao de rotinas de risco.

(B)

(C) Analise de Modos de Falhas e Efeitos, que tem entre
seus principais objetivos a revisado sistematica dos
modos de falha de um componente, determinagao
dos efeitos de tais falhas em outros componentes do
sistema e a determinacdo dos componentes cujas
falhas teria efeito critico para o sistema.

Estudo Analitico de Nés Criticos, que é mais eficaz
se aplicado apos uma Analise Preliminar de Riscos
e exige, dos profissionais envolvidos, conhecimentos
técnicos acerca da operacgao do sistema de produgao,
sem o que nao é viavel a aprofundamento da Analise.

(E) Analise de Arvores de Falhas, de carater qualitativa,
em que se deve enfrentar a dificuldade de medir a
probabilidade de cada evento que possua diferentes
intensidades e diferentes consequéncias em rela-
¢ao a continuidade das operacgoes, considerando os
impactos das intervencdes dos operadores.

No &mbito das iniciativas governamentais dirigidas a pro-
tecdo do meio ambiente, a Lei n® 12.305, de 2 de agosto
de 2010,

(A) define logistica reversa como um instrumento de
desenvolvimento econOmico e social caracterizado
por um conjunto de agdes, procedimentos e meios
destinados a viabilizar a coleta e a restituicdo dos
residuos sélidos ao setor empresarial, para reaprovei-
tamento, em seu ciclo ou em outros ciclos produtivos,
ou outra destinacao final ambientalmente adequada.

(B) oferece a definigao de reciclagem como o processo de
reaproveitamento de residuos solidos, envolvendo ou
ndo a alteragdo de suas propriedades fisicas, fisico-
-quimicas ou bioldgicas, com vistas a transformagao em
insumos ou novos produtos, observadas as condigbes

e os padrbes estabelecidos pelos 6rgados competentes.

estipula alguns principios para a Politica Nacional de
Residuos Sélidos, sendo exemplos a prevencgao, inibigao
€ precaucao, a estipulacao de responsabilidades ao lon-
go do ciclo de vida dos produtos, a visao linear na gestao
dos residuos sélidos percorrendo o caminho da matéria
prima até a condi¢do de descarte e a sustentabilidade.

traz entre seus objetivos a prote¢éo da saude publica
e da qualidade ambiental, a n&o geracéo, redugéo,
reutilizagdo, reciclagem e tratamento dos residuos
solidos, disposi¢do final ambientalmente adequada
dos rejeitos e a monetizagao dos crimes ambientais,
penalizando os infratores.

explicita uma linha de financiamento, com recursos
da Uniao, para as a¢des ambientais municipais, sen-
do priorizadas as solugdes municipais autbnomas,
que independam de outros municipios e que tenham
como meta a desativacao de lixdes e aterros que néo
contem com o adequado licenciamento ambiental.



59. A regulamentagao brasileira sobre o transporte rodovia-
rio de produtos perigosos baseia-se nas recomendagdes
exaradas por peritos das Nagdes Unidas. Dessa forma,

60.

(A)

a Resolugéo n® 5.232, de 14 de dezembro de 2016,
estabelece regras rigidas para o transporte simultaneo,
no mesmo veiculo, de diferentes produtos perigosos
que possuam incompatibilidade ou que ainda ndo pos-
suam a respectiva ficha de seguranga quimica.

de acordo com a Resolugdo n2 3.665, de 14 de maio
de 2011, durante as operagdes de carga, descarga,
transbordo, limpeza e descontaminacg&o de veiculos
utilizados no transporte de produtos perigosos, seus
operadores deverao permanecer dentro das cabines.

a Resolugdo n® 3.017, de 5 de outubro de 2018, da
ANTT — Agéncia Nacional de Transportes Terrestres,
que cuida dos procedimentos em caso de emergén-
cia, especifica que em razéo da natureza, extenséo e
caracteristicas da emergéncia, a autoridade que aten-
der o caso devera dar ciéncia imediata ao comando
mais préximo da Policia Rodoviaria Federal.

a legislacao brasileira proibe transportar produtos
perigosos juntamente com alimentos, medicamentos
ou quaisquer objetos destinados a uso ou consumo
humano ou animal ou, ainda, com embalagens de
mercadorias destinadas ao mesmo fim.

nos caos em que o itinerario da carga perigosa inci-
dir sobre areas densamente povoadas ou de prote-
¢ao de mananciais, de reservatorios de agua ou de
reservas florestais ou ecoldgicas, o responsavel pelo
transporte devera providenciar escolta conforme Ins-
trucdo Técnica especifica da ANTT.

De acordo com a Lein®7.410, de 27 de novembro de 1985,

(A)

0 exercicio, em territério brasileiro, da especializagéo
em engenharia de seguranga do trabalho por profis-
sionais estrangeiros sera facultada aos profissionais
que tiverem seus histéricos académicos e profissio-
nais homologados pelo Conselho Regional de Enge-
nharia e Agronomia da regido onde queira atuar.

os engenheiros, portadores de certificado de curso
de especializagdo em engenharia de seguranga do
trabalho, realizado em carater prioritario pelo Minis-
tério do Trabalho, tiveram 180 (cento e oitenta) dias,
a partir da publicagao da Lei, para revalidar seus cer-
tificados junto ao seu Conselho Regional.

o curso de especializagdo em engenharia de segu-
ranga do trabalho devera ter o curriculo fixado pela
Camara de Engenharia do Ministério da Educagao
mediante consulta ao CONFEA — Conselho Federal
de Engenharia e Agronomia.

a pratica profissional do técnico de seguranga do tra-
balho é permitida aos possuidores de certificados de
curso de segundo grau devidamente autorizado no
Ministério da Educagédo e devidamente registrados
nos respectivos Conselhos Regionais de Técnicos
de Seguranca do trabalho.

0 exercicio da atividade de Engenheiros e Arquitetos
na especializagdo de Engenharia de Seguranga do
Trabalho dependera de registro em Conselho Regional
de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, ap0ds a regu-
lamentagao desta Lei, e o de Técnico de Seguranga
do Trabalho, apds o registro no Ministério do Trabalho.
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