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INSTRUGOES

A Prova Discursiva - Redagao sera avaliada considerando-se os seguintes aspectos:

a. atendimento ao tema proposto;

b. clareza de argumentacao/senso critico;

C. seletividade de informagao;

d. criatividade/originalidade;

e. atendimento a norma padréo da Lingua Portuguesa;

f. coeréncia (progressao, articulagao, informatividade, ndo-contradi¢cao);

g. coesao referencial e sequencial;

h. atendimento a tipologia textual solicitada.
O candidato tera sua Prova Discursiva - Redagao avaliada com nota 0 (zero) em caso de:

a. nao desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;

b. nao desenvolver o tema na tipologia textual exigida;

C. apresentar acentuada desestruturagéo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;

d. redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

e. nao apresentar sua Redacao na Folha da Versao Definitiva ou entrega-la em branco, ou desenvolvé-la
com letra ilegivel, com espagamento excessivo entre letras, palavras, paragrafos e margens;

f. apresentar identificagdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer,

numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou codigos).

* A Folha da Versao Definitiva sera o tinico documento valido para a avaliagcao da Redacgao. As folhas
para rascunho, no caderno de questoes, sdao de preenchimento facultativo e ndo valerao para a
finalidade de avaliagdo da Redacgao.

* O candidato dispora de, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas para elaborar
a Redacao, sendo desconsiderado para efeito de avaliagao qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima de 30 (trinta) linhas.

* A Prova Discursiva - Redagcao devera ser feita a mao pelo préprio candidato, em letra legivel, com
caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.

TEXTOS DE APOIO

Texto |

Poema em linha reta (Alvaro de Campos)
“I...]
Toda a gente que eu conhecgo e que fala comigo
Nunca teve um ato ridiculo, nunca sofreu enxovalho,
Nunca foi sendo principe — todos eles principes — na vida...

Quem me dera ouvir de alguém a voz humana

Que confessasse nao um pecado, mas uma infamia;

Que contasse, ndo uma violéncia, mas uma cobardia!

Nao, sao todos o Ideal, se os oico e me falam.

Quem ha neste largo mundo que me confesse que uma vez foi vil?
o) principes, meus irmaos,

Arre, estou farto de semideuses!
Onde é que ha gente no mundo?

L.]

(Fernando Pessoa. Quando fui outro. Rio de Janeiro: Objetiva, 2006.)
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Texto Il

A internet nos pressiona a ser feliz?
Hoje a pressao por viajar e se divertir é tao grande quanto a que nossos pais sofriam por
ter uma vida estavel.

Outro dia, em uma conversa com amigos em um grupo de e-mails, faldvamos sobre como a nossa
geracao esta cada vez mais nbmade. Temos uma obsessao por ser feliz e viajar, curtir a vida. E mostrar
para todo mundo ver. Por isso ha dias em que nossas timelines viram uma bela colegcdo de gente feliz e
sem problemas eternizadas em fotos com filtros coloridos [...] Se formos nos basear nas fotos dos amigos
no Face ou no Instagram, parece que todos comem todo dia nos melhores restaurantes e vivem numa
longa viagem ao redor do mundo. Mas eu e vocé sabemos que a realidade é bem menos atraente.

Outro dia comentei no Facebook as fotos de viagem de uma amiga com o namorado pelo interior da
Italia. Pareciam tao felizes. Lindos, no paraiso. E ai a amiga veio e me disse em particular: “na verdade foi
horrivel, brigamos durante a viagem inteira”. As fotos dela mentiam. Como tantas outras minhas, suas e de
todos 0s nossos amigos mentem diariamente. Por qué?

Fragmentos: https://www.bayerjovens.com.br/pt/colunas/coluna/?materia=a-internet-nos-pressiona-a-ser-feliz-
Texto Il

“Talvez nao exista pior privacao, pior caréncia, que a dos perdedores na luta simbdlica por reconhecimento,
por acesso a uma existéncia socialmente reconhecida, em suma por humanidade.”

(Pierre Bourdieu, Meditag6es pascalianas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2001.)

Texto IV

“O valor mais caracteristico da sociedade de consumidores, na verdade seu valor supremo, em relagao
ao qual todos os outros sao instados a justificar seu mérito € uma vida feliz. A sociedade de consumidores
talvez seja a unica na histéria humana a prometer felicidade na vida terrena, aqui e agora e a cada “agora”
sucessivo. Em suma, uma felicidade instantdnea e perpétua.”

(Zygmunt Bauman. Vida para consumo. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2008.)

PROPOSTA DE REDAGAO

Os excertos de textos, oferecidos como motivadores tematicos, promovem, conjuntamente, uma reflexao
sobre a exposigcao e a busca por reconhecimento pessoal construidas com base em uma realidade
pré-fabricada em aspectos tais como aparéncia, idealizagao, realizagao, felicidade e autoafirmacgao.
Nesse sentido, a partir da leitura dos textos de apoio e do seu conhecimento de mundo, elabore um texto
dissertativo-argumentativo em que vocé discuta o seguinte tema: A busca por reconhecimento pessoal
na sociedade contemporanea: causas e consequéncias.

Selecione fatos e argumentos, relacionando-os, de modo coeso e coerente, para construir seu ponto de
vista.

ea wsrimuto TECNICO JUDICIARIO
aocp AREA ADMINISTRATIVA



o o &~ w N

DISCURSIVA - RASCUNHO

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

TECNICO JUDICIARIO
AREA ADMINISTRATIVA




ATENCAO!
NAO SE ESQUEGA de marcar, na Folha de Respostas, o nimero de sua prova indicado na capa deste caderno.

LINGUA PORTUGUESA

Texto |

Nossa imaginagao precisa da literatura mais
do que nunca

LIGIA G. DINIZ - 22 FEV 2018 - 18:44

Vamos partir de uma situagdo que grande
parte de nos ja vivenciou. Estamos saindo do
cinema, depois de termos visto uma adaptacao
de um livro do qual gostamos muito. Na verdade,
até que gostamos do filme também: o sentido
foi mantido, a escolha do elenco foi adequada,
e a trilha sonora reforgcou a camada afetiva da
narrativa. Por que entdo sentimos que algo esta
fora do lugar? [...]

O que sempre falta em um filme sou eu. Parto
dessa ideia simples e poderosa, sugerida pelo
tedrico Wolfgang Iser em um de seus livros, para
afirmar que nunca precisamos tanto ler ficcao e
poesia quanto hoje, porque nunca precisamos
tanto de faiscas que ponham em movimento o
mecanismo livre da nossa imaginacado. Nenhuma
forma de arte ou objeto cultural guarda a
poténcia escondida por aquele monte de palavras
impressas na pagina.

Essa poténcia vem, entre outros aspectos, do
tanto que a literatura exige de nos, leitores. Nao
falo do esforgo de compreender um texto, nem da
atencdo que as historias e poemas exigem de nos
— embora sejam incontornaveis também. Penso
no tanto que precisamos investir de nés, como
sujeitos afetivos e como corpos sensiveis, para
que as palavras se tornem um mundo no qual
penetramos. [...]

Somos bombardeados todo dia, o dia inteiro,
por informacgdes. Estamos saturados de dados
e de interpretacbes. A literatura — para além
do prazer intelectual, inegavel — oferece algo
diferente. Trata-se de uma energia que o tedrico
Hans Ulrich Gumbrecht chama de “presenca” e
que remete a um contato com o mundo que afeta
0 corpo do individuo para além e para aquém do
pensamento racional.

Muitos eventos produzem presencga, é claro:
jogos e exercicios esportivos, shows de musica,
encontros com amigos, cerimbnias religiosas

e relagdes amorosas e sexuais sao exemplos
6bvios. Por que, entdo, defender uma pratica
eminentemente intelectual, como a experiéncia
literaria, com o objetivo de “produzir presencga”,
isto é, de despertar sensagdes corpdreas e
afetos? A resposta esta, como ja evoquei mais
acima, na poténcia guardada pela ficcdo e a
poesia para disparar a imaginacao. [...]

A leitura de textos literarios [...] exige que
nosso corpo esteja ele préprio presente no espago
ficcional com que nos deparamos, sob pena de
nao existir espago ficcional algum.

Mais ainda, a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades que, no
cotidiano, estdo fechadas a nos: de explorarmos
essas possibilidades como se estivéssemos, de
fato, presentes. E a imaginagao é o palco em que
a vivéncia dessas possibilidades € encenada, por
meio do jogo entre identificagdes e rejeigdes. [...]

(Adaptado de: <https://brasil.elpais.com/brasil/2018/02/22/opi-
nion/1519332813_987510.htmI>. Acesso em: 27 mar. 2018)

As questoes de 1 a 8 referem-se ao
texto I.

1. Em relagdo ao texto I, é correto afirmar
que

(A) a autora defende que nado deve haver
adaptagdes cinematograficas de livros, uma
vez que elas fazem com que o espectador
sinta que "algo esta fora do lugar".

(B) ao ressaltar a poténcia das palavras
impressas na pagina, a autora considera
que livros digitais ndo colocam em
movimento o0 “mecanismo livre da nossa
imaginacao".

(C) a literatura oferece dados e interpretacdes
verdadeiros sobre o mundo.

(D) a literatura nao proporciona prazer
intelectual, apenas o que a autora chama
de "presencga".

(E) o espaco ficcional dos textos literarios &
construido a partir da "presencga" do leitor.
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(A)

(B)

(®)

(D)

(E)

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

Referente a estruturacao do texto I, é
correto afirmar que

0 primeiro paragrafo apresenta uma
sequéncia descritiva.

o topico central do segundo paragrafo € a
simplicidade e o poder da ideia sugerida
pelo tedrico Wolfgang Iser.

para responder a pergunta efetuada no
primeiro paragrafo, a autora utiliza ideias
propostas por dois tedricos, Wolfgang Iser
e Hans Ulrich Gumbrecht, além de suas
proprias ideias.

0 quinto paragrafo do texto apresenta
uma listagem de diversas praticas
eminentemente intelectuais que, assim
como a experiéncia literaria, produzem
“presencga”.

o Ultimo paragrafo associa-se ao anterior
por meio de uma relacdo de causa e
consequéncia, uma vez que aquele
apresenta os efeitos decorrentes da néao
construcao do espaco ficcional.

Em relagao ao excerto “Estamos saindo
do cinema, depois de termos visto uma
adaptacdo de um livro do qual gostamos
muito. Na verdade, até que gostamos do
filme também: o sentido foi mantido, a
escolha do elenco foi adequada, e a trilha
sonora reforgou a camada afetiva da
narrativa.”, assinale a alternativa correta.
Em “Estamos saindo do cinema, depois de
termos visto uma adaptagcao de um livro do
qual gostamos muito.”, as preposi¢cdes em
destaque s&o exigidas pelo verbo ao qual
se referem.

Em “[...] o sentido foi mantido, a escolha
do elenco foi adequada, e a trilha sonora
reforcou a camada afetiva da narrativa.”,
todas as oragdes estao flexionadas na voz
passiva, o que possibilita que o agente
verbal seja omitido.

Em “Estamos saindo do cinema, depois de
termos visto uma adaptagao de um livro do
qual gostamos muito.”, o uso da virgula é
obrigatdrio.

Os dois-pontos utilizados no excerto
introduzem uma sequéncia que funciona
como explicacdo da oragdo “Na verdade,
até que gostamos do filme também [...]".
Em “[...] até que gostamos do filme também
[...]”, a palavra em destaque denota realce,
pois enfatiza o gosto pelo filme.

Em relagio ao excerto “Somos
bombardeados todo dia, o dia inteiro,
por informagdes. Estamos saturados de
dados e de interpretagoes. A literatura
— para além do prazer intelectual,
inegavel - oferece algo diferente.”,
assinale a alternativa correta.

O trecho “[...] todo dia, o dia inteiro [...]”
poderia ser reescrito da seguinte forma:
“todo dia, o dia todo”. Nesse ultimo caso,
a palavra “todo” funcionaria como adjetivo
nas duas ocorréncias, indicando totalidade.
Em “Somos bombardeados todo dia [...]",
€ utilizada a figura de linguagem que
leva o nome de anafora, uma vez que é
atribuida a um ser inanimado (informacgoes)
a caracteristica de um ser animado (a
capacidade de bombardear).

O excerto é constituido por periodos
simples, tipicos de textos argumentativos.
Esse tipo de construgdo proporciona o
desenvolvimento detalhado de ideias,
com adicdo de circunstancias e de
caracterizagbes mais apuradas dos eventos.
O verbo “somos”, flexionado no presente
do indicativo, denota uma acéo que ocorre
concomitantemente ao momento da fala.

E possivel substituir a palavra “saturados”
por “fartos”, sem com isso causar prejuizo
sintatico ou semantico.

Sobre o uso dos mecanismos de
coesao textual e as relagdes sintatico-
semanticas estabelecidas no Texto |,
assinale a alternativa correta.

Em “Essa poténcia vem, entre outros
aspectos, do tanto que a literatura exige
de noés, leitores.”, que consta no terceiro
paragrafo, o termo em destaque poderia ser
substituido por “esta”, sem prejuizo sintatico
ou semantico.

Em “Nao falo do esforco de compreender
um texto, nem da atencédo que as histérias
e poemas exigem de nos [...]. Penso no
tanto que precisamos investir de nés [...]", o
segundo periodo estabelece com o primeiro
uma relacao de contraste.

Em “A leitura de textos literarios [...] exige
gue nosso corpo esteja ele proprio presente
no espaco ficcional com que nos deparamos,
sob pena de nao existir espaco ficcional
algum.”, a expressao em destaque introduz
um segmento que estabelece relagdo de
condicdo com a porgao de texto anterior,
podendo ser substituida por “sob piedade
de”.

@35
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Considere o excerto: “Muitos eventos
produzem presencga, € claro.”. Tal periodo
pode ser reescrito, pelo menos, de duas
maneiras: “E claro que muitos eventos
produzem presenca.” e “Muito eventos
produzem presenca, isso & claro.”. E
possivel afirmar que ambas as reescritas
apresentam o mesmo significado e a mesma
estrutura sintatica.

Em “E a imaginagdo é o palco em que a
vivéncia dessas possibilidades é encenada,
por meio do jogo entre identificacbes e
rejeicdes.”, o trecho em destaque indica a
causa de a imaginacao ser considerada um
palco, sendo, portanto, um adjunto adverbial
de causa.

Referente a concordancia verbal e
nominal no texto |, assinale a alternativa
correta.

Em “Vamos partir de uma situacdo que
grande parte de nds ja vivenciou.”, o verbo
em destaque poderia estar no plural,
concordando com o pronome “nés”.

Em “Nenhuma forma de arte ou objeto
cultural guarda a poténcia escondida por
aquele monte de palavras impressas na
pagina.”, o sujeito em destaque é composto
por dois nucleos ligados por “ou”. Nesses
casos, a concordancia deve se dar sempre
no singular, como no excerto em questao.
Considere o seguinte excerto: “Essapoténcia
vem, entre outros aspectos, do tanto que a
literatura exige de nés, leitores.”. Caso o
sujeito do verbo em destaque estivesse no
plural, tal verbo seria grafado com o acento
agudo.

Considere o seguinte excerto: “Trata-se
de uma energia que o teérico Hans Ulrich
Gumbrecht chama de ‘presencga’ [...]". Caso
a expressdao em destaque estivesse no
plural, o verbo “tratar-se” estaria flexionado
também no plural.

Em “[...] a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades
[...]", o verbo em destaque esta empregado
no infinitivo, em sua forma nao flexionada.

Qual(is) é(sdo) o(s) item(ns) que
reescreve(m), sem gerar prejuizo
sintatico ou alteragcdo de sentido, o
excerto: “Por que, entao, defender uma
pratica eminentemente intelectual, como
a experiéncia literaria, com o objetivo de
“produzir presencga”, isto é, de despertar
sensacgoes corporeas e afetos?” ?

mooE:

Porque, entdo, defensar uma pratica
eminentemente intelectual, a exemplo da
experiéncia literaria, afim de “produzir
presenga”, ou seja, de estimular
sensacgoes corpdreas e amores?

Por qué, entdao, defender uma atividade

implicitamente intelectual, como a
experiéncia literaria, a qual “produz
presenca”, isto é, provoca reagdes

corpdreas e sentimentais?

Por que, entdo, atuar em defesa de uma
atividade acima de tudo intelectual,
como a pratica literaria, com o intuito
de “produzir presenga”, ou seja, de
despertar sensagoes do corpo e afetos?

Apenas |.
Apenas | e Il
Apenas Il e lll.
Apenas lll.

[, 11 e lll.

Em relagao as fungdes do elemento “se”
e a colocagao pronominal, assinale a
alternativa correta.

No excerto “Penso no tanto que precisamos
investir de nds, como sujeitos afetivos e
COMO COrpos sensiveis, para que as palavras
se tornem um mundo no qual penetramos.”,
o elemento “se” deve obrigatoriamente estar
posicionado antes do verbo.

Em “Trata-se de uma energia que o tedrico
Hans Ulrich Gumbrecht chama de ‘presenga’
[...]7, o elemento “se” & um pronome reflexivo
e, por isso, deve obrigatoriamente estar
posicionado depois do verbo.

Em “[...] a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades
[...],opronome “nos” pode estar posicionado
tanto antes quanto depois do verbo.

Em “Mais ainda, a experiéncia literaria nos
da a chance de vivenciarmos possibilidades
que, no cotidiano, estdo fechadas a nos:
de explorarmos essas possibilidades como
se estivéssemos, de fato, presentes.”, o
elemento “se” tem por funcéo indeterminar
0 sujeito.

Em “Mais ainda, a experiéncia literaria nos
da a chance de vivenciarmos possibilidades
que, no cotidiano, estdo fechadas a nos:
de explorarmos essas possibilidades como
se estivéssemos, de fato, presentes.”, o
elemento “se” pode estar posicionado tanto
antes quanto depois do verbo.

NSTITUTO
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Texto Il

“Eu era piloto...

Quando ainda estava no sétimo ano, um avido
chegou a nossa cidade. Isso naqueles anos,
imagine, em 1936. Na época, era uma coisa rara.
E entao veio um chamado: ‘Meninas e meninos,
entrem no avido!’. Eu, como era komsomolka*,
estava nas primeiras filas, claro. Na mesma hora
me inscrevi no aeroclube. S6 que meu pai era
categoricamente contra. Até entdo, todos em
nossa familia eram metalurgicos, varias geracoes
de metalurgicos e operadores de altos-fornos. E
meu pai achava que metalurgia era um trabalho
de mulher, mas piloto ndo. O chefe do aeroclube
ficou sabendo disso e me autorizou a dar uma
volta de avido com meu pai. Fiz isso. Eu e meu
pai decolamos, e, desde aquele dia, ele parou
de falar nisso. Gostou. Terminei 0 aeroclube com
as melhores notas, saltava bem de paraquedas.
Antes da guerra, ainda tive tempo de me casar e
ter uma filha.

Desde os primeiros dias da guerra, comegaram
a reestruturar nosso aeroclube: os homens foram
enviados para combater; no lugar deles, ficamos
nos, as mulheres. Ensinavamos os alunos. Havia
muito trabalho, da manha a noite. Meu marido foi
um dos primeiros a ir para o front. S6 me restou
uma fotografia: eu e ele de pé ao lado de um aviao,
com capacete de aviador... Agora vivia junto com
minha filha, passamos quase o tempo todo em
acampamentos. E como viviamos? Eu a trancava,
deixava mingau para ela, e, as quatro da manh3,
ja estavamos voando. Voltava de tarde, e se ela
comia eu n&o sei, mas estava sempre coberta
daquele mingau. Ja nem chorava, so6 olhava para
mim. Os olhos dela sdo grandes como o0s do meu
marido...

No fim de 1941, me mandaram uma notificagcao
de obito: meu marido tinha morrido perto de
Moscou. Era comandante de voo. Eu amava
minha filha, mas a mandei para ficar com os
parentes dele. E comecei a pedir para ir para o
front...

Na ultima noite... Passei a noite inteira de
joelhos ao lado do bergo...”

Antonina Grigérievna Bondareva, tenente da
guarda, piloto

* komsomolka: a jovem que fazia parte do
Komsomol, Juventude do Partido Comunista da
Unido Soviética.

(Disponivel em: ALEKSIEVITCH, Svetlana. A guerra nio tem rosto

de mulher. Traducéo de Cecilia Rosas. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 2016.)

As questoes de 9 a 13 referem-se ao
texto Il.

9. Referente ao texto Il, é correto afirmar
que

(A) segundo a narradora, em 1936, “era uma
coisa rara” uma mulher estar no sétimo ano
da escola.

(B) o chefe do aeroclube autorizou a narradora
a dar uma volta de avidao com seu pai porque
soube que este era contra sua filha tornar-
se piloto, pois “metalurgia era um trabalho
de mulher, mas piloto n&o”.

(C) quando o marido da narradora foi para o
front, a filha do casal tinha 6 anos de idade.

(D) a filha da narradora chorava muito
quando esta a deixava para ir trabalhar de
madrugada.

(E) na ultima noite, a narradora ficou ao lado
do bergco de sua filha porque esta estava
doente.

10. Quanto as expressoes de circunstancias
de tempo no texto ll, assinale a alternativa
correta.

(A) Em “Quando ainda estava no sétimo ano,
um aviao chegou a nossa cidade.”, a oragao
em destaque indica que o avidao chegou a
cidade da narradora quando ela tinha 7
anos de idade.

(B) Em “Até entdo, todos em nossa familia eram
metalurgicos [...]", a expressao em destaque
indica 0 momento em que os membros da
familia da narradora comecgaram a exercer
a profissédo de metalurgicos.

(C) Em “No fim de 1941, me mandaram uma
notificacdo de obito [...]”, a palavra em
destaque poderia ser substituida por “termo”,
sem prejuizo sintatico ou semantico.

(D) Em “Voltava de tarde, e se ela comia eu nao
sei [...]", a preposicédo em destaque poderia
ser omitida, sem causar prejuizo sintatico
ou semantico.

(E) Em “Havia muito trabalho, da _manhé a
noite.”, a expressdo em destaque poderia
ser substituida por “de manha e a noite”,
sem causar prejuizo sintatico ou semantico.

@35
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11.

13.

Assinale a alternativa em que a palavra
em destaque NAO pode ser substituida
por aquela entre parénteses sem que
isso resulte em mudancga de significado.
“‘E entao veio um chamado: ‘Meninas e
meninos, entrem no aviao!””. (chamamento)
“S6 que meu pai era categoricamente
contra.”. (inevitavelmente)

“‘Antes da guerra ainda tive tempo de me
casar e ter uma filha.”. (conflagracao)

“[...]1 os homens foram enviados para
combater [...]". (pugnar)

“Agoravivia junto com minhafilha, passamos
quase o tempo todo em acampamentos.”.
(bivaques)

Referente a estruturacao do texto Il, é
correto afirmar que

o segundo paragrafo esta centrado no relato
do casamento da narradora e no fato de que
ela teve uma filha antes da guerra.

o tipo de narrador presente no texto é o
narrador-onisciente, que tem acesso aos
pensamentos e sentimentos de todas as
personagens e a todas as informagdes do
enredo.

€ possivel dividir a narrativa em trés grandes
momentos: como a narradora se tornou
piloto; o trabalho da narradora durante a
guerra; o fim da guerra, em 1941.

o0 questionamento “E como viviamos?”,
levantado pela narradora, € uma pergunta
retérica, recurso argumentativo que
consiste em apresentar uma pergunta e ndo
respondé-la, estimulando, assim, que os
leitores reflitam sobre possiveis respostas.
todos os paragrafos, com excecdo do
primeiro, iniciam-se com expressdes que
tém como funcao localizar temporalmente
0s eventos narrados.

Sobre a pontuagdo e a crase empregadas
no texto Il, assinale a alternativa correta.
O texto apresenta reticéncias em diversas
passagens. Nesses casos, tal pontuacao
é utilizada para indicar uma enumeracao
inconclusa, podendo ser substituida por

“ ”

etc.”.
Em “E entdo veio um chamado: ‘Meninas
e meninos, entrem no avido!””, o sinal de
dois-pontos é utilizado para introduzir uma
explicagao.

Em “Isso naqueles anos, imagine, em
1936.”, o uso de virgulas é obrigatério, uma
vez que elas isolam um vocativo.

Em “Quando ainda estava no sétimo ano,
um avido chegou a nossa cidade”, a crase &
facultativa.

Em “Havia muito trabalho, da manha a
noite.”, a crase é facultativa.

Referente aos aspectos gerais daredagao
oficial, assinale a alternativa correta.

A diagramacdo do texto ndo é um fator
essencial para a padronizacdo dos
textos oficiais, pois o mais importante é a
padronizacdo da linguagem.

A clareza deve ser a qualidade basica de
todo texto oficial, possibilitando a imediata
compreensao por parte do leitor.

De acordo com o Manual de Redacgao da
Presidéncia da Republica, ha um consenso
de que o padréo culto da lingua, o qual deve
ser utilizado na redacao oficial, &€ aquele em
que se emprega um vocabulario especifico
da area da adminstragao publica.

Em determinadas situacoes, é permitida a
ininteligibilidade de um texto oficial em favor
de uma maior impessoalidade e de um uso
mais acurado do padrao culto da linguagem.
As comunicacgdes oficiais ndo sao uniformes,
pois ha diversos comunicadores e diversos
receptores dessas comunicagdes.

Em relagao a finalidade dos expedientes
oficiais, assinale a alternativa correta.
Tanto o Aviso quanto o Oficio tém como
finalidade o tratamento de assuntos oficiais
pelos o6rgdos da Administracdo Publica
entre si e, no caso do Aviso, também com
particulares.

O Memorando é utilizado para comunicacgao
entre unidades administrativas de
o6rgaos diferentes, sendo uma forma de
comunicacao eminentemente externa.

O Memorando ndao tem  carater
administrativo.

Uma das finalidades da Exposicao de
Motivos é informar o Presidente da Republica
ou o Vice-Presidente sobre determinado
assunto.

A Mensagem e o Correio eletrénico
possuem a mesma finalidade, sendo que
este esta progressivamente substituindo o
uso daquela.

NSTITUTO
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Ante a criacao de metas pelo Conselho

LEGISLAGA : - A
GISLAGAO Nacional de Justica (CNJ) e da observéancia
das exigéncias instituidas pelo referido
16. Em relagdo as premissas que devem orgdo, sempre que necessario, 0s juizes
nortear a atuacdo dos servidores do poderdo opinar quanto ao desempenho
Tribunal Regional do Trabalho da 1° do trabalho dos servidores da secretaria,
Regiao, de acordo com o que dispoe o interferindo em seu ambiente de trabalho
Codigo de Etica do referido Tribunal, sempre com foco na produtividade, quando
assinale a alternativa correta. confrontada com as garantias processuais.
(A) Nao existe previséo, por parte do Tribunal, (B) Os servidores ja inscritos nos quadros da
em relagdo ao vestuario e aderegos Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)
utilizados pelos servidores, de modo a evitar anteriormente a sua aprovagao em concurso
o comprometimento da boa apresentagéo publico poderdo continuar inscritos e
pessoal, da imagem institucional ou de sua exercendo regularmente a advocacia,
neutralidade profissional. desde que ndo o fagam perante a Justica
(B) O servidor esta submetido as instrugdes do Trabalho.
de seus superiores hierarquicos, de modo (C) Ao perceber que, por equivoco, enviou
que, ainda que entenda que as condutas os autos fisicos de um processo para
e ordens por estes praticadas e emanadas o setor de reciclagem do Tribunal, o
ndo sejam compativeis com principios servidor podera, independentemente de
éticos, ndo podera denuncia-las, uma vez qualquer procedimento especifico, utilizar
que inexiste previsdo no Cdédigo de Etica a copia integral do processo arquivada
que o oriente a o fazer. pelo Reclamante, determinando o regular
(C) Apesar do principio da publicidade dos atos prosseguimento da agao.
administrativos, o servidor pode recusar-se (D) E possivel utilizar os sistemas e canais de
a prestar informagdes ao publico, das quais comunicagéo do Tribunal para a propagacéo
teve conhecimento em razdo de seu cargo e divulgagdo de acgbes beneficentes
ou fungao. organizadas por igrejas, popularmente
(D) O direito do servidor de ter acesso as conhecidas como “correntes do bem”.
informagdes relacionadas a sua prestagéo (E) Por ocasido de eventos especiais ou datas
de servigos, como a remuneragao, comemorativas, o servidor publico podera
eventuais promogdes ou transferéncias, aceitar brindes, desde que nao ultrapassem
ndo abrange as informagdes contidas em o valor estipulado em Ato a ser editado pela
sistemas de avaliagdo e reconhecimento Presidéncia do Tribunal.
de desempenho individual, os quais ficarao
restritos aos cargos de diregao. 18. No que se refere 8 Comissio de Etica
(E) Dentre os principios a serem observados do Tribunal Regional do Trabalho da 12
pelo servidor publico, no exercicio de sua Regido, assinale a alternativa correta.
funcdo, esta a responsabilidade social e (A) A Comissdo de Etica serd composta por
ambiental, consistente na promogdo de seis servidores indicados pelo presidente
acbes voltadas a sustentabilidade e a do Tribunal.
preservagao do meio ambiente; bem como o (B) Os membros da Comisséo de Etica somente
comprometimento com a inovagao, visando deverdo ser afastados quando o grau de
apresentar e implementar novas ideias parentesco entre eles e o investigado for de
direcionadas a resolugdo de problemas e primeiro ou de segundo grau.
ao aperfeigoamento continuo dos servigos. (C) A participagdo do servidor publico na
Comissédo de Etica Ihe garantira uma
17. A explosao de litigiosidade verificada remuneragdo extra especial, bem como
no Poder Judiciario tem exigido cada lhe servira como atenuante na hipétese de
vez mais a criagcdo de mecanismos de eventual condenacao ética.
controle e fiscalizagdo, por parte do (D) A Comissdo de Etica sera responsavel por
proprio Poder Judiciario, para a melhor instaurar, de oficio ou em razdo de denuncia
condugdo de seus trabalhos. Nesse fundamentada, processo sobre conduta que
contexto, assinale a alternativa correta. considerar passivel de violagdo as normas
éticas.
ea R TECNICO JUDICIARIO 10
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19.

20.

O fato de o servidor publico ja ter sofrido
punicdo administrativa, ou penal, ¢
indiferente para que ele possa fazer parte
da Comisséo de Etica.

De acordo com o que disp6e o Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 1? Regido, em relagcdo aos recursos,
assinale a alternativa correta.

O recurso de qualquer interessado que se
seguir a analise de Agravo de Instrumento
sera distribuido por prevencgéo.

Contra a decisao proferida em conflito de
competéncia cabe Agravo Regimental.

O prazo para interposicdo de Agravo
Regimental é de quinze dias.
CompeteaoTribunal Pleno julgaros recursos
contra atos ou decisées do Presidente do
Tribunal em matéria administrativa.

Cabe ao revisor apreciar o pedido de tutela
provisoria nos recursos € nos processos de
competéncia originaria do tribunal.

De acordo com o que disp6e o Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 1? Regidao, em relagdao as sessoées,
assinale a alternativa correta.

A edicdo, alteragdo ou cancelamento
de Sumula ou de Precedente Normativo
somente poderao ser efetuados através de
sessdo solene.

O quorum nas sessbes dos Orgaos
colegiados, via de regra, sera o de maioria
absoluta de seus membros.

As sessbes de julgamento em segredo
de justica prosseguirdo no mesmo local,
permanecendo apenas 0s magistrados e
advogados das partes.

Nas sessbes das turmas, ocorrendo
empate na votacdo por estar ausente um
de seus integrantes, sera imediatamente
convocado para desempate o magistrado
mais moderno da Turma seguinte, excluido
0 seu Presidente ou aquele que o estiver
substituindo.

O magistrado podera modificar o voto antes
de proclamada a decisao.

NOCOES SOBRE DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

21.

22,

O Artigo 25 da Resolugao n° 230/2016
do CNJ disciplina que, se houver
qualquer tipo de estacionamento interno
nos orgaos do Poder Judiciario, sera
garantida ao servidor com deficiéncia que
possua comprometimento de mobilidade
vaga no local mais préximo ao seu local
de trabalho. Nesse sentido, havendo
mais servidores com deficiéncia lotados
no 6rgao do judiciario do que vagas
reservadas para eles, dever-se-a
respeitar o mesmo percentual legal previsto
para os estacionamentos externos dos
orgéos.

determinar que parte dos servidores com
comprometimento de mobilidade trabalhem
por meio do sistema home office.
determinar que os servidores com
mobilidade comprometida se submetam a
uma escala, de modo que parte do tempo
de trabalho seja desenvolvido por meio
do sistema home office e parte de forma
presencial em seu o6rgdo de lotacao,
adequando, assim, o numero de servidores
ao de vagas disponiveis no estacionamento
interno.

decidir, de maneira fundamentada, qual
servidor tera direito a usufruir das vagas
internas, podendo se utilizar da antiguidade
como um dos critérios de escolha.

garantir vaga no estacionamento
interno a cada servidor com mobilidade
comprometida, independentemente do
percentual legal de reserva de vagas
previsto para os estacionamentos externos.

Um Técnico Judiciario, no exercicio de
suas atividades, pratica discriminagao
contra um colega de servigo em razao
de sua deficiéncia fisica. Nesse sentido,
de acordo com a Lei n° 13.146/2016, o
Técnico Judiciario comete crime punivel
com pena de

reclusdo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.
reclusdo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e
multa.

reclusado, de 2 (dois) a 8 (oito) anos, e multa.
reclusado, de 6 (seis) meses a 1 (um) ano, e
multa.

reclusdo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e
multa.

TECNICO JUDICIARIO
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23.

(A)

(B)

(®)

(D)

(E)

24.

(A)

(B)

O Decreto n° 5.296/2004 determina que os
oérgaos da administracdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas
prestadoras de servigos publicos e as
instituicoes financeiras devem dispensar
atendimento prioritario as pessoas
portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida. Nesse sentido, com
base no diploma legal citado, assinale a
alternativa correta.

Considera-se como deficiente auditivo
apenas os individuos que tenham perda
total e bilateral de sua audicéo.

O atendimento prioritario devera ser
proporcionado, também, a pessoa que,
mesmo sem se enquadrar nos conceitos
de deficiéncia, esteja, permanentemente
ou temporariamente, com a mobilidade
reduzida.

O atendimento a pessoa com deficiéncia
deve ser diferenciado e imediato,
entendendo-se por imediato o atendimento
realizado antes de qualquer outra pessoa,
inclusive devendo se interromper o
atendimento que estiver em curso.

(@) atendimento prioritario inclui
0 atendimento diferenciado, ndo se
enquadrando, nesse ultimo conceito, a
disponibilizacdo de intérpretes ou pessoas
capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS - as pessoas com deficiéncia
auditiva.

O atendimento prioritario se refere apenas
a capacitacao do pessoal lotado nos 6rgaos
publicos, ndo se incluindo, nesse conceito,
as adaptacgdes necessarias dos mobiliarios
das reparticdes publicas.

O Decreto n° 3.298/1999 regulamenta
a Politica Nacional para a Integragao
da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
trazendo diretrizes a serem seguidas
na consecucao desse objetivo. Nesse
sentido, assinale a alternativa que NAO
corresponde a uma dessas diretrizes.
Estabelecer mecanismos que acelerem
e favoregcam a inclusdo social da pessoa
portadora de deficiéncia.

Garantir o efetivo
necessidades da
de deficiéncia,
assistencialista.

atendimento das
pessoa portadora
sempre com o0 cunho

25.

(A)

Adotar estratégias de articulagdo com
orgaos e entidades publicos e privados,
bem como com organismos internacionais e
estrangeiros, para a implantacao da Politica
Nacional para a Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia.

Ampliar as alternativas de insercao
econOmica da pessoa portadora de
deficiéncia, proporcionando a ela
qualificacdo profissional e incorporacdo no
mercado de trabalho.

Viabilizar, por intermédio de suas entidades
representativas, a participacdo da pessoa
portadora de deficiéncia em todas as fases
de implementacdo da Politica Nacional
para a Integracao da Pessoa Portadora de
Deficiéncia.

Joaquim é servidor de 6rgao do Poder
Judicidrio e, em razao de deficiéncia
fisica, possui horario especial, nos
termos do art. 98, § 2° da Lei n°
8.112/1990. Nesse sentido, de acordo com
os ditames da Resolu¢ao n° 230/2016 do
CNJ, caso Joaquim queira pleitear fungao
de confianga ou cargo em comissdo no
6rgao do qual é servidor,

ele podera exercer funcdo de confianca ou
cargo em comissao, desde que abdique do
horario especial e assim fique em condigao
de igualdade com os demais servidores.
ele ndo podera exercer fungdo de
confianga ou cargo em comissao devido
a incompatibilidade destes com o horario
especial.

nao podera lhe ser negado ou dificultado,
colocando-o em situacdo de desigualdade
com os demais servidores, o exercicio
de fungdo de confianca ou de cargo em
comissao.

ele podera exercer cargo em comissao,
porém nao podera exercer funcdo de
confianca em razdo da exigéncia de
disponibilidade total de horario desta.

ele podera exercer fungdo de confianca
ou cargo em comissado, desde que néao
haja outros servidores interessados que
desempenhem suas fungbes em horario
normal.

@35
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NOGOES DE INFORMATICA

26.

27.

LCGICE

Suponha que o banco no qual vocé movimenta a sua empresa se chame “Banco Verdadeiro”,
e o site dele seja “www.bancoverdadeiro.com.br”. No e-mail da sua empresa, vocé recebe um
e-mail do remetente “seguranca@bancoverdadeiro.com.br” solicitando que vocé atualize o
modulo de seguranga do seu computador para acesso de servigos bancarios através da
Internet, conforme a imagem a seguir:

Banco Verdadeiro: <seguranca@bancoverdadeiro.com.br>
Para: <seunome@suaempresa.com.br>

Prezado cliente,

Para que possa continuar utilizando nossos servicos atraveés
da Internet, solicitamos que atualize imediatamente o seu
modulo de sequranca através do site abaixo:

https://banco-verdadeiro.security-updates.com/modulo

Atenciosamente,

Banco Verdadeiro

Observando os detalhes da mensagem, qual das alternativas a seguir esta correta e seria
a mais recomendada para nao comprometer a seguranga do computador e dos seus dados
pessoais?

Acessar o site indicado no texto da mensagem, ja que o e-mail do remetente pertence ao mesmo
dominio do site do banco, mantendo, assim, o0 médulo de segurancga atualizado.

Verificar se o e-mail ndo contém um virus anexado. Se nao tiver virus, acessar o site
tranquilamente.

Se a sua empresa utiliza sistemas antispam, ndo ha razao para se preocupar, podendo acessar o
site tranquilamente.

Nao acessar o site indicado, pois, pelas caracteristicas da mensagem, deve se tratar de um torrent.
Se necessario, pedir auxilio da equipe responsavel pela administracao da T.I.

N&o acessar o site indicado, pois, pelas caracteristicas da mensagem, deve se tratar de um phishing.

Um computador normalmente é composto por um conjunto de hardware, incluindo seus
periféricos. Qual das alternativas a seguir NAO é um exemplo de periférico?

Monitor.

Leitor de digitais.

Impressora.

CPU.

Teclado.

ea ystiruro TECNICO JUDICIARIO
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28.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

29.

(A)
(B)
(€)
(D)
(E)

30.

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

Considerando o navegador Mozilla
Firefox (Versao 57), se vocé deseja salvar
um site que visita com frequéncia nos
seus favoritos, qual dos icones a seguir
deve ser utilizado?

@
W

-

Para movimentar um arquivo entre
dois diretérios, de modo que nao fique
uma réplica desse arquivo no diretério
onde ele estava inicialmente, qual é a
sequéncia de atalhos de teclado que
deve ser executada apdés selecionar o
arquivo através do mouse?
(Obs.: O caractere “+” foi
apenas para interpretacgao.)
CTRL + C no diretério inicial e, depois,
CTRL + V no diretoério de destino.

CTRL + C no diretorio inicial e, depois,
CTRL + C no diretério de destino.

CTRL + X no diretério inicial e, depois,
CTRL + X no diretério de destino.

CTRL + X no diretério inicial e, depois,
CTRL + V no diretorio de destino.

CTRL + X no diretério inicial e, depois,
CTRL + C no diretério de destino.

utilizado

Considerando o padrao de arquivos
utilizado pelo LibreOffice (ODF -
Open Document Format), quais sao,
respectivamente, as extensoées utilizadas
para arquivos de texto, apresentacoes e
planilhas?

Axt, .ppt e xlIs

.doc, .ppt e .xlIs

.pdf, .odt e .csv

.odt, .odp e .ods

.docx, .csv e .xml

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31.

De acordo com o que dispoe
a Constituicdo Federal, assinale a
alternativa correta acerca do Estatuto
da Magistratura.

Deve ser estabelecido por Lei Ordinaria de
iniciativa do Poder Executivo.

E instituido por Lei Complementar de
iniciativa do Congresso Nacional.

Sera disposto por Lei Ordinaria de inciativa
do Senado Federal.

Deve ser estabelecido por Lei Ordinaria de
iniciativa do Congresso Nacional.

E instituido por Lei Complementar de
iniciativa do Supremo Tribunal Federal.

Jodo, aprovado no concurso publico
para o cargo de Técnico Judiciario - Area
Administrativa no TRT/RJ, ja exercia,
anteriormente, o cargo de professor em
uma escola publica estadual. Diante de
tais informacoes, assinale a alternativa
correta.

Jodo somente podera assumir a vaga de
Técnico Judiciario se for exonerado do
cargo publico que exerce, dada a vedagéao
constitucional a acumulagdo de cargos
publicos.

E possivel que Jodo acumule os dois cargos
publicos, desde que haja compatibilidade de
horarios, tendo em vista a excecéo a regra
geral de vedagao de acumulagao de cargos,
desde que abra mao da remuneragao de um
deles.

Jodo podera, se assim preferir e havendo
compatibilidade de horarios, ocupar os dois
cargos, acumulando as remuneracoes,
tendo em vista tratar-se de excecgao a regra
de vedagdo de acumulagcdo de cargos
publicos.

Somente seria possivel a acumulacado se
Joao tivesse sido aprovado em concurso
publico para outra vaga de professor.

Jodo somente podera acumular o seu cargo
publico atual de professor com outro de
privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas, sendo vedada
a acumulacéo com outros cargos, ainda que
de natureza técnica ou cientifica.

@35
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33.

34.

Pedro foi investido em cargo publico,
sem que tenha sido aprovado
previamente em concurso publico.

Sabe-se que o cargo ocupado por Pedro
nao foi declarado em lei como de livre
nomeacgao e exoneragao. Tendo isso em
vista, assinale a alternativa correta de
acordo com o que esta disposto no texto
constitucional.

Nao havendo previsdo em Lei Ordinaria que
exija a realizacado de concurso publico para
o cargo ocupado por Pedro, n&o ha qualquer
irregularidade na sua investidura.

A situacdo narrada implicara a nulidade do
ato da investidura de Pedro e a punicéo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.
Dada a irregularidade na investidura de
Pedro, a autoridade responsavel devera
ser punida, na forma da lei, mas o ato de
nomeacao permanecera valido.

Pedro devera ser punido, na forma da
Lei, sendo, no entanto, isenta de pena a
autoridade responsavel pela sua nomeacao.
Sendo publicada Lei posterior que declare o
cargo atualmente ocupado por Pedro como
sendo de livre nomeacgao e exoneracao, o
ato de sua investidura sera convalidado.

A Justica do Trabalho é composta por
diversos o6rgaos dentre os quais esta
o Tribunal Superior do Trabalho - TST.
Funciona, junto ao TST, o Conselho
Superior de Justigca do Trabalho ao qual,
de acordo com o que dispée o texto
constitucional, compete

exercer, na forma da lei, a supervisdo
administrativa, orgcamentaria, financeira
e patrimonial da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, como 6rgao
central do sistema, cujas decisdes terdo
efeito vinculante.

processar e julgar, originariamente, a
reclamagao para a preservacao de sua
competéncia e garantia da autoridade de
suas decisodes.

processar e julgar as acgdes sobre
representagdo sindical, entre sindicatos,
entre sindicatos e trabalhadores, e entre
sindicatos e empregadores.

julgar as ac¢des de indenizacdo por dano
moral ou patrimonial, decorrentes da relagcao
de trabalho.

processar e julgar os mandados de
seguranga, habeas corpus e habeas data,
quando o ato questionado envolver matéria
sujeita a sua jurisdigao.

35.

As associagdées profissionais ou
sindicais sao importantes instrumentos
de defesa dos direitos dos trabalhadores
que fazem parte da competéncia do
Tribunal Regional do Trabalho. Acerca
das previsdes constitucionais sobre as
associagcoes profissionais ou sindicais,
assinale a alternativa correta.

A criacdo de mais de uma organizagao
sindical  representativa de categoria
profissional ou econbmica é vedada na
mesma base territorial, a qual sera definida
pelos trabalhadores ou empregadores
interessados, nao podendo ser inferior a
area do Estado.

Ao sindicato € vedada a defesa de direitos e
interesses individuais.

E vedada a dispensa do empregado
sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou
representacdo sindical e, se eleito, ainda
que suplente, até um ano apos o final do
mandato, salvo se cometer falta grave nos
termos da lei.

Nas empresas com mais de cinquenta
empregados, € assegurada a eleicao de
um representante destes com a finalidade
exclusiva de promover-lhes o entendimento
direto com os empregadores.

E assegurado o direito de greve, competindo
a diretoria do sindicato da categoria decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre
os interesses que devam por meio dele
defender.
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36.

()

()

()

()

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

37.

Informe se é verdadeiro (V) ou falso (F)
o que se afirma a seguir e assinale a
alternativa com a sequéncia correta.

E direito dos trabalhadores urbanos
e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigao social, seguro-
desemprego, em caso de desemprego,
ainda que voluntario.

Sado direitos sociais: a educacao,
a saude, a alimentagcdo, o trabalho,
a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranga, a previdéncia social, a
protecao a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma
da Constituicao.

Um dos direitos sociais garantidos no
texto constitucional é a igualdade de
direitos entre o trabalhador com vinculo
empregaticio permanente e o trabalhador
avulso.

De acordo com a Constituicao Federal,
é direito dos trabalhadores, urbanos
e rurais, jornada de oito horas para
o trabalho realizado em turnos
ininterruptos de revezamento, salvo
negociagao coletiva.

Assinale a alternativa que NAO constitui
cargo privativo de brasileiro nato de
acordo com a Constituicdo Federal.

De oficial das Forgcas Armadas.

De Presidente de qualquer das Cortes
Superiores.

Da carreira diplomatica.

De Ministro de Estado da Defesa.

De Presidente da Camara dos Deputados.

De acordo com a Lei n° 8.112/1990, que
dispoe sobre o regime juridico dos
servidores publicos federais, analise as
assertivas e assinale a alternativa que
apontas as corretas.

Considera-se inassiduidade habitual a
falta ao servigo, sem causa justificada,
por 60 (sessenta) dias, interpoladamente,
durante o periodo de 12 (doze) meses.

moozz

39.

40.

O prazo para conclusdo da sindicancia
nao excedera 30 (trinta) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a
critério da autoridade superior.

No tocante a adverténcia, a respectiva
acao disciplinar prescreve em 2 (dois)
anos da data em que o fato se tornou
conhecido.

A responsabilidade administrativa
do servidor sera afastada no caso de
absolvicao criminal por falta de provas.

Apenas | e ll.
Apenas Il e IV.
Apenas |, Il e Il
Apenas |, lll e IV.
Apenas II, Il e IV.

No ambito do TRT da 1° Regido, esta
sendo realizada uma licitagcao para a
compra de novas cadeiras e mesas
que acomodarao os servidores recém-
aprovados para o cargo de Técnico
Judiciario. Consoante a Lei n° 8.666/1993,
em igualdade de condigdes, como
critério de desempate, sera assegurada
preferéncia, inicialmente, aos bens e
servigos

produzidos no Pais.

produzidos ou prestados por empresas
brasileiras.

produzidos ou prestados por empresas que
invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pais.

produzidos ou prestados por empresas
que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social.

produzidos ou prestados de acordo com as
especificagcdes internacionais dos 6rgaos
de fiscalizagao.

Assinale a alternativa INCORRETA no
tocante aos principios que regem a
Administragao Publica.

A divulgacdo dos vencimentos brutos
mensais dos servidores, como medida de
transparéncia administrativa, harmoniza-se
com o principio da publicidade, vedada a
divulgacao de outros dados pessoais, como
CPF, RG e endereco residencial.

@35
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41.

A nomeacdo de parente colateral, até o
terceiro grau da autoridade nomeante,
para o exercicio de cargo em comissao
na Administracdo, é considerada ofensa a
Constituicao Federal, salvo para assungao
de cargos de natureza politica e desde que
o nomeado tenha condigdes técnicas de
exercer o munus publico a ele transferido.
Deriva do principio da impessoalidade a
vedagcao constitucional de que constem
nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem  promog¢ado pessoal de
autoridades em publicidade de atos dos
orgaos publicos.

O modo de atuagcdo do agente publico,
do qual se espera o melhor desempenho
possivel de suas atribuicbes a fim de se
obterem os melhores resultados, € a Unica
vertente apresentada pelo principio da
eficiéncia.

O principio da eficiéncia deve ser
interpretado em conjunto com os demais
principios impostos a Administracdo, néo
podendo sobrepor-se a nenhum deles, sob
pena de afronta a seguranca juridica e ao
proprio Estado de Direito.

A respeito da organizagdao da
Administragao Publica, assinale a
alternativa correta.

Os pagamentos devidos, em razdo de
pronunciamento judicial, pelos Conselhos
Profissionais, submetem-se ao regime de
precatorios.

O regime juridico de direito privado
das empresas publicas € parcialmente
derrogado por normas de direito publico,
cenario este que a doutrina denomina de
regime juridico hibrido.

A dotagado patrimonial, no que tange as
fundacgoes instituidas pelo Poder Publico,
deve ser inteiramente publica.

Quanto a forma de organizagdo, as
sociedades de economia mista podem
ser estruturadas sob qualquer das formas
admitidas em direito.

Descentralizagao por servico é a que se
verifica quando, por meio de contrato,
transfere-se a execucao de determinado
servigo publico a pessoa juridica de direito
privado.

42.

43.

Referente aos atos administrativos,
assinale a alternativa correta.

Atos de gestdo sao os praticados pela
Administragdo Publica com todas as
prerrogativas e privilégios de autoridade,
como os atos de policia.

Atos complexos sdo os que decorrem da
declaracédo de vontade de um unico 6rgéao,
desde que este seja colegiado.

Ato composto é o que resulta da
manifestacdo de dois ou mais 6rgaos, em
que a vontade de um é instrumental em
relacdo a de outro, que edita o ato principal.
Os atos que apresentarem defeitos
sanaveis, estes entendidos por vicios na
forma e no motivo, poderao ser convalidados
pela propria Administragdo, desde que nao
acarretem lesdo ao interesse publico ou
prejuizo a terceiros.

Prevalece na doutrina que o0s meros
atos administrativos, como certidbes e
atestados, sdo suscetiveis de revogagao
pela Administragéo.

Assinale a alternativa correta conforme
a Lei n° 9.784/1999, a qual regula o
processo administrativo no ambito da
Administracado Publica Federal.

As matérias de competéncia privativa
da autoridade ndo podem ser objeto de
delegacéo.

Inexistindo disposicao especifica, os atos
da autoridade responsavel pelo processo
devem ser praticados no prazo de 10 (dez)
dias, salvo motivo de forga maior.

Cabe recurso, com efeito suspensivo,
do indeferimento da alegacao de
suspeigao.

Concluida a instrucdo do processo
administrativo, a Administracao tem o prazo
de até 45 (quarenta e cinco) dias para
decidir, salvo prorrogagdo expressamente
motivada.

Aintimacao do interessado deve respeitar a
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis
quanto a data de comparecimento.

NSTITUTO
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44.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

45.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

@35

Acerca do Pregao, com fulcro na Lei
n° 10.520/2002, assinale a alternativa
correta.

O prazo de validade das propostas é de 90
(noventa) dias, se outro nédo estiver fixado
no edital.

A falta de manifestacado imediata e motivada
do licitante no desejo de recorrer, quando
declarado o vencedor, acarreta a decadéncia
do direito de recurso.

E vedado adotar a modalidade do pregdo
para as compras e contratacdes de bens e
servigos comuns, quando efetuadas pelo
sistema de registro de precos.

A designacao, pela autoridade competente,
do pregoeiro e da respectiva equipe de
apoio marca o inicio da fase externa do
pregao.

E condicdo para participagdo no certame a
aquisicao do edital pelos licitantes.

Alceu foi contratado para trabalhar
como seguranga no Banco Crédito
Facil S.A., permanecendo, durante
toda sua jornada de trabalho, zelando
pelos caixas eletronicos e verificando
a movimentagdo de clientes do
estabelecimento, almejando, assim,
evitar possiveis furtos e roubos no
local. Considerando o exposto, é correto
afirmar que Alceu

nao tem direito ao recebimento de qualquer
adicional, considerando que, ao ser
contratado, estava ciente das condicbes
laborais e as assumiu expressamente ao
assinar o contrato de trabalho.

tem direito ao adicional de periculosidade
de, respectivamente, 40% (quarenta por
cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez
por cento) do salario-minimo da regido,
segundo se classifique nos graus maximo,
médio e minimo a sua exposigao a violagao
fisica.

tem direito ao adicional de periculosidade
no importe de 30% (trinta por cento) sobre
o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participagdes nos
lucros da empresa.

tem direito ao adicional de periculosidade
no importe de 30% (trinta por cento) sobre o
salario-minimo da regiao.

tem direito ao adicional de periculosidade no
importe de 40% (quarenta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (dez por cento) sobre
o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participagdes nos
lucros da empresa.

46.

(B)

(E)

47.
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Joaquim foi contratado para trabalhar
na Instituicdo de Beneficéncia “Rede
de Combate ao Céancer em Jovens”
na funcdao de psicélogo, realizando
acompanhamento psiquico e emocional
aos enfermos cadastrados no programa,
que é de cunho gratuito aos seus
usuarios. A instituicido em questao vive
de doagodes para a manutengao do local.
Em relagdo as peculiaridades da relagao
de trabalho e emprego e os sujeitos
no contrato de trabalho, assinale a
alternativa correta.

A“Rede de Combate ao Cancer em Jovens”,
por ser uma instituicdo beneficente, nao
pode figurar como empregadora de Joaquim.
Podera haver uma relagao de emprego entre
a “Rede de Combate ao Cancer em Jovens”
e Joaquim, desde que estejam presentes os
elementos caracterizadores: pessoalidade,
gratuidade e subordinagdo de carater néo
eventual.

Caso Joaquim opte pela abertura de uma
empresa individual para a prestacdo de
seus servicos como psicologo, podera ser
contratado como empregado na “Rede de
Combate ao Cancer em Jovens”.

Joaquim podera ser contratado como
empregado na Instituicdo de Beneficéncia,
ora mencionada, desde que estejam
presentes os elementos caracterizadores:
pessoalidade, pessoa fisica, onerosidade,
subordinacéo e nédo eventualidade.
Joaquim, obrigatoriamente, sera um
trabalhador voluntario na “Rede de Combate
ao Cancer em Jovens”, pois a instituicdo
se mantém com doacgbes e, portanto,
recebe importancias financeiras variaveis
mensalmente.

Apolinario foi contratado, no dia 20 de
nov.de 2017, pelaempresa Terceirize Aqui
Ltda. para exercer a fungdo de operador
de telemarketing. Essa empresa fornece
os servigos de seus trabalhadores para
outras empresas, como Telefonia Ltda. e
Ligacoes llimitadas Ltda., as quais tém
como fung¢ao basilar avenda de planos de
telefonia e atendimento as reclamacgées
de servigos ja prestados. Ha cinco meses,
a empresa Terceirize Aqui Ltda. realizou
contrato com a empresa Telefonia Ltda.,
terceirizando os servigos de Apolinario
na fungao de operador de telemarketing.
Com base na Lei n° 13.429/2017, que
dispoe, dentre outras peculiaridades,



48.

sobre as relagées de trabalho na empresa
de prestacao de servigos a terceiros,
e na Lei n° 13.467/2017, que alterou a
Consolidagdao das Leis Trabalhistas,
assinale a alternativa correta sobre a
tematica da terceirizagao.

Caso Apolinario seja dispensado sem
justa causa e nao receba as verbas
rescisorias devidas pela empresa Terceirize
Aqui Ltda., ele tera direito de pleitear
as referidas verbas junto a empresa
Telefonia Ltda., pois Apolinario encontra-
se laborando efetivamente nesta Ultima,
0 que a torna solidariamente responsavel
pelas obrigagdes trabalhistas referentes
ao periodo em que ocorrer a prestagao de
servicos, tendo respaldo na Lei que trata da
organizacdo da seguridade social no que
se refere ao recolhimento das contribuigcoes
previdenciarias.

Na posicdo das empresas contratantes
Telefonia Ltda. e Ligagdes llimitadas Ltda.,
também poderiam estar pessoas fisicas
celebrando contratos com a empresa
Terceirize Aqui Ltda.

A empresa Telefonia Ltda. ira remunerar
e dirigir o trabalho de Apolinario enquanto
este estiver prestando servigos no local.
Apolinario ndo poderia ser direcionado
como empregado terceirizado para as
empresas Telefonia Ltda. e Ligacoes
llimitadas Ltda., pois as atividades exigidas
por essas empresas do prestador de servico
é atividade principal, e a terceirizacao
€ permitida exceto para a realizacao da
atividade principal da empresa.

A empresa Telefonia Ltda. pode requisitar a
Apolinario que também exerca as atividades
de limpeza e higienizacdo do ambiente de
trabalho, pois trata-se de atividades-meio
da empresa.

Maria foi contratada pela empresa
Confeitaria Doces Artesanais para
trabalhar como atendente, com jornada
das 12h as 21h e com uma hora de
intervalo para repouso e alimentagao.
Ocorre que, durante todo o contrato
de trabalho, o qual perdurou um ano, o
empregador requisitou a empregada que
ela laborasse no estabelecimento das
12h as 23h, com uma hora de intervalo,
pois nao tinha interesse em contratar
novo empregado, com a justificativa de
serem muito altos os débitos trabalhistas.
Nesse periodo em que Maria laborou

49.

mooE>

para a empresa, somente recebeu o
valor de um salario minimo, conforme
pactuado no contrato. Nesse sentido, é
correto afirmar que Maria tem direito ao
recebimento somente do adicional de horas
extras no importe de, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) superior a da hora
normal.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 20 % (vinte por
cento) sobre a hora diurna, computando
a hora noturna como 50 minutos e 30
segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal e
pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 20% (vinte por
cento) sobre a hora diurna, computando
a hora noturna como 52 minutos e 30
segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) sobre a hora diurna,
computando a hora noturna como 52
minutos e 30 segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) sobre a hora diurna,
computando a hora noturna como 50
minutos e 30 segundos.

Ana foi contratada pela empresa Mania
de Confecgcdes sob o regime de tempo
integral, sendo que o contrato de trabalho
ja completou doze meses de vigéncia. No
decorrer do periodo ora laborado, Ana
teve dez faltas injustificadas ao trabalho.
Assim, com base no caso citado, Ana
tem direito a

20 (vinte) dias corridos de férias.

24 (vinte e quatro) dias corridos de férias.
30 (trinta) dias corridos de férias.

18 (dezoito) dias corridos de férias.

22 (vinte e dois) dias corridos de férias.
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50.

(A)

(B)

(D)
(E)

51.

(A)

(B)

(€)

(D)

Mario e José saofuncionarios daEmpresa
Eletronicos Ltda. Em umaconversa, Mario
contou que ira precisar ser afastado de
seu cargo, pois assumira um mandato
como dirigente sindical, e José informou
ao colega de trabalho que ira se casar no
més seguinte. Considerando os casos ora
apresentados, em qual situagdao devem
permanecer os contratos de trabalho de
Mario e José, respectivamente?

Mario tem direito a suspensao contratual e
José tem direito a interrupgao contratual.
Ambos tém direito a suspensao contratual.
Mario tem direito a interrupgcao contratual e
José tem direito a suspensao contratual.
Ambos tém direito a interrupgao contratual.
Mario tera seu contrato rescindido por
parte do empregador, pois ndo € sabido
0 periodo em que 0 mesmo permanecera
como dirigente sindical, e José tem direito a
suspenséao contratual.

Siméao, ha um més, completou 16 anos de
idade e intenciona ingressar no mercado
de trabalho para auxiliar seus pais com
as despesas da residéncia, considerando
estar dificil a situagdo financeira da
familia. O pai de Simao trabalha como
frentista em um Posto de Combustiveis,
sendo que sua funcdo é exercida em
contato direto com as bombas de
combustiveis. O pai de Simdo tomou
conhecimento que seu empregador esta
contratando novos funcionarios para
exercerem a mesma fungado que a sua,
ocasiao em que o pai de Simao indicou o
filho para o trabalho. Por todo o exposto,
é correto afirmar que Simao

pode iniciar na empresa como aprendiz de
seu pai na fungao de frentista, para, assim,
adquirir experiéncia no abastecimento dos
veiculos, dentre outras peculiaridades do
servico.

pode iniciar o trabalho na mesma fungao
que seu pai, pois ja completou 16 anos de
idade.

nao pode iniciar qualquer atividade laboral,
pois somente podera fazé-lo quando
completar 18 anos de idade.

nao pode trabalhar na empresa na mesma
funcdo que seu pai, pois a atividade
de frentista, em contato direto com
combustiveis, € proibida a menores de 18
anos de idade.

(E)

52.

pode iniciar seu trabalho na empresa na
mesma funcdo que seu pai, desde que
concilie o trabalho com os estudos.

Rita trabalhou para uma joalheria,
denominada Joias Raras, de 10 de maio
de 2012 até 10 de jun. de 2016, ocasiao
em que foi dispensada sem justa causa.
Considerando que Rita, por meio de seu
advogado Mario, ingressou com acao
no dia 10 de maio de 2018, para pleitear
alguns direitos violados na relacao
de trabalho, assinale a alternativa
correta tendo ainda como base a Lei n°
13.467/2017.

Rita tera prazo de prescrigao intercorrente
de cinco anos, a partir da data do ingresso
com a reclamacéo trabalhista.

Caso Mario tenha ajuizado a agao em um
juizo incompetente, ndo havera interrupcéo
da prescricao, pois ainda que a agao venha
a ser extinta sem resolugao do mérito, nao
produzira efeitos a qualquer dos pedidos.

O prazo para Rita ingressar com agao é
de dois anos apo6s a extingdo do contrato
de trabalho, podendo Rita, se tivesse
trabalhado por mais tempo na empresa,
pleitear até os ultimos 30 (trinta) anos de
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.

A declaragcdo da prescricdo intercorrente
somente podera ser requerida pela parte
no momento da contestacdo ou declarada
de oficio pelo juiz de primeiro grau de
jurisdicao.

Caso Rita tenha seus pleitos reconhecidos
em sentenca, no curso da execugao desta, a
fluéncia do prazo prescricional intercorrente
inicia-se quando Rita deixa de cumprir
determinagdo judicial.
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53.

Jodao tem domicilio na cidade do Rio
de Janeiro/RJ e foi chamado para uma
entrevista de emprego pela empresa
Colchdes Ortopédicos Ltda., com sede
na cidade de Campinas/SP, ocasidao em
que foi contratado no préprio local. Ja
no momento da contratagao, a empresa
informou ao novo empregado que o
mesmo iria trabalhar na filial da empresa
na cidade de Sao José do Rio Preto/
SP. Depois de trés anos de trabalho na
empresaem questao, Joaofoidispensado
sem justa causa, ndao recebendo as
verbas rescisoérias, dentre outros pleitos
que considera devidos, razao pela qual
almeja buscar a efetivagcdo de seus
direitos na Justica do Trabalho. Nesse
seguimento, Joao deve pleitear seus
direitos

em Campinas/SP, pois € o local da sede da
empresa, pressupondo, assim, o dever de
ingressar com acao nesta localidade.

em qualquer uma das cidades mencionadas,
pois o foro de ingresso da acgao trabalhista é
opcional ao empregado.

no Rio de Janeiro/RJ, pois é a cidade de seu
domicilio, oferecendo maiores facilidades
ao empregado.

em Sao José do Rio Preto/SP, pois é o local
da prestacao de servicos.

em Campinas/SP, pois é o local em que o
empregado foi contratado.

Considerando os temas: citagao,
nomeacao de bens, mandado e penhora,
bens penhoraveis e impenhoraveis,
no Direito Processual do Trabalho,
pautados na Lei n® 13.467/2017, assinale
a alternativa correta.

A Consolidagdo das Leis Trabalhistas faz
mengao expressa sobre o artigo de lei do
Cddigo de Processo Civil que traz a ordem
preferencial de penhora, tendo como
primeira opg¢ao o dinheiro, em espécie ou
em depodsito ou aplicagdo em instituicao
financeira.

Requerida a execucgédo, o juiz do tribunal
mandara expedir mandado de citagdo do
executado, a fim de que cumpra a deciséo
ou o acordo no prazo pelo modo e sob as
cominacbes estabelecidas ou, quando se
tratar de pagamento em dinheiro, inclusive
de contribuicbes sociais devidas a Uniao,
para que o faca em 72 (setenta e duas)
horas ou garanta a execugao, sob pena de
penhora.

55.

Nao pagando o executado, nem garantindo
a execucgao, seguir-se-a penhora dos bens,
tantos quantos bastem ao pagamento da
importancia da condenagao, sem custas e
juros de mora.

Sao impenhoraveis os moveis pertences
e utilidades domeésticas que guarnecem a
residéncia do executado, inclusive os de
elevado valor ou os que ultrapassem as
necessidades comuns correspondentes a
um médio padrao de vida.

O executado que nado pagar a importancia
reclamada perdera o direito de garantir a
execugcao mediante depédsito da quantia
correspondente atualizada e sem as
despesas processuais.

Considerando a execugao contra a
Fazenda Publica e a massa falida,
assinale a alternativa INCORRETA.

No processo do trabalho, os créditos contra
a massa falida s&o julgados pela Justica do
Trabalho até o momento em que houver a
liquidacdo da sentenca e seja definido o
valor devido pelo empregado.

Na execucao contra a Fazenda Publica, nao
opostos embargos ou transitada em julgado
a decisdao que os rejeitar, expedir-se-a
precatorio ou requisicdo de pequeno valor
em favor do exequente.

Em relacdo a execucgdo contra a Fazenda
Publica, €& ©permitida a expedicao
de  precatérios complementares ou
suplementares de valor pago, bem como o
fracionamento, reparticao ou quebra do valor
da execucado para fins de enquadramento
de parcela do total no que se refere a
pagamento de pequeno valor definido em
lei.

Na execucdo contra a Fazenda Publica,
fundada em titulo extrajudicial, a Fazenda
Publica sera citada para opor embargos em
30 (trinta) dias.

Os direitos oriundos da existéncia do
contrato de trabalho subsistirio em caso
de faléncia, sendo que constituirdo créditos
privilegiados a totalidade dos salarios
devidos ao empregado e a totalidade das
indenizagdes a que tiver direito.
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56.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

57.

(A)

(B)

(€)

(D)

@35

Tendo como base a estrutura,
a organizagdo e a competéncia
(EC 45/2004) da Justica do Trabalho,
assinale a alternativa correta.

Compete a Justica do Trabalho processar
e julgar agdes que envolvam crimes contra
a organizacgao do trabalho, como o trabalho
escravo.

O Tribunal Superior do Trabalho compor-
se-a de vinte e sete Ministros, escolhidos
dentre brasileiros com mais de trinta e cinco
anos e menos de sessenta e cinco anos, de
notavel saber juridico e reputacgao ilibada,
nomeados pelo Presidente da Republica
ap6s aprovacado de 2/3 (dois tergos) do
Senado Federal.

O Tribunal Superior do Trabalho é composto
por um quinto dentre advogados com
mais de quinze anos de efetiva atividade
profissional e membros do Ministério
Publico do Trabalho com mais de quinze
anos de efetivo exercicio, indicados em lista
séxtupla pelos o6rgaos de representagao
das respectivas classes.

A lei criara Varas da Justica do Trabalho,
podendo, nas comarcas nao abrangidas
por sua jurisdicdo, atribui-la aos juizes
de direito, com recurso para o respectivo
Tribunal Regional do Trabalho.

Os Tribunais Regionais do Trabalho
compdem-se de, no minimo, nove juizes,
recrutados, quando possivel, na respectiva
regido, e nomeados pelo Presidente da
Republica dentre brasileiros com mais de
trinta e menos de sessenta e cinco anos.

Com base nos atos e prazos processuais
estabelecidos na Consolidagcdo das
Leis Trabalhistas e pautados na Lei
n® 13.467/2017, assinale a alternativa
correta.

Os atos processuais serdo publicos, salvo
quando o contrario determinar o interesse
social, e realizar-se-a0 nos dias uteis das 8
(oito) as 18 (dezoito) horas.

Os prazos serdao contados em dias Uteis,
com exclusdo do dia do comeco e inclusdo
do dia do vencimento.

Os atos processuais serdo publicos, salvo
quando o contrario determinar o interesse
social, e realizar-se-ao nos dias uteis das 6
(seis) as 18 (dezoito) horas.

Os prazos serao contados em dias Uteis,
com inclusdo do dia do comecgo e excluséo
do dia do vencimento.

58.

59.
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Os prazos sao continuos, contados com a
exclusdo do dia do comeco e inclusdo do
dia do vencimento.

Carolina ingressou com acao em face
da empresa Supermercados Boas
Compras Ltda., na qual pleiteou direitos
trabalhistas que entendera terem sido
violados no decorrer do contrato de
trabalho findo ha quatro meses, quando
houve a dispensa sem justa causa da
reclamante. O advogado de Carolina, no
dia 22 de fev. de 2018, ingressou com
a reclamacao trabalhista, anexando o
calculo atualizado do débito pleiteado,
que totalizou R$ 28.000,00 (vinte e oito
mil reais). Foi agendada a audiéncia
para o dia 20 de abr. de 2018. Nessa
audiéncia, Carolina intenciona levar
suas testemunhas. Com base nos dados
ora apresentados, assinale a alternativa
correta, que contenha o procedimento
a ser seguido, a caracteristica da
audiéncia e as peculiaridades sobre as
testemunhas, respectivamente.
Ordinario; a audiéncia agendada sera
Unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de trés testemunhas cada,
independente de intimag&o.

Sumarissimo; a audiéncia agendada sera
unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de trés testemunhas cada,
independente de intimagao.

Ordinario; a audiéncia agendada sera
unica e as partes poderdo comparecer com
até o maximo de duas testemunhas cada,
dependendo de intimacéo.

Sumarissimo; a audiéncia agendada sera
Unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de duas testemunhas cada,
independente de intimag&o.

Ordinario; a audiéncia agendada néo
sera obrigatoriamente Unica e as partes
poderdo comparecer com até o maximo de
trés testemunhas cada, independente de
intimacao.

O Juiz da Vara do Trabalho do Rio de
Janeiro agendou uma audiéncia para o
dia 11 de abr. de 2018 as 15h30. Manoela,
reclamante na acao trabalhista, e a
empresa Gotas de Agua S.A., em face
de quem Manoela ingressou com o
pleito, compareceram a audiéncia com
seus respectivos advogados no horario
agendado. O juiz, por sua vez, somente
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chegou a audiéncia na referida data as
16h. Assinale a alternativa que apresenta
como as partes devem proceder nessa
situacao.

Ao Juiz é permitido chegar a qualquer
tempo, considerando ser o mesmo quem
ira presidir a audiéncia, devendo as partes
aguardar sua chegada.

Se o Juiz ndo houver comparecido até 20
(vinte) minutos apds a hora marcada, os
presentes poderdo retirar-se, devendo o
ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Se o Juiz comparecer a audiéncia com até
30 (trinta) minutos de atraso apds a hora
marcada, as partes tém o dever de estarem
aguardando o juiz para o inicio da audiéncia,
devendo o atraso constar do livro de registro
das audiéncias.

Se o Juiz ndo houver comparecido até 15
(quinze) minutos apés a hora marcada,
0s presentes poderdo retirar-se, devendo
o ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Se o Juiz ndo houver comparecido até 60
(sessenta) minutos ap6s a hora marcada,
0os presentes poderdo retirar-se, devendo
0 ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Arthur ingressou com reclamacgao
trabalhista no dia 10 de out. de 2017,
em face da empresa Publicidade
e Bons Negoécios Ltda., e obteve
sentenga favoravel aos seus pleitos de
pagamento de horas extras, adicional
noturno e verbas rescisoérias. Contudo,
a reclamada encontra-se insatisfeita com
a sentencga prolatada, pois acredita nao
possuir débito algum com o reclamante,
e intenciona, através do recurso cabivel,
pleitear a efetivagcao de seus direitos.
Dessa forma, assinale a alternativa que
demonstra qual o recurso e o prazo
adequados as intengoes da reclamada.
Embargos de declaragdo no prazo de 10
(dez) dias.

Recurso ordinario no prazo de 15 (quinze)
dias.

Agravo no prazo de 8 (oito) dias.

Embargos de declaragcdo no prazo de 5
(cinco) dias.

Recurso ordinario no prazo de 8 (oito) dias.

ATENCAO!
NAO SE ESQUECA de marcar, na Folha de
Respostas, o nimero de sua prova indicado
na capa deste caderno.
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[Nome do Candidato | [ Inscrigéo

B\l COMPOSICAO DO CADERNO % INSTRUGOES |

D|scurS|va Redacéo * Confira seu nome, o niumero do seu documento e o nimero de
. : sua inscricdo na Folha de Respostas e na Verséo Definitiva da

Lingua Portuguesa 01a15 Discursivaj. Além disso, nao se esguega d% conferir seu Cad~erno
de Questdes quanto a falhas de impressédo e de numeracgéo, e

se o cargo corresponde aquele para o qual vocé se inscreveu.

Legislacdo 16 a 20 ) . : .
Preencha os campos destinados a assinatura e ao numero de

Nogdes sobre Direitos das inscrigdo. Qualquer divergéncia, comunique ao fiscal.

21a25
Pessoas com Deficiéncia +  Os Unicos documentos validos para avaliagdo sdo a Folha de

— — ' Respostas e a Versdo Definitiva da Discursiva. S6 é permitido o
Nogbes de Informatica 2630 uso de caneta esferografica transparente de cor azul ou preta

' ' para transcricdo da Versao Definitiva da Discursiva e para o

Conhecimentos Especificos 31a60 preenchimento da Folha de Respostas, que deve ser preenchida

I da seguinte maneira: @

* O prazo de realizagao da prova é de 4 (quatro) horas, incluindo
P ROVA a marcacgao da Folha de Respostas e a transcricdo da Versao

Definitiva da Discursiva. Apdés 60 (sessenta) minutos do inicio
da prova, o candidato estara liberado para utilizar o sanitario ou
deixar definitivamente o local de aplicagdo, ndo podendo, no

entanto, levar o caderno de questdes e nenhum tipo de anotacao
de suas respostas.

+ Os 3 (trés) ultimos candidatos s6 poderao retirar-se da sala
juntos, apds assinatura do Termo de Fechamento do envelope
de retorno.

Ao término de sua prova, comunique ao fiscal, devolvendo-

Ihe a Folha de Respostas e a Versao Definitiva da Discursiva,
devidamente preenchidas e assinadas. O candidato podera
. levar consigo o Caderno de Questdes somente se aguardar em
LEMBRE-SE DE MARCAR O NUMERO sala até o término do prazo de realizagéo da prova estabelecido
CORRESPONDENTE A SUA PROVA NA em edital.

FOLHA DE RESPOSTAS!

+ As provas e os gabaritos preliminares estardo disponiveis

no site do Instituto AOCP - www.institutoaocp.org.br, no dia
posterior a aplicagado da prova.

et LT LL IR + O NAO cumprimento a qualquer uma das determinagdes
aO constantes em Edital, no presente Caderno ou na Folha de
Respostas incorrera na eliminagdo do candidato.

Fraudar ou tentar fraudar Concursos Publicos é Crime!
Previsto no art. 311 - A do Cédigo Penal



INSTRUGOES

A Prova Discursiva - Redagao sera avaliada considerando-se os seguintes aspectos:

a. atendimento ao tema proposto;

b. clareza de argumentacao/senso critico;

C. seletividade de informagao;

d. criatividade/originalidade;

e. atendimento a norma padréo da Lingua Portuguesa;

f. coeréncia (progressao, articulagao, informatividade, ndo-contradi¢cao);

g. coesao referencial e sequencial;

h. atendimento a tipologia textual solicitada.
O candidato tera sua Prova Discursiva - Redagao avaliada com nota 0 (zero) em caso de:

a. nao desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;

b. nao desenvolver o tema na tipologia textual exigida;

C. apresentar acentuada desestruturagéo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;

d. redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

e. nao apresentar sua Redacao na Folha da Versao Definitiva ou entrega-la em branco, ou desenvolvé-la
com letra ilegivel, com espagamento excessivo entre letras, palavras, paragrafos e margens;

f. apresentar identificagdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer,

numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou codigos).

* A Folha da Versao Definitiva sera o tinico documento valido para a avaliagcao da Redacgao. As folhas
para rascunho, no caderno de questoes, sdao de preenchimento facultativo e ndo valerao para a
finalidade de avaliagdo da Redacgao.

* O candidato dispora de, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas para elaborar
a Redacao, sendo desconsiderado para efeito de avaliagao qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima de 30 (trinta) linhas.

* A Prova Discursiva - Redagcao devera ser feita a mao pelo préprio candidato, em letra legivel, com
caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.

TEXTOS DE APOIO

Texto |

Poema em linha reta (Alvaro de Campos)
“I...]
Toda a gente que eu conhecgo e que fala comigo
Nunca teve um ato ridiculo, nunca sofreu enxovalho,
Nunca foi sendo principe — todos eles principes — na vida...

Quem me dera ouvir de alguém a voz humana

Que confessasse nao um pecado, mas uma infamia;

Que contasse, ndo uma violéncia, mas uma cobardia!

Nao, sao todos o Ideal, se os oico e me falam.

Quem ha neste largo mundo que me confesse que uma vez foi vil?
o) principes, meus irmaos,

Arre, estou farto de semideuses!
Onde é que ha gente no mundo?

L.]

(Fernando Pessoa. Quando fui outro. Rio de Janeiro: Objetiva, 2006.)
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Texto Il

A internet nos pressiona a ser feliz?
Hoje a pressao por viajar e se divertir é tao grande quanto a que nossos pais sofriam por
ter uma vida estavel.

Outro dia, em uma conversa com amigos em um grupo de e-mails, faldvamos sobre como a nossa
geracao esta cada vez mais nbmade. Temos uma obsessao por ser feliz e viajar, curtir a vida. E mostrar
para todo mundo ver. Por isso ha dias em que nossas timelines viram uma bela colegcdo de gente feliz e
sem problemas eternizadas em fotos com filtros coloridos [...] Se formos nos basear nas fotos dos amigos
no Face ou no Instagram, parece que todos comem todo dia nos melhores restaurantes e vivem numa
longa viagem ao redor do mundo. Mas eu e vocé sabemos que a realidade é bem menos atraente.

Outro dia comentei no Facebook as fotos de viagem de uma amiga com o namorado pelo interior da
Italia. Pareciam tao felizes. Lindos, no paraiso. E ai a amiga veio e me disse em particular: “na verdade foi
horrivel, brigamos durante a viagem inteira”. As fotos dela mentiam. Como tantas outras minhas, suas e de
todos 0s nossos amigos mentem diariamente. Por qué?

Fragmentos: https://www.bayerjovens.com.br/pt/colunas/coluna/?materia=a-internet-nos-pressiona-a-ser-feliz-
Texto Il

“Talvez nao exista pior privacao, pior caréncia, que a dos perdedores na luta simbdlica por reconhecimento,
por acesso a uma existéncia socialmente reconhecida, em suma por humanidade.”

(Pierre Bourdieu, Meditag6es pascalianas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2001.)

Texto IV

“O valor mais caracteristico da sociedade de consumidores, na verdade seu valor supremo, em relagao
ao qual todos os outros sao instados a justificar seu mérito € uma vida feliz. A sociedade de consumidores
talvez seja a unica na histéria humana a prometer felicidade na vida terrena, aqui e agora e a cada “agora”
sucessivo. Em suma, uma felicidade instantdnea e perpétua.”

(Zygmunt Bauman. Vida para consumo. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2008.)

PROPOSTA DE REDAGAO

Os excertos de textos, oferecidos como motivadores tematicos, promovem, conjuntamente, uma reflexao
sobre a exposigcao e a busca por reconhecimento pessoal construidas com base em uma realidade
pré-fabricada em aspectos tais como aparéncia, idealizagao, realizagao, felicidade e autoafirmacgao.
Nesse sentido, a partir da leitura dos textos de apoio e do seu conhecimento de mundo, elabore um texto
dissertativo-argumentativo em que vocé discuta o seguinte tema: A busca por reconhecimento pessoal
na sociedade contemporanea: causas e consequéncias.

Selecione fatos e argumentos, relacionando-os, de modo coeso e coerente, para construir seu ponto de
vista.
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ATENCAO!
NAO SE ESQUEGA de marcar, na Folha de Respostas, o nimero de sua prova indicado na capa deste caderno.

LINGUA PORTUGUESA

Texto |

Nossa imaginagao precisa da literatura mais
do que nunca

LIGIA G. DINIZ - 22 FEV 2018 - 18:44

Vamos partir de uma situagdo que grande
parte de nos ja vivenciou. Estamos saindo do
cinema, depois de termos visto uma adaptacao
de um livro do qual gostamos muito. Na verdade,
até que gostamos do filme também: o sentido
foi mantido, a escolha do elenco foi adequada,
e a trilha sonora reforgcou a camada afetiva da
narrativa. Por que entdo sentimos que algo esta
fora do lugar? [...]

O que sempre falta em um filme sou eu. Parto
dessa ideia simples e poderosa, sugerida pelo
tedrico Wolfgang Iser em um de seus livros, para
afirmar que nunca precisamos tanto ler ficcao e
poesia quanto hoje, porque nunca precisamos
tanto de faiscas que ponham em movimento o
mecanismo livre da nossa imaginacado. Nenhuma
forma de arte ou objeto cultural guarda a
poténcia escondida por aquele monte de palavras
impressas na pagina.

Essa poténcia vem, entre outros aspectos, do
tanto que a literatura exige de nos, leitores. Nao
falo do esforgo de compreender um texto, nem da
atencdo que as historias e poemas exigem de nos
— embora sejam incontornaveis também. Penso
no tanto que precisamos investir de nés, como
sujeitos afetivos e como corpos sensiveis, para
que as palavras se tornem um mundo no qual
penetramos. [...]

Somos bombardeados todo dia, o dia inteiro,
por informacgdes. Estamos saturados de dados
e de interpretacbes. A literatura — para além
do prazer intelectual, inegavel — oferece algo
diferente. Trata-se de uma energia que o tedrico
Hans Ulrich Gumbrecht chama de “presenca” e
que remete a um contato com o mundo que afeta
0 corpo do individuo para além e para aquém do
pensamento racional.

Muitos eventos produzem presencga, é claro:
jogos e exercicios esportivos, shows de musica,
encontros com amigos, cerimbnias religiosas

e relagdes amorosas e sexuais sao exemplos
6bvios. Por que, entdo, defender uma pratica
eminentemente intelectual, como a experiéncia
literaria, com o objetivo de “produzir presencga”,
isto é, de despertar sensagdes corpdreas e
afetos? A resposta esta, como ja evoquei mais
acima, na poténcia guardada pela ficcdo e a
poesia para disparar a imaginacao. [...]

A leitura de textos literarios [...] exige que
nosso corpo esteja ele préprio presente no espago
ficcional com que nos deparamos, sob pena de
nao existir espago ficcional algum.

Mais ainda, a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades que, no
cotidiano, estdo fechadas a nos: de explorarmos
essas possibilidades como se estivéssemos, de
fato, presentes. E a imaginagao é o palco em que
a vivéncia dessas possibilidades € encenada, por
meio do jogo entre identificagdes e rejeigdes. [...]

(Adaptado de: <https://brasil.elpais.com/brasil/2018/02/22/opi-
nion/1519332813_987510.htmI>. Acesso em: 27 mar. 2018)

As questoes de 1 a 8 referem-se ao
texto I.

1. Referente a estruturacdo do texto I, é
correto afirmar que

(A) o primeiro paragrafo apresenta uma
sequéncia descritiva.

(B) o topico central do segundo paragrafo é a
simplicidade e o poder da ideia sugerida
pelo tedrico Wolfgang Iser.

(C) para responder a pergunta efetuada no
primeiro paragrafo, a autora utiliza ideias
propostas por dois tedricos, Wolfgang Iser
e Hans Ulrich Gumbrecht, além de suas
préprias ideias.

(D) o quinto paragrafo do texto apresenta
uma listagem de diversas praticas
eminentemente intelectuais que, assim
como a experiéncia literaria, produzem
“presenca”.

(E) o ultimo paragrafo associa-se ao anterior
por meio de uma relacdo de causa e
consequéncia, uma vez que aquele
apresenta os efeitos decorrentes da nao
construgao do espaco ficcional.
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2. Em relagao ao excerto “Estamos saindo (D) O verbo “somos”, flexionado no presente
do cinema, depois de termos visto uma do indicativo, denota uma acéo que ocorre
adaptacao de um livro do qual gostamos concomitantemente ao momento da fala.
muito. Na verdade, até que gostamos do (E) E possivel substituir a palavra “saturados”
filme também: o sentido foi mantido, a por “fartos”, sem com isso causar prejuizo
escolha do elenco foi adequada, e a trilha sintatico ou semantico.
sonora reforgou a camada afetiva da
narrativa.”, assinale a alternativa correta. 4. Sobre o uso dos mecanismos de

(A) Em “Estamos saindo do cinema, depois de coesdo textual e as relagées sintatico-
termos visto uma adaptagao de um livro do semanticas estabelecidas no Texto |,
qual gostamos muito.”, as preposi¢cdes em assinale a alternativa correta.
destaque sdo exigidas pelo verbo ao qual (A) Em “Essa poténcia vem, entre outros
se referem. aspectos, do tanto que a literatura exige

(B) Em “[...] o sentido foi mantido, a escolha de noés, leitores.”, que consta no terceiro
do elenco foi adequada, e a trilha sonora paragrafo, o termo em destaque poderia ser
reforcou a camada afetiva da narrativa.”, substituido por “esta”, sem prejuizo sintatico
todas as oragdes estdo flexionadas na voz ou semantico.
passiva, o que possibilita que o agente (B) Em “Nao falo do esforco de compreender
verbal seja omitido. um texto, nem da atencédo que as histérias

(C) Em “Estamos saindo do cinema, depois de e poemas exigem de nos [...]. Penso no
termos visto uma adaptagao de um livro do tanto que precisamos investir de nés [...]", o
qual gostamos muito.”, o uso da virgula é segundo periodo estabelece com o primeiro
obrigatorio. uma relacao de contraste.

(D) Os dois-pontos utilizados no excerto (C) Em “A leitura de textos literarios [...] exige
introduzem uma sequéncia que funciona gue nosso corpo esteja ele proprio presente
como explicacdo da oracao “Na verdade, no espaco ficcional com que nos deparamos,
até que gostamos do filme também [...]". sob pena de nao existir espaco ficcional

(E) Em “[...] até que gostamos do filme também algum.”, a expressao em destaque introduz
[...I”, a palavra em destaque denota realce, um segmento que estabelece relagdo de
pois enfatiza o gosto pelo filme. condicdo com a porgao de texto anterior,

podendo ser substituida por “sob piedade

3. Em relagidio ao excerto “Somos de”.
bombardeados todo dia, o dia inteiro, (D) Considere o excerto: “Muitos eventos
por informagdes. Estamos saturados de produzem presenca, € claro.”. Tal periodo
dados e de interpretacdes. A literatura pode ser reescrito, pelo menos, de duas
— para além do prazer intelectual, maneiras: “E claro que muitos eventos
inegavel — oferece algo diferente.”, produzem presenca.” e “Muito eventos
assinale a alternativa correta. produzem presenca, isso & claro.”. E

(A) O trecho “[...] todo dia, o dia inteiro [...]” possivel afirmar que ambas as reescritas
poderia ser reescrito da seguinte forma: apresentam o mesmo significado e a mesma
“todo dia, o dia todo”. Nesse ultimo caso, estrutura sintatica.

a palavra “todo” funcionaria como adjetivo (E) Em “E a imaginagado é o palco em que a
nas duas ocorréncias, indicando totalidade. vivéncia dessas possibilidades é encenada,

(B) Em “Somos bombardeados todo dia [...]", por_meio do jogo entre identificacbes e
€ utilizada a figura de linguagem que rejeicdes.”, o trecho em destaque indica a
leva o nome de anafora, uma vez que é causa de a imaginagao ser considerada um
atribuida a um ser inanimado (informacoes) palco, sendo, portanto, um adjunto adverbial
a caracteristica de um ser animado (a de causa.
capacidade de bombardear).

(C) O excerto é constituido por periodos 5. Referente a concordancia verbal e
simples, tipicos de textos argumentativos. nominal no texto I, assinale a alternativa
Esse tipo de construgdo proporciona o correta.
desenvolvimento detalhado de ideias, (A) Em “Vamos partir de uma situagdo que
com adicdo de circunstancias e de grande parte de nds ja vivenciou.”, o verbo
caracterizagdes mais apuradas dos eventos. em destaque poderia estar no plural,

concordando com o pronome “nés”.
€3 :och A 6



mooTE

Em “Nenhuma forma de arte ou objeto
cultural guarda a poténcia escondida por
aquele monte de palavras impressas na
pagina.”, o sujeito em destaque é composto
por dois nucleos ligados por “ou”. Nesses
casos, a concordancia deve se dar sempre
no singular, como no excerto em questao.
Considere o seguinte excerto: “Essapoténcia
vem, entre outros aspectos, do tanto que a
literatura exige de nés, leitores.”. Caso o
sujeito do verbo em destaque estivesse no
plural, tal verbo seria grafado com o acento
agudo.

Considere o seguinte excerto: “Trata-se
de uma energia que o teérico Hans Ulrich
Gumbrecht chama de ‘presencga’ [...]". Caso
a expressdao em destaque estivesse no
plural, o verbo “tratar-se” estaria flexionado
também no plural.

Em “[...] a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades
[...]", o verbo em destaque esta empregado
no infinitivo, em sua forma nao flexionada.

Qual(is) é(sdo) o(s) item(ns) que
reescreve(m), sem gerar prejuizo
sintatico ou alteragcdo de sentido, o
excerto: “Por que, entao, defender uma
pratica eminentemente intelectual, como
a experiéncia literaria, com o objetivo de
“produzir presencga”, isto é, de despertar
sensacgoes corporeas e afetos?” ?

Porque, entao, defensar uma pratica
eminentemente intelectual, a exemplo da
experiéncia literaria, afim de “produzir
presenga”, ou seja, de estimular
sensagodes corporeas e amores?

Por qué, entao, defender uma atividade
implicitamente intelectual, como a
experiéncia literaria, a qual “produz
presenga”, isto é, provoca reagées
corporeas e sentimentais?

Por que, entdo, atuar em defesa de uma
atividade acima de tudo intelectual,
como a pratica literaria, com o intuito
de “produzir presenga”, ou seja, de
despertar sensagoes do corpo e afetos?

Apenas |.
Apenas | e Il
Apenas Il e lll.
Apenas llI.

[, [I'elll.

Em relagao as fungdes do elemento “se”
e a colocagao pronominal, assinale a
alternativa correta.

No excerto “Penso no tanto que precisamos
investir de nos, como sujeitos afetivos e
COMO COrpos sensiveis, para que as palavras
se tornem um mundo no qual penetramos.”,
o elemento “se” deve obrigatoriamente estar
posicionado antes do verbo.

Em “Trata-se de uma energia que o tedérico
Hans Ulrich Gumbrecht chama de ‘presenca’
[...]I", o elemento “se” € um pronome reflexivo
e, por isso, deve obrigatoriamente estar
posicionado depois do verbo.

Em “[...] a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades
[...I”, opronome “nos” pode estar posicionado
tanto antes quanto depois do verbo.

Em “Mais ainda, a experiéncia literaria nos
da a chance de vivenciarmos possibilidades
que, no cotidiano, estdo fechadas a nos:
de explorarmos essas possibilidades como
se estivéssemos, de fato, presentes.”, o
elemento “se” tem por funcao indeterminar
o sujeito.

Em “Mais ainda, a experiéncia literaria nos
da a chance de vivenciarmos possibilidades
que, no cotidiano, estdo fechadas a nos:
de explorarmos essas possibilidades como
se estivéssemos, de fato, presentes.”, o
elemento “se” pode estar posicionado tanto
antes quanto depois do verbo.

Em relagdo ao texto I, é correto afirmar
que

a autora defende que nado deve haver
adaptacgdes cinematograficas de livros, uma
vez que elas fazem com que o espectador
sinta que "algo esta fora do lugar".

ao ressaltar a poténcia das palavras
impressas na pagina, a autora considera
que livros digitais n&do colocam em
movimento o “mecanismo livre da nossa
imaginacao".

a literatura oferece dados e interpretacdes
verdadeiros sobre o mundo.

a literatura n&o proporciona prazer
intelectual, apenas o que a autora chama
de "presencga".

o espaco ficcional dos textos literarios é
construido a partir da "presencga" do leitor.

INSTITUTO
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Texto Il

“Eu era piloto...

Quando ainda estava no sétimo ano, um avido
chegou a nossa cidade. Isso naqueles anos,
imagine, em 1936. Na época, era uma coisa rara.
E entao veio um chamado: ‘Meninas e meninos,
entrem no avido!’. Eu, como era komsomolka*,
estava nas primeiras filas, claro. Na mesma hora
me inscrevi no aeroclube. S6 que meu pai era
categoricamente contra. Até entdo, todos em
nossa familia eram metalurgicos, varias geracoes
de metalurgicos e operadores de altos-fornos. E
meu pai achava que metalurgia era um trabalho
de mulher, mas piloto ndo. O chefe do aeroclube
ficou sabendo disso e me autorizou a dar uma
volta de avido com meu pai. Fiz isso. Eu e meu
pai decolamos, e, desde aquele dia, ele parou
de falar nisso. Gostou. Terminei 0 aeroclube com
as melhores notas, saltava bem de paraquedas.
Antes da guerra, ainda tive tempo de me casar e
ter uma filha.

Desde os primeiros dias da guerra, comegaram
a reestruturar nosso aeroclube: os homens foram
enviados para combater; no lugar deles, ficamos
nos, as mulheres. Ensinavamos os alunos. Havia
muito trabalho, da manha a noite. Meu marido foi
um dos primeiros a ir para o front. S6 me restou
uma fotografia: eu e ele de pé ao lado de um aviao,
com capacete de aviador... Agora vivia junto com
minha filha, passamos quase o tempo todo em
acampamentos. E como viviamos? Eu a trancava,
deixava mingau para ela, e, as quatro da manh3,
ja estavamos voando. Voltava de tarde, e se ela
comia eu n&o sei, mas estava sempre coberta
daquele mingau. Ja nem chorava, so6 olhava para
mim. Os olhos dela sdo grandes como o0s do meu
marido...

No fim de 1941, me mandaram uma notificagcao
de obito: meu marido tinha morrido perto de
Moscou. Era comandante de voo. Eu amava
minha filha, mas a mandei para ficar com os
parentes dele. E comecei a pedir para ir para o
front...

Na ultima noite... Passei a noite inteira de
joelhos ao lado do bergo...”

Antonina Grigérievna Bondareva, tenente da
guarda, piloto

* komsomolka: a jovem que fazia parte do
Komsomol, Juventude do Partido Comunista da
Unido Soviética.

(Disponivel em: ALEKSIEVITCH, Svetlana. A guerra nio tem rosto

de mulher. Traducéo de Cecilia Rosas. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 2016.)

As questoes de 9 a 13 referem-se ao
texto Il.

9. Quanto as expressoes de circunstancias
de tempo no texto ll, assinale a alternativa
correta.

(A) Em “Quando ainda estava no sétimo ano,
um aviao chegou a nossa cidade.”, a oragao
em destaque indica que o avido chegou a
cidade da narradora quando ela tinha 7
anos de idade.

(B) Em “Até entdo, todos em nossa familia eram
metalurgicos [...]", a expressao em destaque
indica 0 momento em que os membros da
familia da narradora comecgaram a exercer
a profissédo de metalurgicos.

(C) Em “No fim de 1941, me mandaram uma
notificacdo de obito [...]”, a palavra em
destaque poderia ser substituida por “termo”,
sem prejuizo sintatico ou semantico.

(D) Em “Voltava de tarde, e se ela comia eu nao
sei [...]", a preposicédo em destaque poderia
ser omitida, sem causar prejuizo sintatico
ou semantico.

(E) Em “Havia muito trabalho, da _manhé a
noite.”, a expressdo em destaque poderia
ser substituida por “de manha e a noite”,
sem causar prejuizo sintatico ou semantico.

10. Assinale a alternativa em que a palavra
em destaque NAO pode ser substituida
por aquela entre parénteses sem que
isso resulte em mudancga de significado.

(A) “E entdo veio um chamado: ‘Meninas e
meninos, entrem no aviao!””. (chamamento)

(B) “S6 que meu pai era categoricamente
contra.”. (inevitavelmente)

(C) “Antes da guerra ainda tive tempo de me
casar e ter uma filha.”. (conflagragao)

(D) “[...] os homens foram enviados para
combater [...]". (pugnar)

(E) “Agoraviviajunto com minhafilha, passamos
quase o tempo todo em acampamentos.”.
(bivaques)

@35

TECNICO JUDICIARIO 8
AREA ADMINISTRATIVA



11.

12.

Referente a estruturacao do texto Il, é
correto afirmar que

0 segundo paragrafo esta centrado no relato
do casamento da narradora e no fato de que
ela teve uma filha antes da guerra.

o tipo de narrador presente no texto é o
narrador-onisciente, que tem acesso aos
pensamentos e sentimentos de todas as
personagens € a todas as informagdes do
enredo.

€ possivel dividir a narrativa em trés grandes
momentos: como a narradora se tornou
piloto; o trabalho da narradora durante a
guerra; o fim da guerra, em 1941.

0 questionamento “E como viviamos?”,
levantado pela narradora, € uma pergunta
retérica, recurso argumentativo que
consiste em apresentar uma pergunta e n&o
respondé-la, estimulando, assim, que os
leitores reflitam sobre possiveis respostas.
todos os paragrafos, com exceg¢do do
primeiro, iniciam-se com expressdes que
tém como fungéo localizar temporalmente
os eventos narrados.

Sobre a pontuacao e a crase empregadas
no texto Il, assinale a alternativa correta.
O texto apresenta reticéncias em diversas
passagens. Nesses casos, tal pontuacdo
€ utilizada para indicar uma enumeracéo
inconclusa, podendo ser substituida por

etc.”.
Em “E entdo veio um chamado: ‘Meninas
e meninos, entrem no avido!””, o sinal de
dois-pontos é utilizado para introduzir uma
explicacgéo.

Em “Isso naqueles anos, imagine, em
1936.”, o uso de virgulas é obrigatério, uma
vez que elas isolam um vocativo.

Em “Quando ainda estava no sétimo ano,
um avido chegou a nossa cidade”, a crase €
facultativa.

Em “Havia muito trabalho, da manha a
noite.”, a crase é facultativa.

Referente ao texto Il, é correto afirmar
que

segundo a narradora, em 1936, “era uma
coisa rara” uma mulher estar no sétimo ano
da escola.

o chefe do aeroclube autorizou a narradora
a dar uma volta de avidao com seu pai porque
soube que este era contra sua filha tornar-
se piloto, pois “metalurgia era um trabalho
de mulher, mas piloto n&o”.

15.

quando o marido da narradora foi para o
front, a filha do casal tinha 6 anos de idade.
a filha da narradora chorava muito
quando esta a deixava para ir trabalhar de
madrugada.

na ultima noite, a narradora ficou ao lado
do bergco de sua filha porque esta estava
doente.

Em relagao a finalidade dos expedientes
oficiais, assinale a alternativa correta.
Tanto o Aviso quanto o Oficio tém como
finalidade o tratamento de assuntos oficiais
pelos o6rgdos da Administracdo Publica
entre si e, no caso do Aviso, também com
particulares.

O Memorando é utilizado para comunicagao
entre unidades administrativas de
6rgaos diferentes, sendo uma forma de
comunicagao eminentemente externa.

0] Memorando n&o tem  carater
administrativo.

Uma das finalidades da Exposicao de
Motivos é informar o Presidente da Republica
ou o Vice-Presidente sobre determinado
assunto.

A Mensagem e o Correio eletrénico
possuem a mesma finalidade, sendo que
este esta progressivamente substituindo o
uso daquela.

Referente aos aspectos gerais daredagao
oficial, assinale a alternativa correta.

A diagramacdo do texto ndo é um fator
essencial para a padronizacdo dos
textos oficiais, pois 0 mais importante é a
padronizacgao da linguagem.

A clareza deve ser a qualidade basica de
todo texto oficial, possibilitando a imediata
compreensao por parte do leitor.

De acordo com o Manual de Redacdo da
Presidéncia da Republica, ha um consenso
de que o padréo culto da lingua, o qual deve
ser utilizado na redacéo oficial, é aquele em
que se emprega um vocabulario especifico
da area da adminstragao publica.

Em determinadas situagdes, é permitida a
ininteligibilidade de um texto oficial em favor
de uma maior impessoalidade e de um uso
mais acurado do padréo culto da linguagem.
As comunicacgdes oficiais ndo sao uniformes,
pois ha diversos comunicadores e diversos
receptores dessas comunicagdes.

NSTITUTO
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LEGISLAGAO

16.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

17.

(A)

(B)

A explosao de litigiosidade verificada
no Poder Judiciario tem exigido cada
vez mais a criagdo de mecanismos de
controle e fiscalizagao, por parte do
proprio Poder Judiciario, para a melhor
conducdo de seus trabalhos. Nesse
contexto, assinale a alternativa correta.

Ante a criacdo de metas pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ) e da observancia
das exigéncias instituidas pelo referido
o6rgédo, sempre que necessario, 0s juizes
poderdao opinar quanto ao desempenho
do trabalho dos servidores da secretaria,
interferindo em seu ambiente de trabalho
sempre com foco na produtividade, quando
confrontada com as garantias processuais.
Os servidores ja inscritos nos quadros da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)
anteriormente a sua aprovagao em concurso
publico poderdao continuar inscritos e
exercendo regularmente a advocacia,
desde que ndo o fagcam perante a Justica
do Trabalho.

Ao perceber que, por equivoco, enviou
os autos fisicos de um processo para
o setor de reciclagem do Tribunal, o
servidor podera, independentemente de
qualquer procedimento especifico, utilizar
a copia integral do processo arquivada
pelo Reclamante, determinando o regular
prosseguimento da agao.

E possivel utilizar os sistemas e canais de
comunicacgao do Tribunal para a propagacéo
e divulgacdo de agbdes beneficentes
organizadas por igrejas, popularmente
conhecidas como “correntes do bem”.

Por ocasidao de eventos especiais ou datas
comemorativas, o servidor publico podera
aceitar brindes, desde que nao ultrapassem
o valor estipulado em Ato a ser editado pela
Presidéncia do Tribunal.

No que se refere a Comissdo de Etica
do Tribunal Regional do Trabalho da 1°
Regido, assinale a alternativa correta.

A Comissdo de Etica ser4 composta por
seis servidores indicados pelo presidente
do Tribunal.

Os membros da Comissao de Etica somente
deverao ser afastados quando o grau de
parentesco entre eles e o investigado for de
primeiro ou de segundo grau.

(E)

18.

19.

A participagcdo do servidor publico na
Comissdo de Etica lhe garantirda uma
remuneragao extra especial, bem como
Ihe servira como atenuante na hipotese de
eventual condenacéo ética.

A Comissao de Etica sera responsavel por
instaurar, de oficio ou em razao de denuncia
fundamentada, processo sobre conduta que
considerar passivel de violagdo as normas
éticas.

O fato de o servidor publico ja ter sofrido
punicdo administrativa, ou penal, ¢é
indiferente para que ele possa fazer parte
da Comissao de Etica.

De acordo com o que dispoe o Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regiao, em relagao aos recursos,
assinale a alternativa correta.

O recurso de qualquer interessado que se
seguir a analise de Agravo de Instrumento
sera distribuido por prevencao.

Contra a decisao proferida em conflito de
competéncia cabe Agravo Regimental.

O prazo para interposicdo de Agravo
Regimental é de quinze dias.

Compete ao Tribunal Pleno julgar os
recursos contra atos ou decisdes do
Presidente do Tribunal em matéria
administrativa.

Cabe ao revisor apreciar o pedido de tutela
proviséria nos recursos e nos processos de
competéncia originaria do tribunal.

De acordo com o que disp6e o Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 1? Regiao, em relagdo as sessoes,
assinale a alternativa correta.

A edicdo, alteragdo ou cancelamento
de Sumula ou de Precedente Normativo
somente poderao ser efetuados através de
sessao solene.

O quorum nas sessdoes dos o6rgaos
colegiados, via de regra, sera o de maioria
absoluta de seus membros.

As sessbes de julgamento em segredo
de justica prosseguirdo no mesmo local,
permanecendo apenas o0s magistrados e
advogados das partes.

Nas sessbOes das turmas, ocorrendo
empate na votagcdo por estar ausente um
de seus integrantes, sera imediatamente
convocado para desempate o magistrado
mais moderno da Turma seguinte, excluido
0 seu Presidente ou aquele que o estiver
substituindo.
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20.

O magistrado podera modificar o voto antes
de proclamada a decisao.

Em relagdo as premissas que devem
nortear a atuacao dos servidores do
Tribunal Regional do Trabalho da 1°
Regiao, de acordo com o que disp6e o
Cédigo de Etica do referido Tribunal,
assinale a alternativa correta.

Nao existe previsao, por parte do Tribunal,
em relacdo ao vestuario e aderecgos
utilizados pelos servidores, de modo a evitar
o comprometimento da boa apresentacao
pessoal, da imagem institucional ou de sua
neutralidade profissional.

O servidor esta submetido as instrugdes
de seus superiores hierarquicos, de modo
que, ainda que entenda que as condutas
e ordens por estes praticadas e emanadas
nao sejam compativeis com principios
éticos, ndao podera denuncia-las, uma vez
que inexiste previsdo no Cédigo de Etica
que o oriente a o fazer.

Apesar do principio da publicidade dos atos
administrativos, o servidor pode recusar-se
a prestar informacdes ao publico, das quais
teve conhecimento em razdo de seu cargo
ou funcao.

O direito do servidor de ter acesso as
informacgdes relacionadas a sua prestacao
de servicos, como a remuneragao,
eventuais promogdes ou transferéncias,
nao abrange as informacbes contidas em
sistemas de avaliacdo e reconhecimento
de desempenho individual, os quais ficardo
restritos aos cargos de direcao.

Dentre os principios a serem observados
pelo servidor publico, no exercicio de sua
funcdo, estda a responsabilidade social e
ambiental, consistente na promocédo de
acdes voltadas a sustentabilidade e a
preservagao do meio ambiente; bem como o
comprometimento com a inovagéao, visando
apresentar e implementar novas ideias
direcionadas a resolucdo de problemas e
ao aperfeicoamento continuo dos servicos.

NOCOES SOBRE DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

21.

22,

Um Técnico Judiciario, no exercicio de
suas atividades, pratica discriminagao
contra um colega de servico em razao
de sua deficiéncia fisica. Nesse sentido,
de acordo com a Lei n° 13.146/2016, o
Técnico Judiciario comete crime punivel
com pena de

reclusdo, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.
recluséo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e
multa.

reclusao, de 2 (dois) a 8 (oito) anos, e multa.
reclusdo, de 6 (seis) meses a 1 (um) ano, e
multa.

reclusdo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e
multa.

O Decreto n° 5.296/2004 determina que os
oérgaos da administragdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas
prestadoras de servigos publicos e as
instituicoes financeiras devem dispensar
atendimento prioritario as pessoas
portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida. Nesse sentido, com
base no diploma legal citado, assinale a
alternativa correta.

Considera-se como deficiente auditivo
apenas os individuos que tenham perda
total e bilateral de sua audigao.

O atendimento prioritario devera ser
proporcionado, também, a pessoa que,
mesmo sem se enquadrar nos conceitos
de deficiéncia, esteja, permanentemente
ou temporariamente, com a mobilidade
reduzida.

O atendimento a pessoa com deficiéncia
deve ser diferenciado e imediato,
entendendo-se por imediato o atendimento
realizado antes de qualquer outra pessoa,
inclusive devendo se interromper o
atendimento que estiver em curso.

(0] atendimento prioritario inclui
0 atendimento diferenciado, ndo se
enquadrando, nesse Uultimo conceito, a
disponibilizacdo de intérpretes ou pessoas
capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS - as pessoas com deficiéncia
auditiva.

O atendimento prioritario se refere apenas
a capacitac¢ao do pessoal lotado nos érgaos
publicos, ndo se incluindo, nesse conceito,
as adaptacbes necessarias dos mobiliarios
das reparticdes publicas.
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23.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

24.

(A)

(B)

(®)

O Decreto n° 3.298/1999 regulamenta
a Politica Nacional para a Integragao
da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
trazendo diretrizes a serem seguidas
na consecucao desse objetivo. Nesse
sentido, assinale a alternativa que NAO
corresponde a uma dessas diretrizes.
Estabelecer mecanismos que acelerem
e favoregam a inclusdo social da pessoa
portadora de deficiéncia.

Garantir o efetivo
necessidades da
de deficiéncia,
assistencialista.
Adotar estratégias de articulagdo com
6rgdos e entidades publicos e privados,
bem como com organismos internacionais e
estrangeiros, para a implantagao da Politica
Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia.

Ampliar as alternativas de insergao
econbmica da pessoa portadora de
deficiéncia, proporcionando a ela
qualificagao profissional e incorporagao no
mercado de trabalho.

Viabilizar, por intermédio de suas entidades
representativas, a participacdo da pessoa
portadora de deficiéncia em todas as fases
de implementagdo da Politica Nacional
para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia.

atendimento das
pessoa portadora
sempre com o cunho

Joaquim é servidor de 6rgao do Poder
Judiciario e, em razdo de deficiéncia
fisica, possui horario especial, nos
termos do art. 98, § 2° da Lei n°
8.112/1990. Nesse sentido, de acordo com
os ditames da Resolugdo n° 230/2016 do
CNJ, caso Joaquim queira pleitear fungao
de confianca ou cargo em comissao no
6rgao do qual é servidor,

ele podera exercer fungcado de confianga ou
cargo em comissao, desde que abdique do
horario especial e assim fique em condi¢cao
de igualdade com os demais servidores.
ele nado podera exercer funcdo de
confianga ou cargo em comissao devido
a incompatibilidade destes com o horario
especial.

nao podera lhe ser negado ou dificultado,
colocando-0 em situagdo de desigualdade
com os demais servidores, o exercicio
de funcdo de confianga ou de cargo em
comissao.

25.

ele podera exercer cargo em comissao,
porém nao podera exercer funcdo de
confianga em razdo da exigéncia de
disponibilidade total de horario desta.

ele podera exercer fungdo de confianca
ou cargo em comissdo, desde que n&o
haja outros servidores interessados que
desempenhem suas fungdes em horario
normal.

O Artigo 25 da Resolugao n° 230/2016
do CNJ disciplina que, se houver
qualquer tipo de estacionamento interno
nos orgaos do Poder Judiciario, sera
garantida ao servidor com deficiéncia que
possua comprometimento de mobilidade
vaga no local mais proximo ao seu local
de trabalho. Nesse sentido, havendo
mais servidores com deficiéncia lotados
no 6rgao do judiciario do que vagas
reservadas para eles, dever-se-a
respeitar o mesmo percentual legal previsto
para os estacionamentos externos dos
orgéaos.

determinar que parte dos servidores com
comprometimento de mobilidade trabalhem
por meio do sistema home office.
determinar que os servidores com
mobilidade comprometida se submetam a
uma escala, de modo que parte do tempo
de trabalho seja desenvolvido por meio
do sistema home office e parte de forma
presencial em seu o6rgao de lotacao,
adequando, assim, o numero de servidores
ao de vagas disponiveis no estacionamento
interno.

decidir, de maneira fundamentada, qual
servidor tera direito a usufruir das vagas
internas, podendo se utilizar da antiguidade
como um dos critérios de escolha.

garantir vaga no estacionamento
interno a cada servidor com mobilidade
comprometida, independentemente do
percentual legal de reserva de vagas
previsto para os estacionamentos externos.

@35
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NOCOES DE INFORMATICA

26.

mooT®

27.

28.

LCGICE

29.

LCGICE

Um computador normalmente é composto por um conjunto de hardware, incluindo seus
periféricos. Qual das alternativas a seguir NAO é um exemplo de periférico?

Monitor.

Leitor de digitais.

Impressora.

CPU.

Teclado.

Considerando o navegador Mozilla Firefox (Versdo 57), se vocé deseja salvar um site que
visita com frequéncia nos seus favoritos, qual dos icones a seguir deve ser utilizado?

@
W

Para movimentar um arquivo entre dois diretérios, de modo que nao fique uma réplica desse
arquivo no diretério onde ele estava inicialmente, qual é a sequéncia de atalhos de teclado
que deve ser executada apos selecionar o arquivo através do mouse?

(Obs.: O caractere “+” foi utilizado apenas para interpretagao.)

CTRL + C no diretdrio inicial e, depois, CTRL + V no diretério de destino.

CTRL + C no diretdrio inicial e, depois, CTRL + C no diretério de destino.

CTRL + X no diretdrio inicial e, depois, CTRL + X no diretério de destino.

CTRL + X no diretdrio inicial e, depois, CTRL + V no diretério de destino.

CTRL + X no diretdrio inicial e, depois, CTRL + C no diretdrio de destino.

Considerando o padrao de arquivos utilizado pelo LibreOffice (ODF — Open Document Format),
quais sao, respectivamente, as extensoes utilizadas para arquivos de texto, apresentagoes
e planilhas?

Axt, .ppt e xls

.doc, .ppt e xIs

.pdf, .odt e .csv

.0dt, .odp e .ods

.docx, .csv e .xml

ea ystiruro TECNICO JUDICIARIO
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30.

Suponha que o banco no qual vocé movimenta a sua empresa se chame “Banco Verdadeiro”,
e o site dele seja “www.bancoverdadeiro.com.br”. No e-mail da sua empresa, vocé recebe um
e-mail do remetente “seguranca@bancoverdadeiro.com.br” solicitando que vocé atualize o
modulo de seguranga do seu computador para acesso de servigos bancarios através da
Internet, conforme a imagem a seguir:

Banco Verdadeiro: <seguranca@bancoverdadeiro.com.br>
Para: <seunome@suaempresa.com.br>

Prezado cliente,

Para que possa continuar utilizando nossos servicos através
da Internet, solicitamos que atualize imediatamente o seu
modulo de seqguranca através do site abaixo:

https://banco-verdadeiro.security-updates.com/modulo

Atenciosamente,

Banco Verdadeiro

Observando os detalhes da mensagem, qual das alternativas a seguir esta correta e seria
a mais recomendada para ndo comprometer a seguran¢ga do computador e dos seus dados
pessoais?

Acessar o site indicado no texto da mensagem, ja que o e-mail do remetente pertence ao mesmo
dominio do site do banco, mantendo, assim, o médulo de segurancga atualizado.

Verificar se o e-mail ndo contém um virus anexado. Se ndo tiver virus, acessar o site
tranquilamente.

Se a sua empresa utiliza sistemas antispam, ndo ha razao para se preocupar, podendo acessar o
site tranquilamente.

Nao acessar o site indicado, pois, pelas caracteristicas da mensagem, deve se tratar de um torrent.
Se necessario, pedir auxilio da equipe responsavel pela administracdo da T.I.

Nao acessar o site indicado, pois, pelas caracteristicas da mensagem, deve se tratar de um phishing.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31.

Jodo, aprovado no concurso publico para o cargo de Técnico Judiciario - Area Administrativa
no TRT/RJ, ja exercia, anteriormente, o cargo de professor em uma escola publica estadual.
Diante de tais informacodes, assinale a alternativa correta.

Jodo somente podera assumir a vaga de Técnico Judiciario se for exonerado do cargo publico que
exerce, dada a vedacgéao constitucional a acumulagéo de cargos publicos.

E possivel que Jodo acumule os dois cargos publicos, desde que haja compatibilidade de horérios,
tendo em vista a excegéo a regra geral de vedagao de acumulagao de cargos, desde que abra méo
da remuneracao de um deles.

Jodo podera, se assim preferir e havendo compatibilidade de horarios, ocupar os dois cargos,
acumulando as remuneragdes, tendo em vista tratar-se de excecdo a regra de vedacgado de
acumulagao de cargos publicos.

Somente seria possivel a acumulacao se Joao tivesse sido aprovado em concurso publico para
outra vaga de professor.

Jodo somente podera acumular o seu cargo publico atual de professor com outro de privativos de
profissionais de saude, com profissdes regulamentadas, sendo vedada a acumulagdo com outros
cargos, ainda que de natureza técnica ou cientifica.

ea S TECNICO JUDICIARIO
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32.

@3 .5

Pedro foi investido em cargo publico,
sem que tenha sido aprovado
previamente em concurso publico.
Sabe-se que o cargo ocupado por Pedro
nao foi declarado em lei como de livre
nomeacgao e exoneragao. Tendo isso em
vista, assinale a alternativa correta de
acordo com o que esta disposto no texto
constitucional.

Nao havendo previsdo em Lei Ordinaria que
exija a realizagcado de concurso publico para
o cargo ocupado por Pedro, ndo ha qualquer
irregularidade na sua investidura.

A situacdo narrada implicara a nulidade do
ato da investidura de Pedro e a punicéo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.
Dada a irregularidade na investidura de
Pedro, a autoridade responsavel devera
ser punida, na forma da lei, mas o ato de
nomeacgao permanecera valido.

Pedro devera ser punido, na forma da
Lei, sendo, no entanto, isenta de pena a
autoridade responsavel pela sua nomeacao.
Sendo publicada Lei posterior que declare o
cargo atualmente ocupado por Pedro como
sendo de livre nomeagao e exoneracgao, o
ato de sua investidura sera convalidado.

A Justica do Trabalho é composta por
diversos o6rgaos dentre os quais esta
o Tribunal Superior do Trabalho - TST.
Funciona, junto ao TST, o Conselho
Superior de Justiga do Trabalho ao qual,
de acordo com o que dispée o texto
constitucional, compete

exercer, na forma da lei, a supervisdo
administrativa, orcamentaria, financeira
e patrimonial da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, como 6rgao
central do sistema, cujas decisdes terdo
efeito vinculante.

processar e julgar, originariamente, a
reclamagdo para a preservacao de sua
competéncia e garantia da autoridade de
suas decisodes.

processar e julgar as acgdes sobre
representagdo sindical, entre sindicatos,
entre sindicatos e trabalhadores, e entre
sindicatos e empregadores.

julgar as ac¢des de indenizacdo por dano
moral ou patrimonial, decorrentes da relagao
de trabalho.

processar e julgar os mandados de
seguranga, habeas corpus e habeas data,
guando o ato questionado envolver matéria
sujeita a sua jurisdigao.

34.

TECNICO JUDICIARIO
AREA ADMINISTRATIVA

As associagdoes profissionais ou
sindicais sao importantes instrumentos
de defesa dos direitos dos trabalhadores
que fazem parte da competéncia do
Tribunal Regional do Trabalho. Acerca
das previsdes constitucionais sobre as
associagcoes profissionais ou sindicais,
assinale a alternativa correta.

A criacdo de mais de uma organizagao
sindical representativa de categoria
profissional ou econbémica é vedada na
mesma base territorial, a qual sera definida
pelos trabalhadores ou empregadores
interessados, nao podendo ser inferior a
area do Estado.

Ao sindicato é vedada a defesa de direitos e
interesses individuais.

E vedada a dispensa do empregado
sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou
representacdo sindical e, se eleito, ainda
que suplente, até um ano apds o final do
mandato, salvo se cometer falta grave nos
termos da lei.

Nas empresas com mais de cinquenta
empregados, €& assegurada a eleicdo de
um representante destes com a finalidade
exclusiva de promover-lhes o entendimento
direto com os empregadores.

E assegurado o direito de greve, competindo
a diretoria do sindicato da categoria decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre
os interesses que devam por meio dele
defender.
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35.
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36.

(A)
(B)
(€)

(D)

@30

Informe se é verdadeiro (V) ou falso (F)
o que se afirma a seguir e assinale a
alternativa com a sequéncia correta.

E direito dos trabalhadores urbanos
e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigao social, seguro-
desemprego, em caso de desemprego,
ainda que voluntario.

Sado direitos sociais: a educacao,
a saude, a alimentagado, o trabalho,
a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranga, a previdéncia social, a
protecao a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma
da Constituigao.

Um dos direitos sociais garantidos no
texto constitucional é a igualdade de
direitos entre o trabalhador com vinculo
empregaticio permanente e o trabalhador
avulso.

De acordo com a Constituicao Federal,
é direito dos trabalhadores, urbanos
e rurais, jornada de oito horas para
o trabalho realizado em turnos
ininterruptos de revezamento, salvo
negociagao coletiva.

Assinale a alternativa que NAO constitui
cargo privativo de brasileiro nato de
acordo com a Constituicdo Federal.

De oficial das Forgcas Armadas.

De Presidente de qualquer das Cortes
Superiores.

Da carreira diplomatica.

De Ministro de Estado da Defesa.

De Presidente da Camara dos Deputados.

De acordo com o que dispode
a Constituicdo Federal, assinale a
alternativa correta acerca do Estatuto
da Magistratura.

Deve ser estabelecido por Lei Ordinaria de
iniciativa do Poder Executivo.

E instituido por Lei Complementar de
iniciativa do Congresso Nacional.

Sera disposto por Lei Ordinaria de inciativa
do Senado Federal.

Deve ser estabelecido por Lei Ordinaria de
iniciativa do Congresso Nacional.

(E)

38.

39.
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E instituido por Lei Complementar de
iniciativa do Supremo Tribunal Federal.

No ambito do TRT da 1° Regiao, esta
sendo realizada uma licitacdo para a
compra de novas cadeiras e mesas
que acomodardao os servidores recém-
aprovados para o cargo de Técnico
Judiciario. Consoante a Lei n°®8.666/1993,
em igualdade de condigées, como
critério de desempate, serda assegurada
preferéncia, inicialmente, aos bens e
servigos

produzidos no Pais.

produzidos ou prestados por empresas
brasileiras.

produzidos ou prestados por empresas que
invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pais.

produzidos ou prestados por empresas
que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social.

produzidos ou prestados de acordo com as
especificagdes internacionais dos o6rgaos
de fiscalizagao.

Assinale a alternativa INCORRETA no
tocante aos principios que regem a
Administragao Publica.

A divulgacdo dos vencimentos brutos
mensais dos servidores, como medida de
transparéncia administrativa, harmoniza-se
com o principio da publicidade, vedada a
divulgacao de outros dados pessoais, como
CPF, RG e endereco residencial.

A nomeacdo de parente colateral, até o
terceiro grau da autoridade nomeante,
para o0 exercicio de cargo em comissao
na Administracdo, é considerada ofensa a
Constituicdo Federal, salvo para assungao
de cargos de natureza politica e desde que
o nomeado tenha condicdes técnicas de
exercer o munus publico a ele transferido.
Deriva do principio da impessoalidade a
vedagdo constitucional de que constem
nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promog¢ao pessoal de
autoridades em publicidade de atos dos
orgaos publicos.

O modo de atuacdo do agente publico,
do qual se espera o melhor desempenho
possivel de suas atribuicbes a fim de se
obterem os melhores resultados, € a Unica
vertente apresentada pelo principio da
eficiéncia.



40.

41.

@3 .5

O principio da eficiéncia deve ser
interpretado em conjunto com os demais
principios impostos a Administragdo, nao
podendo sobrepor-se a nenhum deles, sob
pena de afronta a segurancga juridica e ao
proprio Estado de Direito.

A respeito da organizagdo da
Administragcdo Publica, assinale a
alternativa correta.

Os pagamentos devidos, em razdo de
pronunciamento judicial, pelos Conselhos
Profissionais, submetem-se ao regime de
precatorios.

O regime juridico de direito privado
das empresas publicas é parcialmente
derrogado por normas de direito publico,
cenario este que a doutrina denomina de
regime juridico hibrido.

A dotacdo patrimonial, no que tange as
fundacgdes instituidas pelo Poder Publico,
deve ser inteiramente publica.

Quanto a forma de organizagdo, as
sociedades de economia mista podem
ser estruturadas sob qualquer das formas
admitidas em direito.

Descentralizacdo por servico é a que se
verifica quando, por meio de contrato,
transfere-se a execucdo de determinado
servigco publico a pessoa juridica de direito
privado.

Referente aos atos administrativos,
assinale a alternativa correta.

Atos de gestdo sdo os praticados pela
Administragcdo Publica com todas as
prerrogativas e privilégios de autoridade,
como os atos de policia.

Atos complexos sdo os que decorrem da
declaragédo de vontade de um unico érgéo,
desde que este seja colegiado.

Ato composto € o0 que resulta da
manifestacdo de dois ou mais 6rgaos, em
que a vontade de um é instrumental em
relacdo a de outro, que edita o ato principal.
Os atos que apresentarem defeitos
sanaveis, estes entendidos por vicios na
forma e no motivo, poderao ser convalidados
pela propria Administragdo, desde que néo
acarretem lesdo ao interesse publico ou
prejuizo a terceiros.

Prevalece na doutrina que o0s meros
atos administrativos, como certiddes e
atestados, sdo suscetiveis de revogacéao
pela Administracéo.

42.

43.
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Assinale a alternativa correta conforme
a Lei n° 9.784/1999, a qual regula o
processo administrativo no ambito da
Administragao Publica Federal.

As matérias de competéncia privativa
da autoridade ndo podem ser objeto de
delegacéo.

Inexistindo disposi¢cao especifica, os atos
da autoridade responsavel pelo processo
devem ser praticados no prazo de 10 (dez)
dias, salvo motivo de forga maior.

Cabe recurso, com efeito suspensivo,
do indeferimento da alegagcdao de
suspeigao.

Concluida a instrucdo do processo
administrativo, a Administracdo tem o prazo
de até 45 (quarenta e cinco) dias para
decidir, salvo prorrogagdo expressamente
motivada.

Aintimacao do interessado deve respeitar a
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis
quanto a data de comparecimento.

Acerca do Pregao, com fulcro na Lei
n° 10.520/2002, assinale a alternativa
correta.

O prazo de validade das propostas é de 90
(noventa) dias, se outro nédo estiver fixado
no edital.

A falta de manifestagcédo imediata e motivada
do licitante no desejo de recorrer, quando
declarado o vencedor, acarreta a decadéncia
do direito de recurso.

E vedado adotar a modalidade do pregdo
para as compras e contratagdes de bens e
servicos comuns, quando efetuadas pelo
sistema de registro de precos.

A designacao, pela autoridade competente,
do pregoeiro e da respectiva equipe de
apoio marca o inicio da fase externa do
pregao.

E condicdo para participagdo no certame a
aquisicao do edital pelos licitantes.
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45.

(A)

(B)

(€)

@30

De acordo com a Lei n° 8.112/1990, que
disp6e sobre o regime juridico dos
servidores publicos federais, analise as
assertivas e assinale a alternativa que
apontas as corretas.

Considera-se inassiduidade habitual a
falta ao servico, sem causa justificada,
por 60 (sessenta) dias, interpoladamente,
durante o periodo de 12 (doze) meses.

O prazo para conclusido da sindicancia
ndo excedera 30 (trinta) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a
critério da autoridade superior.

No tocante a adverténcia, a respectiva
acao disciplinar prescreve em 2 (dois)
anos da data em que o fato se tornou
conhecido.

A responsabilidade administrativa
do servidor sera afastada no caso de
absolvigao criminal por falta de provas.

Apenas | e ll.
Apenas |l e IV.
Apenas |, Il e lll.
Apenas |, lll e IV.
Apenas I, lll e IV.

Joaquim foi contratado para trabalhar
na Instituicio de Beneficéncia “Rede
de Combate ao Céancer em Jovens”
na fung¢dao de psicélogo, realizando
acompanhamento psiquico e emocional
aos enfermos cadastrados no programa,
que é de cunho gratuito aos seus
usuarios. A instituicido em questao vive
de doagodes para a manutengao do local.
Em relagao as peculiaridades da relagao
de trabalho e emprego e os sujeitos
no contrato de trabalho, assinale a
alternativa correta.

A“Rede de Combate ao Cancer em Jovens”,
por ser uma instituicdo beneficente, nao
pode figurar como empregadora de Joaquim.
Podera haver uma relagdo de emprego entre
a “Rede de Combate ao Cancer em Jovens”
e Joaquim, desde que estejam presentes os
elementos caracterizadores: pessoalidade,
gratuidade e subordinagdo de carater nao
eventual.

Caso Joaquim opte pela abertura de uma
empresa individual para a prestagdo de
seus servigcos como psicélogo, podera ser
contratado como empregado na “Rede de
Combate ao Cancer em Jovens”.

(D)

46.
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Joaquim podera ser contratado como
empregado na Instituicdo de Beneficéncia,
ora mencionada, desde que estejam
presentes os elementos caracterizadores:
pessoalidade, pessoa fisica, onerosidade,
subordinagéo e ndo eventualidade.
Joaquim, obrigatoriamente, sera um
trabalhador voluntario na “Rede de Combate
ao Cancer em Jovens”, pois a instituicao
se mantém com doacbes e, portanto,
recebe importancias financeiras variaveis
mensalmente.

Apolinario foi contratado, no dia 20 de
nov.de 2017, pelaempresa Terceirize Aqui
Ltda. para exercer a fungao de operador
de telemarketing. Essa empresa fornece
os servigos de seus trabalhadores para
outras empresas, como Telefonia Ltda. e
Ligacoes llimitadas Ltda., as quais tém
como fung¢ao basilar avenda de planos de
telefonia e atendimento as reclamagoées
de servigos ja prestados. Ha cinco meses,
a empresa Terceirize Aqui Ltda. realizou
contrato com a empresa Telefonia Ltda.,
terceirizando os servigcos de Apolinario
na fungao de operador de telemarketing.
Com base na Lei n° 13.429/2017, que
dispde, dentre outras peculiaridades,
sobre as relagées de trabalho na empresa
de prestacao de servigos a terceiros,
e na Lei n° 13.467/2017, que alterou a
Consolidacao das Leis Trabalhistas,
assinale a alternativa correta sobre a
tematica da terceirizagao.

Caso Apolinario seja dispensado sem
justa causa e nao receba as verbas
rescisorias devidas pela empresa Terceirize
Aqui Ltda., ele terd direito de pleitear
as referidas verbas junto a empresa
Telefonia Ltda., pois Apolinario encontra-
se laborando efetivamente nesta Uultima,
0 que a torna solidariamente responsavel
pelas obrigagbes trabalhistas referentes
ao periodo em que ocorrer a prestagao de
servicos, tendo respaldo na Lei que trata da
organizacdo da seguridade social no que
se refere ao recolhimento das contribui¢oes
previdenciarias.

Na posicdo das empresas contratantes
Telefonia Ltda. e Ligagbes llimitadas Ltda.,
também poderiam estar pessoas fisicas
celebrando contratos com a empresa
Terceirize Aqui Ltda.



(C)

47.
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A empresa Telefonia Ltda. ira remunerar
e dirigir o trabalho de Apolinario enquanto
este estiver prestando servigos no local.
Apolinario nao poderia ser direcionado
como empregado terceirizado para as
empresas Telefonia Ltda. e Ligacoes
llimitadas Ltda., pois as atividades exigidas
por essas empresas do prestador de servigo
é atividade principal, e a terceirizacao
é permitida exceto para a realizacdo da
atividade principal da empresa.

A empresa Telefonia Ltda. pode requisitar a
Apolinario que também exercga as atividades
de limpeza e higienizacdo do ambiente de
trabalho, pois trata-se de atividades-meio
da empresa.

Maria foi contratada pela empresa
Confeitaria Doces Artesanais para
trabalhar como atendente, com jornada
das 12h as 21h e com uma hora de
intervalo para repouso e alimentagao.
Ocorre que, durante todo o contrato
de trabalho, o qual perdurou um ano, o
empregador requisitou a empregada que
ela laborasse no estabelecimento das
12h as 23h, com uma hora de intervalo,
pois ndo tinha interesse em contratar
novo empregado, com a justificativa de
serem muito altos os débitos trabalhistas.
Nesse periodo em que Maria laborou
para a empresa, somente recebeu o
valor de um salario minimo, conforme
pactuado no contrato. Nesse sentido, é
correto afirmar que Maria tem direito ao
recebimento somente do adicional de horas
extras no importe de, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) superior a da hora
normal.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 20 % (vinte por
cento) sobre a hora diurna, computando
a hora noturna como 50 minutos e 30
segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal e
pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 20% (vinte por
cento) sobre a hora diurna, computando
a hora noturna como 52 minutos e 30
segundos.

48.
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recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) sobre a hora diurna,
computando a hora noturna como 52
minutos e 30 segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) sobre a hora diurna,
computando a hora noturna como 50
minutos e 30 segundos.

Ana foi contratada pela empresa Mania
de Confecgcdes sob o regime de tempo
integral, sendo que o contrato de trabalho
ja completou doze meses de vigéncia. No
decorrer do periodo ora laborado, Ana
teve dez faltas injustificadas ao trabalho.
Assim, com base no caso citado, Ana
tem direito a

20 (vinte) dias corridos de férias.

24 (vinte e quatro) dias corridos de férias.
30 (trinta) dias corridos de férias.

18 (dezoito) dias corridos de férias.

22 (vinte e dois) dias corridos de férias.

Mario e José saofuncionarios daEmpresa
Eletronicos Ltda. Emumaconversa, Mario
contou que ira precisar ser afastado de
seu cargo, pois assumira um mandato
como dirigente sindical, e José informou
ao colega de trabalho que ira se casar no
més seguinte. Considerando os casos ora
apresentados, em qual situagdo devem
permanecer os contratos de trabalho de
Mario e José, respectivamente?

Mario tem direito a suspensao contratual e
José tem direito a interrupgao contratual.
Ambos tém direito a suspensao contratual.
Mario tem direito a interrupgao contratual e
José tem direito a suspensao contratual.
Ambos tém direito a interrupgao contratual.
Mario tera seu contrato rescindido por
parte do empregador, pois ndo € sabido
0 periodo em que 0 mesmo permanecera
como dirigente sindical, e José tem direito a
suspensao contratual.
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Simao, ha um més, completou 16 anos de
idade e intenciona ingressar no mercado
de trabalho para auxiliar seus pais com
as despesas da residéncia, considerando
estar dificil a situagao financeira da
familia. O pai de Simao trabalha como
frentista em um Posto de Combustiveis,
sendo que sua funcido é exercida em
contato direto com as bombas de
combustiveis. O pai de Simao tomou
conhecimento que seu empregador esta
contratando novos funcionarios para
exercerem a mesma fungdo que a sua,
ocasidao em que o pai de Simao indicou o
filho para o trabalho. Por todo o exposto,
é correto afirmar que Simao

pode iniciar na empresa como aprendiz de
seu pai na funcao de frentista, para, assim,
adquirir experiéncia no abastecimento dos
veiculos, dentre outras peculiaridades do
Servigo.

pode iniciar o trabalho na mesma fungao
que seu pai, pois ja completou 16 anos de
idade.

nao pode iniciar qualquer atividade laboral,
pois somente podera fazé-lo quando
completar 18 anos de idade.

ndo pode trabalhar na empresa na mesma
funcdo que seu pai, pois a atividade
de frentista, em contato direto com
combustiveis, é proibida a menores de 18
anos de idade.

pode iniciar seu trabalho na empresa na
mesma fungcdo que seu pai, desde que
concilie o trabalho com os estudos.

Rita trabalhou para uma joalheria,
denominada Joias Raras, de 10 de maio
de 2012 até 10 de jun. de 2016, ocasiao
em que foi dispensada sem justa causa.
Considerando que Rita, por meio de seu
advogado Mario, ingressou com acgao
no dia 10 de maio de 2018, para pleitear
alguns direitos violados na relagao
de trabalho, assinale a alternativa
correta tendo ainda como base a Lei n°
13.467/2017.

Rita tera prazo de prescri¢cdo intercorrente
de cinco anos, a partir da data do ingresso
com a reclamacéo trabalhista.

Caso Mario tenha ajuizado a acdo em um
juizo incompetente, ndo havera interrupgao
da prescrigao, pois ainda que a a¢do venha
a ser extinta sem resolugcdo do mérito, ndo
produzira efeitos a qualquer dos pedidos.

(C)
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O prazo para Rita ingressar com agao é
de dois anos ap6s a extingdo do contrato
de trabalho, podendo Rita, se tivesse
trabalhado por mais tempo na empresa,
pleitear até os ultimos 30 (trinta) anos de
Fundo de Garantia do Tempo de Servico.

A declaragdo da prescricdo intercorrente
somente podera ser requerida pela parte
no momento da contestacdo ou declarada
de oficio pelo juiz de primeiro grau de
jurisdicao.

Caso Rita tenha seus pleitos reconhecidos
em sentenca, no curso da execugao desta, a
fluéncia do prazo prescricional intercorrente
inicia-se quando Rita deixa de cumprir
determinacgdo judicial.

Jodo tem domicilio na cidade do Rio
de Janeiro/RJ e foi chamado para uma
entrevista de emprego pela empresa
Colchoes Ortopédicos Ltda., com sede
na cidade de Campinas/SP, ocasiao em
que foi contratado no proprio local. Ja
no momento da contratagcdao, a empresa
informou ao novo empregado que o
mesmo iria trabalhar na filial da empresa
na cidade de Sao José do Rio Preto/
SP. Depois de trés anos de trabalho na
empresaem questao, Joao foidispensado
sem justa causa, ndo recebendo as
verbas rescisoérias, dentre outros pleitos
que considera devidos, razao pela qual
almeja buscar a efetivagdo de seus
direitos na Justica do Trabalho. Nesse
seguimento, Joao deve pleitear seus
direitos

em Campinas/SP, pois é o local da sede da
empresa, pressupondo, assim, o dever de
ingressar com acao nesta localidade.

em qualquer uma das cidades mencionadas,
pois o foro de ingresso da agéao trabalhista é
opcional ao empregado.

no Rio de Janeiro/RJ, pois é a cidade de seu
domicilio, oferecendo maiores facilidades
ao empregado.

em Sao José do Rio Preto/SP, pois é o local
da prestacéo de servicos.

em Campinas/SP, pois é o local em que o
empregado foi contratado.
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Considerando os temas: citagao,
nomeacgao de bens, mandado e penhora,
bens penhoraveis e impenhoraveis,
no Direito Processual do Trabalho,
pautados na Lei n® 13.467/2017, assinale
a alternativa correta.

A Consolidagdo das Leis Trabalhistas faz
mengao expressa sobre o artigo de lei do
Cddigo de Processo Civil que traz a ordem
preferencial de penhora, tendo como
primeira opgdo o dinheiro, em espécie ou
em depdsito ou aplicagdo em instituicdo
financeira.

Requerida a execugdo, o juiz do tribunal
mandara expedir mandado de citagao do
executado, a fim de que cumpra a decisao
ou o acordo no prazo pelo modo e sob as
cominagfes estabelecidas ou, quando se
tratar de pagamento em dinheiro, inclusive
de contribuicdes sociais devidas a Uniao,
para que o faca em 72 (setenta e duas)
horas ou garanta a execugéo, sob pena de
penhora.

N&o pagando o executado, nem garantindo
a execugao, seguir-se-a penhora dos bens,
tantos quantos bastem ao pagamento da
importancia da condenagdo, sem custas e
juros de mora.

Sao impenhoraveis os moéveis pertences
e utilidades domeésticas que guarnecem a
residéncia do executado, inclusive os de
elevado valor ou os que ultrapassem as
necessidades comuns correspondentes a
um médio padrao de vida.

O executado que nao pagar a importancia
reclamada perdera o direito de garantir a
execucdo mediante depédsito da quantia
correspondente atualizada e sem as
despesas processuais.

Considerando a execugdao contra a
Fazenda Publica e a massa falida,
assinale a alternativa INCORRETA.

No processo do trabalho, os créditos contra
a massa falida s&o julgados pela Justica do
Trabalho até o momento em que houver a
liqguidacao da sentenca e seja definido o
valor devido pelo empregado.

Na execucéao contra a Fazenda Publica, ndo
opostos embargos ou transitada em julgado
a decisdo que os rejeitar, expedir-se-a
precatorio ou requisicdo de pequeno valor
em favor do exequente.
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Em relacdo a execugdo contra a Fazenda
Publica, €& ©permitida a expedigcao
de precatérios complementares ou
suplementares de valor pago, bem como o
fracionamento, reparticao ou quebra do valor
da execucgado para fins de enquadramento
de parcela do total no que se refere a
pagamento de pequeno valor definido em
lei.

Na execug¢do contra a Fazenda Publica,
fundada em titulo extrajudicial, a Fazenda
Publica sera citada para opor embargos em
30 (trinta) dias.

Os direitos oriundos da existéncia do
contrato de trabalho subsistirAo em caso
de faléncia, sendo que constituirdo créditos
privilegiados a totalidade dos salarios
devidos ao empregado e a totalidade das
indenizagdes a que tiver direito.

Tendo como base a estrutura,
a organizagdao e a competéncia
(EC 45/2004) da Justica do Trabalho,
assinale a alternativa correta.

Compete a Justica do Trabalho processar
e julgar agdes que envolvam crimes contra
a organizagao do trabalho, como o trabalho
escravo.

O Tribunal Superior do Trabalho compor-
se-a de vinte e sete Ministros, escolhidos
dentre brasileiros com mais de trinta e cinco
anos e menos de sessenta e cinco anos, de
notavel saber juridico e reputacgdo ilibada,
nomeados pelo Presidente da Republica
apos aprovagao de 2/3 (dois tergos) do
Senado Federal.

O Tribunal Superior do Trabalho é composto
por um quinto dentre advogados com
mais de quinze anos de efetiva atividade
profissional e membros do Ministério
Publico do Trabalho com mais de quinze
anos de efetivo exercicio, indicados em lista
séxtupla pelos o6rgédos de representagao
das respectivas classes.

A lei criard Varas da Justica do Trabalho,
podendo, nas comarcas nao abrangidas
por sua jurisdicdo, atribui-la aos juizes
de direito, com recurso para o respectivo
Tribunal Regional do Trabalho.

Os Tribunais Regionais do Trabalho
compdem-se de, no minimo, nove juizes,
recrutados, quando possivel, na respectiva
regido, e nomeados pelo Presidente da
Republica dentre brasileiros com mais de
trinta e menos de sessenta e cinco anos.
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Com base nos atos e prazos processuais
estabelecidos na Consolidagcao das
Leis Trabalhistas e pautados na Lei
n® 13.467/2017, assinale a alternativa
correta.

Os atos processuais serdo publicos, salvo
quando o contrario determinar o interesse
social, e realizar-se-do nos dias uteis das 8
(oito) as 18 (dezoito) horas.

Os prazos serdao contados em dias Uteis,
com exclusdo do dia do comeco e inclusdo
do dia do vencimento.

Os atos processuais serdo publicos, salvo
quando o contrario determinar o interesse
social, e realizar-se-ao nos dias uteis das 6
(seis) as 18 (dezoito) horas.

Os prazos serao contados em dias Uteis,
com inclusdo do dia do comecgo e excluséo
do dia do vencimento.

Os prazos sao continuos, contados com a
exclusao do dia do comeco e inclusdo do
dia do vencimento.

Carolina ingressou com agao em face
da empresa Supermercados Boas
Compras Ltda., na qual pleiteou direitos
trabalhistas que entendera terem sido
violados no decorrer do contrato de
trabalho findo ha quatro meses, quando
houve a dispensa sem justa causa da
reclamante. O advogado de Carolina, no
dia 22 de fev. de 2018, ingressou com
a reclamacgao trabalhista, anexando o
calculo atualizado do débito pleiteado,
que totalizou R$ 28.000,00 (vinte e oito
mil reais). Foi agendada a audiéncia
para o dia 20 de abr. de 2018. Nessa
audiéncia, Carolina intenciona levar
suas testemunhas. Com base nos dados
ora apresentados, assinale a alternativa
correta, que contenha o procedimento
a ser seguido, a caracteristica da
audiéncia e as peculiaridades sobre as
testemunhas, respectivamente.
Ordinario; a audiéncia agendada sera
Unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de trés testemunhas cada,
independente de intimagao.

Sumarissimo; a audiéncia agendada sera
Unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de trés testemunhas cada,
independente de intimagao.

Ordinario; a audiéncia agendada sera
unica e as partes poderdo comparecer com
até o maximo de duas testemunhas cada,
dependendo de intimagao.

(D)
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Sumarissimo; a audiéncia agendada sera
Unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de duas testemunhas cada,
independente de intimagéo.

Ordinario; a audiéncia agendada néo
sera obrigatoriamente Unica e as partes
poderdo comparecer com até o maximo de
trés testemunhas cada, independente de
intimacao.

O Juiz da Vara do Trabalho do Rio de
Janeiro agendou uma audiéncia para o
dia 11 de abr. de 2018 as 15h30. Manoela,
reclamante na acao trabalhista, e a
empresa Gotas de Agua S.A., em face
de quem Manoela ingressou com o
pleito, compareceram a audiéncia com
seus respectivos advogados no horario
agendado. O juiz, por sua vez, somente
chegou a audiéncia na referida data as
16h. Assinale a alternativa que apresenta
como as partes devem proceder nessa
situacgao.

Ao Juiz é permitido chegar a qualquer
tempo, considerando ser o mesmo quem
ira presidir a audiéncia, devendo as partes
aguardar sua chegada.

Se 0 Juiz ndo houver comparecido até 20
(vinte) minutos apdés a hora marcada, os
presentes poderdo retirar-se, devendo o
ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Se o Juiz comparecer a audiéncia com até
30 (trinta) minutos de atraso apds a hora
marcada, as partes tém o dever de estarem
aguardando o juiz para o inicio da audiéncia,
devendo o atraso constar do livro de registro
das audiéncias.

Se 0 Juiz ndo houver comparecido até 15
(quinze) minutos apés a hora marcada,
0s presentes poderado retirar-se, devendo
o ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Se o0 Juiz ndo houver comparecido até 60
(sessenta) minutos apdés a hora marcada,
os presentes poderdo retirar-se, devendo
o ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Arthur ingressou com reclamagao
trabalhista no dia 10 de out. de 2017,
em face da empresa Publicidade
e Bons Negécios Ltda., e obteve
sentenca favoravel aos seus pleitos de
pagamento de horas extras, adicional
noturno e verbas rescisorias. Contudo,
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areclamada encontra-se insatisfeita com
a sentencga prolatada, pois acredita nao
possuir débito algum com o reclamante,
e intenciona, através do recurso cabivel,
pleitear a efetivacao de seus direitos.
Dessa forma, assinale a alternativa que
demonstra qual o recurso e o prazo
adequados as intengdes da reclamada.
Embargos de declaragdo no prazo de 10
(dez) dias.

Recurso ordinario no prazo de 15 (quinze)
dias.

Agravo no prazo de 8 (oito) dias.

Embargos de declaracdo no prazo de 5
(cinco) dias.

Recurso ordinario no prazo de 8 (oito) dias.

Alceu foi contratado para trabalhar
como segurangca no Banco Crédito
Facil S.A., permanecendo, durante
toda sua jornada de trabalho, zelando
pelos caixas eletronicos e verificando
a movimentagcdo de clientes do
estabelecimento, almejando, assim,
evitar possiveis furtos e roubos no
local. Considerando o exposto, é correto
afirmar que Alceu

nao tem direito ao recebimento de qualquer
adicional, considerando que, ao ser
contratado, estava ciente das condigdes
laborais e as assumiu expressamente ao
assinar o contrato de trabalho.

tem direito ao adicional de periculosidade
de, respectivamente, 40% (quarenta por
cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez
por cento) do salario-minimo da regiéo,
segundo se classifique nos graus maximo,
médio e minimo a sua exposi¢ao a violagao
fisica.

tem direito ao adicional de periculosidade
no importe de 30% (trinta por cento) sobre
o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participacdes nos
lucros da empresa.

tem direito ao adicional de periculosidade
no importe de 30% (trinta por cento) sobre o
salario-minimo da regido.

tem direito ao adicional de periculosidade no
importe de 40% (quarenta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (dez por cento) sobre
o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificagdes, prémios ou participa¢des nos
lucros da empresa.

ATENCAO!
NAO SE ESQUEGA de marcar, na Folha de
Respostas, o nimero de sua prova indicado
na capa deste caderno.
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[Nome do Candidato | [ Inscrigéo

B\l COMPOSICAO DO CADERNO % INSTRUGOES |

D|scurS|va Redacéo * Confira seu nome, o niumero do seu documento e o nimero de
. : sua inscricdo na Folha de Respostas e na Verséo Definitiva da

Lingua Portuguesa 01a15 Discursivaj. Além disso, nao se esguega d% conferir seu Cad~erno
de Questdes quanto a falhas de impressédo e de numeracgéo, e

se o cargo corresponde aquele para o qual vocé se inscreveu.

Legislacdo 16 a 20 ) . : .
Preencha os campos destinados a assinatura e ao numero de

Nogdes sobre Direitos das inscrigdo. Qualquer divergéncia, comunique ao fiscal.

21a25
Pessoas com Deficiéncia +  Os Unicos documentos validos para avaliagdo sdo a Folha de

— — ' Respostas e a Versdo Definitiva da Discursiva. S6 é permitido o
Nogbes de Informatica 2630 uso de caneta esferografica transparente de cor azul ou preta

' ' para transcricdo da Versao Definitiva da Discursiva e para o

Conhecimentos Especificos 31a60 preenchimento da Folha de Respostas, que deve ser preenchida

I da seguinte maneira: @

* O prazo de realizagdo da prova é de 4 (quatro) horas, incluindo

P ROVA a marcacgao da Folha de Respostas e a transcricdo da Versao

Definitiva da Discursiva. Apdés 60 (sessenta) minutos do inicio
da prova, o candidato estara liberado para utilizar o sanitario ou
deixar definitivamente o local de aplicagdo, ndo podendo, no

entanto, levar o caderno de questdes e nenhum tipo de anotacao
de suas respostas.

+ Os 3 (trés) ultimos candidatos s6 poderao retirar-se da sala
juntos, apds assinatura do Termo de Fechamento do envelope
de retorno.

Ao término de sua prova, comunique ao fiscal, devolvendo-
Ihe a Folha de Respostas e a Versao Definitiva da Discursiva,

devidamente preenchidas e assinadas. O candidato podera
. levar consigo o Caderno de Questdes somente se aguardar em
LEMBRE-SE DE MARCAR O NUMERO sala até o término do prazo de realizagdo da prova estabelecido

CORRESPONDENTE A SUA PROVA NA em edital.
FOLHA DE RESPOSTAS!

+ As provas e os gabaritos preliminares estardo disponiveis

no site do Instituto AOCP - www.institutoaocp.org.br, no dia
posterior a aplicagado da prova.

et LT LL IR + O NAO cumprimento a qualquer uma das determinagdes
aO constantes em Edital, no presente Caderno ou na Folha de
Respostas incorrera na eliminagdo do candidato.

Fraudar ou tentar fraudar Concursos Publicos é Crime!
Previsto no art. 311 - A do Cédigo Penal



INSTRUGOES

A Prova Discursiva - Redagao sera avaliada considerando-se os seguintes aspectos:

a. atendimento ao tema proposto;

b. clareza de argumentacao/senso critico;

C. seletividade de informagao;

d. criatividade/originalidade;

e. atendimento a norma padréo da Lingua Portuguesa;

f. coeréncia (progressao, articulagao, informatividade, ndo-contradi¢cao);

g. coesao referencial e sequencial;

h. atendimento a tipologia textual solicitada.
O candidato tera sua Prova Discursiva - Redagao avaliada com nota 0 (zero) em caso de:

a. nao desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;

b. nao desenvolver o tema na tipologia textual exigida;

C. apresentar acentuada desestruturagéo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;

d. redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

e. nao apresentar sua Redacao na Folha da Versao Definitiva ou entrega-la em branco, ou desenvolvé-la
com letra ilegivel, com espagamento excessivo entre letras, palavras, paragrafos e margens;

f. apresentar identificagdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer,

numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou codigos).

* A Folha da Versao Definitiva sera o tinico documento valido para a avaliagcao da Redacgao. As folhas
para rascunho, no caderno de questoes, sdao de preenchimento facultativo e ndo valerao para a
finalidade de avaliagdo da Redacgao.

* O candidato dispora de, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas para elaborar
a Redacao, sendo desconsiderado para efeito de avaliagao qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima de 30 (trinta) linhas.

* A Prova Discursiva - Redagcao devera ser feita a mao pelo préprio candidato, em letra legivel, com
caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.

TEXTOS DE APOIO

Texto |

Poema em linha reta (Alvaro de Campos)
“I...]
Toda a gente que eu conhecgo e que fala comigo
Nunca teve um ato ridiculo, nunca sofreu enxovalho,
Nunca foi sendo principe — todos eles principes — na vida...

Quem me dera ouvir de alguém a voz humana

Que confessasse nao um pecado, mas uma infamia;

Que contasse, ndo uma violéncia, mas uma cobardia!

Nao, sao todos o Ideal, se os oico e me falam.

Quem ha neste largo mundo que me confesse que uma vez foi vil?
o) principes, meus irmaos,

Arre, estou farto de semideuses!
Onde é que ha gente no mundo?

L.]

(Fernando Pessoa. Quando fui outro. Rio de Janeiro: Objetiva, 2006.)
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Texto Il

A internet nos pressiona a ser feliz?
Hoje a pressao por viajar e se divertir é tao grande quanto a que nossos pais sofriam por
ter uma vida estavel.

Outro dia, em uma conversa com amigos em um grupo de e-mails, faldvamos sobre como a nossa
geracao esta cada vez mais nbmade. Temos uma obsessao por ser feliz e viajar, curtir a vida. E mostrar
para todo mundo ver. Por isso ha dias em que nossas timelines viram uma bela colegcdo de gente feliz e
sem problemas eternizadas em fotos com filtros coloridos [...] Se formos nos basear nas fotos dos amigos
no Face ou no Instagram, parece que todos comem todo dia nos melhores restaurantes e vivem numa
longa viagem ao redor do mundo. Mas eu e vocé sabemos que a realidade é bem menos atraente.

Outro dia comentei no Facebook as fotos de viagem de uma amiga com o namorado pelo interior da
Italia. Pareciam tao felizes. Lindos, no paraiso. E ai a amiga veio e me disse em particular: “na verdade foi
horrivel, brigamos durante a viagem inteira”. As fotos dela mentiam. Como tantas outras minhas, suas e de
todos 0s nossos amigos mentem diariamente. Por qué?

Fragmentos: https://www.bayerjovens.com.br/pt/colunas/coluna/?materia=a-internet-nos-pressiona-a-ser-feliz-
Texto Il

“Talvez nao exista pior privacao, pior caréncia, que a dos perdedores na luta simbdlica por reconhecimento,
por acesso a uma existéncia socialmente reconhecida, em suma por humanidade.”

(Pierre Bourdieu, Meditag6es pascalianas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2001.)

Texto IV

“O valor mais caracteristico da sociedade de consumidores, na verdade seu valor supremo, em relagao
ao qual todos os outros sao instados a justificar seu mérito € uma vida feliz. A sociedade de consumidores
talvez seja a unica na histéria humana a prometer felicidade na vida terrena, aqui e agora e a cada “agora”
sucessivo. Em suma, uma felicidade instantdnea e perpétua.”

(Zygmunt Bauman. Vida para consumo. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2008.)

PROPOSTA DE REDAGAO

Os excertos de textos, oferecidos como motivadores tematicos, promovem, conjuntamente, uma reflexao
sobre a exposigcao e a busca por reconhecimento pessoal construidas com base em uma realidade
pré-fabricada em aspectos tais como aparéncia, idealizagao, realizagao, felicidade e autoafirmacgao.
Nesse sentido, a partir da leitura dos textos de apoio e do seu conhecimento de mundo, elabore um texto
dissertativo-argumentativo em que vocé discuta o seguinte tema: A busca por reconhecimento pessoal
na sociedade contemporanea: causas e consequéncias.

Selecione fatos e argumentos, relacionando-os, de modo coeso e coerente, para construir seu ponto de
vista.
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ATENCAO!
NAO SE ESQUEGA de marcar, na Folha de Respostas, o nimero de sua prova indicado na capa deste caderno.

LINGUA PORTUGUESA

Texto |

Nossa imaginagao precisa da literatura mais
do que nunca

LIGIA G. DINIZ - 22 FEV 2018 - 18:44

Vamos partir de uma situagdo que grande
parte de nos ja vivenciou. Estamos saindo do
cinema, depois de termos visto uma adaptacao
de um livro do qual gostamos muito. Na verdade,
até que gostamos do filme também: o sentido
foi mantido, a escolha do elenco foi adequada,
e a trilha sonora reforgcou a camada afetiva da
narrativa. Por que entdo sentimos que algo esta
fora do lugar? [...]

O que sempre falta em um filme sou eu. Parto
dessa ideia simples e poderosa, sugerida pelo
tedrico Wolfgang Iser em um de seus livros, para
afirmar que nunca precisamos tanto ler ficcao e
poesia quanto hoje, porque nunca precisamos
tanto de faiscas que ponham em movimento o
mecanismo livre da nossa imaginacado. Nenhuma
forma de arte ou objeto cultural guarda a
poténcia escondida por aquele monte de palavras
impressas na pagina.

Essa poténcia vem, entre outros aspectos, do
tanto que a literatura exige de nos, leitores. Nao
falo do esforgo de compreender um texto, nem da
atencdo que as historias e poemas exigem de nos
— embora sejam incontornaveis também. Penso
no tanto que precisamos investir de nés, como
sujeitos afetivos e como corpos sensiveis, para
que as palavras se tornem um mundo no qual
penetramos. [...]

Somos bombardeados todo dia, o dia inteiro,
por informacgdes. Estamos saturados de dados
e de interpretacbes. A literatura — para além
do prazer intelectual, inegavel — oferece algo
diferente. Trata-se de uma energia que o tedrico
Hans Ulrich Gumbrecht chama de “presenca” e
que remete a um contato com o mundo que afeta
0 corpo do individuo para além e para aquém do
pensamento racional.

Muitos eventos produzem presencga, é claro:
jogos e exercicios esportivos, shows de musica,
encontros com amigos, cerimbnias religiosas

e relagdes amorosas e sexuais sao exemplos
6bvios. Por que, entdo, defender uma pratica
eminentemente intelectual, como a experiéncia
literaria, com o objetivo de “produzir presencga”,
isto é, de despertar sensagdes corpdreas e
afetos? A resposta esta, como ja evoquei mais
acima, na poténcia guardada pela ficcdo e a
poesia para disparar a imaginacao. [...]

A leitura de textos literarios [...] exige que
nosso corpo esteja ele préprio presente no espago
ficcional com que nos deparamos, sob pena de
nao existir espago ficcional algum.

Mais ainda, a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades que, no
cotidiano, estdo fechadas a nos: de explorarmos
essas possibilidades como se estivéssemos, de
fato, presentes. E a imaginagao é o palco em que
a vivéncia dessas possibilidades € encenada, por
meio do jogo entre identificagdes e rejeigdes. [...]

(Adaptado de: <https://brasil.elpais.com/brasil/2018/02/22/opi-
nion/1519332813_987510.htmI>. Acesso em: 27 mar. 2018)
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As questoes de 1 a 8 referem-se ao
texto .

Em relagao ao excerto “Estamos saindo
do cinema, depois de termos visto uma
adaptacao de um livro do qual gostamos
muito. Na verdade, até que gostamos do
filme também: o sentido foi mantido, a
escolha do elenco foi adequada, e a trilha
sonora reforgou a camada afetiva da
narrativa.”, assinale a alternativa correta.
Em “Estamos saindo do cinema, depois de
termos visto uma adaptagao de um livro do
qual gostamos muito.”, as preposi¢cdes em
destaque sdo exigidas pelo verbo ao qual
se referem.

Em “...] o sentido foi mantido, a escolha
do elenco foi adequada, e a trilha sonora
reforcou a camada afetiva da narrativa.”,
todas as oracgbes estio flexionadas na voz
passiva, o que possibilita que o agente
verbal seja omitido.

Em “Estamos saindo do cinema, depois de
termos visto uma adaptagdo de um livro do
qual gostamos muito.”, o uso da virgula é
obrigatério.

Os dois-pontos utilizados no excerto
introduzem uma sequéncia que funciona
como explicagdo da oracao “Na verdade,
até que gostamos do filme também [...]".
Em “[...] até que gostamos do filme também
[...]7, a palavra em destaque denota realce,
pois enfatiza o gosto pelo filme.

Em relagdo ao excerto “Somos
bombardeados todo dia, o dia inteiro,
por informagodes. Estamos saturados de
dados e de interpretagdes. A literatura
— para além do prazer intelectual,
inegavel - oferece algo diferente.”,
assinale a alternativa correta.

O trecho “...] todo dia, o dia inteiro [...]"
poderia ser reescrito da seguinte forma:
“todo dia, o dia todo”. Nesse ultimo caso,
a palavra “todo” funcionaria como adjetivo
nas duas ocorréncias, indicando totalidade.
Em “Somos bombardeados todo dia [...]",
é utilizada a figura de linguagem que
leva o nome de anafora, uma vez que é
atribuida a um ser inanimado (informagdes)
a caracteristica de um ser animado (a
capacidade de bombardear).

TECNICO JUDICIARIO
AREA ADMINISTRATIVA

O excerto é constituido por periodos
simples, tipicos de textos argumentativos.
Esse tipo de construgdo proporciona o
desenvolvimento detalhado de ideias,
com adicdo de circunstancias e de
caracterizagbes mais apuradas dos eventos.
O verbo “somos”, flexionado no presente
do indicativo, denota uma acéo que ocorre
concomitantemente ao momento da fala.

E possivel substituir a palavra “saturados”
por “fartos”, sem com isso causar prejuizo
sintatico ou semantico.

Sobre o uso dos mecanismos de
coesdo textual e as relagdes sintatico-
semanticas estabelecidas no Texto |,
assinale a alternativa correta.

Em “Essa poténcia vem, entre outros
aspectos, do tanto que a literatura exige
de nés, leitores.”, que consta no terceiro
paragrafo, o termo em destaque poderia ser
substituido por “esta”, sem prejuizo sintatico
ou semantico.

Em “Nao falo do esfor¢co de compreender
um texto, nem da atencédo que as histérias
e poemas exigem de nos [...]. Penso no
tanto que precisamos investir de nés [...]", 0
segundo periodo estabelece com o primeiro
uma relacao de contraste.

Em “A leitura de textos literarios [...] exige
gue nosso corpo esteja ele proprio presente
no espaco ficcional com que nos deparamos,
sob pena de nao existir espaco ficcional
algum.”, a expressao em destaque introduz
um segmento que estabelece relagdo de
condicdo com a porgao de texto anterior,
podendo ser substituida por “sob piedade
de”.

Considere o excerto: “Muitos eventos
produzem presenca, € claro.”. Tal periodo
pode ser reescrito, pelo menos, de duas
maneiras: “E claro que muitos eventos
produzem presenca.” e “Muito eventos
produzem presenca, isso é claro.”. E
possivel afirmar que ambas as reescritas
apresentam o mesmo significado e a mesma
estrutura sintatica.

Em “E a imaginacdo é o palco em que a
vivéncia dessas possibilidades é encenada,
por _meio do jogo entre identificacbes e
rejeicdes.”, o trecho em destaque indica a
causa de a imaginagao ser considerada um
palco, sendo, portanto, um adjunto adverbial
de causa.




@3 .5

Referente a concordancia verbal e
nominal no texto |, assinale a alternativa
correta.

Em “Vamos partir de uma situacdo que
grande parte de nds ja vivenciou.”, o verbo
em destaque poderia estar no plural,
concordando com o pronome “nés”.

Em “Nenhuma forma de arte ou objeto
cultural guarda a poténcia escondida por
aquele monte de palavras impressas na
pagina.”, o sujeito em destaque é composto
por dois nucleos ligados por “ou”. Nesses
casos, a concordancia deve se dar sempre
no singular, como no excerto em questao.
Considere o seguinte excerto: “Essapoténcia
vem, entre outros aspectos, do tanto que a
literatura exige de nés, leitores.”. Caso o
sujeito do verbo em destaque estivesse no
plural, tal verbo seria grafado com o acento
agudo.

Considere o seguinte excerto: “Trata-se
de uma energia que o teérico Hans Ulrich
Gumbrecht chama de ‘presencga’ [...]". Caso
a expressao em destaque estivesse no
plural, o verbo “tratar-se” estaria flexionado
também no plural.

Em “[...] a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades
[...]", o verbo em destaque esta empregado
no infinitivo, em sua forma néo flexionada.

Qual(is) é(sao) o(s) item(ns) que
reescreve(m), sem gerar prejuizo
sintatico ou alteragao de sentido, o
excerto: “Por que, entao, defender uma
pratica eminentemente intelectual, como
a experiéncia literaria, com o objetivo de
“produzir presencga”, isto é, de despertar
sensagoes corporeas e afetos?” ?

Porque, entao, defensar uma pratica
eminentemente intelectual, a exemplo da
experiéncia literaria, afim de “produzir
presenga”, ou seja, de estimular
sensagoes corpdreas e amores?

Por qué, entao, defender uma atividade

implicitamente intelectual, como a
experiéncia literaria, a qual “produz
presenga”, isto é, provoca reagées

corporeas e sentimentais?

Por que, entao, atuar em defesa de uma
atividade acima de tudo intelectual,
como a pratica literaria, com o intuito
de “produzir presencga”, ou seja, de
despertar sensagdes do corpo e afetos?

mooE>

(E)
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Apenas |.

Apenas | e Il
Apenas Il e lll.
Apenas lll.

[, 1l elll.

Em relagédo as fungdes do elemento “se”
e a colocagcao pronominal, assinale a
alternativa correta.

No excerto “Penso no tanto que precisamos
investir de nds, como sujeitos afetivos e
COMO COrpos sensiveis, para que as palavras
se tornem um mundo no qual penetramos.”,
o elemento “se” deve obrigatoriamente estar
posicionado antes do verbo.

Em “Trata-se de uma energia que o teérico
Hans Ulrich Gumbrecht chama de ‘presenca’
[...]", o elemento “se” € um pronome reflexivo
e, por isso, deve obrigatoriamente estar
posicionado depois do verbo.

Em “[...] a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades
[...]”, opronome “nos” pode estar posicionado
tanto antes quanto depois do verbo.

Em “Mais ainda, a experiéncia literaria nos
da a chance de vivenciarmos possibilidades
que, no cotidiano, estdo fechadas a nos:
de explorarmos essas possibilidades como
se estivéssemos, de fato, presentes.”, o
elemento “se” tem por funcio indeterminar
0 sujeito.

Em “Mais ainda, a experiéncia literaria nos
da a chance de vivenciarmos possibilidades
que, no cotidiano, estdo fechadas a nos:
de explorarmos essas possibilidades como
se estivéssemos, de fato, presentes.”, o
elemento “se” pode estar posicionado tanto
antes quanto depois do verbo.

Em relagdo ao texto I, é correto afirmar
que

a autora defende que ndo deve haver
adaptagdes cinematograficas de livros, uma
vez que elas fazem com que o espectador
sinta que "algo esta fora do lugar".

ao ressaltar a poténcia das palavras
impressas na pagina, a autora considera
que livros digitais n&o colocam em
movimento o “mecanismo livre da nossa
imaginagao".

a literatura oferece dados e interpretacdes
verdadeiros sobre o mundo.

a literatura n&o proporciona prazer
intelectual, apenas o que a autora chama
de "presencga".

0 espacgo ficcional dos textos literarios é
construido a partir da "presencga" do leitor.



8. Referente a estruturacao do texto I, é
correto afirmar que

(A) o primeiro paragrafo apresenta uma
sequéncia descritiva.

(B) o tépico central do segundo paragrafo é a
simplicidade e o poder da ideia sugerida
pelo tedrico Wolfgang Iser.

(C) para responder a pergunta efetuada no
primeiro paragrafo, a autora utiliza ideias
propostas por dois tedricos, Wolfgang Iser
e Hans Ulrich Gumbrecht, além de suas
proprias ideias.

(D) o quinto paragrafo do texto apresenta
uma listagem de diversas praticas
eminentemente intelectuais que, assim
como a experiéncia literaria, produzem
“presencga”.

(E) o ultimo paragrafo associa-se ao anterior
por meio de uma relacdo de causa e
consequéncia, uma vez que aquele
apresenta os efeitos decorrentes da néo
construgao do espaco ficcional.

Texto Il

“Eu era piloto...

Quando ainda estava no sétimo ano, um avido
chegou a nossa cidade. Isso naqueles anos,
imagine, em 1936. Na época, era uma coisa rara.
E entado veio um chamado: ‘Meninas e meninos,
entrem no avido!’. Eu, como era komsomolka*,
estava nas primeiras filas, claro. Na mesma hora
me inscrevi no aeroclube. S6 que meu pai era
categoricamente contra. Até entdo, todos em
nossa familia eram metalurgicos, varias geracoes
de metalurgicos e operadores de altos-fornos. E
meu pai achava que metalurgia era um trabalho
de mulher, mas piloto ndo. O chefe do aeroclube
ficou sabendo disso e me autorizou a dar uma
volta de avido com meu pai. Fiz isso. Eu e meu
pai decolamos, e, desde aquele dia, ele parou
de falar nisso. Gostou. Terminei 0 aeroclube com
as melhores notas, saltava bem de paraquedas.
Antes da guerra, ainda tive tempo de me casar e
ter uma filha.

Desde os primeiros dias da guerra, comegaram
a reestruturar nosso aeroclube: os homens foram
enviados para combater; no lugar deles, ficamos
nos, as mulheres. Ensinavamos os alunos. Havia
muito trabalho, da manha a noite. Meu marido foi
um dos primeiros a ir para o front. S6 me restou
uma fotografia: eu e ele de pé ao lado de um aviao,
com capacete de aviador... Agora vivia junto com

@30

minha filha, passamos quase o tempo todo em
acampamentos. E como viviamos? Eu a trancava,
deixava mingau para ela, e, as quatro da manh3,
ja estavamos voando. Voltava de tarde, e se ela
comia eu nao sei, mas estava sempre coberta
daquele mingau. Ja nem chorava, so6 olhava para
mim. Os olhos dela sdo grandes como os do meu
marido...

No fim de 1941, me mandaram uma notificagao
de 6bito: meu marido tinha morrido perto de
Moscou. Era comandante de voo. Eu amava
minha filha, mas a mandei para ficar com os
parentes dele. E comecei a pedir para ir para o
front...

Na ultima noite... Passei a noite inteira de
joelhos ao lado do bergo...”

Antonina Grigérievna Bondareva, tenente da
guarda, piloto

* komsomolka: a jovem que fazia parte do
Komsomol, Juventude do Partido Comunista da
Uniao Soviética.

(Disponivel em: ALEKSIEVITCH, Svetlana. A guerra nio tem rosto

de mulher. Tradugao de Cecilia Rosas. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 2016.)

As questoes de 9 a 13 referem-se ao
texto Il.

9. Assinale a alternativa em que a palavra
em destaque NAO pode ser substituida
por aquela entre parénteses sem que
isso resulte em mudanca de significado.

(A) “E entdo veio um chamado: ‘Meninas e
meninos, entrem no avido!””. (chamamento)

(B) “Sé que meu pai era categoricamente
contra.”. (inevitavelmente)

(C) “Antes da guerra ainda tive tempo de me
casar e ter uma filha.”. (conflagragao)

(D) “[...] os homens foram enviados para
combater [...]". (pugnar)

(E) “Agoraviviajunto com minhafilha, passamos
quase o tempo todo em acampamentos.”.
(bivaques)

10. Referente a estruturagdo do texto Il, é
correto afirmar que

(A) osegundo paragrafo esta centrado no relato
do casamento da narradora e no fato de que
ela teve uma filha antes da guerra.

TECNICO JUDICIARIO 8
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o tipo de narrador presente no texto é o
narrador-onisciente, que tem acesso aos
pensamentos e sentimentos de todas as
personagens e a todas as informagdes do
enredo.

€ possivel dividir a narrativa em trés grandes
momentos: como a narradora se tornou
piloto; o trabalho da narradora durante a
guerra; o fim da guerra, em 1941.

0 questionamento “E como viviamos?”,
levantado pela narradora, € uma pergunta
retérica, recurso argumentativo que
consiste em apresentar uma pergunta e nédo
respondé-la, estimulando, assim, que os
leitores reflitam sobre possiveis respostas.
todos os paragrafos, com excegdo do
primeiro, iniciam-se com expressdes que
tém como funcdo localizar temporalmente
os eventos narrados.

Sobre a pontuagédo e a crase empregadas
no texto Il, assinale a alternativa correta.
O texto apresenta reticéncias em diversas
passagens. Nesses casos, tal pontuacdo
€ utilizada para indicar uma enumeracéao
inconclusa, podendo ser substituida por

“ ”

etc.”.
Em “E entdo veio um chamado: ‘Meninas
e meninos, entrem no avido!””, o sinal de
dois-pontos € utilizado para introduzir uma
explicacgéo.

Em “Isso naqueles anos, imagine, em
1936.”, o uso de virgulas é obrigatério, uma
vez que elas isolam um vocativo.

Em “Quando ainda estava no sétimo ano,
um avido chegou a nossa cidade”, a crase é
facultativa.

Em “Havia muito trabalho, da manha a
noite.”, a crase é facultativa.

Referente ao texto Il, é correto afirmar
que

segundo a narradora, em 1936, “era uma
coisa rara” uma mulher estar no sétimo ano
da escola.

o chefe do aeroclube autorizou a narradora
a dar uma volta de avido com seu pai porque
soube que este era contra sua filha tornar-
se piloto, pois “metalurgia era um trabalho
de mulher, mas piloto n&o”.

quando o marido da narradora foi para o
front, a filha do casal tinha 6 anos de idade.
a filha da narradora chorava muito
gquando esta a deixava para ir trabalhar de
madrugada.

13.

14.
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na ultima noite, a narradora ficou ao lado
do berco de sua filha porque esta estava
doente.

Quanto as expressoes de circunstancias
de tempo no texto Il, assinale a alternativa
correta.

Em “Quando ainda estava no sétimo ano,
um avido chegou a nossa cidade.”, a oragao
em destaque indica que o avido chegou a
cidade da narradora quando ela tinha 7
anos de idade.

Em “Até entdo, todos em nossa familia eram
metalurgicos [...]", a expressao em destaque
indica 0 momento em que os membros da
familia da narradora comecgaram a exercer
a profissédo de metalurgicos.

Em “No fim de 1941, me mandaram uma
notificagdo de o6bito [...]”, a palavra em
destaque poderia ser substituida por “termo”,
sem prejuizo sintatico ou semantico.

Em “Voltava de tarde, e se ela comia eu ndo
sei [...]", a preposicédo em destaque poderia
ser omitida, sem causar prejuizo sintatico
ou semantico.

Em “Havia muito trabalho, da _manhd a
noite.”, a expressdo em destaque poderia
ser substituida por “de manha e a noite”,
sem causar prejuizo sintatico ou semantico.

Referente aos aspectos gerais daredagao
oficial, assinale a alternativa correta.

A diagramacdo do texto ndo é um fator
essencial para a padronizacdo dos
textos oficiais, pois o mais importante é a
padronizagdo da linguagem.

A clareza deve ser a qualidade basica de
todo texto oficial, possibilitando a imediata
compreensao por parte do leitor.

De acordo com o Manual de Redacgao da
Presidéncia da Republica, ha um consenso
de que o padréo culto da lingua, o qual deve
ser utilizado na redacéo oficial, &€ aquele em
que se emprega um vocabulario especifico
da area da adminstragao publica.

Em determinadas situacoes, é permitida a
ininteligibilidade de um texto oficial em favor
de uma maior impessoalidade e de um uso
mais acurado do padrao culto da linguagem.
As comunicacgdes oficiais ndo sao uniformes,
pois ha diversos comunicadores e diversos
receptores dessas comunicagdes.
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(A)

(B)
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(D)

(E)

Em relagao a finalidade dos expedientes
oficiais, assinale a alternativa correta.
Tanto o Aviso quanto o Oficio tém como
finalidade o tratamento de assuntos oficiais
pelos 6rgdos da Administracdo Publica
entre si e, no caso do Aviso, também com
particulares.

O Memorando é utilizado para comunicagao
entre unidades administrativas de
6rgaos diferentes, sendo uma forma de
comunicagao eminentemente externa.

0] Memorando nao tem carater
administrativo.

Uma das finalidades da Exposicao de
Motivos é informar o Presidente da Republica
ou o Vice-Presidente sobre determinado
assunto.

A Mensagem e o Correio eletrbnico
possuem a mesma finalidade, sendo que
este esta progressivamente substituindo o
uso daquela.

LEGISLAGAO

16.

(A)

(B)

(C)

(D)

(E)

@30

No que se refere a Comissdo de Etica
do Tribunal Regional do Trabalho da 1°
Regiao, assinale a alternativa correta.

A Comissdo de Etica ser4 composta por
seis servidores indicados pelo presidente
do Tribunal.

Os membros da Comissao de Etica somente
deverado ser afastados quando o grau de
parentesco entre eles e o investigado for de
primeiro ou de segundo grau.

A participagdo do servidor publico na
Comissdo de FEtica lhe garantira uma
remuneragao extra especial, bem como
Ihe servira como atenuante na hipotese de
eventual condenacéo ética.

A Comissédo de Etica sera responsavel por
instaurar, de oficio ou em razdo de denuncia
fundamentada, processo sobre conduta que
considerar passivel de violagdo as normas
éticas.

O fato de o servidor publico ja ter sofrido
punicdo administrativa, ou penal, é
indiferente para que ele possa fazer parte
da Comisséo de Etica.

17.

18.
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De acordo com o que disp6e o Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 1? Regido, em relagdo aos recursos,
assinale a alternativa correta.

O recurso de qualquer interessado que se
seguir a analise de Agravo de Instrumento
sera distribuido por prevengéo.

Contra a decisdo proferida em conflito de
competéncia cabe Agravo Regimental.

O prazo para interposicdo de Agravo
Regimental é de quinze dias.

Compete ao Tribunal Pleno julgar os
recursos contra atos ou decisbes do
Presidente do Tribunal em matéria
administrativa.

Cabe ao revisor apreciar o pedido de tutela
provisoria nos recursos € nos processos de
competéncia originaria do tribunal.

De acordo com o que dispde o Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 1? Regiao, em relagdo as sessoes,
assinale a alternativa correta.

A edicdo, alteracdo ou cancelamento
de Sumula ou de Precedente Normativo
somente poderao ser efetuados através de
sessdo solene.

O quorum nas sessdes dos 6rgaos
colegiados, via de regra, sera o de maioria
absoluta de seus membros.

As sessbes de julgamento em segredo
de justica prosseguirdo no mesmo local,
permanecendo apenas 0s magistrados e
advogados das partes.

Nas sessbes das turmas, ocorrendo
empate na votagdo por estar ausente um
de seus integrantes, sera imediatamente
convocado para desempate o magistrado
mais moderno da Turma seguinte, excluido
0 seu Presidente ou aquele que o estiver
substituindo.

O magistrado podera modificar o voto antes
de proclamada a decisao.



19.

@3 .5

Em relagdo as premissas que devem
nortear a atuacdo dos servidores do
Tribunal Regional do Trabalho da 1°
Regiao, de acordo com o que disp6e o
Cédigo de Etica do referido Tribunal,
assinale a alternativa correta.

Nao existe previsdo, por parte do Tribunal,
em relacdo ao vestuario e aderegos
utilizados pelos servidores, de modo a evitar
o comprometimento da boa apresentacao
pessoal, da imagem institucional ou de sua
neutralidade profissional.

O servidor esta submetido as instrugdes
de seus superiores hierarquicos, de modo
que, ainda que entenda que as condutas
e ordens por estes praticadas e emanadas
nao sejam compativeis com principios
éticos, ndo podera denuncia-las, uma vez
que inexiste previsdo no Coédigo de Etica
que o oriente a o fazer.

Apesar do principio da publicidade dos atos
administrativos, o servidor pode recusar-se
a prestar informacdes ao publico, das quais
teve conhecimento em razdo de seu cargo
ou funcgao.

O direito do servidor de ter acesso as
informacdes relacionadas a sua prestacao
de servicos, como a remuneracao,
eventuais promogdes ou transferéncias,
nao abrange as informacbes contidas em
sistemas de avaliagdo e reconhecimento
de desempenho individual, os quais ficardo
restritos aos cargos de direcéo.

Dentre os principios a serem observados
pelo servidor publico, no exercicio de sua
funcdo, esta a responsabilidade social e
ambiental, consistente na promocido de
acgdes voltadas a sustentabilidade e a
preservacao do meio ambiente; bem como o
comprometimento com a inovacéao, visando
apresentar e implementar novas ideias
direcionadas a resolucdo de problemas e
ao aperfeicoamento continuo dos servicos.

20.

TECNICO JUDICIARIO
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A explosao de litigiosidade verificada
no Poder Judiciario tem exigido cada
vez mais a criagdo de mecanismos de
controle e fiscalizagao, por parte do
proprio Poder Judiciario, para a melhor
conducdo de seus trabalhos. Nesse
contexto, assinale a alternativa correta.

Ante a criacdo de metas pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ) e da observancia
das exigéncias instituidas pelo referido
6rgao, sempre que necessario, 0s juizes
poderdo opinar quanto ao desempenho
do trabalho dos servidores da secretaria,
interferindo em seu ambiente de trabalho
sempre com foco na produtividade, quando
confrontada com as garantias processuais.
Os servidores ja inscritos nos quadros da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)
anteriormente a sua aprovagao em concurso
publico poderdo continuar inscritos e
exercendo regularmente a advocacia,
desde que nao o fagcam perante a Justica
do Trabalho.

Ao perceber que, por equivoco, enviou
os autos fisicos de um processo para
o setor de reciclagem do Tribunal, o
servidor podera, independentemente de
qualquer procedimento especifico, utilizar
a cobpia integral do processo arquivada
pelo Reclamante, determinando o regular
prosseguimento da acgao.

E possivel utilizar os sistemas e canais de
comunicacgao do Tribunal para a propagagéao
e divulgacdo de acdes beneficentes
organizadas por igrejas, popularmente
conhecidas como “correntes do bem”.

Por ocasidao de eventos especiais ou datas
comemorativas, o servidor publico podera
aceitar brindes, desde que nao ultrapassem
o valor estipulado em Ato a ser editado pela
Presidéncia do Tribunal.

11



NOCOES SOBRE DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

21.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

22.

(A)

(B)

O Decreto n° 5.296/2004 determina que os
o6rgaos da administragao publica direta,
indireta e fundacional, as empresas
prestadoras de servigos publicos e as
instituicoes financeiras devem dispensar
atendimento prioritario as pessoas
portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida. Nesse sentido, com
base no diploma legal citado, assinale a
alternativa correta.

Considera-se como deficiente auditivo
apenas os individuos que tenham perda
total e bilateral de sua audicédo.

O atendimento prioritario devera ser
proporcionado, também, a pessoa que,
mesmo sem se enquadrar nos conceitos
de deficiéncia, esteja, permanentemente
ou temporariamente, com a mobilidade
reduzida.

O atendimento a pessoa com deficiéncia
deve ser diferenciado e imediato,
entendendo-se por imediato o atendimento
realizado antes de qualquer outra pessoa,
inclusive devendo se interromper o
atendimento que estiver em curso.

0] atendimento prioritario inclui
0 atendimento diferenciado, ndo se
enquadrando, nesse Uultimo conceito, a

disponibilizacdo de intérpretes ou pessoas
capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS — as pessoas com deficiéncia
auditiva.

O atendimento prioritario se refere apenas
a capacitacao do pessoal lotado nos 6rgaos
publicos, ndo se incluindo, nesse conceito,
as adaptacdes necessarias dos mobiliarios
das reparticdes publicas.

O Decreto n° 3.298/1999 regulamenta
a Politica Nacional para a Integragao
da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
trazendo diretrizes a serem seguidas
na consecucao desse objetivo. Nesse
sentido, assinale a alternativa que NAO
corresponde a uma dessas diretrizes.
Estabelecer mecanismos que acelerem
e favoregam a inclusdo social da pessoa
portadora de deficiéncia.

Garantir o efetivo
necessidades da
de deficiéncia,
assistencialista.

atendimento das
pessoa portadora
sempre com o cunho

23.

(A)

Adotar estratégias de articulagdo com
orgaos e entidades publicos e privados,
bem como com organismos internacionais e
estrangeiros, para a implantacao da Politica
Nacional para a Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia.

Ampliar as alternativas de insergao
econOmica da pessoa portadora de
deficiéncia, proporcionando a ela
qualificacdo profissional e incorporacdo no
mercado de trabalho.

Viabilizar, por intermédio de suas entidades
representativas, a participacdo da pessoa
portadora de deficiéncia em todas as fases
de implementacdo da Politica Nacional
para a Integracao da Pessoa Portadora de
Deficiéncia.

Joaquim é servidor de 6rgao do Poder
Judicidrio e, em razao de deficiéncia
fisica, possui horario especial, nos
termos do art. 98, § 2° da Lei n°
8.112/1990. Nesse sentido, de acordo com
os ditames da Resolu¢ao n° 230/2016 do
CNJ, caso Joaquim queira pleitear fungao
de confianga ou cargo em comissdo no
6rgao do qual é servidor,

ele podera exercer funcdo de confianca ou
cargo em comissao, desde que abdique do
horario especial e assim fique em condigao
de igualdade com os demais servidores.
ele ndo podera exercer fungdo de
confianga ou cargo em comissao devido
a incompatibilidade destes com o horario
especial.

nao podera lhe ser negado ou dificultado,
colocando-o em situacdo de desigualdade
com os demais servidores, o exercicio
de fungdo de confianca ou de cargo em
comissao.

ele podera exercer cargo em comissao,
porém nao podera exercer funcdo de
confianca em razdo da exigéncia de
disponibilidade total de horario desta.

ele podera exercer fungdo de confianca
ou cargo em comissado, desde que néao
haja outros servidores interessados que
desempenhem suas fungbes em horario
normal.

@35

TECNICO JUDICIARIO
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24.

25.

LCGICE

O Artigo 25 da Resolugdo n° 230/2016 do CNJ disciplina que, se houver qualquer tipo de
estacionamento interno nos 6rgaos do Poder Judiciario, sera garantida ao servidor com
deficiéncia que possua comprometimento de mobilidade vaga no local mais préximo ao seu
local de trabalho. Nesse sentido, havendo mais servidores com deficiéncia lotados no é6rgao
do judiciario do que vagas reservadas para eles, dever-se-a

respeitar o mesmo percentual legal previsto para os estacionamentos externos dos 6rgéos.
determinar que parte dos servidores com comprometimento de mobilidade trabalhem por meio do
sistema home office.

determinar que os servidores com mobilidade comprometida se submetam a uma escala, de modo
que parte do tempo de trabalho seja desenvolvido por meio do sistema home office e parte de
forma presencial em seu 6rgao de lotagédo, adequando, assim, o niUmero de servidores ao de vagas
disponiveis no estacionamento interno.

decidir, de maneira fundamentada, qual servidor tera direito a usufruir das vagas internas, podendo
se utilizar da antiguidade como um dos critérios de escolha.

garantir vaga no estacionamento interno a cada servidor com mobilidade comprometida,
independentemente do percentual legal de reserva de vagas previsto para os estacionamentos
externos.

Um Técnico Judiciario, no exercicio de suas atividades, pratica discriminagao contra um
colega de servigco em razado de sua deficiéncia fisica. Nesse sentido, de acordo com a Lei n°
13.146/2016, o Técnico Judiciario comete crime punivel com pena de

reclusao, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.

reclusao, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

reclusao, de 2 (dois) a 8 (oito) anos, e multa.

reclusao, de 6 (seis) meses a 1 (um) ano, e multa.

reclusédo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

NOCOES DE INFORMATICA

26.

Considerando o navegador Mozilla Firefox (Versdo 57), se vocé deseja salvar um site que
visita com frequéncia nos seus favoritos, qual dos icones a seguir deve ser utilizado?

@
W

==

Para movimentar um arquivo entre dois diretérios, de modo que nao fique uma réplica desse
arquivo no diretério onde ele estava inicialmente, qual é a sequéncia de atalhos de teclado
que deve ser executada apos selecionar o arquivo através do mouse?

(Obs.: O caractere “+” foi utilizado apenas para interpretacao.)

CTRL + C no diretério inicial e, depois, CTRL + V no diretdrio de destino.

CTRL + C no diretério inicial e, depois, CTRL + C no diretério de destino.

CTRL + X no diretdrio inicial e, depois, CTRL + X no diretério de destino.

CTRL + X no diretorio inicial e, depois, CTRL + V no diretério de destino.

CTRL + X no diretério inicial e, depois, CTRL + C no diretério de destino.

ea ystiruro TECNICO JUDICIARIO
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28.

LCGICE

29.

30.

LCGICE

Considerando o padrao de arquivos utilizado pelo LibreOffice (ODF — Open Document Format),
quais sao, respectivamente, as extensoées utilizadas para arquivos de texto, apresentagoes
e planilhas?

Axt, .ppt e xls

.doc, .ppt e .xIs

.pdf, .odt e .csv

.0dt, .odp e .ods

.docx, .csv e .xml

Suponha que o banco no qual vocé movimenta a sua empresa se chame “Banco Verdadeiro”,
e o site dele seja “www.bancoverdadeiro.com.br”. No e-mail da sua empresa, vocé recebe um
e-mail do remetente “seguranca@bancoverdadeiro.com.br” solicitando que vocé atualize o
modulo de seguranga do seu computador para acesso de servigos bancarios através da
Internet, conforme a imagem a seguir:

Banco Verdadeiro: <seguranca@bancoverdadeiro.com.br>
Para: <seunome@suaempresa.com.br>

Prezado cliente,

Para que possa continuar utilizando nossos servicos atraveés
da Internet, solicitamos que atualize imediatamente o seu
modulo de sequranca através do site abaixo:

https://banco-verdadeiro.security-updates.com/modulo

Atenciosamente,

Banco Verdadeiro

Observando os detalhes da mensagem, qual das alternativas a seguir esta correta e seria
a mais recomendada para nao comprometer a seguranga do computador e dos seus dados
pessoais?

Acessar o site indicado no texto da mensagem, ja que o e-mail do remetente pertence ao mesmo
dominio do site do banco, mantendo, assim, o0 médulo de segurancga atualizado.

Verificar se o e-mail ndo contém um virus anexado. Se nao tiver virus, acessar o site
tranquilamente.

Se a sua empresa utiliza sistemas antispam, ndo ha razao para se preocupar, podendo acessar o
site tranquilamente.

Nao acessar o site indicado, pois, pelas caracteristicas da mensagem, deve se tratar de um torrent.
Se necessario, pedir auxilio da equipe responsavel pela administracao da T.I.

N&o acessar o site indicado, pois, pelas caracteristicas da mensagem, deve se tratar de um phishing.

Um computador normalmente é composto por um conjunto de hardware, incluindo seus
periféricos. Qual das alternativas a seguir NAO é um exemplo de periférico?

Monitor.

Leitor de digitais.

Impressora.

CPU.

Teclado.

ea sriES TECNICO JUDICIARIO
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31.

32.

@3 .5

Pedro foi investido em cargo publico,
sem que tenha sido aprovado
previamente em concurso publico.
Sabe-se que o cargo ocupado por Pedro
nao foi declarado em lei como de livre
nomeacgao e exoneragao. Tendo isso em
vista, assinale a alternativa correta de
acordo com o que esta disposto no texto
constitucional.

Nao havendo previsdo em Lei Ordinaria que
exija a realizagado de concurso publico para
0 cargo ocupado por Pedro, ndo ha qualquer
irregularidade na sua investidura.

A situacdo narrada implicara a nulidade do
ato da investidura de Pedro e a punicéo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.
Dada a irregularidade na investidura de
Pedro, a autoridade responsavel devera
ser punida, na forma da lei, mas o ato de
nomeacgao permanecera valido.

Pedro devera ser punido, na forma da
Lei, sendo, no entanto, isenta de pena a
autoridade responsavel pela sua nomeacao.
Sendo publicada Lei posterior que declare o
cargo atualmente ocupado por Pedro como
sendo de livre nomeagéo e exoneragao, o
ato de sua investidura sera convalidado.

A Justica do Trabalho é composta por
diversos 6rgaos dentre os quais esta
o Tribunal Superior do Trabalho - TST.
Funciona, junto ao TST, o Conselho
Superior de Justi¢a do Trabalho ao qual,
de acordo com o que disp6ée o texto
constitucional, compete

exercer, na forma da lei, a supervisdo
administrativa, orgcamentaria, financeira
e patrimonial da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, como 6rgéo
central do sistema, cujas decisdes terdo
efeito vinculante.

processar e julgar, originariamente, a
reclamagdo para a preservacdo de sua
competéncia e garantia da autoridade de
suas decisdes.

processar e julgar as acgdes sobre
representacdo sindical, entre sindicatos,
entre sindicatos e trabalhadores, e entre
sindicatos e empregadores.

julgar as acbes de indenizagao por dano
moral ou patrimonial, decorrentes da relacéo
de trabalho.

33.

TECNICO JUDICIARIO
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processar € julgar os mandados de
segurancga, habeas corpus e habeas data,
quando o ato questionado envolver matéria
sujeita a sua jurisdigcao.

As associagcoes profissionais ou
sindicais sao importantes instrumentos
de defesa dos direitos dos trabalhadores
que fazem parte da competéncia do
Tribunal Regional do Trabalho. Acerca
das previsdes constitucionais sobre as
associagoes profissionais ou sindicais,
assinale a alternativa correta.

A criacdo de mais de uma organizagao
sindical representativa de categoria
profissional ou econdbmica é vedada na
mesma base territorial, a qual sera definida
pelos trabalhadores ou empregadores
interessados, nao podendo ser inferior a
area do Estado.

Ao sindicato é vedada a defesa de direitos e
interesses individuais.

E vedada a dispensa do empregado
sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou
representacdo sindical e, se eleito, ainda
que suplente, até um ano apds o final do
mandato, salvo se cometer falta grave nos
termos da lei.

Nas empresas com mais de cinquenta
empregados, € assegurada a eleicdo de
um representante destes com a finalidade
exclusiva de promover-lhes o entendimento
direto com os empregadores.

E assegurado o direito de greve, competindo
a diretoria do sindicato da categoria decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre
os interesses que devam por meio dele
defender.
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34.

()

()

()

()

moSoTZ

35.

(A)

(B)
(€)

@30

Informe se é verdadeiro (V) ou falso (F)
o que se afirma a seguir e assinale a
alternativa com a sequéncia correta.

E direito dos trabalhadores urbanos
e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigao social, seguro-
desemprego, em caso de desemprego,
ainda que voluntario.

Sado direitos sociais: a educacao,
a saude, a alimentagado, o trabalho,
a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranga, a previdéncia social, a
protecao a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma
da Constituigao.

Um dos direitos sociais garantidos no
texto constitucional é a igualdade de
direitos entre o trabalhador com vinculo
empregaticio permanente e o trabalhador
avulso.

De acordo com a Constituicao Federal,
é direito dos trabalhadores, urbanos
e rurais, jornada de oito horas para
o trabalho realizado em turnos
ininterruptos de revezamento, salvo
negociagao coletiva.

Assinale a alternativa que NAO constitui
cargo privativo de brasileiro nato de
acordo com a Constituicao Federal.

De oficial das Forgcas Armadas.

De Presidente de qualquer das Cortes
Superiores.

Da carreira diplomatica.

De Ministro de Estado da Defesa.

De Presidente da Camara dos Deputados.

De acordo com o que dispoe
a Constituicdo Federal, assinale a
alternativa correta acerca do Estatuto
da Magistratura.

Deve ser estabelecido por Lei Ordinaria de
iniciativa do Poder Executivo.

E instituido por Lei Complementar de
iniciativa do Congresso Nacional.

Sera disposto por Lei Ordinaria de inciativa
do Senado Federal.

38.
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AREA ADMINISTRATIVA

Deve ser estabelecido por Lei Ordinaria de
iniciativa do Congresso Nacional.

E instituido por Lei Complementar de
iniciativa do Supremo Tribunal Federal.

Jodo, aprovado no concurso publico
para o cargo de Técnico Judiciario - Area
Administrativa no TRT/RJ, ja exercia,
anteriormente, o cargo de professor em
uma escola publica estadual. Diante de
tais informagoes, assinale a alternativa
correta.

Jodo somente podera assumir a vaga de
Técnico Judiciario se for exonerado do
cargo publico que exerce, dada a vedagéao
constitucional a acumulagdo de cargos
publicos.

E possivel que Jodo acumule os dois cargos
publicos, desde que haja compatibilidade de
horarios, tendo em vista a excecéo a regra
geral de vedagéo de acumulacgao de cargos,
desde que abra mao da remuneragao de um
deles.

Jodo podera, se assim preferir e havendo
compatibilidade de horarios, ocupar os dois
cargos, acumulando as remuneragdes,
tendo em vista tratar-se de excegao a regra
de vedagdo de acumulagdo de cargos
publicos.

Somente seria possivel a acumulagcado se
Jodo tivesse sido aprovado em concurso
publico para outra vaga de professor.

Jodo somente podera acumular o seu cargo
publico atual de professor com outro de
privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas, sendo vedada
a acumulagao com outros cargos, ainda que
de natureza técnica ou cientifica.

Assinale a alternativa INCORRETA no
tocante aos principios que regem a
Administragao Publica.

A divulgacdo dos vencimentos brutos
mensais dos servidores, como medida de
transparéncia administrativa, harmoniza-se
com o principio da publicidade, vedada a
divulgacao de outros dados pessoais, como
CPF, RG e endereco residencial.

A nomeacdo de parente colateral, até o
terceiro grau da autoridade nomeante,
para o exercicio de cargo em comissao
na Administracdo, é considerada ofensa a
Constituicao Federal, salvo para assungao
de cargos de natureza politica e desde que
o nomeado tenha condi¢des técnicas de
exercer o munus publico a ele transferido.



(C) Deriva do principio da impessoalidade a

39.

40.

@3 .5

vedagcao constitucional de que constem
nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de
autoridades em publicidade de atos dos
orgéos publicos.

O modo de atuacdo do agente publico,
do qual se espera o melhor desempenho
possivel de suas atribuicdes a fim de se
obterem os melhores resultados, é a Unica
vertente apresentada pelo principio da
eficiéncia.

O principio da eficiéncia deve ser
interpretado em conjunto com os demais
principios impostos a Administragdo, nao
podendo sobrepor-se a nenhum deles, sob
pena de afronta a segurancga juridica e ao
proprio Estado de Direito.

A respeito da organizagdo da
Administragcdo Publica, assinale a
alternativa correta.

Os pagamentos devidos, em razdo de
pronunciamento judicial, pelos Conselhos
Profissionais, submetem-se ao regime de
precatorios.

O regime juridico de direito privado
das empresas publicas é parcialmente
derrogado por normas de direito publico,
cenario este que a doutrina denomina de
regime juridico hibrido.

A dotacdo patrimonial, no que tange as
fundacgdes instituidas pelo Poder Publico,
deve ser inteiramente publica.

Quanto a forma de organizagdo, as
sociedades de economia mista podem
ser estruturadas sob qualquer das formas
admitidas em direito.

Descentralizacdo por servico é a que se
verifica quando, por meio de contrato,
transfere-se a execucdo de determinado
servigco publico a pessoa juridica de direito
privado.

Referente aos atos administrativos,
assinale a alternativa correta.

Atos de gestdo sdo os praticados pela
Administragcdo Publica com todas as
prerrogativas e privilégios de autoridade,
como os atos de policia.

Atos complexos sdo os que decorrem da
declaragido de vontade de um unico érgéo,
desde que este seja colegiado.

Ato composto € o0 que resulta da
manifestacdo de dois ou mais 6rgaos, em
que a vontade de um é instrumental em
relacdo a de outro, que edita o ato principal.

41.

42,

TECNICO JUDICIARIO
AREA ADMINISTRATIVA

Os atos que apresentarem defeitos
sanaveis, estes entendidos por vicios na
forma e no motivo, poderao ser convalidados
pela propria Administracao, desde que nao
acarretem lesdo ao interesse publico ou
prejuizo a terceiros.

Prevalece na doutrina que o0s meros
atos administrativos, como certidoes e
atestados, sdo suscetiveis de revogacgao
pela Administracao.

Assinale a alternativa correta conforme
a Lei n° 9.784/1999, a qual regula o
processo administrativo no ambito da
Administragao Publica Federal.

As matérias de competéncia privativa
da autoridade ndo podem ser objeto de
delegacéo.

Inexistindo disposicao especifica, os atos
da autoridade responsavel pelo processo
devem ser praticados no prazo de 10 (dez)
dias, salvo motivo de forga maior.

Cabe recurso, com efeito suspensivo,
do indeferimento da alegacao de
suspeigao.

Concluida a instrucdo do processo
administrativo, a Administracdo tem o prazo
de até 45 (quarenta e cinco) dias para
decidir, salvo prorrogagdo expressamente
motivada.

Aintimacao do interessado deve respeitar a
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis
guanto a data de comparecimento.

Acerca do Pregao, com fulcro na Lei
n° 10.520/2002, assinale a alternativa
correta.

O prazo de validade das propostas é de 90
(noventa) dias, se outro n&o estiver fixado
no edital.

Afalta de manifestacdo imediata e motivada
do licitante no desejo de recorrer, quando
declarado o vencedor, acarreta a decadéncia
do direito de recurso.

E vedado adotar a modalidade do pregdo
para as compras e contratacdes de bens e
servicos comuns, quando efetuadas pelo
sistema de registro de precgos.

A designacéo, pela autoridade competente,
do pregoeiro e da respectiva equipe de
apoio marca o inicio da fase externa do
pregao.

E condicdo para participagdo no certame a
aquisicao do edital pelos licitantes.
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De acordo com a Lei n° 8.112/1990, que
disp6e sobre o regime juridico dos
servidores publicos federais, analise as
assertivas e assinale a alternativa que
apontas as corretas.

Considera-se inassiduidade habitual a
falta ao servico, sem causa justificada,
por 60 (sessenta) dias, interpoladamente,
durante o periodo de 12 (doze) meses.

O prazo para conclusido da sindicancia
ndo excedera 30 (trinta) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a
critério da autoridade superior.

No tocante a adverténcia, a respectiva
acao disciplinar prescreve em 2 (dois)
anos da data em que o fato se tornou
conhecido.

A responsabilidade administrativa
do servidor sera afastada no caso de
absolvigao criminal por falta de provas.

Apenas | e ll.
Apenas |l e IV.
Apenas |, Il e lll.
Apenas |, lll e IV.
Apenas I, lll e IV.

No ambito do TRT da 1° Regido, esta
sendo realizada uma licitagdo para a
compra de novas cadeiras e mesas
que acomodarao os servidores recém-
aprovados para o cargo de Técnico
Judiciario. Consoante a Lei n®8.666/1993,
em igualdade de condigdbes, como
critério de desempate, sera assegurada
preferéncia, inicialmente, aos bens e
servigos

produzidos no Pais.

produzidos ou prestados por empresas
brasileiras.

produzidos ou prestados por empresas que
invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pais.

produzidos ou prestados por empresas
que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social.

produzidos ou prestados de acordo com as
especificagdes internacionais dos o6rgaos
de fiscalizagao.

45.
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Apolinario foi contratado, no dia 20 de
nov.de 2017, pelaempresa Terceirize Aqui
Ltda. para exercer a fungao de operador
de telemarketing. Essa empresa fornece
os servicos de seus trabalhadores para
outras empresas, como Telefonia Ltda. e
Ligacoes llimitadas Ltda., as quais tém
como funcgao basilar avenda de planos de
telefonia e atendimento as reclamacgoes
de servigos ja prestados. Ha cinco meses,
a empresa Terceirize Aqui Ltda. realizou
contrato com a empresa Telefonia Ltda.,
terceirizando os servigcos de Apolinario
na fungao de operador de telemarketing.
Com base na Lei n° 13.429/2017, que
dispoe, dentre outras peculiaridades,
sobre as relagées de trabalho na empresa
de prestacao de servigos a terceiros,
e na Lei n® 13.467/2017, que alterou a
Consolidacao das Leis Trabalhistas,
assinale a alternativa correta sobre a
tematica da terceirizagao.

Caso Apolinario seja dispensado sem
justa causa e nao receba as verbas
rescisorias devidas pela empresa Terceirize
Aqui Ltda., ele tera direito de pleitear
as referidas verbas junto a empresa
Telefonia Ltda., pois Apolinario encontra-
se laborando efetivamente nesta Ultima,
0 que a torna solidariamente responsavel
pelas obrigacdes trabalhistas referentes
ao periodo em que ocorrer a prestagao de
servicos, tendo respaldo na Lei que trata da
organizagdo da seguridade social no que
se refere ao recolhimento das contribuicdes
previdenciarias.

Na posicdo das empresas contratantes
Telefonia Ltda. e Ligagbes llimitadas Ltda.,
também poderiam estar pessoas fisicas
celebrando contratos com a empresa
Terceirize Aqui Ltda.

A empresa Telefonia Ltda. ira remunerar
e dirigir o trabalho de Apolinario enquanto
este estiver prestando servigos no local.
Apolinario n&do poderia ser direcionado
como empregado terceirizado para as
empresas Telefonia Ltda. e Ligacdes
llimitadas Ltda., pois as atividades exigidas
por essas empresas do prestador de servigo
€ atividade principal, e a terceirizacao
€ permitida exceto para a realizacdo da
atividade principal da empresa.

A empresa Telefonia Ltda. pode requisitar a
Apolinario que também exercga as atividades
de limpeza e higienizagcdo do ambiente de
trabalho, pois trata-se de atividades-meio
da empresa.
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Maria foi contratada pela empresa
Confeitaria Doces Artesanais para
trabalhar como atendente, com jornada
das 12h as 21h e com uma hora de
intervalo para repouso e alimentagao.
Ocorre que, durante todo o contrato
de trabalho, o qual perdurou um ano, o
empregador requisitou a empregada que
ela laborasse no estabelecimento das
12h as 23h, com uma hora de intervalo,
pois nao tinha interesse em contratar
novo empregado, com a justificativa de
serem muito altos os débitos trabalhistas.
Nesse periodo em que Maria laborou
para a empresa, somente recebeu o
valor de um salario minimo, conforme
pactuado no contrato. Nesse sentido, é
correto afirmar que Maria tem direito ao
recebimento somente do adicional de horas
extras no importe de, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) superior & da hora
normal.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 20 % (vinte por
cento) sobre a hora diurna, computando
a hora noturna como 50 minutos e 30
segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal e
pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 20% (vinte por
cento) sobre a hora diurna, computando
a hora noturna como 52 minutos e 30
segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) sobre a hora diurna,
computando a hora noturna como 52
minutos e 30 segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) sobre a hora diurna,
computando a hora noturna como 50
minutos e 30 segundos.

47.
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Ana foi contratada pela empresa Mania
de Confecgdes sob o regime de tempo
integral, sendo que o contrato de trabalho
ja completou doze meses de vigéncia. No
decorrer do periodo ora laborado, Ana
teve dez faltas injustificadas ao trabalho.
Assim, com base no caso citado, Ana
tem direito a

20 (vinte) dias corridos de férias.

24 (vinte e quatro) dias corridos de férias.
30 (trinta) dias corridos de férias.

18 (dezoito) dias corridos de férias.

22 (vinte e dois) dias corridos de férias.

Mario e José saofuncionarios daEmpresa
Eletronicos Ltda. Emumaconversa, Mario
contou que ira precisar ser afastado de
seu cargo, pois assumira um mandato
como dirigente sindical, e José informou
ao colega de trabalho que ira se casar no
més seguinte. Considerando os casos ora
apresentados, em qual situagao devem
permanecer os contratos de trabalho de
Mario e José, respectivamente?

Mario tem direito a suspensao contratual e
José tem direito a interrupgao contratual.
Ambos tém direito a suspensao contratual.
Mario tem direito a interrupgao contratual e
José tem direito a suspensao contratual.
Ambos tém direito a interrupgéo contratual.
Mario tera seu contrato rescindido por
parte do empregador, pois ndo é sabido
0 periodo em que 0 mesmo permanecera
como dirigente sindical, e José tem direito a
suspensdo contratual.
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50.

(A)
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Simao, ha um més, completou 16 anos de
idade e intenciona ingressar no mercado
de trabalho para auxiliar seus pais com
as despesas da residéncia, considerando
estar dificil a situacao financeira da
familia. O pai de Simao trabalha como
frentista em um Posto de Combustiveis,
sendo que sua funcdo é exercida em
contato direto com as bombas de
combustiveis. O pai de Simao tomou
conhecimento que seu empregador esta
contratando novos funcionarios para
exercerem a mesma fungdo que a sua,
ocasidao em que o pai de Simao indicou o
filho para o trabalho. Por todo o exposto,
é correto afirmar que Simao

pode iniciar na empresa como aprendiz de
seu pai na funcao de frentista, para, assim,
adquirir experiéncia no abastecimento dos
veiculos, dentre outras peculiaridades do
Servigo.

pode iniciar o trabalho na mesma fungcao
que seu pai, pois ja completou 16 anos de
idade.

nao pode iniciar qualquer atividade laboral,
pois somente podera fazé-lo quando
completar 18 anos de idade.

nao pode trabalhar na empresa na mesma
funcdo que seu pai, pois a atividade
de frentista, em contato direto com
combustiveis, é proibida a menores de 18
anos de idade.

pode iniciar seu trabalho na empresa na
mesma funcdo que seu pai, desde que
concilie o trabalho com os estudos.

Rita trabalhou para uma joalheria,
denominada Joias Raras, de 10 de maio
de 2012 até 10 de jun. de 2016, ocasiao
em que foi dispensada sem justa causa.
Considerando que Rita, por meio de seu
advogado Mario, ingressou com acgao
no dia 10 de maio de 2018, para pleitear
alguns direitos violados na relagao
de trabalho, assinale a alternativa
correta tendo ainda como base a Lei n°
13.467/2017.

Rita tera prazo de prescri¢cao intercorrente
de cinco anos, a partir da data do ingresso
com a reclamacéo trabalhista.

Caso Mario tenha ajuizado a agdo em um
juizo incompetente, ndo havera interrupgao
da prescrigao, pois ainda que a agao venha
a ser extinta sem resolugcdo do mérito, ndo
produzira efeitos a qualquer dos pedidos.

51.

O prazo para Rita ingressar com agao é
de dois anos apo6s a extingdo do contrato
de trabalho, podendo Rita, se tivesse
trabalhado por mais tempo na empresa,
pleitear até os ultimos 30 (trinta) anos de
Fundo de Garantia do Tempo de Servico.

A declaragdo da prescricao intercorrente
somente podera ser requerida pela parte
no momento da contestacdo ou declarada
de oficio pelo juiz de primeiro grau de
jurisdicao.

Caso Rita tenha seus pleitos reconhecidos
em sentenca, no curso da execugao desta, a
fluéncia do prazo prescricional intercorrente
inicia-se quando Rita deixa de cumprir
determinacgdo judicial.

Jodo tem domicilio na cidade do Rio
de Janeiro/RJ e foi chamado para uma
entrevista de emprego pela empresa
Colchoes Ortopédicos Ltda., com sede
na cidade de Campinas/SP, ocasiao em
que foi contratado no proprio local. Ja
no momento da contratagcao, a empresa
informou ao novo empregado que o
mesmo iria trabalhar na filial da empresa
na cidade de Sao José do Rio Preto/
SP. Depois de trés anos de trabalho na
empresaem questao, Joao foidispensado
sem justa causa, ndo recebendo as
verbas rescisoérias, dentre outros pleitos
que considera devidos, razao pela qual
almeja buscar a efetivagcdo de seus
direitos na Justica do Trabalho. Nesse
seguimento, Joao deve pleitear seus
direitos

em Campinas/SP, pois é o local da sede da
empresa, pressupondo, assim, o dever de
ingressar com acao nesta localidade.

em qualquer uma das cidades mencionadas,
pois o foro de ingresso da acgao trabalhista é
opcional ao empregado.

no Rio de Janeiro/RJ, pois é a cidade de seu
domicilio, oferecendo maiores facilidades
ao empregado.

em Sao José do Rio Preto/SP, pois é o local
da prestacéo de servicos.

em Campinas/SP, pois é o local em que o
empregado foi contratado.

@35
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Considerando os temas: citagao,
nomeacgao de bens, mandado e penhora,
bens penhoraveis e impenhoraveis,
no Direito Processual do Trabalho,
pautados na Lei n® 13.467/2017, assinale
a alternativa correta.

A Consolidacdo das Leis Trabalhistas faz
mencgao expressa sobre o artigo de lei do
Cddigo de Processo Civil que traz a ordem
preferencial de penhora, tendo como
primeira opgdo o dinheiro, em espécie ou
em depdsito ou aplicagdo em instituicdo
financeira.

Requerida a execugado, o juiz do tribunal
mandara expedir mandado de citagao do
executado, a fim de que cumpra a decisao
ou o acordo no prazo pelo modo e sob as
cominagdes estabelecidas ou, quando se
tratar de pagamento em dinheiro, inclusive
de contribuicdes sociais devidas a Uniao,
para que o faca em 72 (setenta e duas)
horas ou garanta a execugéao, sob pena de
penhora.

N&o pagando o executado, nem garantindo
a execugao, seguir-se-a penhora dos bens,
tantos quantos bastem ao pagamento da
importancia da condenagdo, sem custas e
juros de mora.

Sao impenhoraveis os moéveis pertences
e utilidades domésticas que guarnecem a
residéncia do executado, inclusive os de
elevado valor ou os que ultrapassem as
necessidades comuns correspondentes a
um médio padrao de vida.

O executado que nao pagar a importancia
reclamada perdera o direito de garantir a
execucdo mediante depdsito da quantia
correspondente atualizada e sem as
despesas processuais.

Considerando a execugdo contra a
Fazenda Publica e a massa falida,
assinale a alternativa INCORRETA.

No processo do trabalho, os créditos contra
a massa falida s&o julgados pela Justica do
Trabalho até o momento em que houver a
liquidacao da sentenca e seja definido o
valor devido pelo empregado.

Na execucéao contra a Fazenda Publica, ndo
opostos embargos ou transitada em julgado
a decisdo que os rejeitar, expedir-se-a
precatorio ou requisicdo de pequeno valor
em favor do exequente.

54.

Em relacdo a execucgdo contra a Fazenda
Publica, €& permitida a expedi¢cao
de  precatérios complementares ou
suplementares de valor pago, bem como o
fracionamento, reparticao ou quebra do valor
da execucado para fins de enquadramento
de parcela do total no que se refere a
pagamento de pequeno valor definido em
lei.

Na execucdo contra a Fazenda Publica,
fundada em titulo extrajudicial, a Fazenda
Publica sera citada para opor embargos em
30 (trinta) dias.

Os direitos oriundos da existéncia do
contrato de trabalho subsistirio em caso
de faléncia, sendo que constituirdo créditos
privilegiados a totalidade dos salarios
devidos ao empregado e a totalidade das
indenizagdes a que tiver direito.

Tendo como base a estrutura,
a organizagdao e a competéncia
(EC 45/2004) da Justica do Trabalho,
assinale a alternativa correta.

Compete a Justica do Trabalho processar
e julgar agdes que envolvam crimes contra
a organizagao do trabalho, como o trabalho
escravo.

O Tribunal Superior do Trabalho compor-
se-a de vinte e sete Ministros, escolhidos
dentre brasileiros com mais de trinta e cinco
anos e menos de sessenta e cinco anos, de
notavel saber juridico e reputacgdo ilibada,
nomeados pelo Presidente da Republica
apos aprovacao de 2/3 (dois tergos) do
Senado Federal.

O Tribunal Superior do Trabalho é composto
por um quinto dentre advogados com
mais de quinze anos de efetiva atividade
profissional e membros do Ministério
Publico do Trabalho com mais de quinze
anos de efetivo exercicio, indicados em lista
séxtupla pelos o6rgédos de representagao
das respectivas classes.

A lei criara Varas da Justica do Trabalho,
podendo, nas comarcas nao abrangidas
por sua jurisdicdo, atribui-la aos juizes
de direito, com recurso para o respectivo
Tribunal Regional do Trabalho.

Os Tribunais Regionais do Trabalho
compdem-se de, no minimo, nove juizes,
recrutados, quando possivel, na respectiva
regido, e nomeados pelo Presidente da
Republica dentre brasileiros com mais de
trinta e menos de sessenta e cinco anos.

NSTITUTO
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Com base nos atos e prazos processuais
estabelecidos na Consolidagcdo das
Leis Trabalhistas e pautados na Lei
n® 13.467/2017, assinale a alternativa
correta.

Os atos processuais serdo publicos, salvo
quando o contrario determinar o interesse
social, e realizar-se-a0 nos dias uUteis das 8
(oito) as 18 (dezoito) horas.

Os prazos serdao contados em dias Uteis,
com exclusdo do dia do comeco e inclusdo
do dia do vencimento.

Os atos processuais serdo publicos, salvo
quando o contrario determinar o interesse
social, e realizar-se-ao nos dias uteis das 6
(seis) as 18 (dezoito) horas.

Os prazos serao contados em dias Uteis,
com inclusdo do dia do comecgo e excluséo
do dia do vencimento.

Os prazos sao continuos, contados com a
exclusao do dia do comeco e inclusdo do
dia do vencimento.

Carolina ingressou com agao em face
da empresa Supermercados Boas
Compras Ltda., na qual pleiteou direitos
trabalhistas que entendera terem sido
violados no decorrer do contrato de
trabalho findo ha quatro meses, quando
houve a dispensa sem justa causa da
reclamante. O advogado de Carolina, no
dia 22 de fev. de 2018, ingressou com
a reclamacao trabalhista, anexando o
calculo atualizado do débito pleiteado,
que totalizou R$ 28.000,00 (vinte e oito
mil reais). Foi agendada a audiéncia
para o dia 20 de abr. de 2018. Nessa
audiéncia, Carolina intenciona levar
suas testemunhas. Com base nos dados
ora apresentados, assinale a alternativa
correta, que contenha o procedimento
a ser seguido, a caracteristica da
audiéncia e as peculiaridades sobre as
testemunhas, respectivamente.
Ordinario; a audiéncia agendada sera
Unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de trés testemunhas cada,
independente de intimagao.

Sumarissimo; a audiéncia agendada sera
unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de trés testemunhas cada,
independente de intimagao.

Ordinario; a audiéncia agendada sera
unica e as partes poderdo comparecer com
até o maximo de duas testemunhas cada,
dependendo de intimagao.

(D)

57.

58.
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Sumarissimo; a audiéncia agendada sera
unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de duas testemunhas cada,
independente de intimagéao.

Ordinario; a audiéncia agendada néo
sera obrigatoriamente Unica e as partes
poderdo comparecer com até o maximo de
trés testemunhas cada, independente de
intimacao.

O Juiz da Vara do Trabalho do Rio de
Janeiro agendou uma audiéncia para o
dia 11 de abr. de 2018 as 15h30. Manoela,
reclamante na acao trabalhista, e a
empresa Gotas de Agua S.A., em face
de quem Manoela ingressou com o
pleito, compareceram a audiéncia com
seus respectivos advogados no horario
agendado. O juiz, por sua vez, somente
chegou a audiéncia na referida data as
16h. Assinale a alternativa que apresenta
como as partes devem proceder nessa
situacgao.

Ao Juiz é permitido chegar a qualquer
tempo, considerando ser o mesmo quem
ira presidir a audiéncia, devendo as partes
aguardar sua chegada.

Se 0 Juiz ndo houver comparecido até 20
(vinte) minutos apds a hora marcada, os
presentes poderdo retirar-se, devendo o
ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Se o Juiz comparecer a audiéncia com até
30 (trinta) minutos de atraso apds a hora
marcada, as partes tém o dever de estarem
aguardando o juiz para o inicio da audiéncia,
devendo o atraso constar do livro de registro
das audiéncias.

Se 0 Juiz ndo houver comparecido até 15
(quinze) minutos apdés a hora marcada,
0s presentes poderado retirar-se, devendo
o ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Se o0 Juiz ndo houver comparecido até 60
(sessenta) minutos apdés a hora marcada,
0os presentes poderdo retirar-se, devendo
o ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Arthur ingressou com reclamacgao
trabalhista no dia 10 de out. de 2017,
em face da empresa Publicidade
e Bons Negécios Ltda., e obteve
sentenca favoravel aos seus pleitos de
pagamento de horas extras, adicional
noturno e verbas rescisorias. Contudo,
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areclamada encontra-se insatisfeita com
a sentencga prolatada, pois acredita nao
possuir débito algum com o reclamante,
e intenciona, através do recurso cabivel,
pleitear a efetivagcao de seus direitos.
Dessa forma, assinale a alternativa que
demonstra qual o recurso e o prazo
adequados as inten¢des da reclamada.
Embargos de declaragdo no prazo de 10
(dez) dias.

Recurso ordinario no prazo de 15 (quinze)
dias.

Agravo no prazo de 8 (oito) dias.

Embargos de declaracdo no prazo de 5
(cinco) dias.

Recurso ordinario no prazo de 8 (oito) dias.

Alceu foi contratado para trabalhar
como segurangca no Banco Crédito
Facil S.A., permanecendo, durante
toda sua jornada de trabalho, zelando
pelos caixas eletronicos e verificando
a movimentagcdo de clientes do
estabelecimento, almejando, assim,
evitar possiveis furtos e roubos no
local. Considerando o exposto, é correto
afirmar que Alceu

nao tem direito ao recebimento de qualquer
adicional, considerando que, ao ser
contratado, estava ciente das condigdes
laborais e as assumiu expressamente ao
assinar o contrato de trabalho.

tem direito ao adicional de periculosidade
de, respectivamente, 40% (quarenta por
cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez
por cento) do salario-minimo da regiao,
segundo se classifique nos graus maximo,
médio e minimo a sua exposi¢ao a violagao
fisica.

tem direito ao adicional de periculosidade
no importe de 30% (trinta por cento) sobre
o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participacdes nos
lucros da empresa.

tem direito ao adicional de periculosidade
no importe de 30% (trinta por cento) sobre o
salario-minimo da regido.

tem direito ao adicional de periculosidade no
importe de 40% (quarenta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (dez por cento) sobre
o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificacdes, prémios ou participacdes nos
lucros da empresa.

60.

NAO SE ESQUEGA de marcar,

Joaquim foi contratado para trabalhar
na Instituicio de Beneficéncia “Rede
de Combate ao Cancer em Jovens”
na funcdao de psicdélogo, realizando
acompanhamento psiquico e emocional
aos enfermos cadastrados no programa,
que é de cunho gratuito aos seus
usuarios. A instituicio em questao vive
de doagodes para a manutengao do local.
Em relagado as peculiaridades da relagao
de trabalho e emprego e os sujeitos
no contrato de trabalho, assinale a
alternativa correta.

A“Rede de Combate ao Cancer em Jovens”,
por ser uma instituicido beneficente, nao
pode figurar como empregadora de Joaquim.
Podera haver uma relagao de emprego entre
a “Rede de Combate ao Cancer em Jovens”
e Joaquim, desde que estejam presentes os
elementos caracterizadores: pessoalidade,
gratuidade e subordinagdo de carater nao
eventual.

Caso Joaquim opte pela abertura de uma
empresa individual para a prestacdo de
seus servicos como psicélogo, podera ser
contratado como empregado na “Rede de
Combate ao Cancer em Jovens”.

Joaquim podera ser contratado como
empregado na Instituicdo de Beneficéncia,
ora mencionada, desde que estejam
presentes os elementos caracterizadores:
pessoalidade, pessoa fisica, onerosidade,
subordinacao e ndo eventualidade.
Joaquim, obrigatoriamente, sera um
trabalhador voluntario na “Rede de Combate
ao Cancer em Jovens”, pois a instituicao
se mantém com doacbes e, portanto,
recebe importancias financeiras variaveis
mensalmente.

ATEN(;AO!
na Folha de

Respostas, o nimero de sua prova indicado
na capa deste caderno.

TECNICO JUDICIARIO
AREA ADMINISTRATIVA
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D|scurS|va Redacéo * Confira seu nome, o niumero do seu documento e o nimero de
. : sua inscricdo na Folha de Respostas e na Verséo Definitiva da

Lingua Portuguesa 01a15 Discursivaj. Além disso, nao se esguega d% conferir seu Cad~erno
de Questdes quanto a falhas de impressédo e de numeracgéo, e

se o cargo corresponde aquele para o qual vocé se inscreveu.
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Preencha os campos destinados a assinatura e ao numero de

Nogdes sobre Direitos das inscrigdo. Qualquer divergéncia, comunique ao fiscal.
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— — ' Respostas e a Versdo Definitiva da Discursiva. S6 é permitido o
Nogbes de Informatica 2630 uso de caneta esferografica transparente de cor azul ou preta

' ' para transcricdo da Versao Definitiva da Discursiva e para o

Conhecimentos Especificos 31a60 preenchimento da Folha de Respostas, que deve ser preenchida

I da seguinte maneira: @

* O prazo de realizagao da prova é de 4 (quatro) horas, incluindo
P ROVA a marcacgao da Folha de Respostas e a transcricdo da Versao
Definitiva da Discursiva. Apdés 60 (sessenta) minutos do inicio

da prova, o candidato estara liberado para utilizar o sanitario ou

deixar definitivamente o local de aplicagdo, ndo podendo, no

O I entanto, levar o caderno de questdes e nenhum tipo de anotacao
devidamente preenchidas e assinadas. O candidato podera

. levar consigo o Caderno de Questdes somente se aguardar em
LEMBRE-SE DE MARCAR O NUMERO sala até o término do prazo de realizagéo da prova estabelecido
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de suas respostas.
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juntos, apds assinatura do Termo de Fechamento do envelope
de retorno.

Ao término de sua prova, comunique ao fiscal, devolvendo-
Ihe a Folha de Respostas e a Versao Definitiva da Discursiva,

+ As provas e os gabaritos preliminares estardo disponiveis

no site do Instituto AOCP - www.institutoaocp.org.br, no dia
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INSTRUGOES

A Prova Discursiva - Redagao sera avaliada considerando-se os seguintes aspectos:

a. atendimento ao tema proposto;

b. clareza de argumentacao/senso critico;

C. seletividade de informagao;

d. criatividade/originalidade;

e. atendimento a norma padréo da Lingua Portuguesa;

f. coeréncia (progressao, articulagao, informatividade, ndo-contradi¢cao);

g. coesao referencial e sequencial;

h. atendimento a tipologia textual solicitada.
O candidato tera sua Prova Discursiva - Redagao avaliada com nota 0 (zero) em caso de:

a. nao desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;

b. nao desenvolver o tema na tipologia textual exigida;

C. apresentar acentuada desestruturagéo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;

d. redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

e. nao apresentar sua Redacao na Folha da Versao Definitiva ou entrega-la em branco, ou desenvolvé-la
com letra ilegivel, com espagamento excessivo entre letras, palavras, paragrafos e margens;

f. apresentar identificagdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer,

numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou codigos).

* A Folha da Versao Definitiva sera o tinico documento valido para a avaliagcao da Redacgao. As folhas
para rascunho, no caderno de questoes, sdao de preenchimento facultativo e ndo valerao para a
finalidade de avaliagdo da Redacgao.

* O candidato dispora de, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas para elaborar
a Redacao, sendo desconsiderado para efeito de avaliagao qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima de 30 (trinta) linhas.

* A Prova Discursiva - Redagcao devera ser feita a mao pelo préprio candidato, em letra legivel, com
caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.

TEXTOS DE APOIO

Texto |

Poema em linha reta (Alvaro de Campos)
“I...]
Toda a gente que eu conhecgo e que fala comigo
Nunca teve um ato ridiculo, nunca sofreu enxovalho,
Nunca foi sendo principe — todos eles principes — na vida...

Quem me dera ouvir de alguém a voz humana

Que confessasse nao um pecado, mas uma infamia;

Que contasse, ndo uma violéncia, mas uma cobardia!

Nao, sao todos o Ideal, se os oico e me falam.

Quem ha neste largo mundo que me confesse que uma vez foi vil?
o) principes, meus irmaos,

Arre, estou farto de semideuses!
Onde é que ha gente no mundo?

L.]

(Fernando Pessoa. Quando fui outro. Rio de Janeiro: Objetiva, 2006.)

ea wsrimuto TECNICO JUDICIARIO
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Texto Il

A internet nos pressiona a ser feliz?
Hoje a pressao por viajar e se divertir é tao grande quanto a que nossos pais sofriam por
ter uma vida estavel.

Outro dia, em uma conversa com amigos em um grupo de e-mails, faldvamos sobre como a nossa
geracao esta cada vez mais nbmade. Temos uma obsessao por ser feliz e viajar, curtir a vida. E mostrar
para todo mundo ver. Por isso ha dias em que nossas timelines viram uma bela colegcdo de gente feliz e
sem problemas eternizadas em fotos com filtros coloridos [...] Se formos nos basear nas fotos dos amigos
no Face ou no Instagram, parece que todos comem todo dia nos melhores restaurantes e vivem numa
longa viagem ao redor do mundo. Mas eu e vocé sabemos que a realidade é bem menos atraente.

Outro dia comentei no Facebook as fotos de viagem de uma amiga com o namorado pelo interior da
Italia. Pareciam tao felizes. Lindos, no paraiso. E ai a amiga veio e me disse em particular: “na verdade foi
horrivel, brigamos durante a viagem inteira”. As fotos dela mentiam. Como tantas outras minhas, suas e de
todos 0s nossos amigos mentem diariamente. Por qué?

Fragmentos: https://www.bayerjovens.com.br/pt/colunas/coluna/?materia=a-internet-nos-pressiona-a-ser-feliz-
Texto Il

“Talvez nao exista pior privacao, pior caréncia, que a dos perdedores na luta simbdlica por reconhecimento,
por acesso a uma existéncia socialmente reconhecida, em suma por humanidade.”

(Pierre Bourdieu, Meditag6es pascalianas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2001.)

Texto IV

“O valor mais caracteristico da sociedade de consumidores, na verdade seu valor supremo, em relagao
ao qual todos os outros sao instados a justificar seu mérito € uma vida feliz. A sociedade de consumidores
talvez seja a unica na histéria humana a prometer felicidade na vida terrena, aqui e agora e a cada “agora”
sucessivo. Em suma, uma felicidade instantdnea e perpétua.”

(Zygmunt Bauman. Vida para consumo. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2008.)

PROPOSTA DE REDAGAO

Os excertos de textos, oferecidos como motivadores tematicos, promovem, conjuntamente, uma reflexao
sobre a exposigcao e a busca por reconhecimento pessoal construidas com base em uma realidade
pré-fabricada em aspectos tais como aparéncia, idealizagao, realizagao, felicidade e autoafirmacgao.
Nesse sentido, a partir da leitura dos textos de apoio e do seu conhecimento de mundo, elabore um texto
dissertativo-argumentativo em que vocé discuta o seguinte tema: A busca por reconhecimento pessoal
na sociedade contemporanea: causas e consequéncias.

Selecione fatos e argumentos, relacionando-os, de modo coeso e coerente, para construir seu ponto de
vista.

ea wsrimuto TECNICO JUDICIARIO
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ATENCAO!
NAO SE ESQUEGA de marcar, na Folha de Respostas, o nimero de sua prova indicado na capa deste caderno.

LINGUA PORTUGUESA

Texto |

Nossa imaginagao precisa da literatura mais
do que nunca

LIGIA G. DINIZ - 22 FEV 2018 - 18:44

Vamos partir de uma situagdo que grande
parte de nos ja vivenciou. Estamos saindo do
cinema, depois de termos visto uma adaptacao
de um livro do qual gostamos muito. Na verdade,
até que gostamos do filme também: o sentido
foi mantido, a escolha do elenco foi adequada,
e a trilha sonora reforgcou a camada afetiva da
narrativa. Por que entdo sentimos que algo esta
fora do lugar? [...]

O que sempre falta em um filme sou eu. Parto
dessa ideia simples e poderosa, sugerida pelo
tedrico Wolfgang Iser em um de seus livros, para
afirmar que nunca precisamos tanto ler ficcao e
poesia quanto hoje, porque nunca precisamos
tanto de faiscas que ponham em movimento o
mecanismo livre da nossa imaginacado. Nenhuma
forma de arte ou objeto cultural guarda a
poténcia escondida por aquele monte de palavras
impressas na pagina.

Essa poténcia vem, entre outros aspectos, do
tanto que a literatura exige de nos, leitores. Nao
falo do esforgo de compreender um texto, nem da
atencdo que as historias e poemas exigem de nos
— embora sejam incontornaveis também. Penso
no tanto que precisamos investir de nés, como
sujeitos afetivos e como corpos sensiveis, para
que as palavras se tornem um mundo no qual
penetramos. [...]

Somos bombardeados todo dia, o dia inteiro,
por informacgdes. Estamos saturados de dados
e de interpretacbes. A literatura — para além
do prazer intelectual, inegavel — oferece algo
diferente. Trata-se de uma energia que o tedrico
Hans Ulrich Gumbrecht chama de “presenca” e
que remete a um contato com o mundo que afeta
0 corpo do individuo para além e para aquém do
pensamento racional.

Muitos eventos produzem presencga, é claro:
jogos e exercicios esportivos, shows de musica,
encontros com amigos, cerimbnias religiosas

e relagdes amorosas e sexuais sao exemplos
6bvios. Por que, entdo, defender uma pratica
eminentemente intelectual, como a experiéncia
literaria, com o objetivo de “produzir presencga”,
isto é, de despertar sensagdes corpdreas e
afetos? A resposta esta, como ja evoquei mais
acima, na poténcia guardada pela ficcdo e a
poesia para disparar a imaginacao. [...]

A leitura de textos literarios [...] exige que
nosso corpo esteja ele préprio presente no espago
ficcional com que nos deparamos, sob pena de
nao existir espago ficcional algum.

Mais ainda, a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades que, no
cotidiano, estdo fechadas a nos: de explorarmos
essas possibilidades como se estivéssemos, de
fato, presentes. E a imaginagao é o palco em que
a vivéncia dessas possibilidades € encenada, por
meio do jogo entre identificagdes e rejeigdes. [...]

(Adaptado de: <https://brasil.elpais.com/brasil/2018/02/22/opi-
nion/1519332813_987510.htmI>. Acesso em: 27 mar. 2018)

TECNICO JUDICIARIO
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As questoes de 1 a 8 referem-se ao
texto .

Em relagdo ao excerto “Somos
bombardeados todo dia, o dia inteiro,
por informagoes. Estamos saturados de
dados e de interpretagdes. A literatura
— para além do prazer intelectual,
inegavel - oferece algo diferente.”,
assinale a alternativa correta.

O trecho “[...] todo dia, o dia inteiro [...]”
poderia ser reescrito da seguinte forma:
“todo dia, o dia todo”. Nesse ultimo caso,
a palavra “todo” funcionaria como adjetivo
nas duas ocorréncias, indicando totalidade.
Em “Somos bombardeados todo dia [...]",
é utilizada a figura de linguagem que
leva o nome de anafora, uma vez que é
atribuida a um ser inanimado (informacoes)
a caracteristica de um ser animado (a
capacidade de bombardear).

O excerto é constituido por periodos
simples, tipicos de textos argumentativos.
Esse tipo de construgdo proporciona o
desenvolvimento detalhado de ideias,
com adicdo de circunstancias e de
caracterizagdes mais apuradas dos eventos.
O verbo “somos”, flexionado no presente
do indicativo, denota uma ag&o que ocorre
concomitantemente ao momento da fala.

E possivel substituir a palavra “saturados”
por “fartos”, sem com isso causar prejuizo
sintatico ou semantico.

Sobre o uso dos mecanismos de
coesao textual e as relagdes sintatico-
semanticas estabelecidas no Texto |,
assinale a alternativa correta.

Em “Essa poténcia vem, entre outros
aspectos, do tanto que a literatura exige
de nds, leitores.”, que consta no terceiro
paragrafo, o termo em destaque poderia ser
substituido por “esta”, sem prejuizo sintatico
ou semantico.

Em “Nao falo do esforco de compreender
um texto, nem da atencéo que as histérias
e poemas exigem de nos [...]. Penso no
tanto que precisamos investir de nés [...]", o
segundo periodo estabelece com o primeiro
uma relacao de contraste.

(C)

TECNICO JUDICIARIO
AREA ADMINISTRATIVA

Em “A leitura de textos literarios [...] exige
que nosso corpo esteja ele proprio presente
no espaco ficcional com que nos deparamos,
sob pena de nao existir espago ficcional
algum.”, a expressao em destaque introduz
um segmento que estabelece relagdo de
condicdo com a porgao de texto anterior,
podendo ser substituida por “sob piedade
de”.

Considere o excerto: “Muitos eventos
produzem presenga, é claro.”. Tal periodo
pode ser reescrito, pelo menos, de duas
maneiras: “E claro que muitos eventos
produzem presenca.” e “Muito eventos
produzem presenca, isso é claro.”. E
possivel afirmar que ambas as reescritas
apresentam o mesmo significado e a mesma
estrutura sintatica.

Em “E a imaginacédo é o palco em que a
vivéncia dessas possibilidades é encenada,
por _meio do jogo entre identificacbes e
rejeicdes.”, o trecho em destaque indica a
causa de a imaginacgdo ser considerada um
palco, sendo, portanto, um adjunto adverbial
de causa.

Referente a concordancia verbal e
nominal no texto |, assinale a alternativa
correta.

Em “Vamos partir de uma situagdo que
grande parte de nds ja vivenciou.”, o verbo
em destaque poderia estar no plural,
concordando com o pronome “nés”.

Em “Nenhuma forma de arte ou objeto
cultural guarda a poténcia escondida por
aquele monte de palavras impressas na
pagina.”, o sujeito em destaque é composto
por dois nucleos ligados por “ou”. Nesses
casos, a concordancia deve se dar sempre
no singular, como no excerto em questéo.
Considere o seguinte excerto: “Essapoténcia
vem, entre outros aspectos, do tanto que a
literatura exige de nés, leitores.”. Caso o
sujeito do verbo em destaque estivesse no
plural, tal verbo seria grafado com o acento
agudo.

Considere o seguinte excerto: “Trata-se
de uma energia que o teodrico Hans Ulrich
Gumbrecht chama de ‘presencga’ [...]". Caso
a expressao em destaque estivesse no
plural, o verbo “tratar-se” estaria flexionado
também no plural.

Em “[...] a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades
[...]", o verbo em destaque esta empregado
no infinitivo, em sua forma néo flexionada.
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Qual(is) é(sdo) o(s) item(ns) que
reescreve(m), sem gerar prejuizo
sintatico ou alteragcdo de sentido, o
excerto: “Por que, entao, defender uma
pratica eminentemente intelectual, como
a experiéncia literaria, com o objetivo de
“produzir presencga”, isto é, de despertar
sensacgoes corporeas e afetos?” ?

Porque, entao, defensar uma pratica
eminentemente intelectual, a exemplo da
experiéncia literaria, afim de “produzir
presenga”, ou seja, de estimular
sensagodes corporeas e amores?

Por qué, entao, defender uma atividade

implicitamente intelectual, como a
experiéncia literaria, a qual “produz
presenga”, isto é, provoca reagées

corporeas e sentimentais?

Por que, entdo, atuar em defesa de uma
atividade acima de tudo intelectual,
como a pratica literaria, com o intuito
de “produzir presenga”, ou seja, de
despertar sensagoes do corpo e afetos?

Apenas |.
Apenas | e Il
Apenas Il e lll.
Apenas lll.

[, [I'elll.

Em relagao as fungdes do elemento “se”
e a colocacao pronominal, assinale a
alternativa correta.

No excerto “Penso no tanto que precisamos
investir de nos, como sujeitos afetivos e
COMO COrpos sensiveis, para que as palavras
se tornem um mundo no qual penetramos.”,
o elemento “se” deve obrigatoriamente estar
posicionado antes do verbo.

Em “Trata-se de uma energia que o tedrico
Hans Ulrich Gumbrecht chama de ‘presencga’
[...]", o elemento “se” € um pronome reflexivo
e, por isso, deve obrigatoriamente estar
posicionado depois do verbo.

Em “[...] a experiéncia literaria nos da a
chance de vivenciarmos possibilidades
[...]", o pronome “nos” pode estar posicionado
tanto antes quanto depois do verbo.

Em “Mais ainda, a experiéncia literaria nos
da a chance de vivenciarmos possibilidades
que, no cotidiano, estao fechadas a nos:
de explorarmos essas possibilidades como
se estivéssemos, de fato, presentes.”, o
elemento “se” tem por funcao indeterminar
0 sujeito.

TECNICO JUDICIARIO
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Em “Mais ainda, a experiéncia literaria nos
da a chance de vivenciarmos possibilidades
que, no cotidiano, estdo fechadas a nos:
de explorarmos essas possibilidades como
se estivéssemos, de fato, presentes.”, o
elemento “se” pode estar posicionado tanto
antes quanto depois do verbo.

Em relagdo ao texto I, é correto afirmar
que

a autora defende que nao deve haver
adaptagdes cinematograficas de livros, uma
vez que elas fazem com que o espectador
sinta que "algo esta fora do lugar".

ao ressaltar a poténcia das palavras
impressas na pagina, a autora considera
que livros digitais n&o colocam em
movimento o “mecanismo livre da nossa
imaginagao".

a literatura oferece dados e interpretacdes
verdadeiros sobre o mundo.

a literatura ndo proporciona prazer
intelectual, apenas o que a autora chama
de "presencga".

o espaco ficcional dos textos literarios é
construido a partir da "presencga” do leitor.
Referente a estruturagao do texto I, é
correto afirmar que

0 primeiro paragrafo apresenta uma
sequéncia descritiva.

o topico central do segundo paragrafo € a
simplicidade e o poder da ideia sugerida
pelo tedrico Wolfgang Iser.

para responder a pergunta efetuada no
primeiro paragrafo, a autora utiliza ideias
propostas por dois tedricos, Wolfgang Iser
e Hans Ulrich Gumbrecht, além de suas
proprias ideias.

0 quinto paragrafo do texto apresenta
uma listagem de diversas praticas
eminentemente intelectuais que, assim
como a experiéncia literaria, produzem
“presenca”.

0 Ultimo paragrafo associa-se ao anterior
por meio de uma relacdo de causa e
consequéncia, uma vez que aquele
apresenta os efeitos decorrentes da nao
construcao do espaco ficcional.



8. Em relagao ao excerto “Estamos saindo
do cinema, depois de termos visto uma
adaptagcao de um livro do qual gostamos
muito. Na verdade, até que gostamos do
filme também: o sentido foi mantido, a
escolha do elenco foi adequada, e a trilha
sonora reforgou a camada afetiva da
narrativa.”, assinale a alternativa correta.

(A) Em “Estamos saindo do cinema, depois de
termos visto uma adaptagao de um livro do
qual gostamos muito.”, as preposi¢coes em
destaque sdo exigidas pelo verbo ao qual
se referem.

(B) Em “[...] o sentido foi mantido, a escolha
do elenco foi adequada, e a trilha sonora
reforcou a camada afetiva da narrativa.”,
todas as oragdes estao flexionadas na voz
passiva, o que possibilita que o agente
verbal seja omitido.

(C) Em “Estamos saindo do cinema, depois de
termos visto uma adaptagao de um livro do
qual gostamos muito.”, o uso da virgula é
obrigatdrio.

(D) Os dois-pontos utilizados no excerto
introduzem uma sequéncia que funciona
como explicacdo da oragcao “Na verdade,
até que gostamos do filme também [...]".

(E) Em “[...] até que gostamos do filme também
[...I", a palavra em destaque denota realce,
pois enfatiza o gosto pelo filme.

Texto Il

“Eu era piloto...

Quando ainda estava no sétimo ano, um aviao
chegou a nossa cidade. Isso naqueles anos,
imagine, em 1936. Na época, era uma coisa rara.
E entdo veio um chamado: ‘Meninas e meninos,
entrem no aviao!’. Eu, como era komsomolka®,
estava nas primeiras filas, claro. Na mesma hora
me inscrevi no aeroclube. S6 que meu pai era
categoricamente contra. Até entdo, todos em
nossa familia eram metallrgicos, varias geracoes
de metalurgicos e operadores de altos-fornos. E
meu pai achava que metalurgia era um trabalho
de mulher, mas piloto ndo. O chefe do aeroclube
ficou sabendo disso e me autorizou a dar uma
volta de avido com meu pai. Fiz isso. Eu e meu
pai decolamos, e, desde aquele dia, ele parou
de falar nisso. Gostou. Terminei o aeroclube com
as melhores notas, saltava bem de paraquedas.
Antes da guerra, ainda tive tempo de me casar e
ter uma filha.

@30

Desde os primeiros dias da guerra, comegaram
a reestruturar nosso aeroclube: os homens foram
enviados para combater; no lugar deles, ficamos
nos, as mulheres. Ensinavamos os alunos. Havia
muito trabalho, da manha a noite. Meu marido foi
um dos primeiros a ir para o front. Sé me restou
uma fotografia: eu e ele de pé ao lado de um aviao,
com capacete de aviador... Agora vivia junto com
minha filha, passamos quase o tempo todo em
acampamentos. E como viviamos? Eu a trancava,
deixava mingau para ela, e, as quatro da manh3,
ja estavamos voando. Voltava de tarde, e se ela
comia eu nao sei, mas estava sempre coberta
daquele mingau. Ja nem chorava, s6 olhava para
mim. Os olhos dela sdo grandes como os do meu
marido...

No fim de 1941, me mandaram uma notificacao
de obito: meu marido tinha morrido perto de
Moscou. Era comandante de voo. Eu amava
minha filha, mas a mandei para ficar com os
parentes dele. E comecei a pedir para ir para o
front...

Na ultima noite... Passei a noite inteira de
joelhos ao lado do bergo...”

Antonina Grigérievna Bondareva, tenente da
guarda, piloto

* komsomolka: a jovem que fazia parte do
Komsomol, Juventude do Partido Comunista da
Uniao Soviética.

(Disponivel em: ALEKSIEVITCH, Svetlana. A guerra nio tem rosto

de mulher. Tradugao de Cecilia Rosas. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 2016.)

As questdoes de 9 a 13 referem-se ao
texto II.

9. Referente a estruturagao do texto Il, é
correto afirmar que

(A) osegundo paragrafo esta centrado no relato
do casamento da narradora e no fato de que
ela teve uma filha antes da guerra.

(B) o tipo de narrador presente no texto é o
narrador-onisciente, que tem acesso aos
pensamentos e sentimentos de todas as
personagens e a todas as informagdes do
enredo.

(C) épossivel dividir a narrativa em trés grandes
momentos: como a narradora se tornou
piloto; o trabalho da narradora durante a
guerra; o fim da guerra, em 1941.

TECNICO JUDICIARIO 8
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10.

@3 .5

0 questionamento “E como viviamos?”,
levantado pela narradora, € uma pergunta
retérica, recurso argumentativo que
consiste em apresentar uma pergunta e ndo
respondé-la, estimulando, assim, que os
leitores reflitam sobre possiveis respostas.
todos os paragrafos, com excecdo do
primeiro, iniciam-se com expressdes que
tém como funcao localizar temporalmente
os eventos narrados.

Sobre a pontuagdo e a crase empregadas
no texto Il, assinale a alternativa correta.
O texto apresenta reticéncias em diversas
passagens. Nesses casos, tal pontuacao
é utilizada para indicar uma enumeracéao
inconclusa, podendo ser substituida por

“ ”

etc.”.
Em “E entdo veio um chamado: ‘Meninas
e meninos, entrem no avido!””, o sinal de
dois-pontos é utilizado para introduzir uma
explicagao.

Em “Isso naqueles anos, imagine, em
1936.”, o uso de virgulas é obrigatério, uma
vez que elas isolam um vocativo.

Em “Quando ainda estava no sétimo ano,
um avido chegou a nossa cidade”, a crase €
facultativa.

Em “Havia muito trabalho, da manha a
noite.”, a crase é facultativa.

Referente ao texto Il, é correto afirmar
que

segundo a narradora, em 1936, “era uma
coisa rara” uma mulher estar no sétimo ano
da escola.

o chefe do aeroclube autorizou a narradora
a dar uma volta de avido com seu pai porque
soube que este era contra sua filha tornar-
se piloto, pois “metalurgia era um trabalho
de mulher, mas piloto nao”.

quando o marido da narradora foi para o
front, a filha do casal tinha 6 anos de idade.
a filha da narradora chorava muito
quando esta a deixava para ir trabalhar de
madrugada.

na ultima noite, a narradora ficou ao lado
do bergco de sua filha porque esta estava
doente.

12.

13.

TECNICO JUDICIARIO
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Quanto as expressoes de circunstancias
de tempo no texto ll, assinale a alternativa
correta.

Em “Quando ainda estava no sétimo ano,
um aviao chegou a nossa cidade.”, a oragao
em destaque indica que o avido chegou a
cidade da narradora quando ela tinha 7
anos de idade.

Em “Até entdo, todos em nossa familia eram
metalurgicos [...]", a expressao em destaque
indica 0 momento em que os membros da
familia da narradora comecgaram a exercer
a profissdo de metalurgicos.

Em “No fim de 1941, me mandaram uma
notificacdo de o6bito [...]", a palavra em
destaque poderia ser substituida por “termo”,
sem prejuizo sintatico ou semantico.

Em “Voltava de tarde, e se ela comia eu ndo
sei [...]", a preposicdo em destaque poderia
ser omitida, sem causar prejuizo sintatico
ou semantico.

Em “Havia muito trabalho, da _manha a
noite.”, a expressdo em destaque poderia
ser substituida por “de manha e a noite”,
sem causar prejuizo sintatico ou semantico.

Assinale a alternativa em que a palavra
em destaque NAO pode ser substituida
por aquela entre parénteses sem que
isso resulte em mudanca de significado.
‘E entdo veio um chamado: ‘Meninas e
meninos, entrem no avido!””. (chamamento)
“S6 que meu pai era categoricamente
contra.”. (inevitavelmente)

“‘Antes da guerra ainda tive tempo de me
casar e ter uma filha.”. (conflagragao)

“[...] os homens foram enviados para
combater [...]". (pugnar)

“Agora vivia junto com minha filha, passamos
quase o tempo todo em acampamentos.”.
(bivaques)




14.

(A)

(B)

()

(D)

(E)

15.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

@30

Em relagao a finalidade dos expedientes
oficiais, assinale a alternativa correta.
Tanto o Aviso quanto o Oficio tém como
finalidade o tratamento de assuntos oficiais
pelos 6rgdos da Administracdo Publica
entre si e, no caso do Aviso, também com
particulares.

O Memorando é utilizado para comunicagao
entre unidades administrativas de
6rgaos diferentes, sendo uma forma de
comunicagao eminentemente externa.

0] Memorando nao tem carater
administrativo.

Uma das finalidades da Exposicao de
Motivos é informar o Presidente da Republica
ou o Vice-Presidente sobre determinado
assunto.

A Mensagem e o Correio eletrbnico
possuem a mesma finalidade, sendo que
este esta progressivamente substituindo o
uso daquela.

Referente aos aspectos gerais daredagao
oficial, assinale a alternativa correta.

A diagramacdo do texto ndo é um fator
essencial para a padronizacdo dos
textos oficiais, pois 0 mais importante é a
padronizacao da linguagem.

A clareza deve ser a qualidade basica de
todo texto oficial, possibilitando a imediata
compreensao por parte do leitor.

De acordo com o Manual de Redacao da
Presidéncia da Republica, ha um consenso
de que o padrao culto da lingua, o qual deve
ser utilizado na redacgéo oficial, é aquele em
que se emprega um vocabulario especifico
da area da adminstragao publica.

Em determinadas situagoes, € permitida a
ininteligibilidade de um texto oficial em favor
de uma maior impessoalidade e de um uso
mais acurado do padréo culto da linguagem.
As comunicagdes oficiais ndo sao uniformes,
pois ha diversos comunicadores e diversos
receptores dessas comunicagdes.

LEGISLAGAO

16.

17.
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De acordo com o que disp6e o Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regiao, em relagao aos recursos,
assinale a alternativa correta.

O recurso de qualquer interessado que se
seguir a analise de Agravo de Instrumento
sera distribuido por prevencgéo.

Contra a decisao proferida em conflito de
competéncia cabe Agravo Regimental.

O prazo para interposicdo de Agravo
Regimental é de quinze dias.

Compete ao Tribunal Pleno julgar os
recursos contra atos ou decisdes do
Presidente do Tribunal em matéria
administrativa.

Cabe ao revisor apreciar o pedido de tutela
proviséria nos recursos e nos processos de
competéncia originaria do tribunal.

De acordo com o que disp6e o Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 1? Regiao, em relagdo as sessoes,
assinale a alternativa correta.

A edicdo, alteragdo ou cancelamento
de Sumula ou de Precedente Normativo
somente poderao ser efetuados através de
sessao solene.

O quorum nas sessdoes dos o6rgaos
colegiados, via de regra, sera o de maioria
absoluta de seus membros.

As sessbes de julgamento em segredo
de justica prosseguirdo no mesmo local,
permanecendo apenas 0s magistrados e
advogados das partes.

Nas sessOes das turmas, ocorrendo
empate na votacdo por estar ausente um
de seus integrantes, sera imediatamente
convocado para desempate o magistrado
mais moderno da Turma seguinte, excluido
0 seu Presidente ou aquele que o estiver
substituindo.

O magistrado podera modificar o voto antes
de proclamada a decisao.



18.

19.

@3 .5

Em relagdo as premissas que devem
nortear a atuacdo dos servidores do
Tribunal Regional do Trabalho da 1°
Regiao, de acordo com o que disp6e o
Cédigo de Etica do referido Tribunal,
assinale a alternativa correta.

Nao existe previsdo, por parte do Tribunal,
em relacdo ao vestuario e aderegos
utilizados pelos servidores, de modo a evitar
o comprometimento da boa apresentacao
pessoal, da imagem institucional ou de sua
neutralidade profissional.

O servidor esta submetido as instrugdes
de seus superiores hierarquicos, de modo
que, ainda que entenda que as condutas
e ordens por estes praticadas e emanadas
nao sejam compativeis com principios
éticos, ndo podera denuncia-las, uma vez
que inexiste previsdo no Coédigo de Etica
que o oriente a o fazer.

Apesar do principio da publicidade dos atos
administrativos, o servidor pode recusar-se
a prestar informacdes ao publico, das quais
teve conhecimento em razdo de seu cargo
ou funcgao.

O direito do servidor de ter acesso as
informacdes relacionadas a sua prestacao
de servicos, como a remuneracao,
eventuais promogdes ou transferéncias,
nao abrange as informacbes contidas em
sistemas de avaliagdo e reconhecimento
de desempenho individual, os quais ficardo
restritos aos cargos de direcéo.

Dentre os principios a serem observados
pelo servidor publico, no exercicio de sua
funcdo, esta a responsabilidade social e
ambiental, consistente na promocido de
acgdes voltadas a sustentabilidade e a
preservacao do meio ambiente; bem como o
comprometimento com a inovacéao, visando
apresentar e implementar novas ideias
direcionadas a resolucdo de problemas e
ao aperfeicoamento continuo dos servicos.

A explosdao de litigiosidade verificada
no Poder Judiciario tem exigido cada
vez mais a criagdo de mecanismos de
controle e fiscalizagao, por parte do
proprio Poder Judiciario, para a melhor
condugcdo de seus trabalhos. Nesse
contexto, assinale a alternativa correta.
Ante a criacdo de metas pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ) e da observancia
das exigéncias instituidas pelo referido
orgado, sempre que necessario, 0s juizes
poderdo opinar quanto ao desempenho

20.
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do trabalho dos servidores da secretaria,
interferindo em seu ambiente de trabalho
sempre com foco na produtividade, quando
confrontada com as garantias processuais.
Os servidores ja inscritos nos quadros da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)
anteriormente a sua aprovagao em concurso
publico poderdo continuar inscritos e
exercendo regularmente a advocacia,
desde que nao o fagcam perante a Justica
do Trabalho.

Ao perceber que, por equivoco, enviou
os autos fisicos de um processo para
o setor de reciclagem do Tribunal, o
servidor podera, independentemente de
qualquer procedimento especifico, utilizar
a cobpia integral do processo arquivada
pelo Reclamante, determinando o regular
prosseguimento da acgao.

E possivel utilizar os sistemas e canais de
comunicacgao do Tribunal para a propagagéao
e divulgacdo de acdes beneficentes
organizadas por igrejas, popularmente
conhecidas como “correntes do bem”.

Por ocasiao de eventos especiais ou datas
comemorativas, o servidor publico podera
aceitar brindes, desde que nao ultrapassem
o valor estipulado em Ato a ser editado pela
Presidéncia do Tribunal.

No que se refere a Comissdo de Etica
do Tribunal Regional do Trabalho da 12
Regiao, assinale a alternativa correta.

A Comissdo de Etica ser4 composta por
seis servidores indicados pelo presidente
do Tribunal.

Os membros da Comissao de Etica somente
deverdo ser afastados quando o grau de
parentesco entre eles e o investigado for de
primeiro ou de segundo grau.

A participacdo do servidor publico na
Comissdo de Etica |he garantird uma
remuneragao extra especial, bem como
Ihe servira como atenuante na hipotese de
eventual condenacéo ética.

A Comissdo de Etica sera responsavel por
instaurar, de oficio ou em raz&o de denuncia
fundamentada, processo sobre conduta que
considerar passivel de violagdo as normas
éticas.

O fato de o servidor publico ja ter sofrido
punicdo administrativa, ou penal, é
indiferente para que ele possa fazer parte
da Comissao de Etica.

11



NOCOES SOBRE DIREITOS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

21.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

22.

(A)

(B)

O Decreto n° 3.298/1999 regulamenta
a Politica Nacional para a Integragao
da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
trazendo diretrizes a serem seguidas
na consecucdo desse objetivo. Nesse
sentido, assinale a alternativa que NAO
corresponde a uma dessas diretrizes.
Estabelecer mecanismos que acelerem
e favorecam a inclusdo social da pessoa
portadora de deficiéncia.

Garantir o efetivo
necessidades da
de deficiéncia,
assistencialista.
Adotar estratégias de articulagdo com
orgados e entidades publicos e privados,
bem como com organismos internacionais e
estrangeiros, para a implantacao da Politica
Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia.

Ampliar as alternativas de insergao
econbmica da pessoa portadora de
deficiéncia, proporcionando a ela
qualificacao profissional e incorporagao no
mercado de trabalho.

Viabilizar, por intermédio de suas entidades
representativas, a participagcdo da pessoa
portadora de deficiéncia em todas as fases
de implementacdo da Politica Nacional
para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia.

atendimento das
pessoa portadora
sempre com o cunho

Joaquim é servidor de 6rgao do Poder
Judiciario e, em razao de deficiéncia
fisica, possui horario especial, nos
termos do art. 98, § 2° da Lei n°
8.112/1990. Nesse sentido, de acordo com
os ditames da Resoluc¢ao n° 230/2016 do
CNJ, caso Joaquim queira pleitear fungao
de confianga ou cargo em comissdo no
o6rgao do qual é servidor,

ele podera exercer fungcao de confianca ou
cargo em comissao, desde que abdique do
horario especial e assim fique em condicao
de igualdade com os demais servidores.
ele ndo podera exercer funcdo de
confianga ou cargo em comissdao devido
a incompatibilidade destes com o horario
especial.

23.

nao podera lhe ser negado ou dificultado,
colocando-o0 em situagdo de desigualdade
com os demais servidores, o exercicio
de fungdo de confianca ou de cargo em
comissao.

ele podera exercer cargo em comisséo,
porém nao podera exercer funcdo de
confianca em razdo da exigéncia de
disponibilidade total de horario desta.

ele podera exercer fungcdo de confianca
ou cargo em comissdo, desde que n&o
haja outros servidores interessados que
desempenhem suas fungbes em horario
normal.

O Artigo 25 da Resolugao n° 230/2016
do CNJ disciplina que, se houver
qualquer tipo de estacionamento interno
nos orgaos do Poder Judiciario, sera
garantida ao servidor com deficiéncia que
possua comprometimento de mobilidade
vaga no local mais proximo ao seu local
de trabalho. Nesse sentido, havendo
mais servidores com deficiéncia lotados
no o6rgao do judiciario do que vagas
reservadas para eles, dever-se-a
respeitar o mesmo percentual legal previsto
para os estacionamentos externos dos
orgaos.

determinar que parte dos servidores com
comprometimento de mobilidade trabalhem
por meio do sistema home office.
determinar que os servidores com
mobilidade comprometida se submetam a
uma escala, de modo que parte do tempo
de trabalho seja desenvolvido por meio
do sistema home office e parte de forma
presencial em seu o6rgdo de lotacao,
adequando, assim, o numero de servidores
ao de vagas disponiveis no estacionamento
interno.

decidir, de maneira fundamentada, qual
servidor tera direito a usufruir das vagas
internas, podendo se utilizar da antiguidade
como um dos critérios de escolha.

garantir vaga no estacionamento
interno a cada servidor com mobilidade
comprometida, independentemente do
percentual legal de reserva de vagas
previsto para os estacionamentos externos.

@35
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24.

LCGICE

25.

Um Técnico Judiciario, no exercicio de suas atividades, pratica discriminagao contra um
colega de servigco em razado de sua deficiéncia fisica. Nesse sentido, de acordo com a Lei n°
13.146/2016, o Técnico Judiciario comete crime punivel com pena de

reclusao, de 1 (um) a 3 (trés) anos, e multa.

reclusao, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

reclusao, de 2 (dois) a 8 (oito) anos, e multa.

reclusao, de 6 (seis) meses a 1 (um) ano, e multa.

recluséo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa.

O Decreto n° 5.296/2004 determina que os 6rgaos da administragdo publica direta, indireta
e fundacional, as empresas prestadoras de servigos publicos e as instituicoes financeiras
devem dispensar atendimento prioritario as pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida. Nesse sentido, com base no diploma legal citado, assinale a alternativa
correta.

Considera-se como deficiente auditivo apenas os individuos que tenham perda total e bilateral de
sua audigao.

O atendimento prioritario devera ser proporcionado, também, a pessoa que, mesmo sem se
enquadrar nos conceitos de deficiéncia, esteja, permanentemente ou temporariamente, com a
mobilidade reduzida.

O atendimento a pessoa com deficiéncia deve ser diferenciado e imediato, entendendo-se por
imediato o atendimento realizado antes de qualquer outra pessoa, inclusive devendo se interromper
o atendimento que estiver em curso.

O atendimento prioritario inclui o atendimento diferenciado, ndo se enquadrando, nesse ultimo
conceito, a disponibilizacdo de intérpretes ou pessoas capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS - as pessoas com deficiéncia auditiva.

O atendimento prioritario se refere apenas a capacitagédo do pessoal lotado nos érgaos publicos,
nao se incluindo, nesse conceito, as adaptacdes necessarias dos mobiliarios das reparticoes
publicas.

NOGOES DE INFORMATICA

26.

LCGICE

27.

LCGICE

Para movimentar um arquivo entre dois diretérios, de modo que nao fique uma réplica desse
arquivo no diretério onde ele estava inicialmente, qual é a sequéncia de atalhos de teclado
que deve ser executada apos selecionar o arquivo através do mouse?

(Obs.: O caractere “+” foi utilizado apenas para interpretagao.)

CTRL + C no diretdrio inicial e, depois, CTRL + V no diretério de destino.

CTRL + C no diretdrio inicial e, depois, CTRL + C no diretério de destino.

CTRL + X no diretério inicial e, depois, CTRL + X no diretério de destino.

CTRL + X no diretdrio inicial e, depois, CTRL + V no diretério de destino.

CTRL + X no diretdrio inicial e, depois, CTRL + C no diretdrio de destino.

Considerando o padrao de arquivos utilizado pelo LibreOffice (ODF — Open Document Format),
quais sao, respectivamente, as extensoées utilizadas para arquivos de texto, apresentagoes
e planilhas?

Axt, .ppt e xls

.doc, .ppt e xIs

.pdf, .odt e .csv

.0dt, .odp e .ods

.docx, .csv e .xml

ea ystiruro TECNICO JUDICIARIO
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28.

29.

LCGICE

30.

Suponha que o banco no qual vocé movimenta a sua empresa se chame “Banco Verdadeiro”,
e o site dele seja “www.bancoverdadeiro.com.br”. No e-mail da sua empresa, vocé recebe um
e-mail do remetente “seguranca@bancoverdadeiro.com.br” solicitando que vocé atualize o
modulo de seguranga do seu computador para acesso de servigos bancarios através da
Internet, conforme a imagem a seguir:

Banco Verdadeiro: <seguranca@bancoverdadeiro.com.br>
Para: <seunome@suaempresa.com.br>

Prezado cliente,

Para que possa continuar utilizando nossos servicos através
da Internet, solicitamos que atualize imediatamente o seu
modulo de seguranca através do site abaixo:

https://banco-verdadeiro.security-updates.com/modulo

Atenciosamente,

Banco Verdadeiro

Observando os detalhes da mensagem, qual das alternativas a seguir esta correta e seria
a mais recomendada para nao comprometer a seguran¢a do computador e dos seus dados
pessoais?

Acessar o site indicado no texto da mensagem, ja que o e-mail do remetente pertence ao mesmo
dominio do site do banco, mantendo, assim, o modulo de seguranga atualizado.

Verificar se o e-mail ndo contém um virus anexado. Se nao tiver virus, acessar o site
tranquilamente.

Se a sua empresa utiliza sistemas antispam, nao ha razao para se preocupar, podendo acessar o
site tranquilamente.

Nao acessar o site indicado, pois, pelas caracteristicas da mensagem, deve se tratar de um torrent.
Se necessario, pedir auxilio da equipe responsavel pela administracao da T.I.

N&o acessar o site indicado, pois, pelas caracteristicas da mensagem, deve se tratar de um phishing.

Um computador normalmente é composto por um conjunto de hardware, incluindo seus
periféricos. Qual das alternativas a seguir NAO é um exemplo de periférico?

Monitor.

Leitor de digitais.

Impressora.

CPU.

Teclado.

Considerando o navegador Mozilla Firefox (Versdo 57), se vocé deseja salvar um site que
visita com frequéncia nos seus favoritos, qual dos icones a seguir deve ser utilizado?

@
W
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31.

32.

@3 .5

A Justica do Trabalho é composta por
diversos 6rgaos dentre os quais esta
o Tribunal Superior do Trabalho - TST.
Funciona, junto ao TST, o Conselho
Superior de Justi¢a do Trabalho ao qual,
de acordo com o que disp6ée o texto
constitucional, compete

exercer, na forma da lei, a supervisdo
administrativa, orgcamentaria, financeira
e patrimonial da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, como 6rgéo
central do sistema, cujas decisdes terdo
efeito vinculante.

processar e julgar, originariamente, a
reclamagdo para a preservagdo de sua
competéncia e garantia da autoridade de
suas decisdes.

processar e julgar as acgdes sobre
representacdo sindical, entre sindicatos,
entre sindicatos e trabalhadores, e entre
sindicatos e empregadores.

julgar as acbes de indenizagao por dano
moral ou patrimonial, decorrentes da relagéo
de trabalho.

processar e julgar os mandados de
seguranga, habeas corpus e habeas data,
quando o ato questionado envolver matéria
sujeita a sua jurisdigao.

As associagdées profissionais ou
sindicais sao importantes instrumentos
de defesa dos direitos dos trabalhadores
que fazem parte da competéncia do
Tribunal Regional do Trabalho. Acerca
das previsdes constitucionais sobre as
associacoes profissionais ou sindicais,
assinale a alternativa correta.

A criagdo de mais de uma organizagao
sindical representativa de categoria
profissional ou econdbmica é vedada na
mesma base territorial, a qual sera definida
pelos trabalhadores ou empregadores
interessados, nao podendo ser inferior a
area do Estado.

Ao sindicato é vedada a defesa de direitos e
interesses individuais.

E vedada a dispensa do empregado
sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdao ou
representacdo sindical e, se eleito, ainda
que suplente, até um ano apés o final do
mandato, salvo se cometer falta grave nos
termos da lei.

(D)

33.

()

()

()
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34.
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Nas empresas com mais de cinquenta
empregados, €& assegurada a eleicdo de
um representante destes com a finalidade
exclusiva de promover-lhes o entendimento
direto com os empregadores.

E assegurado o direito de greve, competindo
a diretoria do sindicato da categoria decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre
os interesses que devam por meio dele
defender.

Informe se é verdadeiro (V) ou falso (F)
o que se afirma a seguir e assinale a
alternativa com a sequéncia correta.

E direito dos trabalhadores urbanos
e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigao social, seguro-
desemprego, em caso de desemprego,
ainda que voluntario.

Sao direitos sociais: a educacao,
a saude, a alimentagdo, o trabalho,
a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranga, a previdéncia social, a
protecao a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma
da Constituigao.

Um dos direitos sociais garantidos no
texto constitucional é a igualdade de
direitos entre o trabalhador com vinculo
empregaticio permanente e o trabalhador
avulso.

De acordo com a Constituicao Federal,
é direito dos trabalhadores, urbanos
e rurais, jornada de oito horas para
o trabalho realizado em turnos
ininterruptos de revezamento, salvo
negociagao coletiva.

Assinale a alternativa que NAO constitui
cargo privativo de brasileiro nato de
acordo com a Constituicao Federal.

De oficial das Forcas Armadas.

De Presidente de qualquer das Cortes
Superiores.

Da carreira diplomatica.

De Ministro de Estado da Defesa.

De Presidente da Camara dos Deputados.
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35.

(A)
(B)
(€)
(D)
(E)

36.

(A)

(B)

(€)

(D)

(E)

37.

@30

De acordo com o que dispode
a Constituicdo Federal, assinale a
alternativa correta acerca do Estatuto
da Magistratura.

Deve ser estabelecido por Lei Ordinaria de
iniciativa do Poder Executivo.

E instituido por Lei Complementar de
iniciativa do Congresso Nacional.

Sera disposto por Lei Ordinaria de inciativa
do Senado Federal.

Deve ser estabelecido por Lei Ordinaria de
iniciativa do Congresso Nacional.

E instituido por Lei Complementar de
iniciativa do Supremo Tribunal Federal.

Jodo, aprovado no concurso publico
para o cargo de Técnico Judiciario - Area
Administrativa no TRT/RJ, ja exercia,
anteriormente, o cargo de professor em
uma escola publica estadual. Diante de
tais informagodes, assinale a alternativa
correta.

Jodo somente podera assumir a vaga de
Técnico Judiciario se for exonerado do
cargo publico que exerce, dada a vedagao
constitucional a acumulagdo de cargos
publicos.

E possivel que Jodo acumule os dois cargos
publicos, desde que haja compatibilidade de
horarios, tendo em vista a excecéo a regra
geral de vedagéao de acumulagio de cargos,
desde que abra mao da remuneracao de um
deles.

Jodo poderda, se assim preferir e havendo
compatibilidade de horarios, ocupar os dois
cargos, acumulando as remuneragdes,
tendo em vista tratar-se de excecao a regra
de vedagdo de acumulagdo de cargos
publicos.

Somente seria possivel a acumulagao se
Jodo tivesse sido aprovado em concurso
publico para outra vaga de professor.

Jodo somente podera acumular o seu cargo
publico atual de professor com outro de
privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas, sendo vedada
a acumulagéo com outros cargos, ainda que
de natureza técnica ou cientifica.

Pedro foi investido em cargo publico,
sem que tenha sido aprovado
previamente em concurso publico.
Sabe-se que o cargo ocupado por Pedro
nao foi declarado em lei como de livre
nomeagao e exoneracgao. Tendo isso em
vista, assinale a alternativa correta de

(E)

38.

39.
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acordo com o que esta disposto no texto
constitucional.

Nao havendo previsdo em Lei Ordinaria que
exija a realizagado de concurso publico para
o0 cargo ocupado por Pedro, ndo ha qualquer
irregularidade na sua investidura.

A situacdo narrada implicara a nulidade do
ato da investidura de Pedro e a punicéo da
autoridade responsavel, nos termos da lei.
Dada a irregularidade na investidura de
Pedro, a autoridade responsavel devera
ser punida, na forma da lei, mas o ato de
nomeacgao permanecera valido.

Pedro devera ser punido, na forma da
Lei, sendo, no entanto, isenta de pena a
autoridade responsavel pela sua nomeacao.
Sendo publicada Lei posterior que declare o
cargo atualmente ocupado por Pedro como
sendo de livre nomeagao e exoneragao, o
ato de sua investidura sera convalidado.

A respeito da organizagdo da
Administragao Publica, assinale a
alternativa correta.

Os pagamentos devidos, em razdo de
pronunciamento judicial, pelos Conselhos
Profissionais, submetem-se ao regime de
precatorios.

O regime juridico de direito privado
das empresas publicas € parcialmente
derrogado por normas de direito publico,
cenario este que a doutrina denomina de
regime juridico hibrido.

A dotagdo patrimonial, no que tange as
fundacgdes instituidas pelo Poder Publico,
deve ser inteiramente publica.

Quanto a forma de organizagdo, as
sociedades de economia mista podem
ser estruturadas sob qualquer das formas
admitidas em direito.

Descentralizagao por servico é a que se
verifica quando, por meio de contrato,
transfere-se a execucao de determinado
servigo publico a pessoa juridica de direito
privado.

Referente aos atos administrativos,
assinale a alternativa correta.

Atos de gestdo sdo os praticados pela
Administracdo Publica com todas as
prerrogativas e privilégios de autoridade,
como os atos de policia.

Atos complexos s&o os que decorrem da
declaragédo de vontade de um unico 6rgéo,
desde que este seja colegiado.



40.

41.

@3 .5

Ato composto € o0 que resulta da
manifestagdo de dois ou mais 6rgaos, em
que a vontade de um é instrumental em
relacdo a de outro, que edita o ato principal.
Os atos que apresentarem defeitos
sanaveis, estes entendidos por vicios na
forma e no motivo, poderao ser convalidados
pela propria Administragdo, desde que nao
acarretem lesdo ao interesse publico ou
prejuizo a terceiros.

Prevalece na doutrina que o0s meros
atos administrativos, como certidoes e
atestados, sdo suscetiveis de revogacéao
pela Administracao.

Assinale a alternativa correta conforme
a Lei n® 9.784/1999, a qual regula o
processo administrativo no ambito da
Administragao Publica Federal.

As matérias de competéncia privativa
da autoridade ndo podem ser objeto de
delegacéo.

Inexistindo disposicao especifica, os atos
da autoridade responsavel pelo processo
devem ser praticados no prazo de 10 (dez)
dias, salvo motivo de forca maior.

Cabe recurso, com efeito suspensivo,
do indeferimento da alegagcédo de
suspeicgao.

Concluida a instrucdo do processo
administrativo, a Administragao tem o prazo
de até 45 (quarenta e cinco) dias para
decidir, salvo prorrogacao expressamente
motivada.

A intimacg&o do interessado deve respeitar a
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis
guanto a data de comparecimento.

Acerca do Pregao, com fulcro na Lei
n° 10.520/2002, assinale a alternativa
correta.

O prazo de validade das propostas € de 90
(noventa) dias, se outro ndo estiver fixado
no edital.

Afalta de manifestacédo imediata e motivada
do licitante no desejo de recorrer, quando
declarado o vencedor, acarreta a decadéncia
do direito de recurso.

E vedado adotar a modalidade do pregéo
para as compras e contratacdes de bens e
servicos comuns, quando efetuadas pelo
sistema de registro de pregos.

A designacéo, pela autoridade competente,
do pregoeiro e da respectiva equipe de
apoio marca o inicio da fase externa do
pregao.

(E)
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E condicdo para participagdo no certame a
aquisicao do edital pelos licitantes.

De acordo com a Lei n°® 8.112/1990, que
dispoe sobre o regime juridico dos
servidores publicos federais, analise as
assertivas e assinale a alternativa que
apontas as corretas.

Considera-se inassiduidade habitual a
falta ao servigo, sem causa justificada,
por 60 (sessenta) dias, interpoladamente,
durante o periodo de 12 (doze) meses.

O prazo para conclusdo da sindicancia
ndo excedera 30 (trinta) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a
critério da autoridade superior.

No tocante a adverténcia, a respectiva
acao disciplinar prescreve em 2 (dois)
anos da data em que o fato se tornou
conhecido.

A responsabilidade administrativa
do servidor sera afastada no caso de
absolvigao criminal por falta de provas.

Apenas | e Il
Apenas |l e IV.
Apenas I, Il e lll.
Apenas |, lll e IV.
Apenas I, Il e IV.

No ambito do TRT da 1° Regido, esta
sendo realizada uma licitagdo para a
compra de novas cadeiras e mesas
que acomodarao os servidores recém-
aprovados para o cargo de Técnico
Judiciario. Consoante a Lei n® 8.666/1993,
em igualdade de condigbes, como
critério de desempate, sera assegurada
preferéncia, inicialmente, aos bens e
servigos

produzidos no Pais.

produzidos ou prestados por empresas
brasileiras.

produzidos ou prestados por empresas que
invistam em pesquisa e no desenvolvimento
de tecnologia no Pais.

produzidos ou prestados por empresas
que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social.

produzidos ou prestados de acordo com as
especificagdes internacionais dos 6rgaos
de fiscalizagao.
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Assinale a alternativa INCORRETA no
tocante aos principios que regem a
Administragao Publica.

A divulgacdo dos vencimentos brutos
mensais dos servidores, como medida de
transparéncia administrativa, harmoniza-se
com o principio da publicidade, vedada a
divulgacao de outros dados pessoais, como
CPF, RG e endereco residencial.

A nomeacdo de parente colateral, até o
terceiro grau da autoridade nomeante,
para o exercicio de cargo em comissao
na Administracdo, é considerada ofensa a
Constituicao Federal, salvo para assunc¢ao
de cargos de natureza politica e desde que
o nomeado tenha condigdes técnicas de
exercer o munus publico a ele transferido.
Deriva do principio da impessoalidade a
vedagao constitucional de que constem
nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de
autoridades em publicidade de atos dos
6rgaos publicos.

O modo de atuacdo do agente publico,
do qual se espera o melhor desempenho
possivel de suas atribuicbes a fim de se
obterem os melhores resultados, é a unica
vertente apresentada pelo principio da
eficiéncia.

O principio da eficiéncia deve ser
interpretado em conjunto com os demais
principios impostos a Administragcdo, nao
podendo sobrepor-se a nenhum deles, sob
pena de afronta a seguranga juridica e ao
préprio Estado de Direito.

Maria foi contratada pela empresa
Confeitaria Doces Artesanais para
trabalhar como atendente, com jornada
das 12h as 21h e com uma hora de
intervalo para repouso e alimentagao.
Ocorre que, durante todo o contrato
de trabalho, o qual perdurou um ano, o
empregador requisitou a empregada que
ela laborasse no estabelecimento das
12h as 23h, com uma hora de intervalo,
pois nao tinha interesse em contratar
novo empregado, com a justificativa de
serem muito altos os débitos trabalhistas.
Nesse periodo em que Maria laborou
para a empresa, somente recebeu o
valor de um salario minimo, conforme
pactuado no contrato. Nesse sentido, é
correto afirmar que Maria tem direito ao

WASKe R/
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recebimento somente do adicional de horas
extras no importe de, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) superior a da hora
normal.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acrescimo de, pelo menos, 20 % (vinte por
cento) sobre a hora diurna, computando
a hora noturna como 50 minutos e 30
segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal e
pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 20% (vinte por
cento) sobre a hora diurna, computando
a hora noturna como 52 minutos e 30
segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) sobre a hora diurna,
computando a hora noturna como 52
minutos e 30 segundos.

recebimento do adicional de horas extras
no importe de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) superior a da hora normal
e pagamento do adicional noturno com
acréscimo de, pelo menos, 25% (vinte
e cinco por cento) sobre a hora diurna,
computando a hora noturna como 50
minutos e 30 segundos.

Ana foi contratada pela empresa Mania
de Confecgoes sob o regime de tempo
integral, sendo que o contrato de trabalho
ja completou doze meses de vigéncia. No
decorrer do periodo ora laborado, Ana
teve dez faltas injustificadas ao trabalho.
Assim, com base no caso citado, Ana
tem direito a

20 (vinte) dias corridos de férias.

24 (vinte e quatro) dias corridos de férias.
30 (trinta) dias corridos de férias.

18 (dezoito) dias corridos de férias.

22 (vinte e dois) dias corridos de férias.

18



47.

48.

@3 .5

Mario e José saofuncionarios daEmpresa
Eletronicos Ltda. Emumaconversa, Mario
contou que ira precisar ser afastado de
seu cargo, pois assumira um mandato
como dirigente sindical, e José informou
ao colega de trabalho que ira se casar no
més seguinte. Considerando os casos ora
apresentados, em qual situagiao devem
permanecer os contratos de trabalho de
Mario e José, respectivamente?

Mario tem direito a suspensao contratual e
José tem direito a interrupgao contratual.
Ambos tém direito a suspensao contratual.
Mario tem direito a interrupcéo contratual e
José tem direito a suspensao contratual.
Ambos tém direito a interrupcao contratual.
Mario tera seu contrato rescindido por
parte do empregador, pois ndo é sabido
0 periodo em que 0 mesmo permanecera
como dirigente sindical, e José tem direito a
suspensédo contratual.

Simao, ha um més, completou 16 anos de
idade e intenciona ingressar no mercado
de trabalho para auxiliar seus pais com
as despesas daresidéncia, considerando
estar dificil a situagcdo financeira da
familia. O pai de Simao trabalha como
frentista em um Posto de Combustiveis,
sendo que sua funcao é exercida em
contato direto com as bombas de
combustiveis. O pai de Simdo tomou
conhecimento que seu empregador esta
contratando novos funcionarios para
exercerem a mesma fung¢ao que a sua,
ocasiao em que o pai de Simao indicou o
filho para o trabalho. Por todo o exposto,
é correto afirmar que Simao

pode iniciar na empresa como aprendiz de
seu pai na funcao de frentista, para, assim,
adquirir experiéncia no abastecimento dos
veiculos, dentre outras peculiaridades do
servico.

pode iniciar o trabalho na mesma fungao
que seu pai, pois ja completou 16 anos de
idade.

nao pode iniciar qualquer atividade laboral,
pois somente podera fazé-lo quando
completar 18 anos de idade.

nao pode trabalhar na empresa na mesma
funcdo que seu pai, pois a atividade
de frentista, em contato direto com
combustiveis, é proibida a menores de 18
anos de idade.

(E)
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pode iniciar seu trabalho na empresa na
mesma funcdo que seu pai, desde que
concilie o trabalho com os estudos.

Rita trabalhou para uma joalheria,
denominada Joias Raras, de 10 de maio
de 2012 até 10 de jun. de 2016, ocasiao
em que foi dispensada sem justa causa.
Considerando que Rita, por meio de seu
advogado Mario, ingressou com acgao
no dia 10 de maio de 2018, para pleitear
alguns direitos violados na relagao
de trabalho, assinale a alternativa
correta tendo ainda como base a Lei n°
13.467/2017.

Rita tera prazo de prescricao intercorrente
de cinco anos, a partir da data do ingresso
com a reclamacéo trabalhista.

Caso Mario tenha ajuizado a agcdo em um
juizo incompetente, ndo havera interrupgéo
da prescrigao, pois ainda que a agao venha
a ser extinta sem resolugao do mérito, nao
produzira efeitos a qualquer dos pedidos.
O prazo para Rita ingressar com acgao é
de dois anos apo6s a extingdo do contrato
de trabalho, podendo Rita, se tivesse
trabalhado por mais tempo na empresa,
pleitear até os ultimos 30 (trinta) anos de
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.

A declaracdo da prescricdo intercorrente
somente podera ser requerida pela parte
no momento da contestacdo ou declarada
de oficio pelo juiz de primeiro grau de
jurisdicao.

Caso Rita tenha seus pleitos reconhecidos
em sentencga, no curso da execugéao desta, a
fluéncia do prazo prescricional intercorrente
inicia-se quando Rita deixa de cumprir
determinacao judicial.
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51.
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Jodo tem domicilio na cidade do Rio
de Janeiro/RJ e foi chamado para uma
entrevista de emprego pela empresa
Colchoes Ortopédicos Ltda., com sede
na cidade de Campinas/SP, ocasiao em
que foi contratado no préprio local. Ja
no momento da contratagcdo, a empresa
informou ao novo empregado que o
mesmo iria trabalhar na filial da empresa
na cidade de Sao José do Rio Preto/
SP. Depois de trés anos de trabalho na
empresaem questao, Joaofoidispensado
sem justa causa, nao recebendo as
verbas rescisorias, dentre outros pleitos
que considera devidos, razao pela qual
almeja buscar a efetivacdo de seus
direitos na Justica do Trabalho. Nesse
seguimento, Jodao deve pleitear seus
direitos

em Campinas/SP, pois € o local da sede da
empresa, pressupondo, assim, o dever de
ingressar com acao nesta localidade.

em qualquer uma das cidades mencionadas,
pois o foro de ingresso da acéo trabalhista é
opcional ao empregado.

no Rio de Janeiro/RJ, pois é a cidade de seu
domicilio, oferecendo maiores facilidades
ao empregado.

em Sao José do Rio Preto/SP, pois é o local
da prestacgéo de servicos.

em Campinas/SP, pois é o local em que o
empregado foi contratado.

Considerando os temas: citagao,
nomeacgao de bens, mandado e penhora,
bens penhoraveis e impenhoraveis,
no Direito Processual do Trabalho,
pautados na Lei n® 13.467/2017, assinale
a alternativa correta.

A Consolidagdo das Leis Trabalhistas faz
mengao expressa sobre o artigo de lei do
Cddigo de Processo Civil que traz a ordem
preferencial de penhora, tendo como
primeira opg¢ao o dinheiro, em espécie ou
em depodsito ou aplicagdo em instituicdo
financeira.

Requerida a execug¢do, o juiz do tribunal
mandara expedir mandado de citagdo do
executado, a fim de que cumpra a decisao
ou o acordo no prazo pelo modo e sob as
cominagbes estabelecidas ou, quando se
tratar de pagamento em dinheiro, inclusive
de contribuigcdes sociais devidas a Uniao,
para que o faca em 72 (setenta e duas)
horas ou garanta a execugao, sob pena de
penhora.

52.
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Nao pagando o executado, nem garantindo
a execuc¢ao, seguir-se-a penhora dos bens,
tantos quantos bastem ao pagamento da
importancia da condenagéo, sem custas e
juros de mora.

Sao impenhoraveis os moéveis pertences
e utilidades domeésticas que guarnecem a
residéncia do executado, inclusive os de
elevado valor ou os que ultrapassem as
necessidades comuns correspondentes a
um médio padrao de vida.

O executado que nao pagar a importancia
reclamada perdera o direito de garantir a
execucdo mediante depédsito da quantia
correspondente atualizada e sem as
despesas processuais.

Considerando a execugao contra a
Fazenda Publica e a massa falida,
assinale a alternativa INCORRETA.

No processo do trabalho, os créditos contra
a massa falida s&o julgados pela Justica do
Trabalho até o momento em que houver a
liqguidacdo da sentenca e seja definido o
valor devido pelo empregado.

Na execucéao contra a Fazenda Publica, ndo
opostos embargos ou transitada em julgado
a decisdo que os rejeitar, expedir-se-a
precatdrio ou requisicdo de pequeno valor
em favor do exequente.

Em relagdo a execucgdo contra a Fazenda
Publica, €& permitida a expedicao
de precatérios complementares ou
suplementares de valor pago, bem como o
fracionamento, reparticdo ou quebra do valor
da execugao para fins de enquadramento
de parcela do total no que se refere a
pagamento de pequeno valor definido em
lei.

Na execugao contra a Fazenda Publica,
fundada em titulo extrajudicial, a Fazenda
Publica sera citada para opor embargos em
30 (trinta) dias.

Os direitos oriundos da existéncia do
contrato de trabalho subsistirdo em caso
de faléncia, sendo que constituirdo créditos
privilegiados a totalidade dos salarios
devidos ao empregado e a totalidade das
indenizagdes a que tiver direito.
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Tendo como base a estrutura,
a organizagdo e a competéncia
(EC 45/2004) da Justica do Trabalho,
assinale a alternativa correta.

Compete a Justica do Trabalho processar
e julgar a¢des que envolvam crimes contra
a organizagao do trabalho, como o trabalho
escravo.

O Tribunal Superior do Trabalho compor-
se-a de vinte e sete Ministros, escolhidos
dentre brasileiros com mais de trinta e cinco
anos e menos de sessenta e cinco anos, de
notavel saber juridico e reputacgao ilibada,
nomeados pelo Presidente da Republica
ap6s aprovacado de 2/3 (dois tergcos) do
Senado Federal.

O Tribunal Superior do Trabalho é composto
por um quinto dentre advogados com
mais de quinze anos de efetiva atividade
profissional e membros do Ministério
Publico do Trabalho com mais de quinze
anos de efetivo exercicio, indicados em lista
séxtupla pelos 6rgaos de representagao
das respectivas classes.

A lei criard Varas da Justica do Trabalho,
podendo, nas comarcas nao abrangidas
por sua jurisdicdo, atribui-la aos juizes
de direito, com recurso para o respectivo
Tribunal Regional do Trabalho.

Os Tribunais Regionais do Trabalho
compbéem-se de, no minimo, nove juizes,
recrutados, quando possivel, na respectiva
regidao, e nomeados pelo Presidente da
Republica dentre brasileiros com mais de
trinta e menos de sessenta e cinco anos.

Com base nos atos e prazos processuais
estabelecidos na Consolidacao das
Leis Trabalhistas e pautados na Lei
n® 13.467/2017, assinale a alternativa
correta.

Os atos processuais serao publicos, salvo
gquando o contrario determinar o interesse
social, e realizar-se-do nos dias Uteis das 8
(oito) as 18 (dezoito) horas.

Os prazos serao contados em dias uteis,
com exclusdo do dia do comeco e inclusao
do dia do vencimento.

Os atos processuais serao publicos, salvo
quando o contrario determinar o interesse
social, e realizar-se-ao nos dias uteis das 6
(seis) as 18 (dezoito) horas.

Os prazos serao contados em dias Uuteis,
com incluséo do dia do comego e excluséo
do dia do vencimento.
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Os prazos sao continuos, contados com a
exclusdo do dia do comecgo e inclusdo do
dia do vencimento.

Carolina ingressou com agao em face
da empresa Supermercados Boas
Compras Ltda., na qual pleiteou direitos
trabalhistas que entendera terem sido
violados no decorrer do contrato de
trabalho findo ha quatro meses, quando
houve a dispensa sem justa causa da
reclamante. O advogado de Carolina, no
dia 22 de fev. de 2018, ingressou com
a reclamacgao trabalhista, anexando o
calculo atualizado do débito pleiteado,
que totalizou R$ 28.000,00 (vinte e oito
mil reais). Foi agendada a audiéncia
para o dia 20 de abr. de 2018. Nessa
audiéncia, Carolina intenciona levar
suas testemunhas. Com base nos dados
ora apresentados, assinale a alternativa
correta, que contenha o procedimento
a ser seguido, a caracteristica da
audiéncia e as peculiaridades sobre as
testemunhas, respectivamente.
Ordinario; a audiéncia agendada sera
Unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de trés testemunhas cada,
independente de intimag&o.

Sumarissimo; a audiéncia agendada sera
unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de trés testemunhas cada,
independente de intimagéo.

Ordinario; a audiéncia agendada sera
Unica e as partes poderdo comparecer com
até o maximo de duas testemunhas cada,
dependendo de intimagao.

Sumarissimo; a audiéncia agendada sera
Unica e as partes poderao comparecer com
até o maximo de duas testemunhas cada,
independente de intimag&o.

Ordinario; a audiéncia agendada néo
sera obrigatoriamente Unica e as partes
poderdo comparecer com até o maximo de
trés testemunhas cada, independente de
intimacao.
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O Juiz da Vara do Trabalho do Rio de
Janeiro agendou uma audiéncia para o
dia 11 de abr. de 2018 as 15h30. Manoela,
reclamante na acdo trabalhista, e a
empresa Gotas de Agua S.A., em face
de quem Manoela ingressou com o
pleito, compareceram a audiéncia com
seus respectivos advogados no horario
agendado. O juiz, por sua vez, somente
chegou a audiéncia na referida data as
16h. Assinale a alternativa que apresenta
como as partes devem proceder nessa
situagao.

Ao Juiz é permitido chegar a qualquer
tempo, considerando ser o mesmo quem
ira presidir a audiéncia, devendo as partes
aguardar sua chegada.

Se o0 Juiz nado houver comparecido até 20
(vinte) minutos ap6s a hora marcada, os
presentes poderdo retirar-se, devendo o
ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Se o Juiz comparecer a audiéncia com até
30 (trinta) minutos de atraso apo6s a hora
marcada, as partes tém o dever de estarem
aguardando o juiz para o inicio da audiéncia,
devendo o atraso constar do livro de registro
das audiéncias.

Se o Juiz nado houver comparecido até 15
(quinze) minutos apés a hora marcada,
0s presentes poderdo retirar-se, devendo
o ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Se o0 Juiz ndo houver comparecido até 60
(sessenta) minutos apds a hora marcada,
0s presentes poderdo retirar-se, devendo
o ocorrido constar do livro de registro das
audiéncias.

Arthur ingressou com reclamagao
trabalhista no dia 10 de out. de 2017,
em face da empresa Publicidade
e Bons Negocios Ltda.,, e obteve
sentenca favoravel aos seus pleitos de
pagamento de horas extras, adicional
noturno e verbas rescisérias. Contudo,
a reclamada encontra-se insatisfeita com
a sentenca prolatada, pois acredita nao
possuir débito algum com o reclamante,
e intenciona, através do recurso cabivel,
pleitear a efetivagao de seus direitos.
Dessa forma, assinale a alternativa que
demonstra qual o recurso e o prazo
adequados as inten¢ées da reclamada.
Embargos de declaragdo no prazo de 10
(dez) dias.
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Recurso ordinario no prazo de 15 (quinze)
dias.

Agravo no prazo de 8 (oito) dias.

Embargos de declaragdo no prazo de 5
(cinco) dias.

Recurso ordinario no prazo de 8 (oito) dias.

Alceu foi contratado para trabalhar
como seguranga no Banco Crédito
Facil S.A., permanecendo, durante
toda sua jornada de trabalho, zelando
pelos caixas eletronicos e verificando
a movimentagcdo de clientes do
estabelecimento, almejando, assim,
evitar possiveis furtos e roubos no
local. Considerando o exposto, é correto
afirmar que Alceu

nao tem direito ao recebimento de qualquer
adicional, considerando que, ao ser
contratado, estava ciente das condigdes
laborais e as assumiu expressamente ao
assinar o contrato de trabalho.

tem direito ao adicional de periculosidade
de, respectivamente, 40% (quarenta por
cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez
por cento) do salario-minimo da regiao,
segundo se classifique nos graus maximo,
médio € minimo a sua exposi¢ao a violagao
fisica.

tem direito ao adicional de periculosidade
no importe de 30% (trinta por cento) sobre
o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificagdes, prémios ou participa¢des nos
lucros da empresa.

tem direito ao adicional de periculosidade
no importe de 30% (trinta por cento) sobre o
salario-minimo da regiao.

tem direito ao adicional de periculosidade no
importe de 40% (quarenta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (dez por cento) sobre
o salario, sem os acréscimos resultantes de
gratificagdes, prémios ou participagdes nos
lucros da empresa.

Joaquim foi contratado para trabalhar
na Instituicido de Beneficéncia “Rede
de Combate ao Céancer em Jovens”
na funcdao de psicélogo, realizando
acompanhamento psiquico e emocional
aos enfermos cadastrados no programa,
que é de cunho gratuito aos seus
usuarios. A instituicido em questao vive
de doagdes para a manutencao do local.
Em relagdo as peculiaridades da relagéao
de trabalho e emprego e os sujeitos
no contrato de trabalho, assinale a
alternativa correta.
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A“Rede de Combate ao Cancer em Jovens”,
por ser uma instituicdo beneficente, ndo
pode figurar como empregadora de Joaquim.
Podera haver uma relagao de emprego entre
a “Rede de Combate ao Cancer em Jovens”
e Joaquim, desde que estejam presentes os
elementos caracterizadores: pessoalidade,
gratuidade e subordinagdo de carater néo
eventual.

Caso Joaquim opte pela abertura de uma
empresa individual para a prestagdo de
seus servigos como psicologo, podera ser
contratado como empregado na “Rede de
Combate ao Cancer em Jovens”.

Joaquim podera ser contratado como
empregado na Instituicdo de Beneficéncia,
ora mencionada, desde que estejam
presentes os elementos caracterizadores:
pessoalidade, pessoa fisica, onerosidade,
subordinacao e nio eventualidade.
Joaquim, obrigatoriamente, sera um
trabalhador voluntario na “Rede de Combate
ao Cancer em Jovens”, pois a instituicdo
se mantém com doagbes e, portanto,
recebe importancias financeiras variaveis
mensalmente.

Apolinario foi contratado, no dia 20 de
nov.de 2017, pelaempresa Terceirize Aqui
Ltda. para exercer a funcao de operador
de telemarketing. Essa empresa fornece
os servigos de seus trabalhadores para
outras empresas, como Telefonia Ltda. e
Ligacoes llimitadas Ltda., as quais tém
como fungao basilar a venda de planos de
telefonia e atendimento as reclamacgoées
de servigos ja prestados. Ha cinco meses,
a empresa Terceirize Aqui Ltda. realizou
contrato com a empresa Telefonia Ltda.,
terceirizando os servigos de Apolinario
na fungao de operador de telemarketing.
Com base na Lei n° 13.429/2017, que
dispbée, dentre outras peculiaridades,
sobre as relagoes de trabalho na empresa
de prestacao de servigos a terceiros,
e na Lei n° 13.467/2017, que alterou a
Consolidagdao das Leis Trabalhistas,
assinale a alternativa correta sobre a
tematica da terceirizagao.

Caso Apolinario seja dispensado sem
justa causa e nao receba as verbas
rescisorias devidas pela empresa Terceirize
Aqui Ltda., ele tera direito de pleitear
as referidas verbas junto a empresa
Telefonia Ltda., pois Apolinario encontra-
se laborando efetivamente nesta Uultima,

NAO SE ESQUEGA de marcar,

0 que a torna solidariamente responsavel
pelas obrigagbes trabalhistas referentes
ao periodo em que ocorrer a prestacao de
servicos, tendo respaldo na Lei que trata da
organizagdo da seguridade social no que
se refere ao recolhimento das contribui¢cdes
previdenciarias.

Na posicdo das empresas contratantes
Telefonia Ltda. e Ligagbes llimitadas Ltda.,
também poderiam estar pessoas fisicas
celebrando contratos com a empresa
Terceirize Aqui Ltda.

A empresa Telefonia Ltda. ira remunerar
e dirigir o trabalho de Apolinario enquanto
este estiver prestando servigos no local.
Apolinario n&o poderia ser direcionado
como empregado terceirizado para as
empresas Telefonia Ltda. e Ligacdes
Ilimitadas Ltda., pois as atividades exigidas
por essas empresas do prestador de servigo
é atividade principal, e a terceirizagao
€ permitida exceto para a realizacdo da
atividade principal da empresa.

A empresa Telefonia Ltda. pode requisitar a
Apolinario que também exerga as atividades
de limpeza e higienizacdo do ambiente de
trabalho, pois trata-se de atividades-meio
da empresa.

ATEN(;AO!
na Folha de

Respostas, o nimero de sua prova indicado
na capa deste caderno.
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