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LEIA COM ATENGAO AS INSTRUGOES ABAIXO.

01.

02.

03.

04.

05.
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07.
08.

Prezado(a) Candidato(a),

Para assegurar a tranquilidade no ambiente de prova, bem como a eficiéncia da

fiscalizagdo e a seguranga no processo de avaliagdo, lembramos a indispensavel
obediéncia aos itens do Edital e aos que seguem:

Deixe sobre a carteira APENAS caneta transparente e documento de identidade.
Os demais pertences devem ser colocados embaixo da carteira em saco entregue para
tal fim. Os celulares devem ser desligados, antes de guardados. O candidato que
for apanhado portando celular ou com o celular ligado na sala de prova, sera
automaticamente eliminado do certame.

Anote o seu numero de inscrigdo e o numero da sala, na capa deste Caderno de
Questoes.

Antes de iniciar a resolugdo das 50 (cinquenta) questdes e da Redagdo Oficial,
verifique se o Caderno estd completo. Qualquer reclamagéo de defeito no Caderno
devera ser feita nos primeiros 30 (trinta) minutos apdés o inicio da prova.

Ao receber a Folha-Resposta e a Folha Definitiva de Redagéo confira os dados do
cabegalho. Havendo necessidade de corregéo de algum dado, chame o fiscal. Nao use
corretivo nem rasure a Folha-Resposta e a Folha Definitiva de Redacao.

A prova tem duragdo de 4 (quatro) horas e o tempo minimo de permanéncia em sala
de prova é de 1 (uma) hora.

E terminantemente proibida a cépia do gabarito.
A Folha-Resposta do candidato sera disponibilizada conforme Edital.

Ao terminar a prova, ndo esqueca de assinar a Ata de Aplicagéo e a Folha-Resposta no
campo destinado a assinatura e de entregar o Caderno de Questdes, a Folha-Resposta
e a Folha Definitiva de Redacéo ao fiscal de sala.

Atencgao! Os dois Ultimos participantes s6 poderdo deixar a sala simultaneamente e apos a

assinatura da Ata de Aplicacéo.
Boa proval

Coloque, de imediato, o seu nimero de inscricdo e o nimero de sua sala nos

Data: 27 de outubro de 2019.
Duracao: das 9:00 as 13:00 horas.

retdnqulos abaixo.

Inscricao Sala

Concurso Publico para Provimento de Cargo Tecnico-Administrativo em

Educacao



Prova de Lingua Portuguesa

10 questdes

TEXTO
SUITE DA PRIMAVERA SUICA
01 Inverno de Berna em timulo a se abrir — e eis o campo, eis mil ervas. Folhas novas, folhas, como
02  vos separar do vento. Um espirro e depois outro, espirros da primavera, resfriada e atenta atras da vidraga.

03  Fios de aranha nos dedos, o pogo revelado no jardim — mas que perfume de ago novo vem das mitdas
04  flores amarelas e amarelinhas. Folhas, folhas, como vos separar da brisa.
05 Onde me esconder nesta aberta claridade? Perdi meus cantos de meditagdo. Mas se ponho vestido
06  branco e saio... na luz ficarei perdida — e de novo perdida — e no salto lento para o outro plano de novo
07  perdida — e como encontrar nesta minha auséncia a primavera? Rosa, passa a ferro o meu vestido mais
08  negro. Nestes planos da calma sucessiva — € mais no outro — € mais no outro — serei o unico eu possivel,
09  apenas movel num século e no outro século e no outro século desta limpidez silenciosa, oh inospita
10 primavera. Ou talvez corra por esta nova época — atravessando esse novo mundo sem caminhos — com mil
11 espirros brilhantes e mil ervas. Pararei ofegante s6 onde me bater o coragdo, inico marco no teu vazio,
12 primavera: eu de preto e tu de ouro, eu com uma flor no cabelo, tu com mil flores nos cabelos e assim nos
13 reconheceremos. Ainda para nos reconhecermos, segurarei um livro na méo e na outra tanta hesitagéo, sou
14 alta e resfriada: me reconheceras pelo lenco e pelos espirros. E no meio deste odioso céu vazio, que respiro, que
15  respiro — te reconhecerei pelo teu cego vento e pela minha orgulhosa floragdo de espirros.
16 Nesta dormente primavera, no campo o sonho das cabras. No terrago do hotel o peixe no aquario. E
17  nas colinas o fauno solitario. Dias, dias, dias e depois — no campo o vento, o sonho impudente das cabras,
18 o peixe oco no aquario — tua subita tendéncia primaveril ao roubo, e o fauno ja corado em saltos solitérios.
19  Sim, mas até que venha o verdo e amaduregam para o outono cem mil magas.
20 Como a fruta e jogo fora a metade, nunca tive piedade na primavera. Bebo dgua direto na fonte da
21  rua, ndo enxugo a boca com o lengo, perdi o lenco e perdi o inverno, nada lamento, nunca tive piedade na
22 primavera. De algum modo olho pelo buraco da fechadura e vou visitar-te na hora sagrada de teu sono,
23 nunca tive piedade na primavera. Quanto a piscina, fico horas na piscina, estremecendo aos ultimos frios
24 do inverno estremecendo aos primeiros frios das folhas. Olha s6 a piscina! Olho, aspera. Nunca tive
25  piedade na primavera.
26 A insonia levita a cidade mal-iluminada, ndo ha porta fechada nem janela sem luz. Que esperam?
27  Esperam. Os cinemas ja quentes estdo vazios. Em torno das lampadas das ruas a germinag@o. A ultima
28  neve ha tanto tempo se derreteu. A margem do rio, a invasdo dos casais sentados junto a mesas, algumas
29  criangas sonolentas no colo, outras adormecidas na dureza da calgada. As conversas sdo cansadas. O pior
30 ¢ essa leveza desperta, as lanternas das ruas de Berna zumbindo de pernilongos. Ah, como, mas como
31 andamos. Poeira nas sandalias, nenhum destino.
32 Nao, ndo esta ficando bom. Ah, eis enfim a Catedral, o abrigo, a escuridao.
33 Mas a Catedral esta quente e aberta.
34 Cheia de mosquitos.
Lispector, Clarice. Todas as Cronicas. Rio de Janeiro: Rocco, 2018. ISBN 978-85-8122-749-8 (recurso eletronico).
01. Este texto, considerado como estd nesta prova, 02. Assinale a alternativa que melhor justifica a escolha
pode ser corretamente classificado como: do "vestido mais negro" (linhas 07-08), feita pela
A) Relato. personagem:
B) Artigo. A) Ela precisa ir ao timulo de um parente sepultado
C) Poema. na cidade.
D) Crénica. B) Ela teme perder-se na claridade se vestir um
E) Biografia. vestido branco.

C) Ela quer ser encontrada se se perder nos caminhos
desconhecidos.

D) Ela vai a um encontro com um velho amigo que
mora na cidade.

E) Ela quer ser vista pelas pessoas ¢ marcar sua
presenga na cidade.
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03. A expressdo que, no texto, significa o mesmo que
"aberta claridade" (linha 05) e "limpidez silenciosa"
(linha 09) é:

A) "e eis o campo, eis mil ervas" (linha 01).

B) "resfriada e atenta atras da vidraga" (linhas 02-
03).

C) "o peixe oco no aquario" (linha 18).

D) "Olha s6 a piscina! Olho, aspera." (linha 24).

E) "Ah, eis enfim a Catedral" (linha 32).

04. Considere as ocorréncias da palavra "novo" (linhas
01, 03, 06 e 10) ao longo do texto e entdo assinale
a alternativa correta:

A) A auséncia da palavra na metade final do texto
indica que a cidade ja ndo ¢ novidade.

B) A palavra ¢ repetida no inicio para indicar uma
cidade que se renova continuamente.

C) A palavra expressa contraste com a tradi¢do de
uma cidade européia muito antiga.

D) A repetigdo de palavras ¢ um problema de
redacdo que ndo afeta o texto literario.

E) Nao ha nenhuma interpretagdo possivel que
justifique a repeti¢ao desta palavra.

05. Considerando o contexto de "eu de preto e tu de
ouro" (linha 12), o TU refere-se:
A) a Rosa.
B) ao caminho.
C) a primavera.
D) ao cego vento.
E) ao fauno solitario.

06. Assinale a alternativa em que todas as expressoes
indicam "monotonia" e/ou "tédio":

A) "Fios de aranha nos dedos" (linha 03); "odioso
céu vazio" (linha 14).

B) "cantos de medita¢@o" (linha 05); "o sonho das
cabras" (linha 16).

C) "floragao de espirros" (linha 15); "o peixe no
aquario” (linha 16).

D) "dormente primavera" (linha 16); "Dias, dias,
dias e depois" (linha 17).

E) "fico horas na piscina" (linha 23); "A insonia
levita a cidade" (linha 26).

07. Considere as ocorréncias da palavra "primavera"
(linhas 02, 07, 10, 12, 16, 20, 22, 23 ¢ 25) ao longo
do texto e entdo assinale a alternativa correta:

A) Esta palavra se repete porque a autora ndo
encontrou outros sindbnimos para ela.

B) A repetigdo da palavra ¢ um fato sem
importancia e ndo acrescenta nada ao texto.

C) O texto vai passando da metafora do resfriado
para a aceitagdo do tédio sem raiva.

D) A palavra ¢ neutra na composigdo tematica do
texto e apenas refere a estacdo do ano.

E) H4 uma insatisfacdo crescente claramente
marcada no contexto de cada nova ocorréncia.

08.

09.

10.

Segundo o texto, a repeticdo de "nunca tive piedade
na primavera" (trecho da linha 20 a 25) ¢ justificada
por indicar:

A) alguém que considera seu comportamento natural
e irrepreensivel.

B) uma pessoa que sempre desconta nos outros e nas
coisas sua raiva.

C) uma pessoa amargurada que ndo é sempre assim
em outros periodos.

D) uma pessoa que pensa o pior de si mesma em
qualquer circunstancia.

E) alguém que ndo tem qualquer preocupagéo com a
opinido dos outros.

O texto, chamado de suite tal como nas pecas

musicais, progride:

A) organizando argumentos para enaltecer a
primavera da cidade de Berna.

B) reunindo impressdes contrastantes interligadas
pelo tema da primavera.

C) listando as dificuldades enfrentadas por criangas
que dormem nas calgadas.

D) manifestando opinides engajadas na
transformacao da sociedade de consumo.

E) refletindo sobre coisas que s6 acontecem com
quem vai a Berna na primavera.

O estilo de Clarice Lispector neste texto pode ser
adequadamente descrito como:

A) manifesto ideologico de alguém que da
importancia a cada detalhe do ambiente ao redor.

B) narrativa cronologica entremeada de descrigdes
detalhadas usando vocabulario raro.

C) relato jornalistico evidenciando fatos e eventos
do inverno e da primavera de Berna.

D) descrigdo com rica adjetivagdo detalhando
ambientes e lugares na cidade de Berna.

E) discurso introspectivo construido em blocos
tematicos frouxamente interligados.
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Prova de Conhecimentos Especificos

11. Uma universidade é uma organizagdo composta
por um sistema de recursos que procura realizar
um conjunto de objetivos. Para que os recursos
sejam transformados em resultados (produtos e
servigos), sao necessarios mais dois componentes:

A) Informagéo e Espago fisico.

B) Recursos humanos e informagao.

C) Recursos materiais e informagao.

D) Informagéo e recursos financeiros.

E) Processos de transformagdo e divisdo do
trabalho.

12. A eficacia ¢ uma das formas utilizadas para
indicar o desempenho de uma organizagio e pode
ser mensurada por:

A) Auséncia de desperdicios.

B) Uso econdmico dos recursos.

C) Grau de realizagio dos objetivos.

D) Maior quantidade de recursos utilizados para
produzir mais resultados.

E) Menor quantidade de recursos utilizados para
produzir mais resultados.

13. A fun¢fo gerencial que consiste em comparar as
atividades realizadas com as atividades
planejadas, para possibilitar a realizacdo de
objetivos ¢é:

A) Controle.

B) Execugao.

C) Lideranga.

D) Organizagao.
E) Planejamento.

14. Segundo importante estudo realizado pelo
pesquisador Henry Mintzberg, o trabalho dos
gerentes compreende o cumprimento de alguns
papéis gerenciais, dentre eles:

A) Controle de recursos.

B) Eliminagao de conflitos.

C) Finangas e recursos humanos.

D) Presidente, diretor e supervisor.

E) Processamento de informagdes, interpessoais ¢
de decisao.

15. Segundo Porter, no processo de planejamento, as
estratégias podem ser classificadas em trés
categorias:

A) Defesa, analise e reacao.

B) Estabilidade, crescimento e redugao.

C) Diferenciagao, lideranga de custo e foco.

D) Penetragdo de mercado, desenvolvimento de
mercado ¢ diversificacdo.

E) Desenvolvimento de mercado, desenvolvimento
de produto e diversificagdo.

16.

17.

18.

40 questdes

Considerando os trés mniveis na hierarquia
organizacional e o tempo dedicado ao desempenho
das fungdes administrativas, € correto afirmar que:

A) A fungdo controle ¢ exercida exclusivamente
pelos gerentes de nivel médio.

B) Quanto mais baixo o nivel hierarquico do gerente,
mais tempo sera dedicado ao controle.

C) Quanto mais baixo o nivel hierarquico do gerente,
mais tempo sera dedicado ao planejamento.

D) A fungdo organizacao ¢ exercida exclusivamente
pelos gerentes de nivel hierarquico mais alto.

E) Quanto mais baixo o nivel hierarquico do gerente,
maior parte do tempo ¢ dedicado a lideranca.

Henri Fayol, o pai da teoria da administragdo moderna,
apresentou os principios da administragdo. Sobre estes
principios esta correto afirmar:

A) Fatores pessoais ndo interferem na autoridade.

B) A autoridade ¢ dependente do espirito de equipe.

C) A autoridade ¢ consequéncia da responsabilidade.

D) Os principios da administragdo ndo podem ser
flexiveis.

E) Na unidade de comando, os funcionarios devem
receber ordem de um unico superior.

A UNILAB tem como missdo institucional
especifica formar recursos humanos para contribuir
com a integracdo entre o Brasil e os demais paises
membros da Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa (CPLP), especialmente os paises
africanos, bem como promover o desenvolvimento
regional e o intercdmbio cultural, cientifico e
educacional (disponivel em
http://www.unilab.edu.br/institucional-2).

Baseado neste exemplo, podemos afirmar que o
conceito de missdo de uma organizagao ¢é:

A) O propésito basico, a fungdo ou as tarefas de uma
organizagdo, departamento ou qualquer parte
delas.

B) Declaragdes ou entendimentos gerais que guiam
ou canalizam o pensamento na tomada de
decisdes.

C) Plano que estabelece um método necessario para
a realizagdo de atividades futuras.

D) Determinagao dos objetivos de longo prazo da
organizagao.

E) Escolha de uma agdo entre varias alternativas
disponiveis.

Assistente em Administracdo
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19. Os organogramas retratam a estrutura organizacional
das organizagdes ¢ devem conter as seguintes
informacdes:

A) As atribui¢des de cada cargo.

B) O mapa da estrutura fisica da organizagao.

C)O nome dos funcionarios que ocupam o0s
cargos.

D) Os nomes de cada chefia e os niveis de
responsabilidades.

E) A cadeia de comando, os cargos e departamentos
e as linhas de comunicagao.

20. Em qualquer nivel da estrutura organizacional,
cada gerente tem um determinado numero de
pessoas que estio subordinadas a ele, pessoas que
podem estar agrupadas em conjuntos de cargos ou
outros departamentos. O nimero de pessoas
subordinadas a um gerente define:

A) Estrutura aguda.

B) Estrutura achatada.

C) Amplitude de controle.

D) Similaridade de fungdes.

E) Diversidade de niveis hierarquicos.

21. Uma decisdo a ser tomada no processo de
organizagdo ¢ o grau de centralizagdo de
autoridade. Sobre as vantagens e desvantagens da
centralizacdo e descentralizagdo é correto afirmar
que:

A) Facilidade de controle ¢ uma vantagem da
organizagdo centralizada.

B) Criatividade na busca de solugdes ¢ uma
vantagem da organizacdo centralizada.

C) Dificuldade de controle e avaliagdo ¢ uma
desvantagem da organizagdo centralizada.

D) Tendéncia ao desperdicio e duplicagdo ¢ uma
desvantagem da organizagdo centralizada.

E) Dependéncia da hierarquia para avaliar
gerentes ¢ uma desvantagem da organizagdo
descentralizada.

22. Quando uma equipe € composta de um gerente ¢
dos funcionarios de sua unidade, iSso a caracteriza
como uma equipe:

A) Virtual.

B) Funcional.

C) Multifuncional.

D) Autogerenciada.

E) Resolugdo de problemas.

23. O tipo de lideranga que ¢ orientada para as pessoas
e que indicam algum grau de participacdo dos
funcionarios no poder do chefe ou em suas
decisdes pode também chamada de:

A) Lideranga diretiva.

B) Lideranga autoritaria.
C) Lideranga por tarefas.
D) Lideranga autocratica.
E) Lideranga participativa.

24.

25.

26.

27.

No processo de comunicac¢ao na organizagao, podem
surgir algumas barreiras para que a comunicagdo
seja eficaz. Uma dessas barreiras ocorre quando o
emissor da mensagem manipula informagdes para
que elas sejam vistas de forma mais favoravel pelo
receptor. Essa barreira ¢ chamada de:

A) Filtragem.

B) Linguagem.

C) Percepgao seletiva.

D) Redugao de informagdes.
E) Sobrecarga de informagdes.

Aquilo que € percebido pelos funcionarios e a forma
como essa percepcdo cria um padrdo de crengas,
valores e expectativas. Envolve pressupostos,
adaptacdes, percepgdes e aprendizagem. E o conceito
de:

A) Motivagao.

B) Compromisso.

C) Aprendizagem.

D) Regras de conduta.

E) Cultura organizacional.

Tedricos e pesquisadores tém apresentado e

discutido varias formas de classificar culturas.

Hooijberg e Petrock (1988) classificaram as culturas

organizacionais, de acordo com a orienta¢ao formal

de controle e as formas de aten¢do, em quatro tipos:

cultura de clas, burocratica, empreendedora e de

mercado. Qual o tipo de cultura organizacional da

UNILAB, considerando que se trata de uma

organizacao de carater publico?

A) de clas.

B) de mercado.

C) Burocratica.

D) Empreendedora.

E) Nenhuma das anteriores, pois empresa publica
ndo tem cultura organizacional.

O modelo de cultura organizacional de trés camadas
proposto por Schein (1981) aponta que a camada 1 ¢
composta por:

A) Pressupostos basicos (natureza humana, tempo,
espaco ¢ relagdes humanas).

B) Artefatos e criagdes (tecnologia, arte, padroes
comportamentais perceptiveis).

C) Relagdes (natureza humana, tempo, espago e
relagdes humanas).

D) Expectativas (natureza humana, tempo, espago e
relagcdes humanas).

E) Valores (testaveis no ambiente fisico e por
consenso social).
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28. A diversidade representa a vasta gama de
diferencas fisicas e culturais que constitui o
espectro das diferengas humanas e suas dimensdes
primarias e secundarias tem sido amplamente
discutida em inumeras organizagdes, como forma
de difundir a socializagdo na for¢a de trabalho.
Sobre essas dimensdes, ¢ correto afirmar que:

A) Idade, etnia ¢ género compdem a dimensdo
secundaria.

B) Atributos fisicos, raga e orientagdo sexual
compdem a dimensao primaria.

C) Atributos fisicos, raca ¢ orientagdo sexual
compdem a dimensao secundaria.

D) Formagao educacional, estado civil e crenga
religiosa compdem a dimensao primaria.

E) Incapacidades ligadas a satide e a experiéncia
profissional compdem a dimensao primaria.

29. A implementacdo de mudangas organizacionais
permite identificar diversas abordagens adotadas
pelos gestores na gestdo de mudangas que sdo
planejadas. Sobre essas abordagens, ¢ correto
afirmar:

A) A gestao de mudanga por meio do Poder revela
uma lideranga autocratica.

B) A gestdo da mudanga por meio da razdo
implica no uso de recompensas e sangdes.

C) A gestdo da mudanga por meio da razdo
somente deve ser usada em situagdes de crise.

D) Nao ¢ possivel haver mudanga organizacional
na gestdo da mudanga por meio da reeducacao.

E) A gestdo de mudanga por meio do Poder
implica no uso da coergdo, mas o gestor nao
pode pressionar os funcionarios a mudarem.

30. “Ao prestar servicos publicos e praticar atos
administrativos, a Administra¢do Publica obedece
a normas juridicas e técnicas. O desvio dessas
normas invalidarda o ato praticado e
responsabilizard o agente que o praticou”. Este
trecho faz referéncia a seguinte caracteristica da
Administracdo Publica:

A) Executora.

B) Dependente.

C) Instrumental.

D) Hierarquizada.

E) Responsabilidade técnica.

31. Consiste em exemplo de agente da accountability
horizontal:

A) ONGs.
B) eleitores.
C) imprensa.
D) agéncias estatais.
E) empresas privadas.
32. A resisténcia a mudancas ¢ um desafio para os
gestores, nas organizacdes. Um dos métodos
utilizados para reduzir a resisténcia é pedir ajuda

33.

34.

35.

aos membros da organizagdo no processo de
planejamento da mudanca. Qual o nome dessa
abordagem?

A) Participagdo e envolvimento.
B) Manipulagio e cooptagio.
C) Facilitagdo e suporte.

D) Cooptagao e acordo.

E) Coercéo.

A Administragdo Publica tem apenas
administrativo, o que significa afirmar que:

poder

A) sua competéncia é estabelecida por lei e fixa os
limites da atuacdo administrativa, de seus 6rgaos
¢ agentes.

B) a Administragdo Publica s6 possui poder para
decidir e comandar a area de sua competéncia
(competéncia especifica).

C) suas decisdes se restringem a assuntos técnicos,
financeiros e juridicos, e todas as atividades
administrativas submetem-se aos principios e
normas vigentes no ordenamento juridico.

D) ndo pode favorecer/discriminar pessoas, politicos,
determinada categoria ou regido, em detrimento dos
demais, sob pena de desvio de finalidade e ofensa
ao ordenamento juridico vigente.

E) A Administragdo Publica deve tratar a todos
igualmente. Como parte da estrutura do Estado,
perseguindo o bem comum da coletividade, nao
lhe ¢ permitido afastar-se desse fim pretendido
pelo Estado e expresso pelas normas e principios
vigentes.

A divulga¢do de informagdes publicas, a facilitagdo
de acesso aos servigos publicos, o suporte a
elaboragdo de politicas publicas e a abertura de canal
para a participagdo do cidaddo no processo decisorio
— mediante a utilizacdo da tecnologia de informagao
e comunicagdo, especialmente a internet, sdo agoes
que fazem parte da chamada:

A) governanga técnica.

B) governanga privada.

C) governanga conjunta.

D) governanga eletronica.
E) governanga instrumental.

Consiste em um 6rgao de controle interno:

A) Tribunal de Contas da Unido.
B) Controladoria-Geral da Uni&o.
C) Congresso Nacional.

D) Ministério Publico.

E) Sociedade civil.

Assistente em Administracdo

Pdg. 6 de 10



36. A administragdo publica burocratica tem como
uma de suas caracteristicas:

A) Flexibilidade na divisdo do trabalho.
B) Rotinas controladas e estabelecidas.
C) Descentralizago.

D) Informalidade.

E) Pessoalidade.

37. “O servidor burocratico era mais valorizado por
conhecer as regras e procedimentos do que pelos
conhecimentos técnico-profissionais: fato
decorrente ¢ que se transforma essas regras em
objetivos a perseguir, deixando em segundo plano
os fins visados pela organizagdo”. Tal descrigdo
faz referéncia a seguinte disfung@o da burocracia:

A) Resisténcia a mudangas.

B) Decisdes distantes da realidade.

C) Desconsideragdo a pessoa do servidor.

D) Apego exagerado as regras e regulamentos.

E) Formalismo exagerado e excesso de papelorio.

38. Na Administragdo Publica gerencial, a estratégia
volta-se:

A) para o controle apenas do processo ¢ nao dos
resultados.

B) para a centralizagdo e a ampliagdo das
distancias hierarquicas.

C) para a definigdo precisa dos objetivos que o
administrador publico devera atingir em sua
unidade.

D) para a competi¢do pura no interior do proprio
Estado, estabelecendo a concorréncia entre
unidades internas em todos 0s casos.

E) para a dependéncia do administrador na gestéo
dos recursos humanos, materiais e financeiros
que lhe forem colocados a disposigao.

39. A terceirizagdo integra a seguinte diretriz do Plano
Diretor de Reforma do Aparelho do Estado
(PDRAE):

A) publicizagao.

B) flexibilizagao.

C) desestatizagdo.

D) racionalizagéo.

E) institucionalizagdo.

40. Consiste na forma de governo adotada pelo Estado
brasileiro:

A) Federal.

B) Republica.

C) Presidencialismo.

D) Democracia Semidireta.

E) Estado Democratico de Direito.

41.

42.

43.

44.

De acordo com a Teoria das Trés Idades, um
conjunto de documentos de valor historico,
cientifico ou cultural que deve ser preservado
indefinidamente é chamado de arquivo:

A) corrente.

B) publico.

C) temporario.
D) permanente.
E) institucional.

Refere-se ao aspecto de disposicdo, que deve ser
analisado nas instala¢des de arquivos:

A) possuir capacidade de expansao.

B) ndo deve haver incidéncia direta do sol.

C) possuir ventilagao natural, constante e regulavel.

D) manter um espago limpo, bem cuidado e com
dedetizacdo periodica.

E) possuir espago livre para locomogdo, facil
consulta e conservagao do acervo.

Os documentos podem assumir caracteristicas
distintas quanto aos aspectos fisicos e de
apresentacdo, sendo correto afirmar sobre essas
caracteristicas:

A) Formato — diz respeito ao material sobre o qual as
informagodes sdo registradas.

B) Suporte — configuracdo fisica, de acordo com a
natureza e 0 modo como foi confeccionado.

C) Tipo — configuragdo que assume uma espécie
documental, de acordo com a atividade que a
gerou.

D) Género — configuragdo que assume um
documento de acordo com a disposicdo ¢ a
natureza das informagdes nele contidas.

E) Espécie — configuragdo que assume um
documento de acordo com o sistema de signos
utilizado na comunica¢do de seu conteudo.

Nos processos administrativos, conforme a lei que
regula o processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Federal (Lei 9.784/99), sera
observado, entre outros, o critério de:

A) cobranga de despesas processuais.

B) indicagdo dos pressupostos de fato ¢ de direito
que determinarem a decisao.

C) impulsdo, de oficio, do processo administrativo,
mesmo que com prejuizo da atuagdo dos
interessados.

D) atendimento a fins de interesse particular,
permitida a rentincia total ou parcial de poderes
ou competéncias.

E) interpretacdo da norma administrativa da forma
que melhor garanta o atendimento do fim publico
a que se dirige, permitida inclusive aplicagdo
retroativa de nova interpretacao que prejudique o
interessado.
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45. Para fins da Lei de Licitagdo (Lei n° 8.666/1990)
toda aquisicdo remunerada de bens para
fornecimento de uma s6 vez ou parceladamente, ¢
considerada:

A) Obra.

B) Ajuda.

C) Venda.

D) Compra.

E) Empréstimo.

46. No tocante as normas para licitagdes e contratos da
Administracao Publica, conforme a Lei 8.666/93,
¢ correto afirmar que, em igualdade de condigdes,
como critério de desempate, sera assegurada
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos:

A) produzidos no Distrito Federal.

B) produzidos em respeito as normas ambientais e
necessariamente por ativistas.

C) produzidos ou prestados por empresas do
Mercosul e por agentes politicos municipais.

D) produzidos ou prestados por empresas que
invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

E) produzidos ou prestados por empresas que
comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa formada em
institui¢des publicas.

47. De acordo com a Lei 8.666/93, é correto afirmar
que:

A) tarefa é quando se ajusta mao-de-obra para
pequenos trabalhos por preco certo, com ou
sem fornecimento de materiais.

B) projeto executivo ¢ quando se ajusta mao-de-
obra para pequenos trabalhos por prego certo,
com ou sem fornecimento de materiais.

C) empreitada integral é quando se ajusta mao-de-
obra para pequenos trabalhos por prego certo,
com ou sem fornecimento de materiais.

D) empreitada por preco unitario ¢ quando se
ajusta mao-de-obra para pequenos trabalhos
por prego certo, com ou sem fornecimento de
materiais.

E) empreitada por preco global é quando se
contrata a execucao da obra ou do servigo por
preco certo de unidades determinadas
referenciadas mundialmente, tendo inclusive
por critério o oriente.

48. De acordo com a Lei 8.112/90, a acumulacao ilegal
de cargos, empregos ou fungdes publicas é punivel
com:

A) demissao.

B) suspensao.

C) adverténcia.

D) destituigdo de cargo em comissao.
E) destituigdo de fungdo comissionada.

49. A licitagdo ¢ inexigivel, de acordo com a Lei 8.666/93:

A) nos casos de guerra ou grave perturbagdo da
ordem.

B) quando a Unido tiver que intervir no dominio
econdmico para regular precos ou normalizar o
abastecimento.

C) quando houver possibilidade de
comprometimento da seguranga nacional, nos
casos estabelecidos em decreto do Presidente da
Republica, ouvido o Conselho de Defesa
Nacional.

D) para aquisi¢do de materiais, equipamentos, ou
géneros que sO possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo, vedada a preferéncia de marca,
devendo a comprovacdo de exclusividade ser
feita através de atestado fornecido pelo 6rgéo de
registro do comércio do local em que se realizaria
a licitacdo ou a obra ou o servi¢o, pelo Sindicato,
Federagdo ou Confederagao Patronal, ou, ainda,
pelas entidades equivalentes.

E) nos casos de emergéncia ou de calamidade
publica, quando caracterizada urgéncia de
atendimento de situacdo que possa ocasionar
prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas,
obras, servigos, equipamentos e outros bens,
publicos ou particulares, e somente para os bens
necessarios ao atendimento da situagdo
emergencial ou calamitosa e para as parcelas de
obras e servigos que possam ser concluidas no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos ¢ ininterruptos, contados da
ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada
a prorrogacao dos respectivos contratos.

50. Conforme o disposto pela Lei 8.666/93, a contratagio

de entidades privadas sem fins lucrativos, para a

implementacdo de cisternas ou outras tecnologias

sociais de acesso a agua para consumo humano e

producdo de alimentos, para beneficiar as familias

rurais de baixa renda atingidas pela seca ou falta

regular de agua, nos termos da Lei n° 8.666/1993.

A) ¢ inexigivel a licitagao.

B) ¢ hipotese de licitagdo dispensavel.

C) ndo pode ser feita pelos Municipios.

D) exige a licitagao na modalidade concorréncia.

E) sera feita diretamente, por inexigibilidade de
licitagdo.
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Prova de Redacao Oficial

Texto 1 (adaptado)

ISTOE
OLEO/VAZAMENTO/NORDESTE/JUSTICA

Justica ordena ‘providéncias imediatas’ contra avanco do dleo
21/10/2019 15:40

A Justica em Pernambuco e em Alagoas determinou liminarmente a Unido e ao Ibama que adotem “providéncias
imediatas” para contencdo e recolhimento do 6leo que atinge as praias da regido. A decis@o acolhe liminarmente
agoes civis publicas do Ministério Publico Federal para protecdo dos ecossistemas sensiveis — manguezais, estuarios
de rios, areas de desova de tartarugas, de reprodug@o do peixe-boi marinho e de recifes de corais.

(...)

Em 24 horas, a contar da notificacdo judicial, devera ter inicio a implantacdo de barreiras de prote¢do dos
ecossistemas mais sensiveis, com instalagdo de equipamentos adequados feita por equipe especializada. Também
devem ser fornecidos equipamentos de protecdo individual, inclusive para voluntarios, bem como recipientes
proprios para armazenamento do 6leo recolhido e outros materiais necessarios para enfrentar o problema.

(...)

O Ibama (...) devera ainda informar as providéncias a serem adotadas para resgate e atendimento da fauna afetada,
com indicacao de recursos materiais e profissionais necessarios.

https://istoe.com.br/justica-ordena-providencias-imediatas-contra-avanco-do-oleo/

Texto 2 (adaptado)

ISTOE Dinheiro Ed n® 1143 21.10
GERAL

Turismo entra em alerta com vazamento de 6leo em praias do Nordeste
Estaddo Conteudo
26/09/2019 12h27

Cartodes-postais

O 6leo mancha cartdes-postais do Nordeste, como a Praia do Futuro, no Ceard, ¢ Maragogi, em Alagoas, e deixa o
setor turistico da regido em alerta. “Como vocé vai atrair visitantes para uma regido que esta sendo afetada por uma
substancia quimica?”, lamentou o presidente da Associacdo Brasileira de Turismoélogos e Profissionais do Turismo,
Elzario Pereira. “O turista ¢ atraido principalmente pelo litoral do Nordeste. Apesar de outros atrativos, o sol e a praia
sdo os mais fortes. Certamente acontecerao cancelamentos de viagens”, disse.

O Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte (Idema) recomendou que a
coleta do produto seja feita com ferramentas especificas para evitar contato direto com banhistas.

A medida é “preventiva contra irritagdes e processos alérgicos”, indica o documento sobre o piche, que provoca
reacdes adversas no corpo, especialmente na superficie da mao, nos olhos e na boca.

Para a professora Monica Costa, a melhor solucdo ¢ manter distdncia do produto, isolando as praias até conseguirem
informacdes mais complexas sobre a substancia. A fim de preservar a vida e a saide das pessoas, ¢ importante nao
tomar banho, pescar ou comer nas praias afetadas, diz ela.

https://www.istoedinheiro.com.br/turismo-entra-em-alerta-com-vazamento-de-oleo-em-praias-do-nordeste/

Imagine que vocé ¢ José da Silva, Secretario de Meio Ambiente do Municipio de Barra Nova, um
dos municipios prejudicados pelo vazamento de 6leo que atingiu as praias nordestinas.

Produza um memorando aos seus subordinados, solicitando e justificando a aplicacdo das medidas
cabiveis para a protecdo e limpeza das areas atingidas.

O memorando devera obedecer as regras da norma padrdo em lingua portuguesa e aos principios de redagdo oficial.
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