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10.

INSTRUCOES

LEIA COM ATENCAO

Este Caderno de Prova, com paginas numeradas de 1 a 17, € constituido de 40 (quarenta) questdes objetivas, cada uma com
quatro alternativas, assim distribuidas:

01 a 10 - Lingua Portuguesa

11 a 15 - Informatica Basica

16 a 20 - Legislagado Basica

21 a 40 - Conhecimentos Especificos

Caso o Caderno de Prova esteja incompleto ou tenha qualquer defeito de impresséo, solicite ao fiscal que o substitua.

Sobre a Marcagdo do Cartao de Respostas

transparente, para o Cartdo de Respostas, que serd o tnico documento valido para corre¢do. O Cartao de Respostas ndo sera

As respostas deverdo ser transcritas com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta ndo porosa, fabricada em material
substituido por erro ou dano do candidato.

3.1. Para cada questéo existe apenas uma alternativa que a responde acertadamente. Para a marcagéo da alternativa escolhida
no CARTAO DE RESPOSTAS, pinte completamente o campo correspondente.

Exemplo: Suponha que para determinada questéo a alternativa C seja a escolhida.

N.°da
Questéo

®
®
o
©

3.2. Sera invalidada a questdo em que houver mais de uma marcagéo, marcagdo rasurada ou emendada, ou ndo houver
marcacao.

3.3. Nao rasure nem amasse o CARTAO DE RESPOSTAS.

. A duraggo da prova é de quatro horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do CARTAO DE RESPOSTAS e a coleta

de impresséo digital de candidatos.

. Todos 0s espagos em branco, neste caderno, podem ser utilizados para rascunho.

. Sera permitida a saida de candidatos da sala de prova somente ap6s decorridas duas horas e trinta minutos do inicio da prova.

Nesse caso, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, ao fiscal 0 Caderno de Prova e o Cartao de Respostas.

. O candidato que insistir em sair da sala de prova antes de transcorridas duas horas e trinta minutos do inicio da prova devera

assinar Termo de Ocorréncia declarando desisténcia do Concurso.

. Sera permitida a saida de candidatos levando o Caderno de Prova somente na tltima meia hora de prova.

. Na pagina 17 deste Caderno de Prova, encontra-se a Folha de Anotagdo do Candidato, a qual podera ser utilizada para a

transcrigdo das respostas das questdes objetivas. Essa folha podera ser levada pelo candidato para posterior conferéncia com o
gabarito somente apés decorridas duas horas e trinta minutos do inicio da prova.

Terminada a prova, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao fiscal o CARTAO DE RESPOSTAS.



LINGUA PORTUGUESA

INSTRUCAQO: Leia o trecho a seguir, de um artigo del. R. Guzzo, e responda as questdes de 01 a 05.

1 E comum ouvir que as coisas vdo mal num pais queod® percebe que, para produzir alguma coisa,
tem de pedir autorizacdo a quem n&o produz nadasikiacido de todos os dias no Brasil — e ela vai
ficando pior de governo a governo, com o aumenfgaoavel na quantidade de cidadaos encarregados
de dar ou recusar as autorizacdes para fazerésejgue tem de ser feito. Reproduzem-se como cmielho

5 sdo pagos com salarios extravagantes para regulas tos aspectos possiveis da vida humana, das
licencas para cortar um galho de arvore a proibd@@alinha de cabidela. Chamam a si proprios de
“Estado”, como os padres se chamavam de “clerad marqueses se chamavam de “nobreza”. Sdo um
dos principais motivos pelos quais o Brasil cordiraendo um pais subdesenvolvido. J4 é ruim o
suficiente, mas acaba de acontecer uma novidadeppar Agora se pode dizer, além do que esta dito

10 acima, que as coisas também vao muito mal numqpeisdo se vé, como acontece no Brasil de hoje,
que cumprir a lei tornou-se um risco.
Os responséaveis pela criacdo dessa nova realidad®ssjuizes, procuradores e altos burocratas da
Justica do Trabalho que ndo aprovaram a reformagislacdo trabalhista recentemente aprovada pelo
Congresso Nacional — e que passou a ser a leigon wa Republica Federativa do Brasil nas questdes
15 relativas a trabalho. [...]
[...] Mas o que realmente importa é o seguinte:a@éngue ficam as coisas na vida real de todo mundo?
Se um juiz ndo estiver de acordo, por exemplo, cofim do imposto sindical obrigatério, como
determina a nova lei, 0 que vai acontecer? O goatece se 0 juiz ndo concordar que o empregado

reduza o seu horario de almoco para sair mais dedo?
(Revista Veja, ed. 2.559. Adaptado.)

Questao01

Sobre esse trecho do artigo, assinale a afirmiiCORRETA .

[A] O articulista, em tom de indignacao, critica a péside procuradores e juizes sobre a nova leilliatza
recém-aprovada.

[B] Segundo o articulista, no Brasil, os cidaddos eagados de expedir autoriza¢cdes constituem razao dt
subdesenvolvimento do pais.

[C] A posicao de juizes, procuradores e altos burardéaJustica do Trabalho em face da nova lei traz
inseguranca ao cidadéao trabalhador.

[D] A critica severa a posicao de juizes, promotoresirecratas da Justica do Trabalho se inicia logo na
primeira frase do texto.

Questao02

Os elementos coesivos sao responsaveis pela ligagaantica entre as partes de um texto. A respeito
elementos coesivos presentes no texto, marquea/gsaafirmativas verdadeiras e F para as falsas.

() O termoAgora (linha 9) relaciona a ideia a que se liga a unpteakefinido fora do texto, a exemplo
de hoje e ontem.

() Em Reproduzem-se como coelhos; sdo pagplarios extravagantesa coesao denomina-se elipse,
mecanismo que consiste na omissdo de um termiojarntieriormente.

() A expressaalessa nova realidad@ginha 12) retoma o sentido da expressi@iadaos encarregados de
dar ou recusar as autorizaco@mhas 3 e 4).

() O pronomeela(linha 2) refere-se ao ternsguacaq estabelecendo coeséao referencial.

Assinale a sequéncia correta.
[A] V,F, V,V
[B] F,F,V,F
[C] V,V,F,V
[D] F,V,F, F
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Questao03

A conjuncéo como pode ter valor semantico de coagdar e de conformidade, a depender do contextauem g
aparece. Analise os seguintes trechos de texto:

| - Chamam a si proprios de “Estado”, como os padrestsmavam de “clero”
Il - as coisas também vao muito mal hum pais quandé,s®mo acontece no Brasil de hoje, que cumprir a
lei tornou-se um risco.

Sobre a conjuncamomonesses trechos, assinale a afirmativa correta.

[A] Em ambos os trechos, o sentido é de comparagao.

[B] No trecho I, o sentido é de conformidade e podswdeastituida por consoante.
[C] No trecho I, o sentido é de comparacao e no Itoidormidade.

[D] No trecho I, o sentido é de conformidade e nodlcdmparacéao.

Questao04

Na primeira frase do texto, qual situacao lingaétxplica o uso de virgulas?
[A] Uso de oracao adverbial intercalada.

[B] Ocorréncia de oragao explicativa.

[C] Separacgao de aposto.

[D] Supressao de um verbo subentendido na oracgéao.

Questao05

Os adjetivosxtravaganteglinha 5) e principais (linha 8) sdo denominados uniformes, pois apresentaa
Unica forma para feminino e masculino. Assinaldéexraativa em que todos os adjetivos tém essateaistoca.
[A] possiveis, obrigatorio, sindical

[B] implacéavel, ruim, real

[C] ruim, altos, aprovada

[D] inteligente, ativo, digno

Questao06

O compromisso do profissional se aplica sistemicdaeneEm primeiro lugar, ele deve se comprometer oom
préprio desenvolvimento continuo e se comportandeeira congruente com sua linha de pensamentzjau
agir para alcancar suas metas e objetivos, e @ (paminho € a entrega dos resultados solicitad@s pe
empresa. Em segundo lugar e ndo menos importdatdeee estar comprometido com os colegas de trapal
com os lideres e o publico da marca. Ao desempesumifuncdo com exceléncia, automaticamente estar:

contribuindo com o todo.
A respeito da construcao argumentativa do trechbnaa@nalise as afirmativas.

| - A posi¢cdo de quem escreve sobre o assunto commmmpisfissional torna-se clara somente na ultima

frase do trecho.

Il - Dois argumentos sustentam a tese de que escreessigade do compromisso pessoal do profissional ¢
do compromisso com a empresa em que trabalha.

lll - A adjetivacdo presente no trecho, a exemplo deiraamt congruente, Unico, fortalece os argumentos
empregados.

IV - Os operadores argumentativies primeiro lugare Em segundo lugarfornecem ao leitor pistas sobre a
sequéncia temporal dos argumentos.

Esta correto o que se afirma em
[A] 1l, apenas.

[B] Il e lll, apenas.

[C] I, lll e IV, apenas.

[D] I eIV, apenas.
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Questao07

A coeréncia textual é responsavel pela unidadenigd®, pois estabelece uma relacdo harmonica astfpartes do

texto. A ambiguidade é um dos casos de falta deno. Em qual alternativa a ambiguid&&0 foi desfeita?

[A] Desde os cinco anos minha mée me ensinava &l&inha mae me ensinava a ler desde que eu tinlca cin
anos.

[B] Chegando ao aeroporto, 0 avido ja levantava-veQuando cheguei ao aeroporto, o avido ja levantawa

[C] O celular tocou ao entrar em casa para pegar @& dmcarro— Ao entrar em casa para pegar a chave do
carro, o celular tocou.

[D] Depois da consulta a ginecologista lhe disse quea@ssperando bebé: A ginecologista Ihe disse depois da
consulta que estava esperando bebé.

INSTRUCAO: Leia o trecho abaixo da obra O despertarda aguia, de Leonardo Boff, e responda as questdes
de 08 a 10.

O ser humano apresenta-se simultaneamente conmseune necessidade e de criatividade. Dito de outra
forma: como um ser que se autoafirma e a0 mesmuotsmconecta com outros. [...]

Antes de mais nada ele é um ser de necessidatendeessidade de comer, de vestir-se, de abrigdese
reproduzir-se, de comunicar-se, de ser feliz endginar um sentido ultimo da vida e do universd.Grande parte
das pessoas emprega seu tempo na dura faina fekvigséncia. Pois trata-se de necessidades quemdege
permanentemente atendidas. [...]

Para atender as suas necessidades, o ser humaholsggado a abrir-se ao mundo. Cria a linguagela
qgual significa o0 mundo e inventa o instrumento pglal prolonga seus membros. Modifica 0 mundo, asmo
tempo em que € modificado por ele.[...]

O conjunto das modificagdes que faz no mundos odeesmo chama-se cultura.

Questao08

Na fraseGrande parte das pessoas emprega seu tempo ndaloeapela sobrevivéncja verbo empregar esta no
singular porque a concordancia foi feita com a esgfio partitiva e ndo com o substantivo pluraleRadambém ir
para o plural, fazendo a concordancia com o suldatapessoasAssinale a frase em que a concordanhbld é
realizada em funcéo dessa regra da escrita padrao.

[A] Mais de cinquenta mil jovens foram ao encontro cofrapa no Rio de Janeiro.

[B] Dizem que a maior parte dos eleitores ndo sabean.vot

[C] Uma porc¢éo de batatas fritas custa trés vezesdoajge um quilo in natura.

[D] A maioria das criangas brasileiras até trés anadadke ndo frequenta creche.

Questao09

Dependendo da situagdo linguistica, o pronomeiveldeve ser preposicionado, a exemploGim a linguagem
pela qual significa 0 mundo e inventa o instrumgrgtm qual prolonga seus membréssinale a afirmativa em que
o pronome relativo estAiICORRETAMENTE preposicionado.

[A] O servidor apresentou denuncia ao Servico de Rrotg Depoente da PM para o qual foi incluido.

[B] Os meios de que dispomos, atualmente, para adgoitirecimentos sdo encontrados online.

[C] Sem davida, aquele é um monumento do qual todbsasgeiros se orgulham.

[D] Esta em preparo uma lei com que simpatizamos pelfzonar o sistema politico brasileiro.

Questaol0

Em inventa o instrumento pelo qual prolonga seus mesi& expressao grifada ndo foi empregada no sentidc
literal e sim ampliado e modificado, com objetiv® abter um efeito de sentido no contexto — serda@utativo.
Assinale a frase em que ha presenca de sentidtationo

[A] A &gua evapora dos oceanos e cai sobre a terra.

[B] Com seus matos fechados, a natureza me assusta.

[C] Pimenta nos olhos dos outros é refresco.

[D] Aquela garota bonita acabou de rolar escada abaixo.
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INFORMATICA BASICA

Questaoll

A figura abaixo apresenta um fragmento de tela duddivs Explorer do Microsoft Windows 7.

Biblioteca Documentos
Pastal

Pasta2
@_]Contrato.docx

3 Livreto.pdf
] Monografia.doc

Sobre a figura, analise as afirmativas.

| - Para renomear a Pasta2, que esta selecionadas@atiear uma vez sobre ela com o botédo principal d

mouse, digitar 0 novo nome e pressionar a teclerkiat teclado.

Il - Para criar uma nova pasta, pode-se efetuar um dliglee com o botéo principal do mouse em qualquer
area limpa da figura, por exemplo, abaixo do aminografia.doc.

[l - Ao realizar um duplo cligue com o bot&o principaldouse sobre o arquivo Livreto.pdf, esse arquivo
sera visualizado/editado no Microsoft Word.

IV - Para visualizar as propriedades do arquivo Contlata, pode-se clicar uma vez sobre ele com o botéac
secundario do mouse e selecionar a op¢ao Propesdadmenu.

Estao corretas as afirmativas
[A] I, 1l e IV, apenas.

[B] I eIV, apenas.

[C] Il e lll, apenas.

[D] L 1L, 1l e V.

Questaol?2

A figura abaixo apresenta a caixa de pesquisatdalsibusca Google preenchida com alguns termos.

GO g Ile site:detran.mt.gov.br inurl:ipva

lodas Shopping

De acordo com os termos de busca utilizados, gesidtados serdo apresentados?

[A] Todas as paginas que contenham, no enderecopalaaa/termo ipva, mas que néo estejam no dominio
detran.mt.gov.br.

[B] Todas as paginas do dominio detran.mt.gov.br qaeodtenham a palavra/termo ipva no endereco URL.

[C] Todas as paginas que ndo estejam no dominio detrgav.br e que ndo contenham a palavra/termo ipva
no endereco URL.

[D] Todas as péaginas do dominio detran.mt.gov.br gonigbam a palavra/termo ipva no endereco URL.
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Questaol3

A figura abaixo apresenta uma planilha do Microgodtel 2010.

A B C
1 25 16
i 10

3

De acordo com a planilha, quais valores seriam yzidds pelas formulas =RAIZ(A1)+RAIZ(B1)-B2 e
=SE(A2"2=B1;B2;A1), respectivamente?

[A] -1 e 10.
[B] -1 e 25.
[C] 21 e 10.
[D] 21 e 25.
Questaol4
Considere a figura que ilustra um texto em edigibibreOffice Writer, versdo 5.3.7.
[B) e min i 1 - LibreOffice Witer [=[®][=]
Arquivo  Editar Exibir Inserir Formatar Estilos Tabela Ferramentas Janela Ajuda
B8R dPANHR 49 1 =2 BT ER Q=DBEVNUIE /O
i[estiopadrio -] @F &) |[Liberation serit [+] [12 aca o aday| &l Y- |E-E-EEEE|EEEIEE
R e s IS SR B RN SECEN SRR RN AN RN N JNC SR S S N S RN 2 |
=
)
1 Alunos de Varzea Grande conhecem atuacdo da Guarda Municipal 1D
2 1N
3 Alunos do 9° ano da Escola Municipal de Educacdo Bésica “Paulo Freire’ o
o
4 participaram na manha de hoje (04) de uma aula extraclasse com a presenga dos Agentes dd
5 Guarda Municipal. A Ac¢do faz parte das Praticas Integrativas e Complementares da Educacéqg
6 que implenta o saber por meio da interatividade. Esta politica atende a necessidade de
7 incorporar e desenvolver experiéncias que ja vém sendo aplicadas na rede ptiblica de ensino.
8
9 Os alunos também participaram de uma palestra e puderam conhecer o veiculo dq
10 Guarda Municipal e as suas operacionalidades.
Kl T ] » >
iV /=~ 2Z2- My EOHOOALN OO0 %8 - 0QTdl
Piginal del | 97 palavras, 613 caracteres selecionados | Estilo padrio | Portugués (Brasil) | | wm| G| | | pEB D | = 4——0—— + | 160%

Observe que a numeracao de linhas apresentadal@aléacada linha foi inserida pelo usuario utildara
funcionalidade FerramentasNumeracao de linhas e néo faz parte do texto daeseado editado.

A respeito da figura, marque V para as afirmatiwersladeiras e F para as falsas.

() Nalinha 1, o texto estd em negrito e ndo estaadio a esquerda.

() Nos paragrafos iniciados nas linhas 3 e 9, o relepois do texto esta ajustado para 1 centimetro.
() Todas as linhas (de 1 a 10) estdo ajustadas ralento justificado.

() O espagcamento entrelinhas de todo o texto (linbdsal10) ndo é o simples.

() Afonte utilizada em todo o texto € a Arial, tamaril2.

Assinale a sequéncia correta.
[A] V,V,F, F,V

[B] F,V,V,F,V
[C] V.F,F,V,F
[D] F,F V,V,F
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Questaol5

A respeito de ataques na internet, pode-se afiguaie-maikpoofing

[A] é o termo usado para se referir aos e-mails nagitadbs, que geralmente sdo enviados para um grand
numero de pessoas.

[B] € uma técnica que consiste em espionar os dadamaits trafegados em redes de computadores, por mei
do uso de programas especificos chamadgsiffers

[C] é uma técnica pela qual um atacante utiliza um cbewjor para tirar de operacdo um servico, um
computador ou uma rede conectada a internet.

[D] é uma técnica que consiste em alterar campos éaidlo de um e-mail, de forma a aparentar queoele f
enviado de uma determinada origem quando, na verf@icenviado de outra.

LEGISLACAO BASICA

Questaol6

De acordo com a Lei n.° 1.164/1991, que displeesoliEstatuto dos Servidores da Administracéo Didka

Autarquias e das Fundacgfes Publicas do Municipidaeea Grande-MT, nos casos de extingdo do 6rgdo o

entidade,

[A] os servidores estaveis que ndo puderem ser rbdistps para outro 6rgao ou entidade do mesmo Pode
serdo colocados em disponibilidade até o seu apaovento.

[B] todos os servidores, estaveis ou nao, que nao gmdser redistribuidos para outro 6rgdo do Poder
Executivo ou para o Legislativo Municipal seracocaldos em disponibilidade até o seu aproveitamento.

[C] os servidores estaveis que ndo puderem ser rbdistos para outro 6rgao ou entidade do Poder Bxecut
ou para o Legislativo Municipal serdo colocadosdesponibilidade até o seu aproveitamento.

[D] todos os servidores, estaveis ou ndo, que naoemdsgr redistribuidos para outro 6rgdo ou entidiade
mesmo Poder serdo colocados em disponibilidade s¢é@ aproveitamento.

Questaol7

Considerando o disposto na Lei n.° 1.164/1991, tquao servidor de carreira designado para o exerdi

funcdo de direcao, chefia e assessoramento, assidirmativdNCORRETA .

[A] O afastamento do servidor da funcdo de direcadiacheassessoramento, dar-se-a, mediante dispemsa,
caso de promocao na respectiva carreira.

[B] O servidor ndo sera afastado da funcdo de diret@dia e assessoramento, em virtude da concessao ¢
licenca para atividade politica.

[C] E causa de dispensa da funcdo de direcéo, chaaessoramento o cumprimento do prazo exigido par:
rotatividade na funcao.

[D] A dispensa da funcéo de direcdo, chefia e assessota decorrerd da falta de exacdo no exercicio das
atribuicdes, quando o resultado do processo deagéalfor insatisfatorio.

Questaol8

Quanto ao processo administrativo disciplinar @mtevina Lei n.° 1.164/1991, assinale a afirmativeeta.

[A] Sempre que o ilicito praticado pelo servidor emse@jamposicdo de penalidade de suspenséao, ser:
obrigatéria a instauracdo de processo disciplinar.

[B] O prazo para a conclusdo do processo disciplinaren@éedera 60 (sessenta) dias, contados da data
publicacdo do ato que constituir a comisséo, adeii sua prorrogacédo por igual prazo, quando as
circunstancias o exigirem.

[C] A autoridade instauradora do processo disciplimaiepd ordenar o afastamento preventivo do serddor
exercicio de seu cargo pelo prazo improrrogavédesessenta) dias.

[D] O processo disciplinar se desenvolve nas seguades: instauracao, sindicancia e julgamento.
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Questaol9

Segundo as disposicdes da Lei n.° 1.164/1991 paitesia avaliacdo de desempenho do servidor npathiem
estagio probatorio, analise as assertivas.

| - Como condicdo para a aquisicdo de estabilidadptidda e a capacidade do servidor serdo objeto de
avaliacao para o desempenho do cargo durantegcaeptabatorio.

Il - Quatro meses antes de findo o periodo de estagibatdrio, serd& submetida a homologacdo da
autoridade competente a avaliacdo de desempenderldor, realizada de acordo com que dispuser a le
do plano de carreira.

[l - Apds andlise da avaliacdo, se constatada inaptiddeervidor, a Administracdo devera assegurar o
direito a ampla defesa, conferindo-lhe o prazo®é&jlinze) dias para apresentacdo de defesa escrita

IV - Constituem provas suficientes e eficazes para ayatiegativamente, a aptiddo e a capacidade dc
servidor, as certiddes e portarias expedidas paderPublico.

Estéo corretas as assertivas
[A] I, 1l e IV, apenas.

[B] II, lll e IV, apenas.

[C] I ell, apenas.

[D] I e lll, apenas.

Questao20

Nos termos da Lei n.° 1.164/1991, o servidor delmjtem virtude do recebimento de propina, comissao,
presente ou vantagem de qualquer espécie, emdaziis atribuicdes, fica impedido de ocupar cpidpico
municipal pelo prazo minimo de

[A] 2 (dois) anos.

[B] 4 (quatro) anos.

[C] 10 (dez) anos.

[D] 5 (cinco) anos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Questao2l

O setor saude realiza uma série de atividades eensds areas, como a vigilancia epidemiologicatistitas
vitais e administracdo de servigos, geradoras dasdgs bancos de dados nacionais como o Sistema c
InformacBes sobre Mortalidade (SIM), o Sistema wi®rinacbes sobre os Nascidos Vivos (SINASC), o
Sistema de Informacdes sobre Agravos de Notificd@&NAN), o Sistema de Informagbes Ambulatoriais
(SIA), o Sistema de Informacdes Hospitalares (StHpistema de Informacdes da Atencdo Basica (SIAB),
dentre outros. Tais sistemas fornecem subsidiogesieres do setor, tanto para analise das comdighsalde

da populacao, eleicdo de prioridades, mobilizagdoretursos, definicdo de politica setorial podesdn
aplicados em um ou mais setores.

Assinale a alternativa que apresenta relagéo eadeetiplicacéo dos Sistemas nos diferentes setores.
[A] SIM e SINASC - Vigilancia; Planejamento; Avaliagduditoria.

[B] SIH e SIAB — Vigilancia; Planejamento; Avaliacaar@role e Auditoria.

[C] SINAN - Vigilancia; Planejamento; Avaliacdo e Cahdx

[D] SIA - Vigilancia; Planejamento; Avaliacédo; Contreléuditoria.
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Questao22

O Planejamento é caracterizado pela incerteza grourma escolha de caminhos, de opc¢des, que se ado
antecipadamente para construir o futuro. O futureegpre incerto, indeterminado, porque é construido
socialmente e ha pessoas e grupos com projetds,igifarentes e até contrarios ao nosso. Sobreeflamento

em Saude, marque V para as assertivas verdaddirpara as falsas.

() O planejamento estratégico é desenvolvido pelangeré&e nivel superior e o planejamento tatico €
desenvolvido pela geréncia de nivel inferior. Canpk estratégicos abrangem um periodo mais longo
de tempo e contém menos detalhes que os planosstati

() O planejamento estratégico da organizacéo é unegsoainamico, sistémico, coletivo, participativo e
continuo para determinacdo dos objetivos, estagégiacdes organizacionais. Sobre a andlise SWOT,
as forcas ou pontos fortes da organizacdo sao réveia internas e controlaveis que propiciam
condicOes favoraveis para a organizacdo em relgd&eu ambiente.

() ALein.’8.132/1990 atribui a direcdo nacional31dS a responsabilidade de elaborar o planejamento
nacional em cooperacdo com os estados e muniagpmPistrito Federal. No Art.36 consta que o
processo de planejamento e orcamento do SUS ssramtkente, do nivel federal até o local.

( ) A importancia do uso da epidemiologia para a gest@tanejamento em saude se da principalmente
pela possibilidade de realizacdo do diagnésticaddisee da situacdo de saude, pela geracédo de dado
por meio de registros rotineiros de morbidade, pelastigacdo e estatisticas vitais, pela orgadzag
avaliacao dos servicos.

() A programacdo em saude é um célculo de aproximatiEssivas para alocacao eficiente de recursos
com qualidade. Define quais as acdes e como seganipadas e oferecidas a populacdo, com base ne
necessidade, na demanda ou na oferta e possaixo&sprincipais no processo de articulagéo, qoe sa
da saude, dos servicos e dos recursos.

Assinale a sequéncia correta.
[A] V,V,V,F,V

[B] F,F,F,V,V
[C] V,.F,V,V,F
[D] F,V,F, F, F
Questdo23

Motta (2010) define a Educacdo Permanente em S&R{®) como os processos de aprendizagem no trabalhc
a partir da sua reflexao, levantando problemasessidades de natureza pedagdgica, em que aggssate
enfretamento acontecem preferencialmente nos atebiate trabalho. Porém, é necessario reconhecer a
complexidades envolvidas nesse processo de trgbpéta se enfrentar problemas criticos e organgzacd
complexas (MERHY, 2006).

Sobre Politica Nacional de Educacao PermanenteagiteSPNEPS), assinale a afirmaliiMCORRETA .

[A] O eixo norteador € a integralidade da atencdo desaubrque direciona o trabalho em saude para &
abordagem transdisciplinar e multiprofissional gadwve a compreensao dos problemas de salde em suz
varias dimensoes.

[B] Instituida em 2004 e reformulada em 2007 como tégfiea para melhorar a educagédo permanente para
gestao, a formacdo, o cuidado e a participaca@lseatom a finalidade, da contribuicdo para queacad
coletivo possa conquistar a capacidade de seraoaoifprocesso de reinvencao das praticas e iigSets!
de saude.

[C] A Comissdo de Integracdo Ensino/Servico (CIES) é unstancia intersetorial e interinstitucional
permanente que participa da formulacdo, condugisenvolvimento da PNEPS, tendo como um dos seu:
papéis apoiar e cooperar tecnicamente com os @adlegide Gestdo Regional (CGR) para a constru¢ao do
Planos de Acao Regional de Educacéao Permanentaede $PAREPS), da sua area de abrangéncia.

[D] O Colegiado de Gestdao Regional (CGR) é compostogestores estaduais e municipais de EPS,
trabalhadores do SUS e/ou suas entidades, in8tfligle ensino com cursos na area da saude
representantes dos movimentos sociais e controial stm SUS.
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Questao24

A situacéo atual da gestdo do trabalho no SUS ep@slgumas caracteristicas, tais como: 0 auntenprocesso
de terceirizagédo da forca de trabalho, a precad@aea forca de trabalho, o ingresso lento e ingufie de novos
trabalhadores por meio de concursos publicos, di@idncia de planos de carreira especificos pa8&8 nas trés
esferas de governo, grande heterogeneidade ddodneyouca capacidade de gestdo do processobad¢htyanas
trés esferas de governo. Em relacdo a Gestao talficg analise as afirmativas.

| - O conceito do trabalho decente, criado pela Orggéz Internacional do Trabalho (OIT) para o camao d
saude coletiva trata-se de um trabalho adequadamentunerado, exercido em condi¢cdes de liberdade,
equidade e segurancga, capaz de garantir uma \gda,diegundo os padrdes de cada sociedade.

Il - A questdo do trabalho e da formacéo e qualificaigBotrabalhadores de saude € um desafio do tantemho
SUS; com o processo de descentralizacdo da sawiagmdstico e a andlise de situacdo no setorreaf
estratégica e integrada, dificultam a transformaigfigestéo do trabalho.

Il - Os trés conjuntos de atividades da gestdo do mbab SUS sdo: gestdo das relacbes de trabalho
planejamento e gerenciamento e a gestao da eduda¢éabalhador da saude.

IV - O modelo de gestdo de pessoas deveria ter comuardgticas: desenvolvimento de sistemas de infodes
sobre a forca de trabalho; implantacdo de prageasnciais ageis e instrumentos e ferramentasvéiexde
gestdo, em busca de objetivos e resultados; qaaliio e educacdo permanente dos gerentes e tédaicos
area de gestdo do trabalho e reformas adminisieatvda estrutura organizacional da &rea de gdstéo
trabalho.

V - As politicas previstas para a area da gestao Halt@no SUS sdo: a implementacao das diretrizetaties
de cargos, carreira e salérios; desprecarizacaetasra institucionalizacdo do planejamento de REs@aco
de negociacédo e sistemas de negociacao permadentiratrizes referentes ao controle social, refelas,
portanto, com a participacdo social dos usuérios.

Estao corretas as afirmativas

[A] I, IVeV.
B] I, llell.
[C] I, lle V.
D] Il llle V.
Questao25

A Constituicdo Brasileira define os principios eadores da Administragdo Publica. O espirito pablieesse
sentido, deriva da observancia desses principiaacgdos. A exceléncia em gestdo publica pressafgigcao
prioritaria ao cidadao e a sociedade na condicagsdarios de servi¢os publicos e destinatariog;éa decorrente
do poder de Estado exercido pelas organiza¢degasbl

Sobre a Administracdo Publica, analise as assgHivaixo.

| - Os principios que a regem séo: legalidade, moddidaessoalidade, publicidade e eficiéncia.

Il - A legalidade, ou principio da reserva legal, atemas fato do gestor publico, e demais membros da
administragcdo publica, s6 poder fazer o que aulirezar, divergindo frontalmente do principio daanomia
da vontade previsto para o direito privado e tambigmifica continuidade e seguranga; & medida gueiga
sdo cumpridas, ha seguranga no convivio social.

[Il - Da proibicdo do excesso, objeta aferir a compatdie entre os meios e os fins, de modo a evisangées
desnecesséarias ou abusivas, com lesdo aos dimtitucionais. Esse é o conceito do principio da
razoabilidade e proporcionalidade

IV - Atos administrativos sdo manifestacées ou declasmdd administracdo publica, agindo nesta qualjdade
de particulares que estejam exercendo prerroggtiviaicas, por terem sido investidos em funcéedigai
Sao requisitos necessarios a sua formacéao: congpeténalidade, forma, estrutura e técnica.

V - Em relacdo ao controle interno, todos os 6rgao$iqugbestdo obrigados a adotar e em relacdo acot®nt
externo, o Tribunal de Contas da Unido avalia alidgde, legitimidade, economicidade, mas nao aali
conveniéncia e a oportunidade do gasto.

Estéo corretas as assertivas
[A] eV, apenas.

[B] I, lll e IV, apenas.

[C] 1l e lll, apenas.

[D] I, IV eV, apenas.
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Questdo26

Para a gestdo de processos e a gestdo de redossu=ifros, o gestor publico precisa deter conhexios e
desenvolver habilidades especificas em cada aradedo. Em relacdo a essa tematica, analissersiass.

| - A gestdo de processos compreende definicdo, execagaliacdo, analise e melhoria dos processos
organizacionais. E preciso, para tornar essa gefiaz, ter claro o entendimento de que a defindiés
processos deve atender as demandas e expectatisagsdarios e das demais partes interessadas
excetuando-se os interesses dos parceiros envslvido

Il - A Lei Complementar n.° 141/2012 define quais despesio ou ndo sdo consideradas como Acdes
Servicos Publicos de Saude (ASPS); estabeleceit@siag de rateio dos recursos de transferéncias,
visando a progressiva reducéo das disparidadesniagj estabelece normas de fiscalizacdo, avalacao
controle das despesas com saude nas 3 (trés)sedfegoverno e estabelece o contingenciamento e
suspensao de transferéncias constitucionais pstudgrimento da lei.

[l - O fundo de saude, instituido por lei e mantido entionamento pela administracdo direta da Unias, do
estados, do Distrito Federal e dos municipios @oise em unidade orgamentaria e gestora dossesur
destinados a acbes e servicos publicos de salskglvados o0s recursos repassados diretamente ¢
unidades vinculadas ao Ministério da Saude.

IV - Os blocos de financiamento do SUS sao: AtencdocBagitencdo de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar, Vigilancia em Saude, i88ncia Farmacéutica, Gestdo do SUS e
Investimentos na Rede de Servigcos de Saude.

V - O Projeto de Lei Suplementar (PLS) n.° 121/2000\smo em 7 de dezembro de 2011, regulamenta &
EC n.° 29, com a manutencdo das mesmas regrasosesede vinculacdo e dispbe sobre os valores
minimos a serem aplicados anualmente somente noisipios em acdes e servicos publicos; estabelece
os critérios de rateio dos recursos de transfeai8reeias normas de fiscalizacao, avaliacdo e cerded
despesas com saude.

Estéo corretas as assertivas

[A] I, lle IV.
B] I, lle V.
[C] I, llleV.
D] I, IVeV.
Questao2 7

A presenca das Organizacbes da Sociedade Civil Y@8Getor publico é uma realidade e foi aprovada a
primeira lei que regula as parcerias entre as O8®eder Publico — Lei n.° 13.019/2014 sendo urs@am
direcdo a construcdo do Marco Regulatério para @mrixacbes da Sociedade Civil (MROSC). Sobre o
assunto, assinale a asserfiM&@ORRETA..

[A] Essas parcerias com as OSC séo celebradas entreesfera do governo, o municipio, e entes da
administracdo indireta, como as autarquias, furelgdlblicas, empresas publicas e sociedades di
economia mista prestadoras de servigos publicos.

[B] O Poder Publico deve criar ferramentas propriaa pasa relacdo com a sociedade civil e abanddr&ir a
n.° 8.666/1993 como parametro. Por ser a partiggpaogcial fundamento do novo regime, o ideal éague
organizacdes possam ser consultadas sobre os dutosngee seréo utilizados na gestao das parcerias.

[C] Diante dessas profundas e inéditas transformaédesdamental neste momento uma atenta observacgéo
participacdo das OSC com relacao as legislacdassi(ae estados e especialmente dos municipios} sob
a matéria, bem como aos contetdos dos editais.

[D] E preciso que o Poder Publico olhe para a impleagéotdo MROSC sob a otica da participacéo social,
uma vez que a regulamentagéo nao deve criar lzmyeivas sim possibilitar que a administragéo e&fetiv
politicas publicas que promovam mudancas subsianaiaealidade de sua populacdo, por meio de
parcerias firmadas de modo democratico, transpaeeaficaz.
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Quest&o28

Politica Publica € um campo dentro do estudo diigeolgue analisa o governo a luz de grandes geegiidblicas.
Os processos de avaliagdo das Politicas Publicgdsagacentralidade quando se discute a capacidsck flos
Estados e a avaliacdo deve ser entendida prinapdénpela capacidade dos governos de prestarerascaos
eleitores, sendo mecanismo importante de conterteodratico. Ao observar os diversos tipos de ardeeisorias,
pode-se falar em politicas publicas

[A] nacional, estadual, municipal e local.

[B] nacional, regional, estadual e municipal.

[C] ampla, focalizada, universal e restrita.

[D] distributiva, redistributiva, regulatoria e congiva.

Questdo29

Cada regidao devera ter um Plano de Acdo Region&dideacdo Permanente em Saude (PAREPS), que devel
considerar as Politicas Nacional, Estadual e Mpaicde Saude, no que diz respeito a educacdo re,sau
contemplar as necessidades de salude e as metadotpg serdo utilizadas e ser encaminhado paraagéot no
Colegiado de Gestao Regional.

A problematizacdo respaldada por Paulo Freirezatii Método do Arco de Charles Maguerez, repredema
esquema abaixo, para elaboracéo de planos de acgéao.

Proposta de Maguerez
Método do Arco

Teorizacao

Pontos Chaves
Hipoteses de Solucao

Observagao da Aplicagao a realidade
realidade (problema) (pratica)

REALIDADE

A partir da metodologia da problematizacdo, 88@ORRETO afirmar:

[A] A problematizagdo surge dentro de uma visdo deagdodibertadora, voltada para a transformacaalsatija
crenca € a de que 0s sujeitos precisam instituer-senscientizar-se de seu papel, de seus develeseus
direitos na sociedade.

[B] As hipoteses sdo formuladas ap6s o estudo, qugndontando com informacgdes cientificas, técnimis,
histéricas, empiricas, indicadores de salde, denttes, orientardo a intervencdo na realidade wd se
extraiu o problema.

[C] O Arco de Maguerez mostra cinco passos para elgémide um plano de agéo, que parte da teorizacaapa
realidade e os problemas s&o identificados peloestenvolvidos, que priorizam aqueles observa@os n
realidade, de diferentes angulos, com suas caistatas e contradi¢oes.

[D] Os resultados deverdo voltar-se para a mesma adalida qual foi observado o problema, imediatamente
dentro do nivel possivel de atuacdo permitido petasdicdes gerais de trabalho, de envolvimento e de
compromisso social do grupo.

Questao30

O SUS é um sistema que assumiu 0 compromisso d@tgaa todos o direito a salde, e para isso, 08¢ee

precisariam estar organizados na forma de umareggenalizada e hierarquizada atuando com basdiretsazes

de descentralizacdo, promovendo a atengdo integparticipacdo social. Sobre o Decreto n.° 7.308/2 é

INCORRETO afirmar:

[A] Busca efetivar a descentralizacdo, reduzir desigdals regionais, por meio da Conjugacéo Internpadicie
Recursos.

[B] Responsavel pela articulagdo interfederativa, atlminstituir o Contrato Organizativo da A¢édo PUlic
(COAP) da Saude, como responsavel por concretizeompromissos dos entes federados.

[C] O SUS deve ser sistematizado em Regides de Salmegstados e seus municipios, sendo que estes junt
compdem a gestdo compartilhada na rede de saude.

[D] Alguns fatores limitantes que interferem no prooets regionalizacdo sdo: o repasse dos estabefgosndo
estado para as Organizac¢des Sociais, 0 corte amsos financeiros aos Escritorios Regionais delS8ERS),
dentre outros.
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Questao31

Silva Junior e Mascarenhas (2004) entendem a aidtdgde como atributo das praticas profissionaisadele e
da organizagcdo de servico e articulam outros ctoxeipara traduzi-la como acolhimento,
vinculo/responsabilizagéo e qualidade da atengogsentados na figura abaixo.

Articulag@o dos conceitos de atengdo

Modelo
assistencial

. Integralidade

\ Qualidade
da atengao

Processo
de trabalho

Com base no conceito de Integralidade, numereumaala direita de acordo com a da esquerda.

1 - Dimensdes de Acolhimento (

(

2 - Dimens0@es do Vinculo/responsabilizacédo

) Afetividade, continuidade e relag&o terapéutica.
) O profissional de saude tem relacbes claras e
préximas com o usuario, integrando-se com a

comunidade e de servir a construcao de

autonomia do usuario.

Postura, técnica e reorientacdo dos servicos.

Postura de escuta, compromisso de dar uma

resposta as necessidades de saude trazidas pels

usuario e um novo modo de organizar 0 processo

de trabalho em saude a partir de um efetivo

trabalho em equipe.

( ) Tratamento que é capaz de alcancar melhor
equilibrio entre os beneficios de salude e os

3 - Qualidade da atencao
4 - Vinculo ( )

5 - Acolhimento

riscos.
Assinale a sequéncia correta.
[A] 1,3,2,5,4
[B] 2,3,1,4,5
[C] 1,5,2,4,3
[D] 2,4,1,5,3
Quest&o32

O trabalho em equipe é considerado um importar@espposto para a reorganizacdo do processo détraba

visando a uma abordagem mais integral e resol@ivare trabalho em equipe, assinale a afirmativetzor

[A] Cada profissional € chamado a desempenhar suag@&ofem um processo de trabalho individual, cujo
produto deve ser fruto de um trabalho que se fop a contribuicdo especifica das diversas areas
profissionais ou de conhecimento.

[B] Demanda mudancas na forma de atuacdo e na orgamidactrabalho e requer alta complexidade de
saberes.

[C] A ideia de recomposicdo na direcdo da atencaoraitégm mostrado possivel pela locacdo de recursos
humanos de diferentes areas profissionais em ummieal de trabalho.

[D] A multiprofissionalidade por si s6 é condicdo defite para garantir a recomposicao dos trabalhos
parcelares na dire¢do de uma atencgao integral.
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Quest&o33

O consércio é uma iniciativa autbnoma de munisigaxalizados em areas geograficas proximas que s
associam para gerir e prover conjuntamente ser@qospulacdo das cidades participantes. Sobre s,
analise as afirmativas.

| - Reorienta o modelo de atencdo a saude prestadaubag@o, pois é capaz nédo so de melhorar a qualidad
da assisténcia oferecida em todos os niveis dedermomo também de contribuir para viabilizar a
implantacéo de estruturas que sustentem servicealmie mais complexos.

Il- E capaz de fazer a gestdo financeira porque tem estratura maior que a de cada municipio
isoladamente, além de contar com setores especifidicitacdes, compras, administrativo, com pesso
capacitado.

[l - Uma das principais dificuldades € o fator politipojs alguns prefeitos ndo aderem ao consorcio por
acreditarem que véao dividir projetos com municiglegartidos de que ndo sejam aliados politicos.

IV - Garante apenas o atendimento de alta complexidadedddado, mesmo que o municipio onde ele vive
nao possua o servico de Saude que ele necessita.

V - Contribui para que a gestdo descentralizada sefvahente posta em pratica, em que cada municipic
busque os seus proprios recursos materiais e h@npam ampliar a capacidade de atendimento ao:
usuarios do servico.

Estdo corretas as afirmativas

[A] I lle V.
[B] I, llell.
[C] I, IVeV.
D] I, lleV.
Questao34

Sobre os conceitos utilizados no Sistema de Infoim&m Saude, numere a coluna da direita de acorda
da esquerda.

1-e-SUS () O conhecimento, a interpretagdo que um ator social
produz para agir e transformar a qualidade da diaa
2 - TABNET populacdo de um determinado territorio.
( ) Estratégia do Departamento de Atencdo Basica para
3 - Informacdo em saude reestruturar as informag¢des da Atencdo Bésica eel ni
nacional.
4 - Situacdo de saude ( ) Dominio publico criado pelo Departamento de

Informatica que permite tabulacéesline de dados e
geracao de informacgdes das bases de dados do SUS.

( ) E o dado contextualizado, com uma descricdo mais
completa do real, associada a um referencial. @omtr
para um processo de reflexdo, avaliacdo e tomada de
decisbes sobre o enfrentamento de uma determinade
situacao de saude.

Assinale a sequéncia correta.
[A] 4,2,3,1
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Questao35

A figura abaixo mostra o Modelo de Determinacédoi@aie Saude (DSS), de Dalhgren e Whitehead (1991).
Este modelo ajuda a entender a importancia do gyopoa alimentacdo, do saneamento e do meio arabient
saudavel, entre outros, na vida das pessoas, @ssilo a importancia da inclusdo da acdo social grede
sociais), e da acdo estatal, por meio das polipiébkcas, no enfrentamento dos problemas porpegialacao.

AS, CULTU
GO“Q‘MC Rag &
0\06 4"9}
° CONDIGOES DE VIDA .

t::"’? 4 EDETRABALHO & e
$* %
Oé 7N ‘37
() > i
D,
JAEESGOTO |
‘,_i‘:;,— .
SERVICOS
SOCLAIS
DE SAUDE

HABITACAD

Com base nesse modelo, marque V para as afirmavdadeiras e F para as falsas.

( ) Sintetiza os determinantes sociais, econdémicosltarais do processo saude-doenca, tanto os mais
distais (emprego, educacdo, saneamento, etc.)taywasnmais proximais (estilo de vida, habitos:
alimentares, atividade fisica etc.).

( ) Destaca-se a importancia das redes sociais e ctariasique fazem a mediagéo entre 0s determinantes
sociais e os individuais, servindo de importantgrumento de coesao social e fundamental para a
saude como um todo.

( ) Os determinantes no centro da figura, relativosgé@oero, idade, hereditariedade, conformam os
aspectos biolégicos e individuais da determinagidagnca e devem ser mais valorizados na formacao
e na pratica dos trabalhadores de saude.

( ) Os DSS sao os fatores sociais, econbmicos, cudfueanbientais, etnicorraciais, psicoldgicos e
comportamentais que influenciam na ocorréncia dblpmas de salude e nos fatores de risco para a
populacao.

( ) A camada dos macrodeterminantes, relacionadosraicées econdmicas, culturais e ambientais da
sociedade, exerce menor influéncia sobre as cansabgscentes.

Assinale a sequéncia correta.
[A] V,V,F, V, F

Quest&o36

O Prontuéario Eletrénico do Paciente (PEP) é estgwmlimundialmente pela Healthcare Information and
Management Systems Society (HIMSS) e nasceu nadl,Bras2002.

E INCORRETO afirmar que o PEP

[A] permite ao profissional de Saude incluir no sistemanformacdes sobre o paciente, e estas podem s¢
compartilhadas entre clinicas, laboratérios e sutradades.

[B] € capaz de registrar, armazenar e disponibilizar,tempo real, informacdes sobre o paciente e seL
tratamento e tem o objetivo de prover as instiesgde satde com usoftwareescalavel, seguro e alocado
em nuvem, capaz de agregar todo o historico cliscom paciente.

[C] teve no inicio de sua implantacdo a funcdo prihaijgadar conforto e seguranga ao paciente e nao
racionalizacdo da rotina administrativa, agilizapdocessos internos e evitando desperdicio desesur

[D] teve a sua implantacdo no Sistema Unico de Sald®)(Brevista para que todas as Unidades Basicas d
Saude do pais 0 adotassem, sob pena de corteasdsesp
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Questao37

A Vigilancia em Saude € responsavel por todas d@esagle vigilancia, prevencdo e controle de agravos,
prioritariamente com acdes de promogao a saudee &0Wigilancia em Saude, analise as afirmativas.

| - Desenvolve programas relevantes de prevencao eolynievendo ser utilizada para o estabeleciméato

prioridades, alocacdo de recursos e orientacaogragica.

Il - Abre para todos os gerentes dos servicos de sapad€eas para o0 debate sobre a prioridade de redigzdo
despesas.

Il - Propde por meio da educacdo permanente a meltodaptacdo e a apuracdo de dados, pois é a base par
planejamento local.

IV - A integralidade da assisténcia a saude se inida eompleta na Rede de Assisténcia a Saude, daaqual
Vigilancia em Saude ainda nédo faz parte.

Estao corretas as afirmativas

[A] lell.
B] lell.
[C] e V.
D] lle V.
Questao38

Os indicadores de saude refletem o quadro reatcolagicbes de saude de uma populagdo. Sua utilizaod®
orientar os gestores de saude no planejamentot®leodas atividades locais. Num municipio brasileim estudo
esta acompanhando os nascimentos locais desdeN®tbnsolidacdo dos dados, encontraram-se algaukados
demonstrados na tabela abaixo.

Baixo peso ao nascer
Mae fumante Presente Ausente Total
n° % n.° %
Sim 205 12,3 962 87,7 1.667
Nao 322 76 3910 924 4.232
Total 527 8,9 5372 91,1 5.899

Com base nos dados da tabela, assinale a afirncatixeta.

[A] Das maes fumantes, 962 ganharam bebés de baixo peso

[B] Das maes fumantes e nédo fumantes, 3910 ganhar&mbgizso normal.

[C] Aproximadamente 9% do total das mées nao fumantasaimn bebés de baixo peso.

[D] Aproximadamente 28% das maes que ganharam beli@rsdates e destas 12,3% tiveram filhos com baixo
peso.

Questzo39

A gestao participativa em saudempreende todos os mecanismos de deliberacéo estBogcompartilhados, com
énfase no controle social, valorizando e fortaldoegqueles instituidos para o controle social n8,Skktluindo os
conselhos e as conferéncias de saude. A Politicioind de Gestdo Estratégica e Participativa (EpaBSuUS)
reafirma os pressupostos da Reforma Sanitaria gusntireito universal a sadde, enquanto respditssde do
Estado. Sobre a ParticipaSUS, assinale a afirai@ORRETA .

[A] Define que os Conselhos de Saude tenham seu fameénio limitado e condicionado pela realidade ctacr
das instituicdes e da cultura politica dos munasifarasileiros, de modo que a caracteristica da@éscal ndo
interfira na dindmica do seu funcionamento.

[B] Busca criar e apoiar comités e grupos de trabadisbirdhdos a busca da equidade, a exemplo dos somité
técnicos de equidade em saude, populacdo negral LJ@&Bulacdo em situacdo de rua e do campo, floeest
aguas.

[C] Inclui acdes de educacao popular em saude, difdsddireitos dos usuarios e estratégias de promdeao
equidade em saude para as populagbes em condedesigualdade e/ou vulnerabilidade.

[D] Promove o desenvolvimento de novos canais e fodmasobilizacdo social e de participagédo populasatale,
apoiando instancias organizadas de representacé&d, mmo organizacfes da sociedade civil e moniose
sociais.
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Questaod0

Sobre a Politica Nacional de Atencéao BasiddJ@ORRETO afirmar:

[A] Atencdo Priméria em Saude (APS) no contexto do 8Wd8nsenso (tendéncia) de que é um componente
essencial para o seu bom desempenho, e tem comcter&sticas proprias 0 acesso, porta de entrada
longitudinalidade e coordenagao ou integracao ensces.

[B] Na qualidade e custo efetividade da assisténagugpe de ESF tém vantagens, entre os quais, mneslhor
resultados na continuidade e integralidade da ateraom melhoria de indicadores de resultados,ierma
racionalidade no uso dos recursos dos sistemaamide,scom reducéo de custos.

[C] Atencdo Primaria em Saude (APS) é um conjunto i@eviencdes de saude no ambito individual e coletivo
gue envolve promocéo, diagndstico, tratamento l@litagdo e utiliza tecnologias de baixa complegiela
alta densidade.

[D] A ampliagdo do acesso a médicos de familia resrftareducdo de internacdes hospitalares, menot
utilizacdo de especialistas e servicos de emergé@anenor chance de os pacientes serem submetidos
intervencdes desnecessarias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL N2 02/2017 - PMVG, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2017

CONCURSO PUBLICO

Cargo de Nivel Superior: Profissional de Nivel Superior do SUS

Perfil: Gestor Piblico

Folha de Anotacso do (Candidato

0102|0304 05 06 07 08 09|10

11112113 |14 |15 |16 |17 | 18 |19 | 20

21 122|123 (24|25 |26 |27 |28 |29 | 30

311 32/33(34/35|36|37|38|39 )40

Esta folha é destinada para uso EXCLUSIVO do candidato.

Secretaria de Articulagdo e Relagdes Institucionais
Geréncia de Exames e Concursos
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